ALLEGATO A

Al Comune di San Piero Patti
Piazza De Gasperi- 98060
San Piero Patti (ME)

PEC: protocollo@pec.comune.sanpieropatti.me.it

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER LE ORGANIZZAZIONI DI VOLONTARIATO
E LE
ASSOCIAZIONI DI PROMOZIONE SOCIALE

La/il SOttOSCIItta/0. ... Nata/o @...vevvvieennnnnnnn, R | R
residente B  wmaeaieeen e e s in NI B o s S s TR . n...... .
CAP-cnveeeeniaiiananins , CLF e in  qualita di  presidente
dell as30ciazione/OrgANIZZAZIONE | i ciiiiiiaismssinsnsfantsnmis fessnsnsihnpnen con sede in
.................................................... VI8, ey n...... cell
........................... I - L

MANIFESTA

la propria disponibilita a realizzare in convenzione il progetto “salvaguardia, vigilanza e
miglioramento delle condizioni dell’ambiente al fine di mitigare il rischio di propagazione
incendi”, come descritto nell’avviso pubblico approvato con determinazione del
Responsabile di Area n. 86 reg. uff. n. 234 reg. gen. del 17/07/2025;

E A TAL FINE DICHIARA
Al sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000

consapevole delle conseguenze amministrative e penali previste dagli articoli 75 e 76 del D.P.R.
n. 445/2000, in caso di false attestazioni o dichiarazioni ivi compresa la decadenza dai benefici
eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non
veritiera

1. Di essere regolarmente iscritto nel relativo Registro Regionale del Volontariato/delle
associazioni di promozione sociale ovvero nel Registro unico nazionale del Terzo settore
da almeno 6 mesi e non avere procedure di cancellazione in corso, con iscrizione al
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che tra le finalita dell’Organizzazione/Associazione sono previste le attivita del progetto
come da proprio statuto;

3. non trovarsi in nessuna delle condizioni preclusive previste all’art. 80 del D.Igs n.50/2016

esmil;

4. di possedere “adeguata attitudine” che verra valutata con riferimento alla struttura,
all'attivitd concretamente svolta, alle finalita perseguite, al numero degli aderenti, alle
risorse a disposizione e alla capacita tecnica e professionale, intesa come “concreta
capacita di operare e realizzare l'attivita oggetto di convenzione, da valutarsi anche con




riferimento  all’esperienza  maturata, all’organizzazione, alla  formazione e
all’aggiornamento dei volontari.” (art. 56 commi 1 e 3 del Codice);
di garantire lo svolgimento delle attivita del progetto in quanto ha a disposizione
personale e volontari con le competenze e le professionalita idonee alle attivita da
svolgere;
di garantire che I’attivita venga svolta con continuita per tutta la durata del periodo;
di garantire il rispetto dei diritti e della dignita degli utenti;
di applicare, nei confronti del personale volontario, le norme contenute nel D.lgs. 3 luglio
2017, n. 117 *Codice del Terzo Settore™;
di ottemperare a tutte le prescrizioni di legge in materia di assicurazioni/polizza
assicurativa per gli infortuni e di tutte le disposizioni di legge relativamente all” impiego
di volontari secondo quanto specificato dall” art. 18 del D.lgs 117/2017;

. di aver preso visione e accettare integralmente quanto indicato nel presente avviso per la
manifestazione di interesse di cui in oggetto;

.di essere informato, ai sensi del Regolamento U.E. n. 679/2016, che i dati personali
contenuti nella presente manifestazione di interesse verranno trattati esclusivamente per
fini istituzionali, coerentemente con le disposizioni vigenti in materia.

DICHIARA INOLTRE

che I'Associazione ¢ in grado di svolgere tutte le attivita che prevede questo servizio

essendo in possesso dei requisiti previsti nell’avviso pubblico:

e servizi tutela, salvaguardia e miglioramento del patrimonio ambientale;

e servizio di vigilanza ambientale;

e Servizi di pulitura strade comunali tramite interventi di decespugliamento, al fine di
mitigare il rischio di propagazione incendi.

2. Che saranno messi a disposizione n......... volontari per .........., ciascuno operante
o R ore giarnaliere per........:x giorni a settimana;
3. Che saranno messi a disposizione n........... mezzi\materiali per lo svolgimento dei servizi,
cosi dettagliati (specificare tipologia di mezzi messi a disposizione):
a.
b.
B-
d.
..
f.
g.
Luogo/data Firma del PRESIDENTE

Allega

e timbro

, alla presente:




a) l'elenco completo e documentato, sotto forma di dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta,
delle principali attivita e progetti svolti in tema di PC, vigilanza ambientale e pulitura strade
comunali tramite interventi di decespugliamento, al fine di mitigare il rischio di propagazione
incendi. (Tale elenco deve contenere I’'indicazione dell'amministrazione pubblica o privata per
cui ¢ stata svolta l'attivitd, una breve descrizione della stessa, la durata e l'importo della
convenzione);

b) la proposta tecnica illustrante in dettaglio, le modalita di svolgimento delle attivita previste;

c¢) copia dello statuto dell’Organizzazione/Associazione;

d) copia di un valido documento di riconoscimento del titolare o legale rappresentante;

e) documentazione attestante la formazione dei propri iscritti relativa ai servizi e attivita oggetto
della convenzione.



Comune Di San Piero Patti
Citta Metropolitana di Messina
Piazza A. De Gasperin. 1
Tel. 0941 661388 - Fax 0941 669114
PEC.: protocollo(@pec.comune.sanpieropatti.me.it

ALLEGATO B

SCHEMA DI CONVENZIONE PER LA GESTIONE DEL SERVIZIO DI SALVAGUARDIA,
VIGILANZA E MIGLIORAMENTO DELLE CONDIZIONI DELL’AMBIENTE AL FINE DI
MITIGARE IL RISCHIO DI PROPAGAZIONE INCENDI.

Tra

il Comune di San Piero Patti C.F. n. 86000390830 - rappresentato dal Responsabile dell’Area Tecnica

e [P ASSOCTIAZIONE . ..ottt ettt et e e e Con sede in
.......................................................... Ve sisensssmvovsnmvmnenssens Desswavis Tappresentata dal
BIg s e s nella qualitd di  cocovrannmrmvirmomms T S s
Premesso

1. Che il principio di sussidiarieta orizzontale sancito dal comma 4 dell’articolo 118 della
Costituzione invita le amministrazioni locali ad avvalersi dell’operato dei cittadini, singoli ed
associati per lo svolgimento di compiti e funzioni ad esse assegnati;

2. Che il comma 5 dell’articolo 3 del TUEL dispone che “i comuni e le province svolgano le
loro funzioni anche attraverso le attivita che possono essere adeguatamente esercitate
dall'autonoma iniziativa dei cittadini e delle loro formazioni sociali™;

3. Che il Decreto Legislativo n.117 del 3 luglio 2017, “Codice del Terzo settore™:

e all'art.2 riconosce “il valore e la funzione sociale degli enti del Terzo settore,

dell'associazionismo, dell'attivita di volontariato e della cultura e pratica del dono quali
espressione di partecipazione, solidarieta e pluralismo”, ne promuove “lo sviluppo
salvaguardandone la spontaneita ed autonomia”, e ne favorisce “l'apporto originale per il
perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale, anche mediante forme di
collaborazione con lo Stato, le Regioni, le Province autonome e gli enti locali”;

e all'art. 56 definisce i principi e le modalita di sottoscrizione delle convenzioni tra
organizzazioni di volontariato ed enti pubblici finalizzate allo svolgimento in favore di terzi di
attivita o servizi sociali di interesse generale, se piu favorevoli rispetto al ricorso al mercato;

4. Che con la delibera di Giunta Comunale n. 169 del 11/07/2025 sono stati approvati I"avviso
pubblico per manifestazione di interesse da parte di organizzazioni di volontariato e
Associazioni di promozione sociale per la gestione del servizio di salvaguardia, vigilanza e



miglioramento delle condizioni dell’ambiente al fine di mitigare il rischio di propagazione
incendi redatto secondo lo schema previsto dall’art. 56 Del Codice del Terzo Settore;

5. Che [I'Associazione ¢ risultata idonea a
seguito della procedura comparativa indetta con avviso per manifestazione di interesse
approvato con Determina n. allo scopo di avvalersi della

collaborazione volontaria, libera e gratuita di associazioni, per lo svolgimento del servizio di
sorveglianza e vigilanza nelle aree isolate, nei parchi ed aree verdi, al fine di prevenire e
contrastare I’accessione di fuochi e prevenire il rischio incendio boschivo e attuare attivita di
decespugliamento di strade e aree Comunali al fine di mitigare il rischio di propagazione
incendi.

Si conviene quanto segue

Art. 1
e premesse costituiscono parte integrante della presente convenzione

Art. 2 - Finalita

Scopo della presente Convenzione ¢ l’esecuzione, per il periodo di tre mesi, eventualmente
prorogabile fino al 31.12.2025, non rinnovabile tacitamente, del servizio a titolo gratuito di
servizio di salvaguardia, vigilanza e miglioramento delle condizioni dell’ambiente al fine di:

. Mitigare il rischio di propagazione incendi attraverso attivita di vigilanza ambientale,
servizi tutela, salvaguardia e miglioramento del patrimonio ambientale e attivita di
decespugliamento di strade e aree Comunali.

Art. 3 - Caratteristiche generali del servizio

La prima attivita ¢ effettuata mediante un servizio di vigilanza e sorveglianza su tutto il territorio
comunale, sia nelle localita isolate che nelle aree verdi insistenti nel territorio municipale. La
seconda attivita consiste nel mitigare il rischio di propagazione incendi attraverso servizi attivita di
decespugliamento di strade e aree Comunali al fine di mitigare il rischio di propagazione incendi.
Verranno realizzate attivita volte al miglioramento o al mantenimento di un adeguato status dei
territori al fine di garantire sempre un buon livello di decoro urbano. Gli operatori volontari
saranno impegnati in piccole attivita quali il diserbo e cura dei manti erbosi e delle aree a verde,
sfalcio e rimozione legname secco o pericolante, piantumazione nuove specie, manutenzione
arredo urbano, ecc. Inoltre, realizzeranno attivita di osservazione e controllo del territorio volte
alla prevenzione di rischi potenziali all'ambiente ed alla riduzione degli effetti negativi derivanti
da impatti ambientali gia presenti sul territorio.

Art. 4 - Luoghi di esecuzione
Strade pubbliche - Aree verdi- aree Isolate

Art. 5 - Durata della convenzione

La durata della convenzione. con decorrenza dalla sottoscrizione della medesima, ¢ stabilita in
mesi 3 (tre), non rinnovabile tacitamente ma eventualmente prorogabile fino al 31.12.2025 a
discrezione dell’Amministrazione comunale. .’ Amministrazione si riserva alla scadenza della
convenzione di rinnovarla a fronte di motivazioni legate alla qualita del servizio reso. L’eventuale
rinnovo sara disposto con atto scritto. 1" ASSOCIAZIONe ............covvviiniiniineinnnn. potra recedere
dalla convenzione anticipatamente mediante preavviso comunicato via PEC, da inviarsi almeno un
mese prima la data in cui il recesso dovra avere esecuzione.

Art. 6 - Oneri ed obblighi dell’ Associazione/organizzazione
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[’associazione deve disporre di personale competente e sufficiente all’espletamento del servizio
richiesto sul territorio municipale secondo quanto dichiarato nella domanda di manifestazione di
interesse.

L’associazione deve disporre dei mezzi messi a disposizione secondo quanto dichiarato nella
domanda di manifestazione di interesse.

Il servizio deve essere svolto nelle aree segnalate e durante il giorno con gli orari concordati con
I’ Amministrazione Comunale.

L’ Associazione si impegna:

- ad assicurare l'osservanza di tutte le norme vigenti in materia di sicurezza e salute dei lavoratori
durante l'esecuzione delle prestazioni oggetto della presente convenzione.

- ad utilizzare proprio personale e mezzi propri per lo svolgimento degli interventi, e a collaborare
con un referente dell’ufficio tecnico.

Nel rendiconto periodico, che andra fatto dal Responsabile dell’Associazione individuato
appositamente per la convenzione da sottoscrivere con il Comune, finalizzato anche a verificare
I'effettivo svolgimento delle attivita richieste, andranno indicati:

- Luogo della sorveglianza o Luogo attivita di decespugliamento;

- Data e ora;

- Personale coinvolto;

- Situazioni riscontrate;

- Materiale fotografico a supporto delle criticita riscontrate.

Art.7 - Rimborso spese.

Per le attivita svolte dall'Associazione vengono presentati all' Amministrazione rendiconti mensili
comprensivi di:

1. spese vive sostenute dall'Associazione per le attivita in oggetto;

2. spese di assicurazione per infortuni e malattie dei volontari che fanno parte dell' Associazione;

3. spese per l'acquisto/noleggio di tutti i beni e/o servizi aggiuntivi richiesti dall'’Amministrazione
per la buona riuscita delle attivita.

Le prestazioni oggetto del rimborso dovranno essere documentate all’Ufficio Tecnico del Comune
mediante “schede riassuntive” dei servizi svolti.

Detti prospetti, con allegata documentazione giustificativa delle spese sostenute, dovranno essere
firmati dal legale rappresentante dell’ Associazione.

[.’amministrazione comunale puo rimborsare spese per la gestione dei servizi in oggetto per un
importo massimo di euro 3.000,00 € nei complessivi tre mesi.

Art. 8 - Monitoraggio e verifica delle prestazioni

Il progetto sara seguito e coordinato dall’Ufficio Tecnico del Comune di San Piero Patti.

Il monitoraggio in-itinere sulla rispondenza tra le azioni realizzate ed il progetto, nonché sulla
quantita e qualita dei servizi/interventi attivati, &€ condotto dal Comune di San Piero Patti, che, in
qualsiasi momento, effettua verifiche, ispezioni e sopralluoghi finalizzati ad accertare la regolarita
dell’attuazione del progetto.

Il Comune di San Piero Patti puo richiedere, inoltre, alle OdV informazioni sullo stato di
realizzazione del progetto, qualora si dovessero rilevare difformita tra il progetto approvato e le
azioni intraprese tali da snaturare il progetto medesimo, potra disporre la sospensione del servizio
e chiedere, nei casi piu gravi, la risoluzione della convenzione, i provvedimenti di sospensione e di
revoca sono adottati previo contraddittorio con le OdV, al fine di fornire eventuali elementi utili
ad escludere la gravita delle difformita lamentate e/o le possibili soluzioni.

Art. 9 - Responsabilita e Copertura Assicurativa.

L’ Associazione

dichiara che ¢ in regola con le disposizioni relative alle coperture assicurative a norma
dell’articolo 18 del Codice del Terzo settore, per i propri volontari da infortuni e malattie, connessi

(98]



allo svolgimento dell'attivita di volontariato, nonché per la responsabilita civile verso i terzi.
L’ Associazione € 1’unica e sola responsabile nei rapporti con 1 terzi in genere per i rischi derivanti
dallo svolgimento del servizio.

Art. 10 - Risoluzione della Convenzione

Ai sensi dell’articolo 1456 del Codice civile, il Comune ha facolta di risolvere la presente
convenzione per ogni violazione o inadempimento delle obbligazioni assunte dall’Associazione
con la presente convenzione.

Inoltre, il Comune puo risolvere la convenzione nei seguenti ulteriori casi:

- qualora 1’ Associazione violi leggi, regolamenti anche comunali, ordinanze o prescrizioni delle
autorita competenti;

- qualora 1’ Associazione venga sciolta e posta in liquidazione, ovvero si determini una sostanziale
modifica nell’assetto associativo tale da far venir meno il rapporto fiduciario con il Comune.

Art. 11 - Controversie

[ rapporti tra Comune ed Associazione si svolgono ispirandosi ai principi della leale
collaborazione, correttezza (art. 1175 del Codice civile), buona fede (artt. 1337 ¢ 1366 del Codice
civile).

In caso di controversia tra le parti circa I'applicazione della presente convenzione viene
innanzitutto esperito tra le stesse un tentativo di amichevole conciliazione.

Per qualsiasi controversia di natura tecnico-amministrativa, giuridica, che dovesse insorgere in
ordine all’interpretazione, esecuzione e/o risoluzione in corso al termine della presente
Convenzione, ¢ competente il Foro di Patti.

Art. 12 — Rinvio dinamico

Per tutto quanto qui non previsto e normato, Comune ed Associazione rinviano al codice civile ed
alla normativa richiamata nelle premesse.

Eventuali novelle legislative e regolamentari troveranno applicazione automatica, senza la
necessita di provvedere ad integrazione o rettifica della presente.

Art. 13 - Clausola di non esclusivita
L’ Associazione/Organizzazione non puo considerarsi partner a titolo esclusivo nella realizzazione
dei servizi oggetto della presente convezione.

Articolo 14 - Spese contrattuali
Le spese, i diritti, le imposte riferibili alla stipula della presente convenzione, sono a carico
dell’ Associazione.

Comune ed Associazione provvederanno a registrazione esclusivamente in caso d’uso (art. 6 del
DPR 131/1986).

Art. 15- Trattamento dei dati personali

Le parti reciprocamente autorizzano all’uso dei dati personali nel rispetto di quanto dal D.Lgs.
196/2003 e dal GDPR 679/2016, e ss. mm., soddisfacendo gli adempimenti richiesti nella norma
stessa.

Comune ed Associazione, nelle persone dei loro referenti, hanno letto la presente e I’hanno
ritenuta conforme alle loro volonta. Approvandola e confermandola in ogni paragrafo e articolo.
San Piern Patll oo ssmmmssesniaaios

Per il Comune di San Piero Patti [1 Responsabile dell’ Area

Per ] ARSOCIERGHE. onn cn i aisiisraiian Il Responsabile



