Al Comune di Petralia Sottana
Area Amministrativa e Demografica

Domanda di partecipazione all’Avviso di Selezione per idonei non assunti nell’ambito di
graduatorie concorsuali in corso di validita approvate da altri Enti del Comparto EE.LL. per
la copertura di n. 1 posto di Funzionario EQ direttivo informatico (ex profilo di istruttore
direttivo informatico Cat. D1), a tempo pieno e determinato fino al 30/06/2025, per
I’attuazione del PNRR.

Il/La sottoscritto/a , Cod. Fisc. ,

nato/a a , il , tel.

, cell. ,  e-mail: , PEC:

CHIEDE

di partecipare alla selezione per idonei non assunti nell’lambito di graduatorie
concorsuali in corso di validita approvate da altri Enti del Comparto EE.LL. per la copertura
di n. 1 posto di Funzionario EQ direttivo informatico (ex profilo di istruttore direttivo
informatico Cat. D1), a tempo pieno e determinato fino al 30/06/2025, per I'attuazione
del PNRR.

A TAL FINE

consapevole, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, delle sanzioni penali previste
dall’art. 76 dello stesso D.P.R., per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci ivi
indicate e che I'esibizione di un atto contenente dati non piu rispondenti a verita equivale
ad uso di atto falso, sotto la propria responsabilita,

DICHIARA
di essere cittadino/a italiano/a;
di godere dei diritti civili e politici;
di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di ;

o o o o

di non ricoprire ruoli di componente dell’'organo di direzione politica del Comune di
Petralia Sottana e di non ricoprire cariche politiche e non essere rappresentante
sindacale o designato dalle confederazioni ed organizzazioni sindacali o dalle associazioni
professionali;

O di non essere sottoposto a misure di prevenzione e di non aver riportato condanne,



o o o o o

anche con sentenza non passata in giudicato o per patteggiamento, per i reati previsti nel
capo |, del titolo Il, del libro secondo, del Codice Penale;

di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una Pubblica
Amministrazione per persistente insufficiente rendimento ovvero non essere stato
dichiarato decaduto da un impiego statale, ai sensi della normativa in materia di
impiegati civili dello Stato;

di non essere stato sottoposto a procedimenti disciplinari che si siano conclusi con
provvedimento definitivo di irrogazione di una sanzione e non avere procedimenti
disciplinari in corso;

di risultare idoneo in graduatoria concorsuale per I'assunzione a tempo determinato o
indeterminato, pieno o parziale, per il profilo professionale in oggetto;

che I'Ente che ha approvato la graduatoria ¢ il seguente ;

che la data di approvazione della graduatoria ;

che la posizione occupata nella graduatoria e ;

che non sussistono a proprio carico situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale;
che non sussistono le condizioni di cui agli artt. 6 e 7 del D.P.R. 62/2013 e ss.mm.ii.,
recante il Codice di comportamento dei dipendenti delle pubbliche amministrazioni,
nonché quelle specifiche di cui al Codice di comportamento dei lavoratori del Comune di
Petralia Sottana;

che non sussistono cause di inconferibilita o incompatibilita di cui al D.Lgs. 39/2013;

O diaccettare tutte le condizioni stabilite nell’Avviso di Selezione.

Luogo , Data

FIRMA

II/la sottoscritto/a dichiara di autorizzare il trattamento dei dati personali, ai sensi del D.Lgs.
196/2003 e del Regolamento UE 2016/679 in materia di protezione dei dati personali, per le
finalita connesse e necessarie allo svolgimento della procedura di Concorso.

Luogo , Data

FIRMA




