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Comune di San Piero Patti
Citta Metropolitana di Messina

Avviso per la presentazione di proposte/osservazioni al Piano integrato di attivita e
organizzazione 2024 da parte di associazioni rappresentative di persone con disabilita iscritte
al Registro unico nazionale del terzo settore

11 Responsabile del processo di inserimento
delle persone con disabilita nell’ambiente di lavoro

Visto il D. Lgs. n. 222/2023 avente ad oggetto: “Disposizioni in materia di riqualificazione dei
servizi pubblici per I’inclusione e 1’accessibilita, in attuazione dell’articolo 2, comma 2, lettera e),
della legge 22 dicembre 2021, n. 2277, ed, in particolare, I’art. 5 che demanda all’Organismo
indipendente di valutazione (OIV), la definizione dei modi con i1 quali le associazioni
rappresentative delle persone con disabilita iscritte al Registro Unico Nazionale del Terzo Settore
di cui all’articolo 45 del decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117 e sue modificazioni:

A) possono partecipare alla formazione della sezione del Piano integrato di attivita ed
organizzazione (PIAO):

» con riferimento a quegli obiettivi del Piano delle performance concernenti I’inclusione
sociale e I’accesso alla disabilita (art. 6, comma 2, lett. a) del D. L. 80/2021 conv. L.
113/2021);

« con riferimento alla strategia di gestione del capitale umano, sviluppo organizzativo e agli
obiettivi formativi (art. 6, comma 2, lett. b) del D. L. 80/2021 conv. L. 113/2021);

« con riferimento alla formazione della sezione del Piano relativa alle azioni finalizzate a
realizzare la piena accessibilita alle amministrazioni, fisica, digitale, da parte dei cittadini
ultrasessantacinquenni e dei cittadini con disabilita (art. 6, comma 2, lett. f) del D. L.
80/2021 conv. L. 113/2021);

B) possono manifestare delle osservazioni in sede di stesura della Relazione delle performance;
Vista la determina sindacale n. 15 del 21.03.2024 con la quale il Comune di San Piero Patti ha
provveduto a nominare il Responsabile del processo di inserimento delle persone con disabilita
nell’ambiente di lavoro di cui all’articolo 39-ter, comma 1, del decreto legislativo n. 165 del 2001,
nella persona della D.ssa Tiziana Farina;
Visto che il Responsabile dell’inclusione e accessibilitd dei servizi pubblici ha provveduto a
formulare gli obiettivi come riportato nell’allegato al presente avviso
Preso atto del verbale dell’Organismo Indipendente di Valutazione nucleo n. 1 del 28.03.2024 che
ha stabilito i criteri atti a definire le modalitd partecipative per le suddette associazioni
rappresentative delle persone con disabilita iscritte al RUNTS di cui all’articolo 45 del decreto
legislativo 3 luglio 2017, n. 117 e sue modificazioni, prevedendo la pubblicazione all’albo pretorio
del Comune di apposito avviso;

AVVISA
Le associazioni rappresentative di persone con disabilita, iscritte al Registro Unico Nazionale del

terzo settore di cui all’art. 45 del d. Lgs. 3.07.2017, n. 117, che ¢ possibile presentare proposte e/o
osservazioni, tramite il proprio rappresentante legale, per concorrere alla formazione del Piano
integrato attivita e organizzazione:



« con riferimento a quegli obiettivi del Piano delle performance concernenti I’inclusione
sociale e 1’accesso alla disabilita (art. 6, comma 2, lett. a) del D. L. 80/2021 conv. L.
113/2021);

« con riferimento alla strategia di gestione del capitale umano, sviluppo organizzativo e agli
obiettivi formativi (art. 6, comma 2, lett. b) del D. L. 80/2021 conv. L. 113/2021);

e con riferimento alla formazione della sezione del Piano relativa alle azioni finalizzate a
realizzare la piena accessibilita alle amministrazioni, fisica, digitale, da parte dei cittadini
ultrasessantacinquenni e dei cittadini con disabilita (art. 6, comma 2, lett. f) del D. L.
80/2021 conv. L. 113/2021).

Le proposte e le osservazioni (debitamente sottoscritte) dovranno:

» essere indirizzate al Responsabile dell’inclusione e accessibilita dei servizi pubblici del
Comune di San Piero Patti, mediante:

v" consegna a mano presso 1’ufficio protocollo;

v posta certificata protocollo@pec.comune.sanpieropatti.me.it

v' servizio postale all’indirizzo: Piazza De Gasperi, 1 San Piero Patti (ME) Comune di San
Piero Patti

» pervenire al Comune entro e non oltre le ore 12:00 del 04.04.2024;

Il Comune di San Piero Patti, in sede di predisposizione del Piano Integrato di Attivita e

Organizzazione, valutera la fattibilita tecnica e la sostenibilita finanziaria delle

proposte/osservazioni pervenute.

Il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione dopo la sua approvazione da parte della Giunta

Comunale, sara pubblicato, in via permanente, sul sito istituzionale dell'Ente, nella sezione

"Amministrazione Trasparente", sottosezione "Altri contenuti — Prevenzione della corruzione",

alla libera visione di chiunque e aperto ai contributi che i soggetti interessati alla partecipazione

vorranno far pervenire.

Per eventuali informazioni contattate durante 1’orario d’ufficio il Responsabile del processo di

inserimento delle persone con disabilita nell’ambiente di lavoro Dott. Tiziana Farina —

Tel. 0941661388 e mail farina.tiziana@comune.sanpieropatti.me.it

Il Responsabile del processo di inserimento
delle persone con disabilita nell’ambiente di lavoro
Dott.ssa Tiziana Farina

Firmato digitalmente da:

TIZIANA FARINA
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