
ALLEGATO 1 
MODULO RICHIESTA EROGAZIONE INCENTIVO ALL’ASSUNZIONE 

(DGC n. 132 del 5/11/2018 – DGC n.159 del 28/12/2018 – DGC n. 50 del 30/05/2024) 
 

                                         COMUNE DI NOVI DI MODENA 
                                           V.le Vittorio Veneto, 16 

                                             41016 - Novi di Modena 
                                                                                   comune.novidimodena@cert.comune.novi.mo.it  
 
Il/La sottoscritto/a  ________________________________________________________________ 

nato/a a ___________________________________(Prov. ______),  il _______________________ 

C.F.  ____________________________________  residente a _____________________________ 

via/piazza ____________________________________ n. _____, in qualità di:  
□ titolare     □ legale rappresentante 
□ altro (specificare) _______________________________________________________________ 

di (nome ditta) ___________________________________________________________________ 

P. IVA ________________________________ Tel./cell. __________________________________ 

e-mail _________________________________ PEC:  ___________________________________ 
□ iscritta     □ non iscritta     alla CCIAA di  ____________________________________________ 
 

CHIEDE 
 
L’erogazione dell’incentivo per l’assunzione del/della seguente dipendente:         

sig./sig.ra _____________________________________ nato/a a ___________________________ 

il _______________________, residente a Novi di Modena dal _____________________________ 

in via/piazza _______________________________________n. _______  precisando che trattasi di 

(barrare la casella corrispondente): 

 □ contratto a tempo indeterminato rivolto a uomini fino a 45 anni di età 

 □ contratto a tempo indeterminato rivolto a uomini oltre 45 anni e donne di qualsiasi età 

□  contratto a tempo indeterminato stipulato con soggetto precedentemente assunto a tempo    

determinato 
□  contratto di apprendistato rivolto agli aventi diritto 

Avente orario di lavoro (barrare la casella corrispondente) 

 □ contratto part-time1   con percentuale pari al _________ dell'orario pieno    

 □ contratto full-time 

 

                                                 
1 L’importo dell’incentivo viene percentualmente riparametrato in relazione al monte ore ma sarà concesso solo ed 

esclusivamente in presenza di un impegno pari ad almeno il 50% delle ore previste dal CCNL di riferimento full 
time. 



Il sottoscritto consapevole delle responsabilità in ordine alla veridicità delle dichiarazioni rese e 
della documentazione fornita, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000 
 

DICHIARA 
Di essere in regola con: 
_ l’applicazione del CCNL di riferimento; 
_ gli adempimenti contributivi ed assicurativi; 
_ la normativa antimafia; 
_ la normativa in materia di sicurezza nei luoghi di lavoro (D.Lgs 81/2008 e succ. modificazioni) e 

con tutte le normative in materia di lavoro in genere; 
_ gli obblighi di cui alla Legge 68/99, nel caso di aziende soggette a tali obblighi. 

 
DICHIARA INOLTRE 

 
Che la presente richiesta di incentivo riguarda il candidato (di cui sopra): 
_ cittadino italiano o dell'Unione Europea o straniero con regolare permesso di soggiorno UE per 

soggiornante di lungo periodo; 
_ residente nel Comune di Novi di Modena da almeno sei mesi in maniera continuativa alla data di 

pubblicazione del bando; 
_ disoccupato/inoccupato ed iscritto al Centro per l’Impiego, oppure lavoratore a tempo determinato 

/ con partita iva / collaboratore a progetto; 
 
Che la presente richiesta di incentivo NON riguarda l'assunzione di dipendenti in taluna delle 
situazioni contemplate dal paragrafo 5 del bando; 
 
Di non avere già ottenuto, nell’esercizio finanziario in corso al momento della presentazione della 
domanda e nei due precedenti, aiuti dallo Stato o da altre Amministrazioni pubbliche per un importo 
complessivo che, sommato al beneficio di cui al presente bando, risulti superiore a € 300.000,00; 
 
Di   □ accedere   □ non accedere   all’incentivo come agenzia di somministrazione che instaura un 
rapporto di lavoro finalizzato all’inserimento di personale nel proprio organico. 
 

ALLEGA 
A supporto della presente richiesta: 

1. copia del contratto di lavoro sottoscritto dalle parti; 
2. copia di documento d’identità, in corso di validità, del lavoratore; 
3. copia del documento “Stato occupazionale” che attesta il possesso da parte del lavoratore 

del requisito di disoccupazione al momento dell’assunzione, oppure dell’autocertificazione 
e/o documentazione comprovante la situazione occupazionale in corso con eventuali 
giustificativi; 

4. copia di documento d’identità, in corso di validità, del firmatario della domanda di 
incentivo; 

5. in caso di domanda presentata da procuratore, procura firmata e timbrata dal beneficiario del 
contributo e documento d'identità del rappresentante. 

 
ESTREMI PER IL PAGAMENTO DELL’INCENTIVO 

 

Indicare il codice IBAN del c\c bancario dedicato all'attività d'impresa:  
 
IBAN   _______________________________________________________________________ 
 

 
 
Luogo e data          Firma e Timbro 



INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
(art. 13 Reg. UE 2016/679) 

 
Ai sensi del Regolamento europeo (UE) 2016/679 (di seguito GDPR), e in relazione ai dati personali di 
cui il Comune di Novi di Modena entrerà nella disponibilità con la presentazione della domanda di 
erogazione dell'incentivo all'assunzione, Le comunichiamo quanto segue:  
 
TITOLARE DEL TRATTAMENTO, CONTITOLARE, DESTINATARIO E RESPONSABILI DEL TRATTAMENTO E DELLA 
PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI  
Titolare del trattamento è il Comune di Novi di Modena, con sede legale in v.le Vittorio Veneto, n. 16 a 
Novi di Modena. Responsabile del trattamento è il Responsabile del Servizio Programmazione e 
Gestione del Territorio – arch. Mara Pivetti - domiciliato per la carica presso la sede legale dell’Ente.  
Responsabile della Protezione Dati Personali: HARS SRL, via Virgilio 54/G - 41123 Modena; PEC: 
hars@pec.it – rappresentato, in particolare, da Maria Cristina Cicogni, ivi domiciliata per l'incarico. 
 
BASE GIURIDICA E FINALITÀ DEL TRATTAMENTO. 
Il trattamento anzidetto è fondato sul Suo consenso ai fini della Sua iscrizione e inserimento all’interno 
della banca dati dell’ufficio istruttore del procedimento.   
 
MODALITÀ DEL TRATTAMENTO 
Il trattamento dei Suoi dati personali è realizzato, anche con l’ausilio di mezzi elettronici, tramite le 
operazioni indicate all’art. 4, n. 2), GDPR: il trattamento dei dati personali potrà consistere nella 
raccolta, registrazione, organizzazione, consultazione, elaborazione, modificazione, selezione, 
estrazione, raffronto, utilizzo, interconnessione, blocco, comunicazione, cancellazione e distruzione dei 
dati. 
 
OBBLIGATORIETÀ DEL CONFERIMENTO 
Il conferimento dei dati è obbligatorio per il raggiungimento delle finalità sopraelencate. In mancanza 
del Suo consenso non si potrà dare luogo al procedimento di valutazione della Sua istanza.  
 
AMBITO DI COMUNICAZIONE DEI DATI 
I Suoi dati personali potranno essere comunicati a Pubbliche Amministrazioni per adempimenti e 
verifiche di legge. 
I dati personali da Lei forniti non saranno oggetto di diffusione. 
 
TRASFERIMENTO DEI DATI ALL’ESTERO. 
I dati personali sono conservati su server ubicati in UE. 
I Suoi dati non saranno trasferiti extra–UE. 
 
PERIODO DI CONSERVAZIONE DEI DATI 
I Suoi dati, oggetto di trattamento per le finalità sopra indicate, saranno conservati per il periodo necessario 
all’espletamento della procedura e, successivamente, per il tempo in cui l'ente sarà soggetto agli obblighi di 
conservazione per finalità fiscali o per altre finalità previste da norme di legge o regolamento.  
 
 
Io sottoscritto/a_________________________________    C.F.:  ____________________________ 
acconsento a che il Comune di Novi di Modena ponga in essere le attività sopra descritte, per le quali il 
consenso rappresenta la base giuridica del trattamento e, per tale motivo,  
□ Presto il consenso  
□ Nego il consenso  
 
Lì, _____________         Il Dichiarante  
   
               _____________________________  


