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AVVISO PUBBLICO
PER LINDIVIDUAZIONE DEI SOGGETTI GESTORI DI CENTRI ESTIVI
CHE INTENDONO ADERIRE AL
“PROGETTO CONCILIAZIONE VITA-LAVORO”
PROMOSSO DALLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA
RIVOLTO AGLI ALUNNI DELLE SCUOLE DELLINFANZIA,
PRIMARIA E SECONDARIA DI PRIMO GRADO
NEL PERIODO DI SOSPENSIONE ESTIVA DELLE ATTIVITA SCOLASTICHE
(GIUGNO/SETTEMBRE 2025)

Richiamata la DGR n. 428 del 24 marzo 2025 con la quale la Regione Emilia Romagna ha
approvato il “PROGETTO CONCILIAZIONE VITA-LAVORO?, finanziato con risorse del Fondo
Sociale Europeo per sostenere le famiglie che avranno la necessita di utilizzare servizi estivi per
bambini e ragazzi delle Scuole dell'infanzia, primaria e secondaria di primo grado, nel periodo
giugno/settembre 2025, rimandando alla Direttiva n. 469 del 1 Aprile 2019 tutte le specifiche
relative ai criteri e alle modalita di erogazione dei servizi estivi ;

Considerato che la Regione Emilia-Romagna con la stessa DGR 428/2025:

a) ha previsto che possano essere destinatarie del contributo, che prevede un abbattimento
della retta, le famiglie in possesso di specifici requisiti, i cui figli frequenteranno Centri Estivi
gestiti da Enti locali o da Soggetti privati individuati dagli Enti locali attraverso un
procedimento ad evidenza pubblica;

b) ha disposto di suddividere le risorse, sulla base della popolazione in eta 3-13 anni, fra i 38
Ambiti distrettuali responsabili della programmazione delle risorse finanziarie assegnate
attribuendo al Distretto Sud-Est € 175.716,00;

Preso atto che il Distretto Sud-Est ha individuato con la “Convenzione per I’esercizio
associato delle funzioni tecniche, amministrative e gestionali — accordo di programma e per
Iistituzione ed il funzionamento dell’Ufficio di Piano” quale nuovo Ente Capofila del Distretto
I'Unione Montana Appennino Parma Est dal 2022;

Preso atto che il “Progetto conciliazione vita-lavoro” a favore delle famiglie residenti nel
Distretto Sud-Est che frequenteranno i Centri estivi accreditati del territorio regionale nel periodo
giugno- settembre 2025 & inserito nella programmazione distrettuale;

Richiamato I'art. 5 della succitata Convenzione, che attribuisce all'Unione Montana
Appennino Parma Est “.../'attuazione dei Piani di zona anche per conto delle Unioni del Distretto
Sud-Est, solo per le progettualita a valenza sovra comunale, alla redazione degli atti di impegno, al
riparto e alla liquidazione delle spese, nonché alla rendicontazione dei progetti per la Regione
E.R., al fine di rispettare le tempistiche normative”, si emana il seguente:



AVWVISO PUBBLICO —ADESIONE PROGETTO CONCILIAZIONE VITA-LAVORO

1) |1 Soggetti gestori di Centri Estivi con sede nel territorio del Comune di Montechiarugolo,
che intendono aderire al “Progetto conciliazione vita-lavoro” promosso dalla Regione
Emilia-Romagna devono:

- presentare domanda al Comune di Montechiarugolo, sede del servizio, dal 14 aprile 2025,
o comunque dalla data di pubblicazione del presente avviso sul sito istituzionale,
entro e non oltre il 23 Maggio 2025 alle ore 12, utilizzando il modulo allegato che va
consegnato direttamente al protocollo comunale, sito in Montechiarugolo, piazza Rivasi, 3,
o tramite pec: protocollo@postacert.comune.montechiarugolo.pr.it;

- possedere tutti i requisiti previsti dalla Delibera di Giunta Regionale n. 469 del 1 Aprile 2019
“MODIFICHE ALLA DELIBERA DI GIUNTA REGIONALE N. 247/2018 "DIRETTIVA PER
ORGANIZZAZIONE E SVOLGIMENTO DEI SOGGIORNI DI VACANZA SOCIOEDUCATIVI
IN STRUTTURA E DEI CENTRI ESTIVI, Al SENSI DELLA L.R. N. 14/2008, ART. 14 E
SS.MM.II.” o, in caso di adozione di Protocolli nazionali e/regionali, i requisiti ivi contenuti;

- garantire i requisiti aggiuntivi previsti dalla DGR 428 del 24 marzo 2025:

A T'accoglienza di tutti i bambini richiedenti, fino ad esaurimento dei posti disponibili, senza
discriminazioni di accesso, se non esclusivamente determinate dalla necessita di garantire
la continuita didattica;

A T'accoglienza dei bambini disabili certificati ai sensi della Legge 104/1992 e ss.mm., in
accordo con il Comune di residenza, per garantire le appropriate modalita di intervento e di
sostegno;

A di disporre e rendere pubblico e accessibile alle famiglie un progetto, educativo e di
organizzazione del servizio che contenga le finalita, le attivita, 'organizzazione degli spazi,
l'articolazione della giornata, il personale utilizzato (orari e turnazione);

A T'erogazione di diete speciali per le esigenze dei bambini accolti nei casi sia erogato il pasto;
e per il Distretto Sud-Est:

- rispettare le modalita e le tempistiche di rendicontazione attraverso I'utilizzo dell'applicativo
gestionale, messo a disposizione dal Distretto Sud-Est, ai fini della tenuta documentale
relativa alla frequenza dei beneficiari (elaborazione dati di fatturazione).

Attraverso I'applicativo gestionale I'Ufficio di Piano elaborera I'elenco dei Centri Estivi Accreditati
dei 13 Comuni del Distretto Sud-Est.

L'Unione Montana Appennino Parma Est pubblichera sul proprio sito web istituzionale I'elenco dei
Soggetti Gestori accreditati del Distretto Sud-Est.

| dati di cui il Comune di Montechiarugolo entrera in possesso a seguito del presente avviso
saranno ftrattati nel rispetto delle vigenti disposizioni dettate dal D.Lgs. n.196/2003 e s.m.i. e
comunque utilizzate esclusivamente per le finalita del presente avviso. Il titolare del trattamento ¢& il
Comune di Montechiarugolo.

Il Responsabile del procedimento € il Responsabile del Settore “Servizi alla Persona” Gian Franco
Fontanesi

Montechiarugolo,..................... Il Responsabile del Settore
Servizi alla persona
Gian Franco Fontanesi

(documento firmato digitalmente)
documento firmato digitalmente da GIAN FRANCO FONTANESI.
, 18/04/2025



