@} CoMUNE DI CESANO BOSCONE

Citta Metropolitana di Milano

Ufficio Risorse Umane

AVVISO PUBBLICO ESPLORATIVO DI
MANIFESTAZIONE DI INTERESSE

AVVISO PUBBLICO ESPLORATIVO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE
PROPEDEUTICO ALL’EVENTUALE INDIZIONE DI PROCEDURA DI PASSAGGIO
DIRETTO TRA ENTI EX ART. 30 D.LGS. 165/2001 PER LA COPERTURA DEL POSTO DI

COMANDANTE DEL CORPO DI POLIZIA LOCALE
DEL COMUNE BOSCONE

IL DIRETTORE DELL’UFFICIO

Premesso che:

e ’Amministrazione comunale intende valutare I’opportunita di pubblicare un avviso di
passaggio diretto tra enti ai sensi dell’art. 30 D.lgs. 165/2001 per la copertura di un posto di
Comandante del Corpo di Polizia Locale del Comune di Cesano Boscone;

o prima di procedere all’eventuale attivazione della relativa procedura, I’Ente ritiene opportuno
acquisire informazioni meramente conoscitive circa la disponibilita di personale in servizio
presso altre pubbliche amministrazioni;

Richiamati:

e 1iprincipi di cui all’art. 97 della Costituzione;
o il vigente Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;
e la Determinazione Dirigenziale n. 58 del 29/01/2026;

RENDE NOTO

che, in esecuzione della determinazione dirigenziale n. 58/2026 sopra citata, il Comune di Cesano
Boscone intende acquisire manifestazioni di interesse a carattere esclusivamente esplorativo,
finalizzate a valutare 1’eventuale successiva indizione di una procedura di passaggio diretto tra
enti ai sensi dell’art. 30 D.Igs. 165/2001 per la copertura del posto di Comandante del Corpo
Polizia Locale (Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione) a tempo pieno e indeterminato.

Il presente avviso:
e non costituisce procedura selettiva
e non da luogo alla formazione di graduatorie
e non comporta alcun vincolo per I’Amministrazione
e non attribuisce diritti, aspettative o priorita in favore dei soggetti che presentano
manifestazione di interesse
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L’ Amministrazione si riserva, a suo insindacabile giudizio, di non procedere all’indizione della
successiva procedura di mobilita volontaria ovvero di procedervi con modalita e requisiti
autonomamente determinati.

Requisiti generali (indicativi e non selettivi)

Possono manifestare interesse 1 dipendenti:

e di pubbliche amministrazioni di cui all’art. 1, comma 2, del D.lgs. 165/2001;

e con rapporto di lavoro a tempo indeterminato;

e inquadrati nell’ Area dei Funzionari e delle Elevate Qualificazioni;

e con profilo professionale riconducibile alle funzioni di Comandante o Responsabile di
Polizia Locale.

I requisiti sopra indicati hanno valore puramente orientativo e potranno essere specificati o
modificati in sede di eventuale avviso di passaggio diretto tra enti.

Modalita di presentazione della manifestazione di interesse
Gli interessati possono trasmettere la manifestazione di interesse, corredata da:

e curriculum vitae in formato europeo;
e Dbreve dichiarazione di disponibilita alla mobilita.

La documentazione dovra pervenire entro il giorno 31/03/2026 mediante I’invio di apposita e-mail
all’indirizzo personale@comune.cesano-boscone.mi.it

Privacy
INFORMATIVA AI SENSI DELL’ART. 13 DEL REGOLAMENTO UE 679/2016 E D.LGS. 196/2003
E SUCCESSIVE MODIFICHE

Con la presente La informiamo che dati personali comunicati o acquisiti a seguito della presentazione della domanda di
manifestazione di interesse al presente avviso saranno trattati e conservati nel rispetto della vigente normativa indicata.
Il trattamento dei dati personali raccolti viene effettuato per finalitd connesse all’avviso esplorativo. La base giuridica ¢
da ricondurre all’art. 6, lett. b) e c¢) del Regolamento UE 679/2016, e — nell’eventualita che Lei fornisca dati personali di
natura particolare - anche ai sensi dell’art. 9 par. 2 lett. b).

Il titolare del trattamento dei dati ¢ il Comune di Cesano Boscone (MI), con sede in Via Monsignor Pogliani, 3.

I dati di contatto del titolare del trattamento sono:

tel: 0248694553 — mail personale@comune.cesano-boscone.mi.it

Potra altresi contattare il Responsabile della protezione dei dati al seguente indirizzo di posta elettronica:
dpo@comune.cesano-boscone.mi.it

I dati raccolti:

e saranno trattati da personale del Comune appositamente autorizzato e/o da ditte e professionisti esterni
individuati Responsabili del trattamento dal Comune stesso, sia in modalita cartacea che digitale;

e potranno essere comunicati ad enti pubblici e/o privati esclusivamente in adempimento ad obblighi previsti dalla
legge o da regolamenti;

Via Pogliani, 3 - 20090 - Cesano Boscone (MI) - P.IVA 06896780159 C.F. 80098810155
tel. 02 486941 PEC protocollo@pec.comune.cesano-boscone.mi.it



.

-

COMUNE DI CESANO BOSCONE

Citta Metropolitana di Milano

Ufficio Risorse Umane

et T~

e i Dati Personali saranno trattati all’interno dell’Unione Europea e conservati nel server del Comune, ubicato in
Italia. Non ¢ generalmente previsto il trasferimento in paesi extra-UE dei Dati Personali. Qualora, per esigenze
del Comune, dovesse essere necessario il trasferimento dei Dati Personali all’estero, il Titolare assicura sin d’ora,
ai sensi di legge, adeguate garanzie ai sensi del Regolamento Europeo 679/2016.

e idati saranno conservati per il tempo necessario a perseguire le finalita indicate e nel rispetto degli obblighi di
legge correlati.

Potra far valere, in qualsiasi momento, i Suoi diritti, nei soli casi previsti dal Regolamento Europeo, a cui si rimanda, in
particolare con riferimento al diritto di accesso ai Suoi dati personali, nonché al diritto di ottenerne la rettifica o
I’aggiornamento e la cancellazione, nonché il diritto di limitazione od opposizione al trattamento. La modulistica per
I’esercizio dei diritti degli interessati ¢ presente sul sito istituzionale, all’indirizzo: https://www.comune.cesano-
boscone.mi.it/index.php/privacy .

Ha inoltre diritto di proporre reclamo all’ Autorita Garante per la Privacy.

Infine, si comunica che il Titolare non esegue nessun processo decisionale automatizzato.

Cesano Boscone, 02/02/2026

1l Direttore dell’Ufficio Risorse Umane
Andrea Maria Perelli Cazzola

Copia del presente avviso ed ogni altra informazione possono essere richiesti a:
Ufficio Centrale Risorse Umane

tel. (02 ) 48 69 4 554 /555

e-mail: personale(@comune.cesano-boscone.mi.it

["avviso e, inoltre, disponibile sul sito internet del Comune di Cesano Boscone all’indirizzo:
http://www.comune.cesano-boscone.mi.it
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