COMUNE DI____ COLLECCHIO

Previsione Compensi da corrispondere ai titolari di posizione organizzativa nell'anno 2022

Titolare di posizione organizzativa:

COPELLI CRISTINA

DESCRIZIONE

IMPORTI ANNUI LORDI (PAGATI NEL 2022) IN €

Stipendio (tabellare, progressione, ria,
Comparto assegno ad personam,

tredicesima, lvc, el. Perequativo) 24.671,78
retribuzione di posizione 13.519,80
Incentivo Funzioni Tecniche 47,71
retribuzione di risultato (riferita all'anno

2020)

Totale 38.239,29

Importi percepiti nell’anno in €

altri importi percepiti a titolo di viaggi di
servizio o missioni pagati con fondi pubblici

Note:

Si precisa quanto segue;

°Copelli Cristina & dipendente Responsabile titolare di posizione organizzativa c/o il
Comune di Collecchio per n. 24 ore sett.li ed in comando c/o L'Unione Pedemontana
Parmense titolare di posizione organizzativa per n. 12 ore settimanali fino al

31.03.2022

*L'importo inserito nella voce “Stipendio” nella tabella di cui sopra, si riferisce a

quanto di competenza del Comune di Collecchio




COPELLI CRISTINA ANNO 2022

PREVISIONE

Paga Base

13ma su paga base

Peo

13ma su Peo

Ind. Comparto g.ta bilancio
Ind. Comparto g.ta fondo
Ive

13ma su Ivc

Elemento Perequativo
TOTALE

Collecchio

Retrib. Posizione Collecchio

13ma su retrib. Posiz. Collecchio
TOTALE

Voci compensi

22135,44
1844,62
1084,56

90,38
712,8
563,4
238,11
19,88
192

26881,19
2209,41

13519,8

1126,65
14646,45
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