COMUNE DI MONTECHIARUGOLO

PROVINCIA DI PARMA

DECRETO SINDACALE

N° 17 DEL 31/03/2026

OGGETTO: NOMINA VICESEGRETARIO DAL 02/04/2026 AL 31/12/2026

IL SINDACO
PREMESSO che:

- I’art. 97, comma 5, del T.U.E.L., dispone che “Il Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei
Servizi, puo prevedere un Vicesegretario per coadiuvare il Segretario e sostituirlo in caso di vacanza,
assenza o impedimento”;

- ’art.70 del vigente Statuto dell’Ente sancisce che “il regolamento di organizzazione prevede un
Vicesegretario per lo svolgimento delle funzioni vicarie del Segretario. Il Vicesegretario coadiuva il
Segretario nell'esercizio delle funzioni e lo sostituisce nei casi di vacanza, assenza, impedimento”;

RICHIAMATO, inoltre, I’art. 10 del vigente Regolamento Comunale sull’Ordinamento degli Uffici e
dei Servizi, che testualmente recita : “Il Vicesegretario, ai sensi dell’art. 70 dello Statuto coadiuva il
segretario nello svolgimento delle sue funzioni e lo sostituisce nei casi di vacanza, assenza o
impedimento; Le funzioni di Vicesegretario possono essere attribuite con provvedimento del Sindaco
a un funzionario dell’Ente, oppure possono essere assegnate ad un Vicesegretario di altro ente
mediante convenzione”;

PRESO ATTO che I’art. 3 della Convenzione per lo svolgimento in forma associata delle funzioni di
Segreteria Comunale, ex art. 98 co. 3 del TUEL e dell’art. 10 del D.P.R. n. 465 del 04.12.1997, tra il
Comune di Montechiarugolo e il Comune di Sorbolo Mezzani, approvata con delibera di Consiglio
Comunale n. 18 del 23/05/2023, esecutiva, e successivamente prorogata con delibera di Consiglio
Comunale n. 84 del 20/12/2024, esecutiva, espressamente prevede che “In caso di assenza o
impedimento del Segretario titolare della convenzione, per qualsiasi motivazione, ogni Ente si
avvarra in modo indipendente del proprio Vicesegretario in servizio presso ognuno degli Enti
convenzionati’;

PRESO ATTO della necessita di nominare il Vicesegretario Comunale per poter ricoprire eventuali
assenze del Segretario Comunale e assicurare 1’assolvimento degli adempimenti necessari a garantire
il corretto funzionamento dell’Ente;

VISTO il proprio decreto n.16/2026 con il quale la Dott.ssa Francesca Predieri, inquadrata nell'Area
dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione (ex categoria giuridica D), ¢ stata incaricata quale
Responsabile di Elevata Qualificazione (E.Q.) dell'Area Finanziaria dal 02/04/2026 al 31/12/2026;

CONSIDERATO che I’incarico di Vicesegretario ¢ subordinato, altresi, al requisito di essere
dipendente con la qualifica di dirigente e/o funzionario Area dei Funzionari e dell’Elevata
Qualificazione (ex cat. D) in possesso di laurea in giurisprudenza, scienze politiche, economia e
commercio o laurea equipollente, richiesta per I’iscrizione all’Albo dei Segretari comunali;

RILEVATO che la Dott.ssa Francesca Predieri ha conseguito la laurea in Giurisprudenza e che, in
relazione alle esigenze funzionali di questo Ente, possiede le competenze e I’esperienza professionale



che la rendono idonea a sostituire il Segretario Comunale in caso di sua assenza e/o impedimento,
possedendo tutti 1 requisiti richiesti;

VISTO il CCNL 23/02/2026 relativo al personale del Comparto Funzioni Locali triennio 2022-2024,
DECRETA

1. DI NOMINARE, per tutto quanto esposto in premessa, fino a diversa determinazione in
merito e comunque non oltre la data di vigenza del decreto sindacale n:16/2026, la Dott.ssa
Francesca Predieri, Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione, quale Titolare
dell’incarico di Responsabile di Elevata Qualificazione (E.Q.) dell’Area Finanziaria, quale
Vicesegretario del Comune di Montechiarugolo;

Si dispone che il presente provvedimento sia trasmesso all’interessata, all’Ufficio Personale Unificato
e alla Prefettura U.T.G. di Bologna — Albo dei Segretari Comunali e Provinciali — Sezione Emilia
Romagna.

Dalla Residenza comunale, 1i 31/03/2026
firmato digitalmente
IL SINDACO
DANIELE FRIGGERI / ArubaPEC S.p.A.



