
Colonna  1 Colonna  2 Colonna  3 Colonna  4 Colonna  5 Colonna  6 Colonna  7

SERVIZIO giorni lavorativi
n. lavoratori                 

del Servizio 

totale giorni                                   

lavorativi                    

dipendenti                   

del Servizio

assenze del                        

periodo  

%                

presenze

%              

assenze

SEGRETARIO COMUNALE 23 1 23 8 65,22 34,78

SERVIZIO SEGRET. AFFARI GEN. 23 8 184 91 50,54 49,46

SERVIZIO FINANZIARIO 23 6 138 28 79,71 20,29

SERVIZIO SOCIALE - SCUOLA 18 2 36 22 38,89 61,11

SERVIZIO TECNICO - LAVORI PUBB. 23 13 299 64 78,60 21,40

SERVIZIO URBANISTICA - EDILIZIA 23 2 46 8 82,61 17,39

SERVIZIO CULTURA - TURISMO 23 1 23 6 73,91 26,09

SERVIZIO POLIZIA MUNICIPALE 23 5 115 18 84,35 15,65

SERVIZIO SUAP - SEGRET.SINDACO 23 1 23 2 91,30 8,70

Comune  di  ALTO RENO TERME (Città Metropolitana di Bologna)

DLGS. 33/2013,  art. 16,  comma 3

Tassi  di  presenza  e  di  assenza  del  personale  distinti  per  Servizio - DICEMBRE 2023

 


