
MONITORAGGIO E RIESAME SULLE MISURE GENERALI E SPECIFICHE DI 

PREVENZIONE DEL RISCHIO CORRUTTIVO 

 

 

Secondo quanto previsto dal Piano triennale di prevenzione della corruzione e della trasparenza 2022-

2024 (PTPCT 2022-2024) adottato con delibera del Consiglio di Amministrazione n. 5 del 

27/04/2022 si è provveduto al monitoraggio periodico circa l’attuazione e l’idoneità delle misure, 

generali e specifiche, per il contrasto ai fenomeni corruttivi e al conseguente riesame del sistema di 

prevenzione implementato nel PTPCT 2022-2024.   

Il monitoraggio si è svolto, a cura del Responsabile della prevenzione della corruzione e della 

trasparenza (RPCT), dott. Adriano Temporini, giusta funzione conferita con delibera del Consiglio di 

Amministrazione n. 3 del 26/01/2022, con il coinvolgimento del Comitato di direzione. 

Il monitoraggio si è svolto contestualmente alla verifica del Piano Performance aziendale per l’anno 

2022 ed si è svolto attraverso confronto tra il Direttore Generale – RPCT ed i Responsabili delle aree 

tecniche funzionali.   

Il monitoraggio è stato svolto per ciascuna fase di processo individuata in precedenza con la 

mappatura allegata al PTPCT 2022-2024.  

Da tale attività ne risulta una costante applicazione delle misure precedentemente individuate e una 

loro idoneità al fine di prevenire comportamenti a rischio corruttivo, nonché una costante 

applicazione nel corso della prima parte dell’anno. Rispetto alle misure programmate (aggiornamento 

del regolamento per i lavori, le forniture e i servizi; aggiornamento del regolamento aziendale per 

l’assunzione del personale; avvio del processo di dematerializzazione delle cartelle sociali), in 

coordinamento con il Piano performance, allo stato sono mantenute tempistiche di processo in linea 

con quanto programmato; si ritiene, pertanto, di poter rispettare le tempistiche di prodotto previste. 

In particolare, al monitoraggio infrannuale non si rilevano criticità né segnalazioni di fenomeni o 

comportamenti a rischio corruttivo. In specifico non risulta pervenuta alcuna segnalazione di 

whistleblowing, né risultano essere pervenute richieste di accesso civico (semplice o generalizzato) 

nel primo semestre del 2022; allo stato non risultano conosciute attività di indagine da parte della 

competente Autorità. Il livello del rischio corruttivo rilevato si mantiene su parametri di tollerabilità.  

Non si ritiene quindi necessario procedere con un riesame infrannuale del sistema di prevenzione e 

contrasto ai fenomeni corruttivi, valutandosi le misure già implementate in linea con lo scopo.  

Si allega monitoraggio svolto per ogni area e processo analizzati in fase di stesura del PTPCT 2022-

2024, volto a misurare l’attuazione e l’idoneità delle misure. 

 

Collecchio, il 09/08/2022 
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