UNIONE “BASSA REGGIANA”
TRA I COMUNI DI BORETTO, BRESCELLO, GUALTIERI, GUASTALLA, LUZZARA, NOVELLARA POVIGLIO E REGGIOLO

NUCLEO TECNICO DI VALUTAZIONE

Il Nucleo tecnico di valutazione, istituito nell’ambito dell’Unione “Bassa Reggiana” nelle persone
del dott. Pietro Bevilacqua e del Dott. Bruno Susio, (deliberazione della Giunta dell’Unione n. 130
del 16/12/2020 avente ad oggetto “NUCLEO TECNICO DI VALUTAZIONE ASSOCIATO.
APPROVAZIONE NOMINA DUE COMPONENTI ESTERNI PER IL TRIENNIO 2021/2023.), oltre al
Segretario Generale del Comune di Guastalla, si € riunito nelle giornate del 1 Aprile 2022, alle ore
9.00 in modalita a distanza tramite piattaforma google meet.

Punto al’ODG la valutazione dei responsabili di Settore, Dirigente e Segretario — validazione
relazione della performance anno 2021;

VISTI gli obiettivi approvati con il piano della performance anno 2021 ed in particolare con le
deliberazioni di G.C. :

e n. 13 del 16/2/2021 di approvazione Piano della performance 2021;

e n.45del 01/06/2021 di integrazione al Piano della performance 2021;

e n.70del 29/9/2021 di monitoraggio degli obiettivi anno 2021.

VISTA la Relazione sulla performance attinente la certificazione dei risultati conseguiti dai
Dirigenti, dagli Incaricati di alta specializzazione, e dai Responsabili delle posizioni organizzative del
Comune di Guastalla nell’anno 2021, anche ai fini dell’attribuzione della retribuzione di risultato;

UDITO il Segretario Generale del Comune di Guastalla, Dott. ssa Renata Greco, che da atto delle
risultanze relative alla performance 2021 come trasmesse dal precedente segretario dott. Mauro
D’araio collocato a riposo dal 01/07/2021.

Il raggiungimento degli obiettivi & espresso nelle percentuali segnalate nelle relazioni rese e
documentate agli atti del Comune, risultati che sono stati anche ampiamente illustrati dai
Responsabili dei Settore nei colloqui in data odierna, unitamente ai piani di lavoro coincidenti con
le attivita legate agli obiettivi dei Responsabili stessi;

RITENUTO, pertanto, di emettere una valutazione sulla base dei riscontri forniti dai Servizi
dell’Ente sugli obiettivi posti nel piano della performance dell’anno 2021, utile e necessaria per la
determinazione della retribuzione di risultato, oltre alla valutazione dei comportamenti,
compilando le relative schede approvate con deliberazione n. 95 del 5/8/2011 come modificate
con deliberazione n. 138 del 19/12/2017;

DECIDE

DI PROCEDERE alla valutazione del Segretario, Dirigente e dei Responsabili del Comune di
Guastalla come indicato nelle schede riepilogative sottoscritte dai membri del Nucleo Tecnico e
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dagli interessati in segno di accettazione, dando atto, nel contempo, che i piani di lavoro 2021,
coincidenti con le attivita necessarie per il raggiungimento degli obiettivi, sono stati svolti.

DI INVIARE la presente valutazione al Sindaco ed ai Dirigenti competenti, al fine di consentire la
concreta determinazione della Retribuzione di risultato ai soggetti interessati per quanto attiene
I'anno 2021.

DI VALIDARE positivamente la relazione sulla performance anno 2021.

Guastalla 01/04/2022
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