COMUNE DIALTO RENO
TERME

CITTA’METROPOLITANA DI BOLOGNA

Documento Unico di Programmazione

2023- 2025

L
COMUNE DI ALTO RENO TERME CITTA’ METROPOLITANA DI BOLOGNA - DUP 2023 — 2025 Pag. 1



COMUNE DIALTO RENO
TERME

CITTA’METROPOLITANA DI BOLOGNA

Documento Unico di Programmazione

Sezione Strategica

2023 - 2025

L
COMUNE DI ALTO RENO TERME CITTA’ METROPOLITANA DI BOLOGNA - DUP 2023 — 2025 Pag. 2



La SeS individua, in coerenza con il quadro nomnaatii riferimento, gli indirizzi strategici dell’aa. Il
quadro strategico di riferimento & definito anchecboerenza con le linee di indirizzo della prograamimne
regionale e tenendo conto del perseguimento dégitovi di finanza pubblica definiti in ambito nanale ed
europeo.

Nella SeS vanno indicate le scelte che carattmnzal programma dell’amministrazione da realizzaee
corso del mandato amministrativo sia di medio chkungo periodo. E vanno indicati i mezzi e gli etbivi
intermedi prioritari.

Nella SeS sono anche indicati gli strumenti convawle informare i cittadini, in maniera sistencatie
trasparente, circa il livello di realizzazione gebgrammi, di raggiungimento degli obiettivi e @etiollegate aree
di responsabilita politica o amministrativa.

Gli obiettivi strategici, nell’ambito di ciascumaissione, sono definiti con riferimento all’ente.

L’individuazione degli obiettivi, non puo fare aeno di un’analisi attenta delle condizioni e detena
socio economico in cui I'ente vive e dell’analigilé condizioni esterne e interne.

Quando parliamo di condizioni esterne, andrebbéneno analizzate le seguenti variabili:

- Obiettivi individuati dal Governo per il periodo msiderato in coerenza con i documenti di
programmazione comunitari e nazionali;

- valutazione corrente e prospettica della situazemeo-economica del territorio di riferimento dlae
domanda dei servizi pubblici locali anche in coaesiione dei risultati e delle prospettive future d
sviluppo socio-economico;

- parametri economici essenziali di riferimento
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Analisi del contesto e delle condizioni Esterne

Si rappresenta che il DUP 2023-2025 ¢ redattoispétto della normativa ad oggi vigente; sono peotastati
rispettati i dettami della Legge di Bilancio 2022.

L'individuazione degli obiettivi strategici conagg ad un processo conoscitivo di analisi strategitedle
condizioni esterne allEnte e di quelle interney Bi termini attuali che prospettici, e alla definhe di
conseguenti adeguamenti degli indirizzi generatiatura strategica.

1.2 Lo scenario economico internazionale

Tra gli elementi citati dal principio applicato eprogrammazione, a supporto dell'analisi del estd in cui Si
colloca la pianificazione comunale, sono citatedadizioni esterne.

Una programmazione sostenibile non puo prescinditanalisi del contesto esterno ed interno chmparando
e ordinando coerentemente tra loro le politichepiini per il governo del territorio, consente djanizzare, in
una dimensione temporale predefinita, le attivité €isorse necessarie per la realizzazione didogiali e la
promozione dello sviluppo economico e civile dell®munita di riferimento. Attraverso [attivita di
programmazione, le amministrazioni concorrono ak@guimento degli obiettivi di finanza pubblica iddf in
ambito nazionale, in coerenza con i principi fondatali di coordinamento della finanza pubblica eatam
attuazione degli articoli 117, terzo comma, e 14€condo comma, della Costituzione e ne condivideno
conseguenti responsabilita.

Le Regioni individuano gli obiettivi generali delfrogrammazione economico-sociale e della piarziorse
territoriale e stabiliscono le forme e i modi dgblartecipazione degli enti locali all’elaborazice piani e dei
programmi regionali.

A monte della programmazione strategica e operat¢arre pertanto delineare, seppur sinteticamérgaadro
generale del contesto economico hazionale e relgiona

Inoltre, in questa sezione come per le successidlicdte al contesto nazionale e regionale, si diai breve
trattazione di alcuni documenti fondamentali neigrama internazionale ed europeo, utili al fineatnprendere
con strumenti quanto piu adeguati, il contestoddicg-making e di investimento che tutte le istitud, da quelle
internazionali a quelle locali, sono chiamate & femprattutto in tempi cosi complessi, come qudiie stiamo
vivendo.

E’ necessario che il Comune di Cento faccia proprincipi e le finalitd di questi documenti chenscarchitrave
per la formulazione di politiche ai livelli ammitiativi inferiori, nazionale e regionale, come veo.
Comprendere questi concetti all'interno della piplaborazione di documenti strategici come il DYR
bilancio, contribuiscono ad armonizzare i diverselli di policy ed a perseguire in maniera pitiedte ed
efficiente gli obiettivi internazionali, nazionadi regionali, che in campi quali la sostenibilitdaelotta alla
fragilita seguono un medesimo fil rouge.

1.2.1 Il contesto macroeconomico internazionale exliropeo

Come prospettato dalle stime dell’Ocse per 'anf@2 ci si attendeva un consolidamento dell’ecomoaii
livelli pre-pandemici.

Infatti, 'epidemia da Covid-10 che ha pesantemewotgdizionato i risultati economici del 2020 e @d6R1 non e
ancora risolta ma sta assumendo caratteri endemici.

Tuttavia, eventi come l'invasione e lo scoppio aeauerra russa in Ucraina, iniziata il febbraiorsophanno
profondamento mutato lo scenario economico mondsato diversi punti di vista oltre quello umaniba con
alti livelli di incertezza. Vi sono state revisioairibasso del PIL mondiale nel 2022, arrivandanprial 4%
(diversamente dal 4,9% ipotizzato nel mese di o#t@021, dal FMI), fino ad arrivare al 2,5% nel mésaprile
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Tasso di crescita del PIL
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Oltre a questo, € necessario considerare che kukwdel PIL influiscono anche le forti ricaduteopocate dalla
guerra al'aumento dei prezzi delle fonte energpetidn particolare di gas, petrolio e carbone irtgtodalla
Russia. Inoltre, vi e stato un incremento per quaiguarda i prezzi delle materia prime, condizienaon solo
dall’aumento del costo energetico ma anche dallazione dell’offerta sul mercato, nonostante umtefdachiesta
da parte dell'industria.

A questo, si aggiunge l'inflazione che, trattandtisin fenomeno non transitorio, incide sulla citeseconomica

e sulla propensione al consumo delle famiglie, |merata anche da un clima di fiducia nel mercato in
diminuzione, a causa della guerra e dal caro emdrgipressioni inflazionistiche robuste si eranogatesate nel
2021 negli Stati Uniti e in Germania; nel 2022 hamoi raggiunto I'intera Area Euro e in misura nri@al
Giappone. L'aumento del tasso di inflazione dal28P2022 é considerevole, raddoppiando e tahaalthrittura
triplicando: in Italia, dove si partiva da un daia basso della media, &€ addirittura quadruplicato.

Tuttavia, grazie alle politiche restrittive di quasgte le Banche centrali, per il 2023

viene prevista una riduzione del tasso di inflagiache pero rimarra quasi ovunque superiore agtalighiarati
dalle Banche centrali

ECONOMIE AVANZATE
tasso di inflazione - previsioni OCSE

2021 2022 2023

Economie avanzate 3.8 8,2 b6
Stati Uniti 39 6,2 34
Area Euro 2.6 81 b,2
Germania 32 B84 7.5
Francia 231 59 58
Italia 1,9 7.8 4,7
Spagna 3,0 9,1 5.0
Giappone -0,2 2.2 2,0
Regno Unito 2,6 8,8 59

La produzione mondiale ha risentito delle diffiéolbella filiera produttiva e delle tensioni inflagistiche
alimentate, soprattutto, dall'aumento dei costigtedotti energetici dopo I'inizio del conflitto $so-ucraino.
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1.2.2 - Legislazione nazionale

Il Documento di Economia e Finanza 2022 approvatoQbnsiglio dei Ministri del 6 aprile, e trasmesao
Parlamento il 7 aprile, definisce la cornice ecoimae finanziaria del prossimo triennio tenendotcoael
peggioramento del quadro economico determinatoiwkrdi fattori: in particolare l'invasione dell’'Uama da
parte della Russia, 'aumento dei prezzi dell'ereerdegli alimentari e delle materie prime, I'andario dei tassi
di interesse e la minor crescita dei mercati dogsgione dell’ltalia.

Il Consiglio dei Ministri, su proposta del Presiteer del Ministro dell’economia e delle finanze dpgrovato nel
mese di Novembre 2022 la Nota di aggiornamentddelumento di economia e finanza (NADEF) che rivede
integra quella deliberata il 28 settembre scorggicanando le previsioni macroeconomiche e tenddindi
finanza pubblica ed elaborando anche lo scenaoigrammatico per il triennio 2023-2025.

In tale scenario, la crescita del PIL ha decelenafoterzo trimestre dell’anno ma, al contrarioqdanto atteso
dalla totalita dei previsori, si e mantenuta pwaitilnfatti, dopo I'incremento congiunturale dejllper cento
registrato nel secondo trimestre, nel trimestrev@st PIL e aumentato dello 0,5 per cento rispettdrimestre
precedente. La tenuta dell’'economia nei mesi estilvrisultato di un forte apporto dei servizi, mye I'industria
manifatturiera e le costruzioni hanno subito unademata contrazione del valore aggiunto. Il sorpeeie]
positivo andamento dell'attivita economica nel terzrimestre si inserisce, tuttavia, in un contesto
macroeconomico gravato dal peggioramento deglicatdri qualitativi, gia prefigurato nella NADEF &é
settembre: le informazioni provenienti dalle inadagdstat sul clima di fiducia delle imprese e densumatori
continuano a delineare un quadro dominato dallitezea e dal deteriorarsi delle aspettative,colicha
dall'evoluzione degli indici PMI, che si collocamabdi sotto della soglia di espansione da luglio.

La previsione di crescita del PIL per I'anno insmmigliora rispetto alla NADEF di settembre, pastaal 3,7
per cento (dal 3,3 per cento). Per il 2023, di mrgi prospetta una perdita di slancio dell'atéyicon la crescita
del PIL rivista al ribasso allo 0,3 per cento, d&l|6 per cento. Per il biennio 2024-2025 si canéeta previsione
di fine settembre, rispettivamente all'l,8 per oeatall'l,5 per cento. La crescita del PIL nhominalgvista al
rialzo: per il 2022, il piu alto tasso di crescdal PIL nominale riflette interamente il migliorante della
componente reale, mentre nel 2023 e sintesi direwigione al rialzo della crescita del deflatore EB. piu
marcata dell’abbassamento del PIL reale. Nel nusnenario tendenziale, si conferma l'attesa di lteriore
flessione congiunturale dell’attivita nel primonestre del 2023, determinata prevalentemente rigdibolimento
dei consumi delle famiglie, anche consideratotiiof@éhe lo scenario tendenziale a legislazionentgsconta il
venir meno delle misure di calmierazione del cal#tyenergia per imprese e famiglie. A partire datondo
trimestre dell’anno prossimo si prevede una ripasiia crescita congiunturale del PIL, sostenutéadiiscesa
del prezzo del gas naturale e, successivamenten dallentamento dell'inflazione, nonche dal negiimento
delle prospettive dell’economia globale e dallanspiornita dagli investimenti del Piano di Ripres&esilienza
(PNRR). Va precisato che il profilo di ripresa fgefato a partire dal secondo trimestre del 202®raunque
moderato, e riflette valutazioni di carattere pnale alla luce dei tanti fattori di incertezzaoddine energetico
e geopolitico, in primis il livello medio del prezzlel gas anche come riflesso delle temperature eahsumi
durante l'inverno. Il ridimensionamento della cigsclel PIL nel 2023 rispetto alla NADEF di settembpari a
0,3 punti percentuali e coerente con i cambiamategrvenuti nelle principali variabili esogene @efirevisione.
In particolare, mentre i recenti livelli dei prezztermine del gas naturale e del petrolio sonconségvorevoli

in confronto a settembre, il tasso di cambio detilee meno competitivo, i tassi di interesseendimenti attesi
sono piu elevati e la previsione di andamento @ehroercio mondiale di Oxford Economics esercitano un
impatto negativo piu ampio sulla crescita, talesdtrarre complessivamente 0,3 punti percentualasdo di
espansione del PIL reale.
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TAVOLA L1: EFFETTI SUL PIL DELL'AGGIORNAMENTO DELLO SCENARIO INTERNAZIONALE RISPETTO

ALLA NADEF DEL 28/09/2022 (impatto sui tassi di crescita)

2022 2023 2024 2025
1. Commercio mondiale 0.0 -0,2 0.0 0.1
2. Prezzo del petrolio e gas 0,0 0,1 0,0 -0.1
3. Tasso di cambio nominale effettivo 0.0 -0,1 0.0 0.0
4. Ipotesi tassi d'interesse 0.0 -0,1 0.0 0,0
Totale 0.0 -0,3 0.0 0,0

| tasso di inflazione dovrebbe mostrare segni tinatazione a partire dall'inizio del 2023, vistoechlivelli
dell'indice dei prezzi, in particolare quelli enetigi, si confronteranno con quelli gia molto elew inizio 2022.
La componente di fondo dell'inflazione, in ragiodei ritardi nell'aggiustamento dei prezzi degliriabeni e
servizi, e attesa piu persistente rispetto alleedigenerale, salvo intraprendere un percorso dilugfe
decelerazione piu avanti nel corso del prossimma@oerentemente con questo scenario di inflazioeke2023
la dinamica del costo del lavoro per unita di lavalipendente nel settore privato si prospetta ferge
superiore rispetto alla precedente previsione (&Ocento dal 3,7 per cento), anche per effettto dsarto
temporale esistente tra incremento dell'inflaziend conseguente adeguamento delle retribuzioniratinali.
Sul fronte del mercato del lavoro, a settembreciip@zione ha ripreso a rescere e il tasso di dipaaione e
risultato pari al 7,9 per cento, invariato rispeitbagosto e al minimo dal 2009 ad oggi. In rispadia prevista
perdita di slancio dell’attivita economica, la dimaa dell’occupazione e stata corretta lievemehtibasso nel
2023. Ciononostante, anche in ragione degli andandgila forza lavoro, la previsione del tasso di
disoccupazione viene rivista lievemente al ribaggmetto alla NADEF di settembre nel 2022 (8,1 ganto, -0,1
punti percentuali) e viene confermata all'8,0 pento nel 2023, al 7,7 per cento nel 2024 e al 5cpnto nel
2025. Il saldo delle partite correnti della bileadei pagamenti e previsto in deficit nel 2022 e2823, per poi
tornare in lieve avanzo nei due anni seguenti grazincipalmente alla prevista discesa dei preneirgetici.
Rispetto alla NADEF di settembre, nel 2022 il demazo delle partite correnti e rivisto in chiave haigativa (dal
-0,8 per cento al -0,5 per cento) anche per effdittona revisione del dato 2021 (dal 2,4 per cet8,1 per
cento).

QUADRO MACROECONOMICO PROGRAMMATICO

La politica di bilancio 2023, volta ad assicurdreupporto a famiglie e imprese al fine di contenémpatto

dell’elevata inflazione sull'attivita economica, piica un effetto positivo sulla crescita del Pllalwtabile in 0,3
punti percentuali di crescita aggiuntiva in confmallo scenario tendenziale nel 2023 e di 0,1 ippertcentual
nel 2024. Il livello piu alto del PIL, raggiunto InB024, unitamente all’esaurirsi degli effetti espiai della

manovra delineata porterebbero ad una dinamicatiieita economica meno accentuata nel 2025. hiqudare,

I provvedimenti di politica fiscale sono orientatifronteggiare il caro energia e 'aumento delléelie. Nello

scenario programmatico il tasso di crescita del rekle risulta pari allo 0,6 per cento nel 2023, p@ passare
all'1,9 per cento nel 2024 e all'l,3 per cento 2@R5. Rispetto alla stima a legislazione vigerdepil elevata
crescita nel 2023 e principalmente trainata dasaon delle famiglie che, favoriti da un aumento ceddito

disponibile nominale e dall’attenuazione dell'iflane al consumo indotta dalle misure di calmiemagidei

prezzi, si espandono dell’l,0 per cento nel 202i2IE1,6 per cento nel 2024. Le misure volte a easte gli

effetti dei rincari dei beni energetici contribiteero a moderare la crescita dell'inflazione alstono nel 2023 e
di conseguenza quella interna, misurata dal deflatel PIL. Il venir meno di queste misure contiielobe ad un
successivo recupero dei livelli dei prezzi prosiettello scenario tendenziale con n’accelerazidgiedeflatore
dei consumi privati nel 2024. Tuttavia, questo axelgbe in un contesto piu favorevole, in cui i piedelle

materie prime energetiche, coerenti con i preztirés, risulterebbero in riduzione apportando untrifouto

negativo all'inflazione. Il deflatore del PIL ridal crescere del 4,1 per cento nel 2023, per paesst/amente
rallentare al 2,7 per cento nel 2024 e al 2,0 patanel 2025. L'effetto congiunto della maggiorescita reale e
della dinamica dei prezzi appena descritta corisdmno a rivedere al rialzo il profilo del PIL namaie di 0,2
punti percentuali nel 2023 e di 0,4 punti percelntual 2024. Nel 2025 I'effetto di moderazione detirescita
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reale di due decimi di punto si trasmette anchiam#ghamica del PIL nominale. Anche gli investimdissi lordi
beneficerebbero delle misure adottate, contribugruditivamente alla maggiore crescita dell’attivetaonomica
e raggiungendo il 22 per cento circa del PIL a firgodo.

TAVOLA I1.3: QUADRO MACROECONOMICO PROGRAMMATICO SINTETICO (1) (variazioni percentuali, salvo

ove non diversamente indicato)

2021 2022 2023 2024 2025
PIL 6,7 3.7 0,6 1.9 1,3
Deflatore PIL 0,5 3.0 41 2,7 2.0
Deflatore consumi 1.6 7,0 55 26 2.0
PIL nominale 7.3 6,8 48 4.7 3.4
Occupazione (ULA) (2) 7.6 45 0.3 1.3 0,9
Occupazione (FLj (3) 0.2 23 0.3 1.1 0,7
Tasso di disoccupazione 85 81 7.9 7.6 7,4
Bilancia partite correnti (saldo in % PIL) 3,1 -0,5 -0.2 0.0 0,7

(1} Eventuali imprecisioni derivano dagli arrotondamenti.
(2} Occupazione espressa in termini di unitd standard di lavoro (ULA)
(3} Numero di occupati in base all'indagine campionaria della Rilevazione Continua delle Forze Lavoro (RCFL).

Nel complesso, la piu elevata domanda interna co@pattivazione di maggiori importazioni nei psasi due
anni, determinando una marginale riduzione delosetdrente e, in media, un lieve peggioramentadstributo
delle esportazioni nette alla crescita. Sul framheé mercato del lavoro, nel biennio 2023 — 2024mbggiore
espansione del PIL favorisce un aumento dell'ifidavoro e una crescita piu accentuata dei redditiavoro
che contribuiscono a sostenere i consumi delle giniLa dinamica piu vivace dell’occupazione, ine)
comporta un minor tasso di disoccupazione, chdtaisinferiore di un decimo nel triennio 2023-2028petto
guanto delineato nel quadro macroeconomico tendkenizno ad attestarsi al 7,4 per cento a fineqoleri

L’andamento della finanza pubblica programmaticaetazione alla raccomandazione della Commissioade2
regole fiscali

Rispetto alla NADEF, le nuove previsioni, oltre anfermare sostanzialmente le stime effettuate Ip2022,
segnalano anzitutto I'impegno politico di riportaye@dualmente il rapporto tra il deficit di bilaoc il prodotto
interno lordo verso la soglia del 3 per cento, i@to 'obiettivo nel 2025. Le nuove stime indicarie il saldo
strutturale nel 2025 si colloca su livelli molt@wii a quelli previsti all'interno della NADEF (d&,7 per cento a
-3,6 per cento). Il miglioramento in termini di 1&ione del saldo lungo I'arco temporale della miewe risulta
ora meno pronunciato nel 2023 e piu graduale, méram lungo 'arco temporale di programmaziona éiriea
con la velocita richiesta di avvicinamento all’dti di medio termine anche nel biennio 2024-20&5iicorda,
a questo punto, che la raccomandazione di finanbbliga per I'ltalia relativa al 2023 non riguariflaispetto
delle regole tradizionali del braccio preventivdé BEC, ma richiede che l'indicatore utilizzato peralcolo della
fiscal stance non debba assumere una connotazpa@sva. Cio in sostanza comporta che I'aggredjatpesa
rilevante, corrispondente alla spesa corrente filadm da risorse nazionali, debba crescere menoPdel
potenziale nominale. La richiesta formulata delam@nissione corrisponde ad una configurazione leggete
modificata della regola della spesa. Il calcoldadéiscal stance si distingue da quest’ultima gpatmente per
tre ordini di motivi: non include al suo interno $pesa in investimenti, guardati con favore in tudase
caratterizzata dall'implementazione dei PNRR; nend conto dell’esigenza di convergere all’'obiettdr medio
termine, risultando meno sfidante in termini di soidamento fiscale; e richiede che dall’aggregditepesa
siano sottratte le componenti straordinarie e attae temporaneo legate all’esigenza di affrontarerisi
pandemica. Quest'ultima suddivisione delle spebe porta ad uno scorporo delle misure emergeneiali
temporanee, e legata all'intento di individuare nomponente di spesa a carattere permanente chesgieurare
la sostenibilita della finanza pubblica, non dowelerescere piu del trend del PIL. Il sopravveaineartire dal
2022 di nuovi interventi di natura straordinarigdg ai prezzi dell’energia ha aggiunto un ultezietemento di
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complessita nel calcolo dell’aggregato rilevanta. Commissione ha prontamente riconosciuto I'esigea
parte della politica fiscale di fronteggiare la ma@mergenza tramite interventi mirati e temporanievitato gli
Stati membri a fornire una dettagliata quantifioag di tali misure. Le stime interne a caratteredémziale
effettuate in occasione della NADEF indicavano ip@023 un valore positivo per la fiscal stanceatieh alle
spese correnti; il valore risultava dunque favokevth sopravvenuto aumento delle spese per tate gorta ad
una leggera attenuazione del segno positivo; fattd® stime aggiornate indicano — fino a tutt@@25 — un
valore ancora prossimo a 1.

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR)

Il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Il PNRBronimo di Piano Nazionale di Ripresa e Resiberzil
documento strategico che il Governo italiano haseméato alla Commissione Europea il 30 aprile 2ped
accedere ai fondi del programma Next generation[RGEU). Il Piano, approvato il 13 luglio 2021, intke in
sintesi:

« rilanciare il Paese dopo la crisi pandemica, @mdo una transizione ecologica e digitale;

« favorire un cambiamento strutturale dell’econmma partire dal contrasto alle diseguaglianze atiete,
territoriali e generazionali.

I PNRR si articola in 6 Missioni, suddivise in Cpanenti, ovvero aree di azione che affrontano Sjgkeifiche
e prevede un totale di 134 investimenti (235 seosteggiano i subinvestimenti), e 63 riforme, mitdnildo un
totale di 191,5 miliardi di euro a valere sul fondext Generation EU, cui si aggiungono 30,6 mld @hdo
nazionale complementare (FNC) e 13 mid del Fondacie).

Tutte le misure, sia gli investimenti che le rif@ndevono essere concluse entro il 31 dicembre, 2B3@&ttando
una roadmap che definisce milestone e target ecahdiziona il trasferimento delle risorse finanmaal loro
raggiungimento. La governance del Piano, definita ka Legge n. 108 del 29 luglio 2021 (di convemsialel
Decreto-legge n. 77 del 31 maggio 2021), & centraiia, con un presidio presso la Presidenza ddi@lmndei
Ministri, ed il Servizio Centrale PNRR istituito 8EF, e l'attuazione affidata alle Amministraziocentrali
titolari degli interventi e alle Regioni, enti Idcaltre amministrazioni pubbliche in qualita diggeetti attuatori. I
Piano e entrato nel vivo dell'attuazione degli isti@enti ad inizio 2022 a seguito del riparto delsorse tra
Amministrazioni centrali titolari degli intervente la pubblicazione degli awvisi pubblici nazionah,
successivamente, per gli interventi a regia chevadgono le Regioni, con i provvedimenti di assetmae delle
risorse a livello territoriale. Le sei missioni d@NRR sono declinate in tre assi strategici cosdiai livello
europeo (digitalizzazione e innovazione, transigi@tologica, inclusione sociale) e connesse a riggitp
trasversali (pari opportunita generazionali, diggere territoriali).

La Missione 1 mira a promuovere e sostenere fsizine digitale, sia nel settore privato cheax@&lubblica
Amministrazione, sostenere l'innovazione del sigtgonoduttivo, e investire in due settori chiave pkalia,
turismo e cultura.

La Missione 2 si occupa dei temi dell’agricoltusastenibile, dell’economia circolare, della traimie
energetica, della mobilita sostenibile, dell'efficza energetica degli edifici, delle risorse ideicle
dell'inquinamento, per migliorare la sostenibilid&l sistema economico e assicurare una transizgoe e
inclusiva verso una societa a impatto ambientaie. ze

La Missione 3 dispone una serie di investimemtlizzati allo sviluppo di una rete di infrastrutiudi trasporto
moderna, digitale, sostenibile e interconnessa, pbssa aumentare [I'elettrificazione dei trasportilae
digitalizzazione, e migliorare la competitivita cplessiva del Paese, in particolare al Sud.

La Missione 4 incide su fattori indispensabili pereconomia basata sulla conoscenza. | progetipqsti
intendono rafforzare il sistema educativo lungtotiltpercorso di istruzione, sostenendo la ricexré¢avorendo la
sua integrazione con il sistema produttivo.

La Missione 5 € volta a evitare che dalla cristémso emergano nuove diseguaglianze e ad affronpacdondi
divari gia in essere prima della pandemia, pergugere il tessuto sociale del Paese e mantenedsoco
L'obiettivo della Missione ¢é facilitare la parteagione al mercato del lavoro, anche attraversmiadzione,
rafforzare le politiche attive del lavoro e faverliinclusione sociale.
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La Missione 6 riguarda la Salute, un settore arititie ha affrontato sfide di portata storica. Diéetbivi
principali: potenziare la capacita di prevenzioneuga del sistema sanitario nazionale a beneficitutti i
cittadini, garantendo un accesso equo e capilliecare e promuovere I'utilizzo di tecnologie inative nella
medicina.

LA LEGGE DI BILANCIO 2023

Si riporta di seguito una sintesi delle principdiBposizioni contenute nella Legge “Bilancio diysgone dello
Stato per I'anno finanziario 2023 e bilancio planale per il triennio 2023-2025", pubblicata suazzetta
Ufficiale n. 197 del 29 dicembre 2022.

v Estensione riduzione IVA al settore del teleriscdiamento (Art. 1, comma 13-bis)

Durante I'esame in commissione bilancio € stateodlttta una norma che estende alle forniture diizgedi
teleriscaldamento, contabilizzate nelle fatture €meper i consumi stimati o effettivi dei mesi dingaio,
febbraio e marzo dell’anno 2023, I'aliquota IVA oith al 5%. Se le forniture sono contabilizzatdasbhhse di
consumi stimati, l'aliquota IVA del 5 per centaagiplica anche alla differenza derivante dagli inipacalcolati
sulla base dei consumi effettivi riferibili, anchercentualmente, ai mesi di gennaio, febbraio eomdell’anno
2023.

v Contributi per maggiore spesa per energia e gas iiavore degli enti territoriali (Art. 1, comma 24)

Per garantire la continuita dei servizi erogatildexti territoriali viene istituito presso il Mistero dell'interno un
fondo con una dotazione di 400 milioni di euro famno 2023, da destinare per 350 milioni di earfaivore dei
comuni e per 50 milioni di euro in favore delletzitmetropolitane e delle province. Il fondo vetligartito con
decreto del Ministro dell'interno, di concerto dbmMEF e il Ministro per gli affari regionali e lautonomie,
previa intesa in sede di Conferenza Stato-cittatddnomie locali, entro il 31 marzo 2023 in relad@lla spesa
per utenze di energia elettrica e gas, rilevataernda anche conto dei dati risultanti dal SIOPE€eS®ist
informativo delle operazioni degli enti pubblici.

v Esenzione IMU su immobili occupati (Art. 1, commi 8-62)

Viene introdotta nel nostro ordinamento una dispose volta a stabilire che nessun tributo e dowitcaso di
inutilizzabilita e indisponibilita dell'immobile, gr il quale sia stata presentata denuncia all’@atgrudiziaria per
i reati di violazione di domicilio (Art. 614, comnsecondo, c.p.) e invasione di terreni e edifiait(A33 c.p.),
ovvero per i casi in cui 'immobile sia occupatousivamente, qualora sia stata presentata denunci@iata
azione in sede giurisdizionale penale. In partieglai prevede che per fruire del beneficio il sty passivo sia
tenuto a comunicare il possesso dei requisiti cliend diritto all'esenzione al comune interessasmosdo
modalita telematiche da stabilire con decreto delidtero del’Economia e delle Finanze, sentit&Ctanferenza
Stato-citta ed Autonomie locali; analoga comunioagideve essere trasmessa nel momento in cuiitdg#to
all’esenzione. Per il ristoro ai comuni delle minentrate derivanti dalla norma viene istituito fondo presso il
Ministero dell'interno, con una dotazione di 62iamil di euro a decorrere dall'anno 2023.

v  Cancellazione crediti iscritti a ruolo degli enti bcali (Art. 1, commi 189- 189 quater)

La cancellazione dei crediti esattoriali fino almiéuro si applica con riferimento ai crediti isicra ruolo dal
2000 al 2015 da parte degli enti locali limitatateealle quote accessorie (sanzioni e interessi). i@erimento
alle sanzioni amministrative, comprese quelle pelazioni al codice della strada, I'abbattimentguarda gli
interessi e le maggiorazioni semestrali di cuiaall’ 27, co. 6, della legge n. 689/1981. Restantiraxdovute le
somme relative a rimborsi di notifica e procedusecgitive. Il comma 189-ter da facolta agli entialodi
disporre la non applicazione delle disposizioniesame sui carichi iscritti a ruolo di propria congpeza,
attraverso l'adozione di un provvedimento entra3ll gennaio 2023, da comunicarsi entro la stessa dat
all’Agenzia delle Entrate-Riscossione nelle fornme ¢a stessa Agenzia indichera entro il 10 gen@ags. Va
ricordato che con un precedente provvedimento l&dis, le iscrizioni a ruolo di valore inferioré 4000 euro
avvenute tra il 2000 e il 2010 erano gia state elate d’ufficio e pertanto le quote

potenzialmente oggetto di questo nuovo stralciaatigano pressoché esclusivamente il periodo drisoe a
ruolo compreso tra il 2011 e il 2015. In base aho@m 211, I'eventuale maggior disavanzo determipatogli
enti locali a seguito dell'applicazione delle normeesame é ripianabile in un massimo di 5 anriuakicondo le
modalita di cui al DM Mef 14 luglio 2021 (GU n. 188l 2 agosto 2021)
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v Definizione agevolata carichi iscritti a ruolo (Art. 1, commi 190-211)

Tutti i carichi iscritti a ruolo dal 2000 al 30 gmo 2022 possono essere estinti in modo agevolato ¢
abbattimento delle somme dovute a titolo di sanzonteressi e pagamento entro il 31 luglio 23 dase a un
piano di rateazione, a seguito di richiesta deitdebda presentarsi entro il 30 aprile 2023. Neacdi sanzioni
amministrative (co. 206), comprese quelle per violai al codice della strada, I'abbattimento pefirdeione
agevolata riguarda gli interessi comunque denomioc@mprese le maggiorazioni semestrali di cugatl’27, co.
6, della legge n. 689/1981. Anche in questo calioewgntuali disavanzi determinati dall’applicazéonella
norma possono essere ripianati dagli enti localinmmassimo di 5 anni.

v/ Comunicazioni di inesigibilita (Art. 1, commi 212213)

La norma rivede i tempi e le casistiche di presaatee delle comunicazioni di inesigibilitd da padel'agente
della riscossione (Agenzia Entrate-Riscossionapileindo i seguenti termini:

- entro il 31 dicembre 2028, per i ruoli conseguati 2000 al 2005;

- entro il 31 dicembre 2029 per i ruoli conseguati 2006 al 2010;

- entro il 31 dicembre 2030 per i ruoli conseguati2011 al 2015;

- entro il 31 dicembre 2031 per i ruoli conseguati2016 al 2020;

- entro il 31 dicembre 2032 per i ruoli consegnatibiennio 2021-22.

Si prevede inoltre che le comunicazioni di inesigéd possono essere presentate in qualsiasi mamaint
ricorrere di determinate situazioni (chiusura faéinto, assenza o esiguita dei beni del debitoescgrione del
credito, esaurimento delle procedure di recupero).

v Emolumento accessorio una tantum (Art. 1, commi 25255)

E’ previsto, per il solo anno 2023, un incremen&r [a contrattazione collettiva nazionale (in apgtione
dell'articolo 48, comma 1, del decreto legislatB® marzo 2001, n. 165), e per i miglioramenti ecnico del
personale statale in regime di diritto pubblicoddi all’articolo 1, comma 609 della legge 30 diteen2021, n.
234) di 1 miliardo di euro destinato all’erogaziatiain emolumento accessorio una tantum, da comibgre per
tredici mensilitd, da determinarsi nella misural’'id per cento dello stipendio, con effetti aiisbhi del
trattamento di quiescenza. La norma stabiliscepehél personale dipendente dei Comuni, gli onericsposti a
carico dei rispettivi bilanci ai sensi dell'artioo#t8, comma 2, del decreto legislativo 30 marzal200 165. Tali
aumenti sono ripartiti con uno o piu decreti delMgulla base del personale in servizio al 1° geng@pR3.

v Fondo per le periferie inclusive (Art.1, commi 26264)

Per favorire e promuovere linclusione sociale elefiersone con disabilitd e contrastare i fenomeéni d
marginalizzazione nelle aree periferiche urbantedghndi citta, e istituito, nello stato di pragise del MEF, il
«Fondo per le periferie inclusive», con una doteziai 10 milioni di euro per lI'anno 2023. Tale Ford
destinato ai comuni con popolazione superiore a0®@0abitanti per il finanziamento di progetti fizaati a
favorire l'inclusione sociale delle persone coraditita nelle periferie e il miglioramento del lil@di autonomia
possibile. Con DPCM, previa intesa in sede di Camniea unificata entro 90 giorni dalla data di eatia vigore
della legge di bilancio, sono definiti; tempi e heodalita di presentazione della domanda, i requit
ammissibilita e le relative modalita di erogazialet finanziamento o forme di co-finanziamento;

criteri per la valutazione delle proposte; modatitamonitoraggio del programma e le ipotesi di valel
finanziamento. Presso la Presidenza del Consiglionihistri € costituito un Comitato, senza nuovinaggiori
oneri a carico della finanza pubblica, per la \atigne delle proposte progettuali che € compostalua
rappresentanti della PCM, un rappresentante del, MBI MEF e del Ministero del lavoro, nonché da un
rappresentante dellANCI.

v Misure per fronteggiare 'aumento del costo dei madriali per le opere pubbliche (Art. 1, commi 265-
275)

Per fronteggiare gli aumenti eccezionali dei predzi materiali da costruzione, nonché dei carburardei
prodotti energetici, registrati a seguito dell’'aggiamento, per I'anno 2023, dei prezzari regioiiali sensi
dell'art. 23, comma 16, terzo periodo, del D. L'53/2016) e in relazione alle procedure di affidatoestelle
opere pubbliche avviate dal 1° gennaio 2023 ali@dncbre 2023, anche tramite accordi quadro ovviidate a
contraente generale, la dotazione del Fondo pevitadelle opere indifferibili di cui all'articol®6, comma 7,
del decreto-legge 18 maggio 2022, n. 50, & incrésteerai 500 milioni di euro per il 2023, di 1 mili di euro
per il 2024, 2 miliardi di euro per I'anno 2025mliardi di euro per I'anno 2026 e 3,5 miliardi g&mno 2027.
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Per le stesse finalita e a valere sulle risorsesdetitato Fondo, agli interventi degli enti logdihanziati con
risorse previste dal PNRR, nonché dal PNC, e pegasso, un contributo aggiuntivo pari al 10 perteen
dell'importo stabilito nel decreto di assegnaziadiesui al predetto decreto. A tale preassegnazimeedono, su
base semestrale, gli enti locali attuatori, dialarticolo 2, comma 1, decreto legislativo 18 sign2000, n. 267,
che avviano le procedure di affidamento delle ogmriebliche dal 1° gennaio 2023 al 31 dicembre 202S.
amministrazioni statali finanziatrici degli interv& o titolari dei relativi programmi di investimenprovvedono,
entro e non oltre il 5 gennaio 2023, ad aggiornarstemi di monitoraggio della Ragioneria Geneda#o Stato
completando l'inizializzazione dei progetti oggatidinanziamento e le attivita di profilazione diagenti. Entro
il 10 gennaio 2023 ed il 10 giugno 2023 le ammiaidbni statali finanziatrici individuano, sulladedei dati
presenti sui predetti sistemi informativi, I'elencdegli enti locali potenzialmente destinatari della
preassegnazione, completo dei CUP. Tale elence \pebblicato sul sito internet dell Amministraziostatale
finanziatrice entro il medesimo termine. Entro icaessivi 20 giorni gli enti locali accedono all'agta
piattaforma informatica gia in uso presso il Dipagnto della RGS al fine di confermare la preasaeigme. Con
decreto del Ragioniere generale dello Stato, d#tadorispettivamente entro il 15 febbraio 2023 &5i luglio
2023, e approvato I'elenco degli interventi peruialy sia stata riscontrata la conferma di accaitazidella
preassegnazione. Durante I'esame in commissiote@ approvato un emendamento, il quale prevederama
267 che i prezzari regionali adeguati con I'aggamnento infrannuale gia previsto dall’articolo 26,2cdel dl
50/2022 per I'anno 2022, possono essere utilifizadi al 31 marzo 2023. Le regioni devono quindigadere,
entro il 31 marzo 2023, all'aggiornamento dei pereizzegionali. In caso di inadempienza da partéedelgioni, i
prezzari sono aggiornati, entro i successivi quingiorni, dalle competenti articolazioni territalidel Ministero
delle infrastrutture e dei trasporti, sentite Igioai interessate. Inoltre, viene chiarito al com&¥b che, tra i
soggetti cui si applicano le disposizioni del pregeearticolo rientrano anche le societa del gruppoovie dello
Stato, I'ANAS S.p.a. e gli altri soggetti di cui ehpo | del titolo VI della parte Il del D. Lgs. /2016 -
limitatamente alle attivita previste nel citato edpe qualora non applichino i prezzari regionaibn riguardo ai
prezzari dagli stessi utilizzati e aggiornati enttermini su indicati (1° gennaio 2023 e 30 giu@i®3).

v Reddito alimentare (Art. 1, commi 292 quater- 292juinquies)

Durante I'esame in commissione bilancio é stata@gta una norma che istituisce, nello stato dvisiene del
Ministero del lavoro e delle politiche sociali uarfelo, con una dotazione pari a 1,5 milioni di epeoil 2023 e 2
milioni di euro a decorrere dal 2024, destinatanarfziare, nelle cittd metropolitane, la sperimeiatae del
Reddito alimentare, quale misura per combatterspl@co e la poverta alimentare. Il beneficio ¢ lifimato
all’erogazione ai soggetti in condizioni di povedssoluta, di pacchi alimentari realizzati convénduto della
distribuzione alimentare, da prenotare medianteappdicazione e ritirare presso uno dei centriiglirtbuzione
ovvero ricevere nel caso di categorie fragili. Ledalita attuative della disposizione, la platealmieficiari, le
forme di coinvolgimento dei soggetti del terzo sedtsono definite con decreto del Ministro del lave delle
politiche sociali, da emanare entro sessanta gitalta data di entrata in vigore del provvedimdantesame.

v Controllo e contenimento della fauna selvatica (Art1l, commi 292- septiesdecies, 292-duodevicies, -292
undevicies)

La norma, introdotta nel corso dell’esame in consinise, modifica la disciplina vigente in materiecdntrollo e
contenimento della fauna selvatica prevista daligé 11 febbraio 1992, n. 157. Viene assegnataegieni e le
province autonome di Trento e Bolzano la possibitit vietare o ridurre per periodi prestabiliti daccia a
determinate specie di fauna selvatica, per imptréamotivate ragioni connesse alla consistenzaigioa o per
sopravvenute particolari condizioni ambientaliggtaali o climatiche o per malattie o altre calamiholtre, le
regioni e le province autonome di Trento e Bolzgmoyvedono al controllo delle specie di fauna agba anche
nelle zone vietate alla caccia, comprese le aefpe e le aree urbane anche nei giorni di

silenzio venatorio e nei periodi di divieto. Quadmredetti metodi si rivelino inefficaci, le regi e le province
autonome possono autorizzare, sentito I'lstitutpesore per la protezione e la ricerca ambientplani di
controllo numerico mediante abbattimento o cattueaattivita di controllo e contenimento delle spedi fauna
selvatica non costituiscono esercizio di attivignatoria. | piani sono attuati dai cacciatori igicagli ambiti
territoriali di caccia o nei comprensori alpini lgebree interessate, previa frequenza di corsiodnézione
autorizzati dagli organi competenti a livello regide e sono coordinati dagli agenti delle Polizievpnciali o
regionali. Le autorita deputate al coordinamentiqoéi di abbattimento possono altresi avvaleesipdloprietari
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o conduttori dei fondi sui quali si attuano i pianedesimi, purché muniti di licenza per I'eserciz@matorio e
previa frequenza dei corsi di formazione autorizdagli organi competenti, delle guardie venatadiegli agenti
delle polizie locali, con 'eventuale supporto &rrini tecnici e di coordinamento del personale @emando
unita per la tutela forestale ambientale e agraatitiere dell'’Arma dei carabinieri. Gli animali alibitdurante le
attivita dei controlli sono sottoposti all'analigienico sanitaria e in caso negativo, sono detstadaconsumo
alimentare. Le attivita ivi descritte sono svoledl'ambito delle risorse umane, finanziarie e stemtali previste a
legislazione vigente. Per i danni causati da ungild&ondo per il funzionamento del comitato fastico &
incrementato di 500.000 euro Il Piano straordingeo la gestione e il contenimento della faunaatila viene
adottato entro centoventi giorni dall'entrata igore della presente legge ed e di durata quinqlenna

v Agevolazioni per I'acquisto di alimentari di prima necessita (Art. 1, commi 293-294)

Viene istituito nello stato di previsione del MER tondo di 500 milioni di euro per I'anno 2023, titesto
all'acquisito di beni alimentari di prima necessii soggetti con un ISEE non superiore a 15.000, ela fruire
mediante I'utilizzo di un apposito sistema abiltanEntro sessanta giorni dalla data di entrateigore della
presente legge, con decreto del Ministro dell’agtica, della sovranita alimentare e delle forestel Mef sono
stabiliti: criteri e modalita di individuazione détolari del beneficio; 'ammontare del benefiaioitario; le
modalita e i limiti di utilizzo del Fondo e di frzione del beneficio, da erogare sulla base di phaee di
competenza dei Comuni di residenza; le modalitaa@hdizioni di accreditamento degli esercizi comuiadi che
aderiscono a Piani di contenimento dei costi deegealimentari di prima necessita.

v Disposizioni in materia di revisione dei prezzi (At. 1, comma 295)

La norma modifica I'articolo 26 del d.I. 50/2022¢rioducendo i nuovi commi 5-ter, 6-bis, 6-ter, G, 6-
quinquies, 6-sexies che recano disposizioni in naatk revisione prezzi dei materiali da costrugon

« Il comma 5-ter prevede che, in relazione agkerinenti diversi da quelli finanziati con risorse RRI 0 con le
risorse del fondo complementare, per I'accessoraibese del Fondo per I'adeguamento dei prezaitdtamente
agli stati di avanzamento concernenti le lavorazeseguite o contabilizzate dal direttore dei lavmrvero
annotate, sotto la responsabilita dello stessolibreltto delle misure dal 1° agosto 2022 e fin@aldicembre
2022, le stazioni appaltanti trasmettano entrd.ip8nnaio 2023, in luogo della copia dello statavdinzamento
dei lavori, il prospetto di calcolo del maggiorepionto dello stato di avanzamento dei lavori rispett'importo
dello stato di avanzamento dei lavori determindi® eondizioni contrattuali, firmato dal direttodzi lavori e
vistato dal responsabile unico del procedimento.

« il comma 6-bis é stato integrato nel corso ds#ifee in commissione bilancio. Il comma prevede péei
contratti aggiudicati sulla base di offerte, comtime finale di presentazione entro il 31 dicemP@R1, i SAL
afferenti alle lavorazioni eseguite o contabilizzdal direttore dei lavori ovvero annotate, sastodsponsabilita
dello stesso, nel libretto delle misure dal 1° gear2023 al 31 dicembre 2023 sono adottati applicarprezzari
regionali, aggiornati annualmente. La commissioadrioltre integrato la norma stabilendo che talezawhe
avvenga non solo in deroga alle specifiche clausoldrattuali ma anche in deroga al disposto dell’al6,
comma 27-ter, del Codice dei contratti pubblicil{@s. 50/2016) relativamente ai contratti di lavoro.

« il comma 6-ter € stato integrato nel corso ds#ll@e in commissione bilancio. Il comma prevedepliapzione
della disciplina del succitato comma 6-bis ancHeagpalti pubblici, aggiudicati sulla base di atfecon termine
finale di presentazione compreso fra il 1° gen28id2 al 31 dicembre 2022 e che non abbiano ace¢sémndo
per l'avvio di opere indifferibili», relativamentdle lavorazioni eseguite o contabilizzate dal ttre dei lavori
ovvero annotate, sotto la responsabilita dellosstesel libretto delle misure, dal 1° gennaio 2@P31 dicembre
2023. La commissione ha integrato la norma statdleche I'applicazione in questione avviene in darog
all'articolo 106, comma 1, lettera a), quarto pedodel Codice dei contratti pubblici (D.Lgs. 50180).

e Il comma 6-quater prevede che siano utilizzategha in termini di residui, le risorse del Fonda pee
prosecuzione delle opere pubbliche che e ulterintenencrementato con una dotazione di: 1.100 miilifbreuro
per I'anno 2023 e 500 milioni per 'anno 2024. liehreste di accesso al Fondo sono valutate e ¢éesgssono
assegnate e trasferite alle stazioni appaltantorekr I'ordine cronologico delle richieste preseatdino a
concorrenza del limite di spesa.

* Il comma 6-quinquies stabilisce, infine, che aethore dell’aggiornamento dei prezzari, le stazappaltanti
utilizzino l'ultimo prezzario adottato, fermo restho il successivo conguaglio, in aumento o in dirmiane, in
occasione del pagamento degli stati di avanzandgittavori afferenti alle lavorazioni eseguite otabilizzate
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dal direttore dei lavori ovvero annotate, sotto risponsabilitd dello stesso, nel libretto delle umgs
successivamente all’adozione del prezzario aggiorriafine, nel corso dell’esame in commissionerdio
stata accolto un emendamento che modifica ultegatenl’art. 26 del d.l. 50/2022. In particolare:

* Viene modificato il comma 8, stabilendo che gicardi quadro ivi indicato sono quelli con termiin@ale di
presentazione dell'offerta entro il 31 dicembre 20@n luogo del precedente riferimento all’efficacd
aggiudicazione alla data di entrata in vigore dé&l0d2022, ossia 18 maggio 2022).

* Viene modificato il comma 13, che autorizza iliiétro dell'economia e delle finanze ad apportaee ciascun
anno del triennio 2022-2024, le occorrenti variazidi bilancio, al fine di assicurare la copertukegli oneri
derivanti dalle revisioni dei prezzi disciplinatelitart. 26 del D.L. 50/2022.

v Trasporto pubblico locale e trasporto rapido di masa (Art.1, commi 308-309-309 sexies — 309 septies)
La norma rifinanzia il Fondo istituito con I'art0Q del decreto-legge n. 34 del 2020 (c.d. Rilanpa)il TPL. E
autorizzata la spesa di 100 milioni per il 2023ie250 milioni per il 2024, per compensare gli operiadi
servizio di trasporto pubblico regionale e locadsgeggeri sottoposti a obbligo di servizio pubblaegli effetti
negativi in termini di riduzione dei ricavi a seggudell’epidemia del Covid-19. Il comma 309 stanz&mrse per
il completamento della linea C della metropolitaihd&oma. Dal 2023 al 2032 e previsto un totale diilzardi e
200 milioni di euro. L'erogazione é subordinataaglresentazione — da parte del commissario straoidied
entro il 28 febbraio 2023 — di un quadro aggiorndedl’avanzamento dell'opera e di un cronoprogramiha
comma 309 sexies, inserito nel corso dell’esameoimmissione bilancio, assegna al comune di Milako 1
milioni per ciascun anno dal 2023 al 2027 per lstrezione della linea 4 della metropolitana milangwevia
presentazione al MEF di un cronoprogramma che lmdticesigenze finanziarie dovute all'incremento rezzi.
La copertura € attuata con corrispondente riduziogel triennio 2023-2025 — dello stanziamentoampetenza
e in cassa sulla missione Diritto alla mobilitilostato di previsione MIT, unita di voto 2.6.

I comma 309 septies, inserito nel corso dell’esameommissione bilancio, autorizza la spesa dinlifoni per
ciascun anno dal 2023 al 2027 per I'estensiondottel 1, stralcio 2.3 del collegamento Afragolarogulitana di
Napoli e per la fornitura di treni per la medesimetropolitana.

v Fondo ciclovie urbane intermodali (Art.1, commi 3@ bis-309 quinquies)

La norma, introdotta nel corso dell'esame in consioise, istituisce un fondo per lo sviluppo dellelmiie
urbane intermodali con una dotazione di 2 miliogi h 2023 e 4 milioni per ciascuno degli anni 2@22025. ||
Fondo finanzia interventi per la realizzazione teelitorio urbano di nuove ciclovie e di infrastiue di supporto
in connessione a reti di trasporto pubblico localderroviario, effettuati da parte dei comuni, deditta
metropolitane e delle unioni di comuni. Con decréb Ministro delle infrastrutture e dei traspodi,concerto
con il MEF, da emanare entro novanta giorni dafleadli entrata in vigore della presente legge, stwiimite le
modalitd di erogazione delle risorse del Fondoamuni, alle cittd metropolitane e alle unioni dimami. |
comuni, le citta metropolitane e le unioni di comuall’atto della richiesta di accesso di tale Fordkvono
comunque dimostrare di aver approvato in via défimistrumenti di pianificazione dai quali si evinia volonta
dell'ente di procedere allo sviluppo strategicdaledte ciclabile urbana.

v Disposizioni in materia di edilizia scolastica (Artl, comma 353 ter)

La norma, introdotta nel corso dellesame in consinise bilancio, stanzia 1 milione di euro, perGR3, per
avviare attivita di ricognizione e valutazione tlusture scolastiche in dismissione, dotate di afipccertificato
di agibilita, da destinare allo svolgimento deltév#ta scolastiche per I'anno scolastico 2023-2024n decreto
del Ministro dell’istruzione e del merito, da ememantro 90 giorni dall'entrata in vigore delladegdi bilancio,
sono definiti i criteri e le modalita di ripartizie delle relative risorse.

v/ Fondo Piccoli Comuni a vocazione turistica (Art. Llcommi 375-377)

Viene istituito nello stato di previsione del Mitggo del turismo, il Fondo Piccoli Comuni a vocamduristica,
con una dotazione di euro 10 milioni per il 2023eedo 12 milioni per ciascuno degli anni 2024 e320Rfondo
e destinato a finanziare progetti di valorizzaziclee comuni classificati dall'ISTAT a vocazione istfica, con
meno di 5.000 abitanti, al fine di incentivare mmti innovativi di accessibilita, mobilita, rigerazione urbana e
sostenibilita ambientale. Le modalita di attuazide#ta norma sono definite entro 60 giorni dallrata in vigore
della presente legge con decreto del Ministro dakiino di concerto con il MEF e previa intesa inlesali
Conferenza unificata.
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v Finanziamento a favore di Sport e Salute per il prgetto “Bici in Comune” (Art. 1, comma 385 decies-
385 undecies- 385 duodecies)

La norma, introdotta nel corso dell’esame in comsioize bilancio, riguarda la materia del finanziatbenfavore
di Sport e Salute per il progetto “Bici in Comuralivita promossa dalla medesima societa, d'intesd’ANCI,
per favorire la promozione della mobilita ciclistiquale strumento di uno stile di vita sano e atthonché del
cicloturismo. A tal fine, la norma autorizza a fevalella societa Sport e salute Spa la spesa diéndi euro
per lI'anno 2023, e di 5,5 milioni di euro per ciase degli anni 2024 e 2025. Entro trenta giornladdhta di
entrata in vigore della legge di bilancio, con DPGM proposta dell'autorita di Governo competemt@ateria di
sport, da adottare di concerto con il Ministro ‘detbnomia e delle finanze, sono definiti i tempé enodalita di
erogazione delle risorse.

v Accoglienza profughi dall’'Ucraina (Art.1, commi 4@®-403-404)

La norma proroga lo stato di emergenza (in scadeh2a dicembre 2022), fino al 3 marzo 2023. Prevaitresi
la possibilita di prorogare ulteriormente lo statioemergenza in caso del protrarsi del regime spedi
protezione temporanea. Si dispone dunque la sappnesdel termine, del 31 dicembre 2022, per ridvie il
contributo di sostentamento previsto per l'assisdedelle persone titolari della protezione tempeaache
abbiano trovato autonoma sistemazione. Per gagaatiprosecuzione delle attivitd garantendo coriéinoella
gestione emergenziale, si introduce una clausolfledsibilita autorizzando il Dipartimento dellaopezione
civile, sulla base delle effettive esigenze e ma@iardinanze di concerto col MEF, a disporre haodulazione
delle risorse finanziarie disponibili a legislazéovigente e stanziate con deliberazioni del Coiwsigi ministri o
assegnate con provvedimenti normativi al Fondo Ipeemergenze nazionali per fronteggiare la situszio
emergenziale in rassegna fra tutte le predettereisu

v Interventi per il potenziamento della sicurezza ubana (Art. 1, commi 407-408)

Per potenziare ulteriormente gli interventi in nateli sicurezza urbana con riferimento all'instaibne, da parte
dei comuni, di sistemi di videosorveglianza, l'aizzazione di spesa (di cui all'articolo 5, comméer del
decreto-legge n. 14 del 2017) é rifinanziata peaommontare pari a 15 milioni di euro per ciascugglidanni
2023, 2024, 2025. Con decreto del Ministro dekmib, di concerto con il Ministro dell’economia elld
finanze, da adottare entro il 31 marzo di ciasacumoadi riferimento, sono definite le modalita depentazione
delle richieste da parte dei comuni interessatchén criteri di ripartizione delle risorse.

v Ampliamento della rete dei centri di permanenza peil rimpatrio — C.P.R (Art. 1, commi 409-410)

La norma prevede I'ampliamento della rete dei ¢elnfpermanenza per il rimpatrio (C.P.R.) al finesdperare le
criticita connesse alle capacita ricettive dellddaite strutture, tenuto conto delle crescentiezgig connesse
agli attuali flussi migratori. Le risorse iscritteello stato di previsione del Ministero dell'intermelative alle
spese per la costruzione, I'acquisizione, il congmesnto, 'adeguamento e la ristrutturazione di ahiin e
infrastrutture destinati a centri di trattenimemtali accoglienza sono incrementate di euro 5.397@&8 I'anno
2023, di euro 14.392.960 per I'anno 2024, di eld92.080 per I'anno 2025. Per le ulteriori spasgedtione le
risorse iscritte nello stato di previsione del Mieiro dell'interno relative alle spese per I'attiae, la locazione,
la gestione dei centri di trattenimento e di aciergla sono incrementate di euro € 260.544,00 pend 2023, di
euro € 1.730.352,00 per I'anno 2024 e di euro £2613,00 per I'anno 2025.

v Incremento del fondo di solidarieta comunale (Art.1, comma 469)

Viene incrementata di 50 milioni di euro la quotd fibndo di solidarieta comunale dedicata al pregjra ristoro
del taglio a suo tempo operato con il dl 66/2014uilal comma 449, lett. d-quater, dell'articoladlla legge n.
232 del 2016.

v/ Avanzo libero (Art.1, comma 469 bis)

La norma introdotta in Commissione bilancio prevedevia eccezionale e limitatamente allanno 2@#8parte
degli enti locali, la possibilita di approvare illamcio di previsione con l'applicazione della cudibera
dell’avanzo, accertato con l'approvazione del remao 2022. Il termine per l'approvazione del bdiandi
previsione per il 2023 ¢é differito al 30 aprile 202

v/ Fondo per il potenziamento di sicurezza urbana dagrte dei comuni (Art. 1, commi 469 ter- 469 quater,
469 quinquies)
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La norma introdotta in Commissione bilancio issté, presso il Ministero dell'interno, un fondo cona
dotazione di 4 milioni per ciascuno degli anni 202324 e 2025, finalizzato al potenziamento deliziative di
sicurezza urbana da parte dei comuni, attraveinstdllazione di sistemi di sorveglianza tecnolagiente
avanzati, dotati di software di analisi video demonitoraggio attivo con invio di allarmi autontia centrali
delle forze di polizia o di istituti di vigilanzaoavenzionati. Il comma 469 quater prevede che,dsmreto del
Ministro dell'interno, da adottarsi entro 60 gioddll'entrata in vigore della legge di bilancioaincerto con il
Ministro dell’economia e con il parere della Coefieza Stato-citta, siano disciplinate le modalitprdsentazione
delle richieste da parte dei comuni, nonché i gritié riparto delle risorse, tenendo conto di aicundici di
delittuosita dei territori e dell'incidenza dei faneni di criminalita diffusa. Il comma 469 quingsiiprevede che
il 60% delle risorse del fondo sia assegnato aiwwdrappartenenti alle regioni dell’Obiettivo congenza lItalia.
v Risorse per progettazione e assistenza tecnica siadistica in favore dei Comuni (Art. 1, comma 470-
471)

La norma incrementa le risorse assegnate agliaali di 50 milioni di euro per I'anno 2023 e 16dlioni per
ciascuno degli anni 2024 e 2025 per le spese djepravione definitiva ed esecutiva, relativa aeénventi di
messa in sicurezza del territorio a rischio idréggico, di messa in sicurezza ed efficientamenergatico delle
scuole, degli edifici pubblici e del patrimonio comale, nonché per investimenti di messa in sicarelzstrade
(Art. 1 comma 51 bis legge 27 dicembre 2019, n).18i&ne inoltre istituito nello stato di previsiernel MEF di
un apposito fondo per il finanziamento di iniziatigi assistenza tecnica specialistica in favorgibeioli comuni
(con popolazione inferiore a 10.000 abitanti) alefidi superare le attuali criticitd nell’espletateenlegli
adempimenti necessari per garantire una efficatempestiva attuazione degli interventi previsti 8ANRR,
criticita che sono piu evidenti nelle piccole amisiirazioni che

rischiano di non ottemperare agli obblighi connessi la gestione dei progetti PNRR.

v Disapplicazione sanzioni, anticipazione tesoreriaproroga sottoscrizione accordo per il ripiano del
disavanzo. (Art. 1, comma 471 bis- 471 ter- 471 qiex)

La norma, introdotta in Commissione, al comma luekcl’'applicazione della sanzione prevista dal T\ter
gli enti locali in situazione di criticita finanzia che, per I'anno 2022, non riescano a garafgireopertura
minima del costo dei servizi a domanda individuatmsistente nella decurtazione dell’l per centte émtrate
correnti come risultanti dal rendiconto della ges#é del penultimo esercizio finanziario precedentguello in
cui viene rilevato il mancato rispetto dei predkttiti. La norma dispone, in deroga all’articol@2del TUEL, di
estendere 'aumento del limite massimo di ricord@aticipazioni di tesoreria, da parte degli entiali, da tre a
cinque dodicesimi delle entrate correnti per ilip#o dal 2023 al 2025, al fine di agevolare il eé&p dei tempi di
pagamento nelle transazioni commerciali da partgi dati locali. L'innalzamento del limite a cinqdedicesimi
e attualmente gia disposto sino al 2022 (art. iproa 555, della legge n. 160 del 2019) (comma 4ij)1Itdine
la norma proroga dal 15 febbraio 2022 al 31 gen@is8 il termine ultimo per la sottoscrizione dsticordo per
il ripiano del disavanzo tra il Presidente del Gglis dei ministri e i sindaci dei comuni capoluodo citta
metropolitana che presentano un disavanzo proecapjperiore a 700 euro (Napoli, Torino, Palermoegdio
Calabria). All'accordo € subordinato I'erogazioret dontributo previsto dalla legge di bilancio dedlcorso anno
(commi 567-577, della legge n. 234/2021). Allo stattuale, non risulta ancora aver sottoscrittoctado il
comune di Palermo. E altresi prorogato dal 31 dizer2022 al 31 dicembre 2023 il termine per la prirarifica
dell'attuazione dell'accordo medesimo (comma 4 &teg

v Conguaglio finale a seguito di certificazione rigiri Covid (Art. 1, comma 472

Con riferimento alle risorse del Fondo di cui atieolo 106 del decreto-legge n. 34 del 2020 pdividuare i
criteri e le modalita per la verifica a consuntilella perdita di gettito e dellandamento dellesspeorrelate alla
crisi pandemica, tenendo conto delle risorse asdegn vario titolo dallo Stato a ristoro delle nrinentrate e
delle maggiori spese correlate alla crisi pandertacaorma prevede I'emanazione di un decreto delidéro
dell'interno, di concerto con il MEF, da adottantre il 31 ottobre 2023, previa intesa in Confeeestato citta ed
autonomie locali. Il DM provvede, altresi, all'etgale regolazione dei rapporti finanziari tra Comentra
Province e Citta metropolitane, ovvero tra i duedetti comparti, mediante apposita rimodulaziori&irdporto
assegnato nel biennio 2020 e 2021. Infine, nel dassorse ricevute in eccesso da parte dei saptacomparti
e previsto il versamento all'entrata del bilancala Stato.
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v Disposizioni in materia di TASI (Art. 1, comma 473

La norma stabilizza a regime il contributo ricoriage ai Comuni per il ristoro del gettito tributarnon piu
acquisibile a seguito dell'introduzione della T&iper i servizi indivisibili (TASI) di cui all'artolo 1, comma
639, della legge 27 dicembre 2013, n. 147 (Leggstabilita 2014), anche alla luce della sentenzka @orte
costituzionale n. 220 del 2021. Il contributo sgiagge a quello gia previsto dalla legge di bilanger il 2019
(legge 30 dicembre, 2018, n. 145, articolo 1, cor@@#-895), per 190 milioni di euro annui dal 2012@33. Si
ricorda che la Corte Costituzionale, infatti, temuto infondata la questione di legittimita castibnale sollevata
sull’articolo 1, comma 554, della legge 27 dicemb@49, n. 160, laddove prevede I'assegnazione a@sspia di
110 milioni di euro da parte dello Stato a titoiaidtoro del gettito non pit acquisibile dalla TIAS luogo dei
625 milioni di euro originariamente individuati Hatticolo 1, comma 731, della legge 27 dicembré2m. 147.
Pertanto, la presente norma ripristina stabilméntentributo pari a 110 milioni di euro annui acderere dal
2023 a favore dei comuni interessati, al fine dagtire le medesime risorse attribuite fino all'art022.

v Disposizioni in materia di imposta di soggiorno (At. 1, comma 473 bis)

La norma, introdotta durante I'esame in commissibit@ncio, modifica la disciplina dell'imposta doggiorno
consentendo ai comuni capoluogo di provincia aviemteé vocazione turistica (ossia che abbiano apusenze
turistiche in numero venti volte superiore a quellei residenti) di applicare l'imposta di soggiorfieo
all'importo di 10 euro per notte di soggiorno. Ledalita di attuazione delle disposizioni di cuipxksente
comma sono definite con apposito decreto su prapdst Ministro del Turismo, di concerto con il Mstrio
dell'interno e il Ministro dell’economia e dellenfinze.

v Attribuzione alla gestione ordinaria degli enti lo@li in dissesto della competenza a rimborsare le
anticipazioni di liquidita (Art. 1, comma 475)

La norma inserisce le anticipazioni di liquiditalleéenco delle operazioni previste dall'art. 2%mmma 10, del
TUEL, che la gestione ordinaria dell’ente localediasesto deve svolgere in deroga al criterio gaeatefinito
dall'articolo 252, comma 4, in materia di riparto abmpetenza fra Organismo straordinario di ligmidae
(OSL) e gestione ordinaria dell'ente locale in dg&s. La disposizione pertanto é finalizzata adudere,
analogamente a quanto previsto per le anticipazibtésoreria, le anticipazioni di liquidita traflgtispecie che
sono sottratte alla competenza dell’OSL, restitoermrtezza al quadro normativo, attraverso, peraltr
l'inclusione, nell'ipotesi di bilancio riequilibrate nei successivi, del debito derivante dallaittesbne delle
quote capitale e dei ratei interessi delle ant@ipa di liquidita contratte dall'ente anche se y@ogono dalla
gestione precedente al dissesto. La gestione oi@idall’ente dissestato dovra altresi includeeelér quote del
risultato di amministrazione anche I'apposito forteato per sterilizzare gli effetti espansivi dedhticipazioni
di liquidita contratte per estinguere i debiti céquidi ed esigibili.

v Fondo per il sostegno ai comuni in deficit struttuale (Art. 1, comma 475 bis)

Nel corso dell’esame in commissione bilancio éosit@irodotto il comma 475 bis che finanzia di 2iomi di euro
per I'anno 2023 il Fondo per il sostegno ai comuandeficit strutturale, destinandoli a favore deimni fino a
35 mila abitanti che hanno il piano di riequilibfioanziario approvato dalla Corte dei conti neih@ 2014 e
durata fino allanno 2023. Si ricorda che tale Fme@dstato istituito dall’articolo 53, comma 1, dekcreto- legge,
n. 104 del 2020 al fine di favorire il risanamefiittanziario dei comuni che presentano un defictitairale,
derivante non da "patologie organizzative", beraiedcaratteristiche socioeconomiche della colliéétie del
territorio.

v Determinazione dei LEP ai fini dell’attuazione delarticolo 116, terzo comma, della Costituzione (Ar. 1,
commi 476-484)

La norma per accelerare la determinazione dei LiE8{ essenziali di prestazione) concernentiritticivili e
sociali che devono essere garantiti su tutto iiittefo nazionale, ai sensi dell’articolo 117, sedo comma,
lettera m), della Costituzione, con riferimentoeafunzioni regionali (ad eccezione della Sanitagi€fini
dell'attuazione dell'articolo 116, terzo comma,ldeTostituzione, prevede l'istituzione di una Cabdi regia per
la determinazione dei LEP presso la Presidenz&desiglio dei ministri. Tale cabina & presieduthMamistro
delegato per gli affari regionali e le autonomig gecomposta: dal Ministro delegato per gli afearfopei, il Sud,
le politiche di coesione e il PNRR, dal Ministrorpe riforme istituzionali e la semplificazione maativa, dal
Ministro dell'economia e delle finanze, dai ministompetenti per le materie di cui all'articolo 1li#&rzo
comma, della Costituzione, dal Presidente dellafé&enza delle Regioni, dal Presidente dellUPI ¢ da
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Presidente del’ANCI, o loro delegati. La Cabinafre sei mesi, dovra effettuare una ricognizione gguardi:
la normativa statale e le funzioni esercitate dliato e dalle Regioni a statuto ordinario in ogndalle materie
di cui all'articolo 116, terzo comma, della Costitne; la spesa storica a carattere permanentiltieio
triennio, sostenuta dallo Stato in ciascuna Regipee I'insieme delle materie di cui all’articolo @,1terzo
comma, della Costituzione, per ciascuna materiareciascuna funzione esercitata dallo Stato; Riitiazione
delle materie o degli ambiti di materie che sorferifili ai LEP (procedera pertanto sulla base aldtliotesi
tecniche formulate dalla Commissione tecnica dabbisogni standard); la determinazione dei LERadase
delle ipotesi tecniche formulate dalla Commissite@ica per i fabbisogni standard. Entro i sucegsgi mesi
invece la Cabina di regia predisporra uno o piesthdi decreto del Presidente del Consiglio deiistiincon cui
sono determinati i LEP e i correlati costi e fabbisi standard nelle materie di cui all'articolo 11€&zo comma,
della Costituzione. Ciascun DPCM sara adottato repgsta del Ministro delegato per gli affari regibre le
autonomie, di concerto con il MEF, previa intes&ionferenza Unificata. Per il funzionamento di tdtivita e
autorizzata la spesa di 500.000 euro annui pecuigsdegli anni dal 2023 al 2025.

v Segreteria tecnica della Cabina di regia per la detminazione dei LEP (Art. 1, commi da 484 bis a 484
octieg

La norma, approvata nel corso dell’esame in comansshilancio, istituisce, presso il Dipartimenter gli affari
regionali e le autonomie della Presidenza del @insilei Ministri, una Segreteria tecnica, di cuagvalgono la
Cabina di regia per la determinazione dei LEPGoinmissario eventualmente nominato. La Segretecigida é
costituita da un contingente di dodici unita digmale, di cui una con incarico dirigenziale delis generale
che abbia ricoperto incarichi dirigenziali in ufficon competenza in materia di finanza degli esttiitoriali e
federalismo fiscale, una con incarico dirigenzididivello non generale e dieci unita di livello mdirigenziale.
Tali unitd sono individuate anche tra il persondéle altre amministrazioni pubbliche e sono callecin
posizione di comando, fuori ruolo o altro analogewvisto dai rispettivi ordinamenti. La dotaziongamica della
Presidenza del Consiglio dei ministri € conseguratee incrementata. Gli incarichi dirigenziali pmss essere
conferiti anche a dirigenti non appartenenti ailirdella Presidenza del Consiglio dei ministri opgua tempo
determinato, a persone di comprovata qualificaziopeofessionale, non rinvenibile nei ruoli
del’Amministrazione, che abbiano svolto attivitharganismi ed enti pubblici o privati con espezeemcquisita
per almeno un quinquennio in funzioni dirigenzidlital fine & autorizzata la spesa di euro 1.149.80nui a
decorrere dall’anno 2023. All'attivita della Segnéh tecnica partecipa un rappresentante per ciasdelle
amministrazioni competenti per le materie di cliagticolo 116, terzo comma della Costituzione (ena per cui
possono essere attribuite alle Regioni ulteriorimi® e condizioni particolari di autonomia), nonafhélla
Conferenza delle Regioni, dellUPI e dellANCI. Al rappresentanti non spettano compensi, gettoni d
presenza, rimborsi o emolumenti comungque denomirfatifini di supporto tecnico della RGS per |l
perseguimento degli obiettivi legati all'individuaae dei LEP e degli obiettivi PNRR M1C1-119 e M1CA0
(completamento del federalismo fiscale, regionalpravinciale), il MEF e autorizzato a reclutare eanpo
indeterminato 10 unita di personale (non dirigejzida destinare al Dipartimento della Ragionerian€rale
dello Stato in aggiunta alle vigenti facolta assomali, nei limiti della vigente dotazione organicAlle
assunzioni si provwede mediante concorsi pubkdicghe attraverso I'avvalimento della CommissionB/AR,
tramite scorrimento di vigenti graduatorie di carstgubbliche o attraverso procedure di mobilitdtahfine é
autorizzata la spesa di euro 379.000 per 'ann®B202li euro 505.000 annui a decorrere dall'annc42@2r
'anno 2023 sono inoltre autorizzate ulteriori gp@er la gestione delle procedure concorsualijgenaggiori
spese di funzionamento derivanti dall’assunzionlecdatingente di personale e per la corresponsaretato
personale dei compensi dovuti per le prestaziotdwtiro straordinario.

v Commissione tecnica per i fabbisogni standard (ArfL, comma 484- octies)

La norma, introdotta in commissione bilancio, mmaifil numero e la composizione della Commissi@umica
per i fabbisogni standard. Con una modifica aiaib 1, comma 29, della legge n. 208 del 2015, &néstituito
la Commissione (CTFS), si prevede che essa e fardatl4 componenti (in luogo degli attuali 12).ltre in
luogo di un membro designato dalle regioni, si pokvche 3 componenti sono designati dalla Confardelte
Regioni e delle Province autonome.

v/ Proroga occupazione del suolo pubblico (dehors, talini, etc) nel settore della ristorazione (Art. 1,
comma 484-duodevicies)
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Durante I'esame in commissione bilancio e stateoddtta questa norma che proroga di sei mesi, §n80
giugno 2023, la possibilita per gli esercizi pubblititolari di concessioni o autorizzazioni conuenmti
I'utilizzazione del suolo pubblico, di disporre tpataneamente, senza necessita di autorizzaziosagistica o
delle sovraintendenze, strutture amovibili qualhals, elementi di arredo urbano, attrezzature, pedavolini,
sedute e ombrelloni su vie, piazze, strade esgtazi aperti.

v Incremento Fondo per la legalita e per la tutela dgli amministratori locali vittime di atti intimidat ori
(Art. 1, comma 487 ter)

La norma, introdotta durante 'esame in commissioifencio, incrementa il Fondo per la legalita e jaetutela
degli amministratori locali vittime di atti intimadori (di cui all’articolo 1, comma 589, della leggi bilancio
2022) di 1 milione di euro a decorrere dal 2023jred di consentire agli enti locali di incremergde iniziative
per la promozione della legalita nei loro terrifadonché di rafforzare le misure di ristoro dekipadnio dell'ente
e in favore degli amministratori locali che hannito atti intimidatori connessi all’esercizio delfunzioni
istituzionali.

v Svincolo risorse in sede di rendiconto (Art.1, coma 487-quinquies, 487 sexies)

La norma introdotta in Commissione bilancio autrmize Regioni, gli enti locali e i loro enti struntali ad
utilizzare le quote di avanzo vincolato di ammiragtone che ciascun ente individua, riferite acerventi
conclusi o gia finanziati negli anni precedenti a@orse proprie, non gravate da obbligazioni sbéiati gia
contratte e con esclusione delle somme relatiefafizioni fondamentali e ai livelli essenziali legbrestazioni.
Le risorse svincolate, sono utilizzate da ciasate per:

a) la copertura dei maggiori costi energetici sugee dagli enti territoriali oltre che dalle aziendel servizio
sanitario;

b) la copertura del disavanzo della gestione 2@22 éziende del servizio sanitario derivante daggiori costi
diretti e indiretti conseguenti alla pandemia COMID e alla crescita dei costi energetici;

¢) contributi per attenuare la crisi delle imprpsei rincari delle fonti energetiche.

Le somme svincolate e utilizzate per le suddeitalifa devono essere comunicate all'amministrazisteale o
regionale, che ha erogato le somme e alla Ragegenerale dello Stato. Le modalita applicativéadebrma in
esame sono demandate ad un decreto del MEF, darffitmferenza Stato-Regioni.

v Disposizioni in materia di segretari comunali (Art 1, comma 488)

La norma, al fine di assicurare la piena funzidhadi capacita amministrativa dei comuni nell'attoae degli
interventi e nella realizzazione degli obiettivepisti dal PNRR, in relazione al concorso pubblper, esami, per
'ammissione di 448 borsisti al corso-concorso téele di formazione per il conseguimento dell’atzliione
richiesta ai fini dell'iscrizione di 345 segretmdmunali nella fascia iniziale dell’Albo nazionalei segretari
comunali e provinciali, pubblicato sulla GU, quagerie speciale, n. 89 del 9 novembre 2021, autoriz
Ministero dell'interno ad iscrivere al predetto éllanche i borsisti non vincitori che abbiano congegil
punteggio minino di idoneita al termine del citatwso-concorso selettivo di formazione. Si prevaitiesi che,
per supportare i comuni con popolazione inferioke(®0 abitanti, a decorrere dall'anno 2023 e peturata del
PNRR, fino al 31 dicembre 2026, le risorse previtifart. 31- bis, comma 5, del d.l. 152/2021,iads risorse
del fondo per le assunzioni straordinarie di peat®iei piccoli comuni, possano essere destinatsinere gli
oneri relativi al trattamento economico del Segiet€omunale ovvero ad assistenza tecnica per adsmg
ammnistrativi legati alla realizzazione di misues Bnrr.

v Circoscrizioni di decentramento amministrativo dele cittd metropolitane (Art. 1, comma 491 ter-
491quater)

La norma, introdotta durante 'esame in commissiaitencio, autorizza la spesa di 100.000 euro'panb 2023,
e di 300.000 euro per ciascuno degli anni 2024 25241 fine di consentire listituzione di circogioni di
decentramento ai comuni capoluogo della citta rpefitana con meno di 250.000 abitanti. In partioelda
disposizione prevede che il limite minimo di 25@O0@bitanti per [listituzione delle circoscrizionii d
decentramento amministrativo (di cui all'articola tomma 1, del TUEL) non si applichi ai comuni aapgo di
cittd metropolitana.

v Disposizioni urgenti in favore del comune di Lampdusa e Linosa (Art. 1, comma 492 bis)

La norma, introdotta nel corso dell’esame in consioise bilancio, autorizza un contributo straordimadi
850.000 euro per I'anno 2022 in favore dei Comutiasmpedusa e Linosa, in considerazione dello afinario
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aumento del numero di sbarchi nellanno 2022. Lamaoautorizza altresi a ciascuno dei comuni di dPort
Empedocle, Pozzallo, Caltanissetta, Messina, Sicali Augusta, Pantelleria e Trapani € concessmuutniluto
pari a 300.000 euro per I'anno 2023.

v Disposizioni in materia di prima applicazione e disemplificazione della procedura di inserimento
dellefattispecie nel «Prospetto» di cui all'articad 1, commi 756 e 767 della legge n. 160 del 2019t(A
1,comma 492-sexies)

La norma introdotta nel corso dell’esame in cominiss bilancio incide sulla disciplina dei poteri @muni in
materia di IMU, contenuta nella legge di bilancia?@. Con una prima modifica (al comma 756 dellayéeg.
160 del 2019) si affida a un decreto del Ministéed’economia e delle finanze, sentita la Confese8tatocitta e
autonomie locali, la possibilita di modificare degrare le fattispecie per cui i Comuni posson@diificare le
aliquote IMU. Con una seconda modifica (al comma) interviene sugli adempimenti relativi ad abde e
regolamenti IMU da parte dei Comuni; si chiarisbe,ca decorrere dal primo anno di applicazioneigataria
del prospetto delle aliquote (da inserire nel Rertel federalismo fiscale entro specifici termiliegge, al fine
di trovare applicazione nell’anno di riferimenta),mancanza di una delibera approvata e pubbli@aitéermini
di legge, si applicano le aliquote di base IMUundo di quelle vigenti nell'anno precedente.

v Modifica del Canone unico patrimoniale (CUP) (Artl, comma 492-novies)

La norma, introdotta nel corso dellesame in comsinise bilancio, modifica la definizione di “areenmonali”
valevole ai fini dell’'applicazione del Canone Unieatrimoniale — Cup degli enti territoriali, di calla legge di
bilancio 2020 (legge n. 160 del 2019). In partioe)ai apportano modifiche al comma 818 della ptadegge,
al fine di chiarire che nelle aree comunali sononpresi i tratti di strada all’interno di centri &ii con
popolazione superiore a 10.000 abitanti (non pungde, di centri abitati di comuni coi predetti uisifi di
popolazione).

v Norma di interpretazione autentica sulliter di approvazione del Fondo di solidarieta comunale (Art.1,
comma 492-decies)

La norma, introdotta nel corso dell’esame in consimise bilancio, reca una interpretazione autemtgbarticolo
1, comma 449, lettera c) della legge 11 novembid 20. 232 - che reca la disciplina di ripartiziaedla quota
parte del Fondo di solidarieta comunale destindiaadita perequative, da distribuire quindi tradmuni sulla
base della differenza tra le capacita fiscali abbisogni standard — nel senso di precisare ckeqgiabta del
Fondo di solidarieta comunale e ripartita sullaebdslla differenza tra le capacita fiscali e i fablgni standard
approvati entrambi dalla Commissione tecnica pabbisogni standard entro il 30 settembre dell'gmeaedente
a quello di riferimento.

v Contributo ai comuni sede di citta metropolitana déla Regione Siciliana con elevata incidenza del
FCDE (Art.1, commi 492-vicies ter e 492-vicies quat)

La norma concede un contributo destinato alla rahez del disavanzo, a favore dei comuni siciliagdesdi citta
metropolitana (Palermo, Catania, Messina). Il dbato, complessivamente pari a 40 min. di euroipeplo
anno 2024 é ripartito entro il 31 gennaio 2023 metd decreto del Ministero dell'Interno, di conoeron il Mef
e previa intesa in Conferenza Stato-Citta.

v Disposizioni in materia di distacco e/o comando delipendenti delle societa a controllo pubblico (Art1,
comma 518-sexties)

La norma, introdotta nel corso dell’esame in comsioise bilancio, prevede che al personale dipenddsite
societa a controllo pubblico e degli enti pubblitbn economici si applicano, in quanto compatilii,
disposizioni vigenti che disciplinano gli istitutlel distacco e del comando del personale presse alt
amministrazioni. Per favorire il ricorso a taliiisti per il supporto alla realizzazione di progeitinteresse delle
relative amministrazioni, l'articolo in oggetto itsisce presso il Dipartimento della funzione puddldella
Presidenza del Consiglio un fondo con una dotaziuzgle di 3 milioni di euro per il 2023 (comma. 1

Agli oneri derivanti dall'attuazione del presentiécalo, pari a 3 milioni di euro per il 2023, gigvvede mediante
corrispondente riduzione del Fondo per esigenzéanidbili, di cui all'articolo 1, comma 200, della 190/2014,
come rifinanziato dal comma 3 dell'articolo 1529amte disegno di legge (comma 2).
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1.2.2 - Legislazione Regionale

Con Deliberazione Num. 968 del 13/06/2022 la Giwationale Emilia Romagna ha approvato il Documeinto
economia e finanza regionale - DEFR 2023-2025 eemsivamente con deliberazione della Giunta Redlig45
del 02 novembre 2022 é stata approvata la notggitbamamento al DEFR 2023.

Anche a livello regionale, il miglioramento a livello mondiale del quadro macroeconomico non pud essere
confermato. A seguito dell’invasione russa in Ucraina, come gia menzionato, le prospettive economiche
mondiale sono peggiorate cosi come quelle nazionali, e regionali a seguito delle forti ricadute non solo
sull’economia ma anche sul commercio, a causa delle sanzioni imposte alla Russia e soprattutto all’laumento dei
prezzi delle fonti energetiche e delle materie prime. | dati definitivi per il 2021 mostrano che 'aumento del PIL si
e attestato al 7,2% in termini reali, esattamente mezzo punto percentuale in pil rispetto alle media italiana. Per
il 2022, la crescita del PIL regionale dovrebbe ridursi al 3,6%, restando pero ancora superiore al dato nazionale.
Come riportato nella tabella seguente, la crescita dovrebbe tornare a risalire nel 2024 e 2025.

PIL RER
valori tasso tasso
valori reali = & crescita PIL crescita PIL
nominali 2
reale nominale

2020 142.643,80 149.633,00 -9,3 -8,1
2021 152.865,97 161.924,50 7,2 8,2
2022 158.337,08 171.662,32 3,6 6,0
2023 158.715,10 176.903,04 0,2 3,1
2024 160.722,22 184.242,63 1,3 4,1
2025 163.391,31 192.344,76 1,7 4,4

Per quanto riguarda le componenti del PIL, si evztiecome la domanda interna sia aumentata nel 2025%

inferiore al 2021, per poi subire una frenata nalaualitd successive: il tasso di crescita salla 6e1% nel

2023.

Gli investimenti registrano comunque una crescitpdrtante per poi diminuire allo 0,2% nel 2023ohsumi

subiranno una dinamica di netta riduzione (+0,3%2023).

Considerando poi i diversi settori dell’economiapsevede che la ripresa avuta nel 2022 si intepaiper il

settore dell'industria, a causa della crescita @eto dell’energia, mentre continuera anche sdngorimeno
sostenuto, la crescita nel settore delle costriiZici, 1% del 2021 al 13,8% del 2022) soprattutttaasa delle
misure adottate a favore della ristrutturaziondizdie dei piani di investimento pubblici. Rallananche il
settore dei servizi che passa al 4,1% nel 2022 5meno rispetto al 2021.

Per quanto riguarda il 2023, si prevede un ralleetsto anche nel settore delle costruzioni, nonetiéndiustria

e dei servizi, legato in particolare al rallentatoen

della dinamica dei consumi.

L
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Valore aggiunto RER per settori
(valori assoluti e variazioni percentuali)

agricoltura %  industria % costruzioni % servizi % totale
2020 3.211,12 -1,5 34.746,10 -11,2 5.312,60 -5,0 85.045,00 -8,7 128.268,70 -9,1
2021 3.070,42 -4,4 39.186,03 12,8 6.327,11 19,1 88.997,68 4,6 137.473,32 7,2
2022 3.123,44 1,7 39.416,10 0,6 7.203,22 13,8 92.642,47 4,1 142.385,23 3,6
2023 3.059,76 -2,0 38.973,09 -1,1 7.303,52 1,4 93.279,03 0,7 142.61540 0,2
2024 3.090,90 1,0 39.516,00 1,4 7.301,95 0,0 94.504,38 1,3 14441323 1,3
2025 3.09850 0,2 40.275,51 1,9 7.341,82 0,5 96.096,93 1,7 146.812,77 1,7

Per sostenere la ripresa e il rilancio dell’ecoremgigionale, dopo le restrizioni introdotte pecdhtrasto alla
pandemia da Covid-19, la Regione ha stanziato usnmoRlegli investimenti di 13,43 miliardi di euiche in due
anni e salito a 19,93 miliardi. Si tratta di uniémse di iniziative, orientate allo sviluppo del ritario, che
interessano tutti i settori della vita sociale eduttiva: salute, scuola, mobilita, imprese, amtgigeimfrastrutture,
ricostruzione post-sisma, turismo, cultura, cagagrts digitale e big data. La tabella che segue traos
I'articolazione degli interventi previsti. Rispettd primo DEFR di legislatura, 'ammontare compiessdegli

investimenti si incrementa di 6,5 miliardi; rispettl DEFR 2023 I'incremento € di 1,91 miliardi

PIANO DEGLI INVESTIMENTI 2020-2024
SANITA' 926,40 1.208,87 2.038,46
AGENDA DIGITALE 18,90 19,00 19,00
SISMA 2.200,00 2.267,50 2.278,38
EDILIZIA SCOLASTICA E UNIVERSITARIA 494,00 775,75 775,75
CULTURA 34,01 65,80 70,36
IMPIANTISTICA SPORTIVA 95,00 102,50 102,68
EFFICIENTAMENTO ENERGETICO 134,51 188,47 188,47
TURISMO 132,15 145,63 145,63
DATA VALLEY 162,00 181,15 181,15
INVESTIMENTI A SOSTEGNO DELLE IMPRESE 505,44 703,43 764,59
AMBIENTE 561,79 1.098,17 1.128,80
RIGENERAZIONE URBANA, AREE INTERNE E
INTERVENTI TERRITORIALI PER LO SVILUPPO 166,53 362,62 362,12
INTEGRATO DEGLI AMBITI LOCALI (LR 5/2018)
AGRICOLTURA 392,80 442,48 1.042,26
INFRASTRUTTURE 5.348,80 6.826,07 7.199,69
FERROVIE E TRASPORTO PUBBLICO 1.131,32 1.797,73 1.799,55
CASA 130,00 534,51 534,51
TOTALE 13.427,92 18.013,47 19.925,19
I valori sono rappresentati in milioni di euro

COMUNE DI ALTO RENO TERME CITTA’ METROPOLITANA DI BOLOGNA - DUP 2023 — 2025

Pag. 22



I Documento di programmazione economica e finarzigegionale si inserisce in questa cornice gjiese
offrendo una lettura puntuale delle politiche cheQiunta intende implementare per il raggiungimeaegli
obiettivi attesi dal programma di sviluppo e rilandell’Emilia- Romagna fondato sulla sostenibil#@nbientale,
sociale ed economica.

In applicazione del decreto legislativo n.118/201l,NADEFR diventa il principale strumento della
programmazione finanziaria della Regione, i cuietibii, che avranno impatto sugli Enti Locali, poss essere
riassunti nel seguente modo:

1. Stefano Bonaccini - Presidente

PIANO NAZIONALE RIPRESA E RESILIENZA E RILANCIO DEGI INVESTIMENTI
REGIONALLI: Gli interventi sostenuti dal Piano nazéde ed attuati dalla Regione avranno ricaduteanolt
significative sugli Enti Locali e dovranno essetiati in sinergia con gli investimenti in capo iagikessi
Enti Locali. Dovra pertanto essere promossa unkalmmiazione molto stretta con gli Enti Locali per
massimizzare I'impatto delle risorse destinate iagkstimenti su tutto il sistema territoriale reggle.
INTERVENTI PER LO SVILUPPO ECONOMICO, LA COESIONECEIALE E TERRITORIALE
DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA, ATTRAVERSO LE RISORSEDEL FONDO PER LO
SVILUPPO E LA COESIONE (FSC): L'attuazione dei pety ricompresi nel piano ha un impatto
diretto sull’intero sistema territoriale sia inr@ni di maggiore dotazione infrastrutturale, maaacdi
servizi vero la popolazione e quindi di crescigvuppo.

AREA PREVENZIONE DELLA CRIMINALITA ORGANIZZATA E PROMOZIONE DELLA
LEGALITA (LR 18/2016): Il trasferimento dei beni mobili confiscati, e di eventuali beni mobili
complementari, agli enti pubblici locali producereiamente valore sociale attraverso la riduzione
dell'onere sostenuto dalla finanza pubblica, in m@@érmanente, per lo svolgimento della funzione di
interesse collettivo. Tali immobili possono, nettaggior parte dei casi, essere utilizzati e vatatizper

la realizzazione di programmi di politiche abitatig di edilizia residenziale sociale e altre tigatodi
abitare assistito oppure per la creazione di gpeizéervizi sociali di comunita basati sulla papeazione
diretta d elle comunita territoriali.

POLIZIA LOCALE (LR 24/2003): Attivazione di una fite spinta alla modernizzazione e
razionalizzazione del sistema delle Polizie Lodaligrado di attivare, presso i singoli Comuni o le
Unioni, un migliore rapporto tra Ente Locale e canitd di riferimento dovuto ad un incremento della
gualita dei servizi erogati dalle Polizie Localncae in termini di relazioni con il territorio e di
apprezzamento da parte dei cittadini, di una miglwrofessionalita degli operatori. Il tutto raffato dal
consolidamento di un sistema regionale di poliazale basato su una forte interazione tra i Comdndi
PL appartenenti ai diversi Enti Locali.

AREA SICUREZZA URBANA (LR 24/2003): Attuazione dizeni volte al conseguimento di una
ordinata e civile convivenza nelle citta e neliterio regionale e creazione di sistemi locali idusezza
integrata in particolare con riferimento alla richre dei fenomeni di delittuosita ed incivilta disa. Un
approccio integrato alla sicurezza mette al ceglirattori sociali del territorio valorizzandonepporto
sia in termini di conoscenza dei bisogni locah, isi termini di condivisione delle responsabilithnesse
alla cura dei luoghi e delle relazioni. Il coinvipigento di cittadini e attori sociali consolida #érso di
“presenza” della comunita sul territorio, riconasdene il ruolo di fattore di protezione e di sosieglla
percezione di maggiore sicurezza per tutti.

CONSOLIDARE LA LEADERSHIP DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA QUALE TERRA
DELLO SPORT ITALIANA, SENSIBILE ALLA CULTURA DELLA PRATICA SPORTIVA DI BASE
ETICA, ATTRATTIVA PER LA REALIZZAZIONE DI UNA RETE DIFFUSA DI GRANDI EVENTI

DI RILEVANZA INTERNAZIONALE: Gli Enti Locali svolgano una funzione strategica in quanto
soggetti fornitori di servizi per I'organizzaziowegli eventi e delle manifestazioni sportive. Ditzamo,
per altro, beneficiari del valore aggiunto (sociatalturale, economico) che lo sport crea per iiblo
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02.

territorio. Svolgono una funzione strategica anchguanto soggetti che possono presentare, intgudili
attuatori o coordinatori, progetti di promozion®@sgjva per ottenere un contributo regionale.
GARANTIRE IL DIRITTO ALLINFORMAZIONE: L’attivita di informazione e comunicazione
istituzionale é finalizzata a far conoscere I'atéiegislativa, amministrativa e di programmaziatetia
Regione e impatta sull'attivitd amministrativatditi gli enti territoriali: Comuni e Unioni di Coumi,
Citta metropolitane, altri soggetti del Sistemdal@utonomie Locali.

LA RICOSTRUZIONE NELLE AREE DEL SISMA: Supporto pattuazione di quanto previsto dai
principi del Codice dellAmministrazione digitaleDGS 82/2005 e smi). Semplificazione
amministrativa e collaborazione interistituzionale.

CONTRIBUTO ALLA REALIZZAZIONE DEL RIGASSIFICARE DIRAVENNA Al FINI DELLA
SICUREZZA ENERGETICA NAZIALE: La Provincia ed il @oune sono coinvolti nel procedimento
unico di autorizzazione dell’opera, in ragione eeispettive competenze.

Irene Pirolo - Vice Presidente e Assessora alllransazione Ecologica, Contrasto al cambiamento

climatico, Ambiente, Difesa del suolo e della costgrotezione civile

PROMUOVERE LA CONOSCENZA, LA PIANIFICAZIONE E LA PRVENZIONE PER LA
SICUREZZA E LA RESILIENZA DEI TERRITORI: Coordinaméo e partecipazione per garantire la
condivisione delle priorita, la corretta allocazonelle risorse, la semplificazione delle procedure
autorizzative, I'accrescimento delle competenzaggiornamento della pianificazione territoriale ed
urbanistica e di protezione civile ai contenuti dAl, del PGRA, del nuovo Piano Costa, e alle
condizioni di pericolosita geologica e sismica leca

INNOVARE IL SISTEMA DI PROTEZIONE CIVILE: Supportger la gestione delle emergenze,
implementazione politiche di prevenzione rischparto nei percorsi autorizzativi implementandolenc

il sistema di conoscenza su cui innestare le singmmpetenze, potenziamento del sistema di
allertamento attraverso procedure e sistemi infaumiategrati e scenari di rischio comuni; cosiiare

di comunita resilienti attraverso la promozionelala@ultura di protezione civile e coordinamento del
volontariato.

QUATTRO MILIONI E MEZZO DI NUOVI ALBERI IN CINQUE ANNI: Coinvolgimento degli Enti
Locali nell'attuazione e gestione delle aree realia.

PROMUOVERE L'ECONOMIA CIRCOLARE E DEFINIRE LE STRAHGIE PER LA RIDUZIONE
DEI RIFIUTI E DEGLI SPRECHI: Coordinamento, anchitraverso ATERSIR, affinché le azioni in
materia di gestione dei rifiuti siano congruengipetto alle strategie e alla programmazione regjiona
Coinvolgimento nel processo partecipativo attravdes procedure previste dalle normative di settore
nonché con il Patto per il lavoro e per il clim@orum Regionale per lo Sviluppo Sostenibile.
MIGLIORARE LA QUALITA E LA DISPONIBILITA DELLE ACQUE: Coordinamento e
partecipazione per garantire la condivisione delierita, la corretta allocazione delle risorse, la
semplificazione delle procedure autorizzative, di@scimento delle competenze, I'aggiornamento della
pianificazione territoriale ed urbanistica.

MIGLIORARE LA QUALITA DELL’ARIA FAVORIRE IL RECUPERO E IL RIUSO DEI SITI E
DEGLI EDIFICI INQUINATI: Gli Enti Locali dovrannadare attuazione alle misure contenute nel Piano
regionale di gestione dei rifiuti e per la bonifidelle aree inquinate 2022-2027 (PRRB) che a loro s
riferiscono. Gli Enti Locali interessati alla ban# dell’amianto negli edifici scolastici ed ospkeld di
proprietd pubblica beneficeranno del contributo doprira il costo dell'intervento. Sono, inoltre,
coinvolti nella segnalazione di eventuali prioft@r la predisposizione delle graduatorie deglirirgnti

su edifici strategici e rilevanti da finanziare, aggiornamento alle segnalazioni gia presentate. Le
Aziende USL e le Aziende Ospedaliero universitanteressate alla bonifica dell’amianto negli edlific
ospedalieri di proprieta pubblica beneficerannoocdeltributo che coprira il costo dell’intervento.
PROMUOVERE LA CONOSCENZA E LA CULTURA DELLA SOSTEBILITA: Gli Enti Locali
concorrono alla rete di educazione alla sostetabili
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PROMUOVERE L’ INFORMAZIONE Al CITTADINI SU SICUREZZA E RESILIENZA DEI
TERRITORI: Concorso e collaborazione nella gestiemgfusione dei dati.

PROGETTO STRATEGICO PER IL FIUME PO Gli Enti Locadaranno attori fondamentali nella
costruzione del Progetto Strategico del fiume Rtrawerso un attivo coinvolgimento nel processo
partecipativo previsto. Del PSPo saranno i magdiaitori in quanto avranno a disposizione uno
strumento che consente di valorizzare le azionajprese e I'insieme degli effetti esterni che inpbesso

di tali azioni produce a beneficio dei territori.

3. Paolo Calvano - Assessore al Bilancio, personagpatrimonio, riordino istituzionale, Rapporto con UE

PATTO PER LA SEMPLIFICAZIONE E PROGETTO PNRR 1.086PERTI NAZIONALE: Le azioni

di semplificazione della Regione Emilia-Romagnaaawno tendenzialmente ricadute sulle attivita degli
Enti Locali sia sotto il profilo della gestione pemlimentale che dal punto di vista organizzativo e,
guando sara previsto un impatto funzionale e orgativo, verranno assunte a seguito di confronti e
accordi con il sistema degli Enti Locali (UPI-ERABICI-ER) e con il CAL (Consiglio delle autonomie
locali).

IL BILANCIO PER LA RIPRESA ECONOMICA, SOCIALE E AMEENTALE: Le politiche di bilancio
adottate dalla Regione rivestono una rilevanza idersvole per la programmazione degli obiettivi
strategici della Citta Metropolitana, delle Proveaei Comuni e delle Unioni dei Comuni.

UNA NUOVA STAGIONE DI INVESTIMENT]I: Sviluppo economo e sociale del territorio - Sostegno
alle iniziative dei Comuni.

UNA NUOVA GOVERNANCE ISTITUZIONALE: Miglioramento dlla governance e dell’efficienza
degli Enti Locali del territorio.

DISTACCO DEI COMUNI DI MONTECOPIOLO E SASSOFELTRIDALLA REGIONE MARCHE

E LORO AGGREGAZIONE ALLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA: Copleto passaggio dei due
Comuni di Montecopiolo e Sassofeltrio dalla Regitferche alla Regione Emilia-Romagna garantendo
gli interessi primari dei residenti nei territoeicdue Comuni.

INTEGRITA E TRASPARENZA: Semplificazione e migliorento complessivo degli strumenti e
metodi di prevenzione e contrasto alla corruzionalla cattiva amministrazione, condivisione di
iniziative e best practice in materia di preveneialella corruzione e di trasparenza, con attenzaoche

ai profili di protezione dei dati personali, conoaomie di spesa, soprattutto in ordine alla formaei
obbligatoria alla legalita per i dipendenti.

SOSTEGNO Al PROCESSI PARTECIPATIVI (LR 15/2018): ddoramento della governance e
dell'efficienza degli Enti Locali del territorio. #mentare la disponibilitd di risorse, strumenti e
competenze per l'inclusione di cittadini e imprestla costruzione condivisa di politiche e processi
decisionali pubblici attraverso percorsi di dema@aartecipativa.

PATTO REGIONALE PER UNA GIUSTIZIA PIU EFFICIENTE,INTEGRATA, DIGITALE E
VICINA Al CITTADINI: L'approccio adottato dalla Ragne per la programmazione delle attivita in
materia di Giustizia integra i fabbisogni del sistegiudiziario con quelli dei territori e ha I'oltigo di
ampliare la gamma di servizi fruibili dalla cittadnza e delle imprese mostrando al sistema delle
autonomie territoriali le potenzialita tecnologictiee possono consentire loro di diventare un pdnto
accesso al sistema della Giustizia, favorendo pnitss semplificazione ed efficienza amministrativa
SOSTENERE LA TRASFORMAZIONE DIGITALE E IL POTENZIAENTO DEL PUBBLICO
IMPIEGO: Gli Enti Locali del cratere sisma per odioare le misure sugli organici per superare nel
triennio il ricorso al lavoro precario. Offrire suprto agli Enti Locali nella diffusione della culeue delle
metodologie organizzative per supportare la traséaione digital, lo smart working e le metodolopes

lo sviluppo del Digital people management. SuppertaCommissario straordinario per la ricostruzon
e i Comuni del cratere sisma nel processo di supamo del precariato entro il termine della Ledisia.
TRASFORMAZIONE DIGITALE DELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE REGIONALE E
LOCALE: Sviluppo di azioni di trasformazione digiéae organizzativa finalizzate ad un nuovo appicci
alle modalita di lavoro e di interazione con I'utean Creazione di rete di conoscenza e sviluppandi u
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network di scambio di best practice. Gestione atfcdel lavoro Smart e degli spazi di lavoro. Giitme

di strumenti e politiche di Capacity Building inlagione ai processi di trasformazione digitale e
organizzativa.

QUALIFICAZIONE DELLE ENTRATE REGIONALI PER L'EQUITA SOCIALE E DELLE SPESE

DI INVESTIMENTO PER LA COMPETITIVITA’ DEL SISTEMA RRODUTTIVO: Le politiche di
bilancio adottate dalla Regione rivestono una afea considerevole per la programmazione degli
obiettivi strategici della Citta Metropolitana, eProvincie, dei Comuni e delle Unioni dei Comuni.
AZIONI PER LA TRANSIZIONE ECOLOGICA DEL PATRIMONIOREGIONALE: Messa in
disponibilita del patrimonio pubblico per realizgaprogetti e attivita istituzionalmente rilevanti e
fondamentali per finalita pubbliche e sociali.

REGIA UNITARIA DEL SISTEMA DELLE PARTECIPATE REGIONMLI: Favorire le sinergie, le
collaborazioni e il raccordo con le altre ammiragtoni socie e/o partecipanti.

POLITICHE EUROPEE E RACCORDO CON L’'UNIONE EUROPERBiIffusione dell'informazione e
condivisione della conoscenza sulle politiche e wogrammi del’lUE, promozione dei rapporti degli
Enti Locali e territoriali con Istituzioni, Orgare Agenzie UE, coinvolgimento in piattaforme e reti
europee, assistenza per lo sviluppo di progettoprir Azioni volte a migliorare la conoscenza dei
meccanismi e strumenti UE e a promuovere e sogtdagrartecipazione alle iniziative europee, anche
tramite la valorizzazione di “buone pratiche” lacalivello europeo:

4. Vincenzo Colla - Assessore allo Sviluppo econaraie green economy, lavoro e formazione

PROGRAMMAZIONE E AZIONI DI SISTEMA PER IL RILANCIO DELL’ECONOMIA:
L'orientamento delle attivita formative e volto @ntrastare il gap di genere in particolare sulle
competenze digitali.

LAVORO, COMPETENZE, FORMAZIONE: Nell'attuazione degnterventi, si dara seguito alla
valorizzazione delle pari opportunita, in coerespa quanto stabilito dalla la LR 6/2014. Inoltrédi, g
interventi si rivolgeranno all’incentivazione e tjtieazione dell’'occupazione femminile per contearst

le situazioni di degrado delle condizioni e dellekita del lavoro.

ATTRATTIVITA, COMPETITIVITA, INTERNAZIONALIZZAZIONE E CRESCITA DELLE
IMPRESE E DELLE FILIERE: Nell'ambito delle azioni distema, e previsto il coinvolgimento degli
Enti Locali.

ENERGIE RINNOVABILI, ECONOMIA CIRCOLARE E PLASTIC-REE: Sostegno alla
pianificazione degli interventi nel campo dell’'egiere della mobilita sostenibile e alla loro ativaz.
RILANCIARE L’EDILIZIA: Gli interventi potranno preedere priorita specifiche per le imprese
femminili e giovanili anche in coerenza con quacagatenuto nella LR 6/2014.

5. Andrea Corsini - Assessore alla Mobilita e trasprti, infrastrutture, turismo, commercio

STRATEGIE E MISURE PER LA RIPRESA DI UN TURISMO QUU¥ICATO E SOSTENIBILE
POST COVID: Ottimizzazione e condivisione delle attgie in ambito turistico attraverso la
partecipazione alle Destinazioni Turistiche; auroatdlla visibilita e dell’attrattivita turistica deerritori

di riferimento; opportunita di valorizzazione e udificazione urbanistica; semplificazione delle
normative e delle procedure.

SEMPLIFICAZIONE AMMINISTRATIVA E QUALIFICAZIONE DELL'OFFERTA PER IL
RILANCIO DEL COMMERCIO: | contributi per progettiidzalorizzazione commerciale di aree urbane
di cui sono beneficiari gli Enti Locali producona umpatto diretto sugli stessi incentivando la
gualificazione e la promozione della rete deglreizecommerciali nei centri storici e nei centrinori e

la riqualificazione delle aree mercatali. | conttite gli altri strumenti incentivanti rivolti allenprese e/o
alle associazioni che operano nel settore per Hliftpazione e sviluppo della rete commerciale,
producono altresi impatti positivi indiretti su@nti Locali in termini di competitivita ed attratiia del
sistema locale. Nell’ambito delle azioni di sistegnarevisto il coinvolgimento degli Enti Locali.
SOSTENERE E PROMUOVERE IL TRASPORTO FERROVIARIO: diltoramento ell’accessibilita
ferroviaria.
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* PROMUOVERE LO SVILUPPO DEL PORTO DI RAVENNA: Svilpp dell’economia locale e
Regionale.

* PROMUOVERE LO SVILUPPO DELLA NAVIGAZIONE INTERNA: 8luppo economia,
miglioramento qualita ambientale a seguito dellgediione modale, sviluppo del turismo fluviale
possibile decongestionamento del traffico stradalemezzi pesanti con conseguente minor incideatal
e minor usura delle infrastrutture stradali.

* PROMUOVERE LO SVILUPPO E IL MIGLIORAMENTO DELLE INRASTRUTTURE STRADALI
STRATEGICHE DI INTERESSE NAZIONALE — REGIONALE E DEA SICUREZZA STRADALE:
Miglioramento della sicurezza e della congestiom¢ tdaffico; miglioramento dell’accessibilita del
territorio; miglioramento mobilita sostenibile ddsone e merci.

* PROMUOVERE LO SVILUPPO DEI NODI INTERMODALI E DELLA PIATTAFORMA
LOGISTICA REGIONALE PER IL TRASPORTO DELLE MERCIRiduzione esternalita ambientali
legate al trasporto merci

* PROMUOVERE LO SVILUPPO DEL SISTEMA AEROPORTUALE REOGNALE: Sviluppo
economia locale e regionale.

» SOSTENERE E PROMUOVERE IL TRASPORTO PUBBLICO LOCALEINTEGRAZIONE DEL
TPL E L'ACCESSO GRATUITO PER | GIOVANI: Rinnovo delflotta di autofiloviaria nell’intero
territorio. Trasporto pubblico gratuito per i giowdino a 19 anni.

+ SOSTENERE E PROMUOVERE LA MOBILITA CICLABILE E LA MDBILITA ELETTRICA:
Realizzazione di oltre 1.000 km di nuove pisteatidl. Sostegno allo sviluppo e alla diffusiondlale
mobilita privata verso “emissioni zero”.

6. Raffaele Donini - Assessore alle Politiche pea balute

e LA PROGRAMMAZIONE ECONOMICO-FINANZIARIA SOSTENIBILE DELLE AZIENDE
SANITARIE NEL CONTESTO DELL’EVOLUZIONE PANDEMICA.

e TRACCIAMENTO DEI CONTATTI COVID POSITIVI ATTRAVERSOPIATTAFORMA BIG DATA

e ADEGUAMENTO ED INNOVAZIONE DELLA RETE OSPEDALIERA E DELLE SUE
PERFORMANCE ALLE NUOVE NECESSITA ASSISTENZIALI Lettita di gestione della rete
Emergenza-urgenza, hanno ricadute nel rapport@ic@mti locali e in particolare con Comuni e CTSS,
rispetto alla gestione delle urgenze sanitarieellt metropolitano La piena attuazione della LR2229
prevede un coordinamento costante con le commigsieposte dei DSP e con i Comuni, con particolare
riferimento all'innovazione e implementazione dgltecedure di Autorizzazione sanitaria.

* RAZIONALIZZAZIONE, INTEGRAZIONE ED EFFICIENTAMENTO DEI SERVIZI SANITARI,
SOCIOSANITARI E TECNICO AMMINISTRATIVI DEL SERVIZIOSANITARIO REGIONALE.

e ASSISTENZA TERRITORIALE A MISURA DELLA CITTADINANZA.

e MAGGIORI SERVIZI ONLINE PER GLI ASSISTITI E | PROFESIONISTI SANITARI.

e FACILITAZIONE DELL’ACCESSO APPROPRIATO ALLE PRESTADNI SPECIALISTICHE
AMBULATORIALI.

e RAFFORZARE LA PREVENZIONE E LA PROMOZIONE DELLA SAUTE.

* PROSEGUE LA STAGIONE DEGLI INVESTIMENTI IN SANITA’.

e RAZIONALIZZAZIONE DELLA SPESA E DEI PROCESSI PER ACQUISIZIONE DI BENI E
SERVIZI PER GLI ENTI REGIONALI E DEL SERVIZIO SANIARIO REGIONALE Le convenzioni
qguadro dell’Agenzia Intercent-ER, la piattaformaT&R e il NOTIER devono essere fruibili dagli Enti
Locali del territorio. Inoltre, si prevede la defilbne di servizi di supporto agli Enti per acqaishi di
beni, servizi e lavori.

e QUALIFICARE IL LAVORO IN SANITA Molto significativi in quanto lo sviluppo, l'incentivazione, la
condivisione delle politiche di qualificazione, wdkzazione e potenziamento del personale e ladase
programmazione pluriennale risultano fondamentati ip raggiungimento degli risultati che impattano
sulla qualita dell’attivita svolta dagli operat@anitari, su quella dei servizi erogati e di consega
sull’accesso alle cure e, in coerenza con le naveatazionali, sul controllo della spesa e quirdii,
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riflesso, sul raggiungimento degli obiettivi dellerezioni Generali. Per quanto riguarda la formaeio
medica specialistica e il protocollo di intesa Reg — Universita, le azioni concorrono all’attuaso
degli obiettivi programmati nei territori, per rimpdere alla domanda di assistenza sanitaria e di
promozione della ricerca.

* RICERCA SANITARIA.

e VALORIZZAZIONE DELLA FARMACIA COME PRESIDIO SANITARO TERRITORIALE DI
PROSSIMITA.

e ACCESSO APPROPRIATO E IMMEDIATO Al FARMACI INNOVATVI ED INNOVATIVI
ONCOLOGICI.

e UNIFICAZIONE DELLE AZIENDE SANITARIE DELLE PROVINCEDI PARMA E FERRARA

7. Mauro Felicori - Assessore alla Cultura e paesg®

e EMILIA-ROMAGNA, GRANDE POLO DELLA CREATIVITA’ IN IT ALIA: L'impatto e significativo
in un contesto di restrizioni delle risorse dell@ahza locale destinate alle politiche culturahigcha
impoverito il tessuto associativo e imprenditori@ele comunita. L'obiettivo mira allaumento di
opportunita produttive e promuove i consumi culiura

e ACCRESCERE LA DIGITALIZZAZIONE E INCREMENTARE | COSUMI CULTURALI:
Attraverso gli strumenti previsti dalla LR 18/2060dalla LR 37/1994 si incide in modo significativo
sull'attivita degli istituti culturali dei territoy garantendo la realizzazione di una pluralitantirventi e
iniziative e la diversificazione e qualificazioneidervizi culturali degli Enti Locali, producenduo tal
modo un indiscusso impatto positivo sulla sostditabiinanziaria dei servizi stessi; inoltre i enit che
vengono individuati favoriscono i progetti di cditrzazione e messa a sistema di servizi in unaaatiic
programmazione di ambito di natura distrettualé unibne di Comuni.

e MESSA IN RETE DEI LUOGHI DELLA MEMORIA, EDUCAZIONEALLA PACE: Il sostegno a
interventi di enti e realta associative avra undttprilevante sugli Enti Locali, sempre meno aitedi
finanziariamente, per valorizzare e sostenere [iogh enti e realta associative attivi nella
compartecipazione mettendo a disposizione sedpegettazioni.

e RIORDINO DELLA LEGISLAZIONE E DELLE AGENZIE REGIONAI: La ridefinizione
dell'architettura normativa e volta anche alla ficigione delle funzioni degli Enti Locali e deipporti
fra questi e la Regione.

8. Barbara Lori - Assessora alla Montagna, aree intera, programmazione territoriale, pari opportunita.

e VALORIZZARE LE IDENTITA’ E LE POTENZIALITA’ DELLA M ONTAGNA: Gli enti sono i
fautori primi della gestione dei servizi sociaka&nitari, oltre che i migliori conoscitori delleigsnze del
proprio territorio, che, come tali, vengono costamtnte coinvolti nella programmazione. Ugualmente,
dalle scelte degli Enti Locali parte la definiziodelle politiche di rigenerazione dei centri stogcdel
recupero delle eccellenze paesaggistiche e artcimietie, cosi come imprescindibili sono le decialda
locali nella definizione di percorsi sostenibili ditrattivita turistica. Nella ridefinizione delsséma di
governance su cui basare la riscrittura della LFO@4 deve essere garantito il buon funzionamernito de
sistema di relazioni istituzionali.

e RIDURRE GLI SQUILIBRI REGIONALI TRA AREE MONTANE/INERNE E AREE URBANE: Per
elaborare e attuare le strategie di sviluppo tatalte € necessaria una forte collaborazione eicisimhe
con le Unioni di Comuni, oltre che con i Comuniggifi.

« PROMUOVERE LA MULTIFUNZIONALITA E LA GESTIONE SOSTHIBILE DELLE FORESTE:
Sono possibili impatti sulle attivita degli entiréstali in termini di necessita di potenziamento e
riqualificazione delle strutture di supporto petiazione della strategia forestale.

« PROMUOVERE LA TUTELA DELLA BIODIVERSITA: Applicazime delle misure di conservazione a
favore di habitat e specie e realizzazione dellemazattive finanziate principalmente attraversadd
comunitari.
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e PERSEGUIRE IL SALDO ZERO DI CONSUMO DI SUOLO E LAIGENERAZIONE URBANA:
Transizione di tutti i Comuni, Unioni, Province &t& metropolitana, ai nuovi sistemi di pianificaze
urbanistica e territoriale di area vasta defindlla LR 24/17, basati su PUG, PTAV e PTM, voltiaall
riduzione del consumo di suolo e alla promozionBadegenerazione urbana - Semplificazione dei
processi urbanistici e edilizi, garantendo comundmeutela ambientale, la sicurezza e salute dei
lavoratori, la legalita e la trasparenza dei precefRealizzazione di interventi ed opere infrastmali a
volano di strategie di rigenerazione urbana; attiv@e, in relazione alle risorse disponibili, diemiori
programmi di rigenerazione urbana e sociale - Aumetella capacita degli Enti Locali di attivare
progetti bottom-up a sostegno di pratiche di comduei di interventi diffusi di riuso e rigenerazione
urbana e sociale - Effetti di tutela del paesagggpressi dal nuovo PTPR sui sistemi di pianifimagi
generale e settoriale di Comuni, Unioni, Enti pgrdProvince e Citta metropolitana Incremento e
gualificazione dei processi partecipativi e detieol capacita di produrre adeguato supporto al gsme
decisionale.

e CONTRASTO ALLA VIOLENZA DI GENERE E PARI OPPORTUNA.

e PROMUOVERE LA SEMPLIFICAZIONE EDILIZIA Semplificazine dei procedimenti di
autorizzazione e controllo degli interventi urbéins-edilizi di iniziativa privata e dei procedintemi
approvazione e realizzazione dei progetti di opetebliche di competenza degli Enti Locali.

9. Alessio Mammi - Assessore all’Agricoltura e agm@imentare, caccia e pesca

e« COMPETITIVITA DELLE IMPRESE AGRICOLE, PROMOZIONE HUTELA DEI PRODOTTI A
DENOMINAZIONE DI ORIGINE, MULTIFUNZIONALITA E BIOECONOMIA.

* NUOVE IMPRESE, SVILUPPO E VITALITA’ DEL TERRITORIGRURALE.

e SOSTENIBILITA AMBIENTALE DEI SISTEMI PRODUTTIVI, EDJCAZIONE ALIMENTARE E
LOTTA ALLO SPRECO Gli Enti Locali sono coinvolti he campagne di educazione alimentare e lotta
allo spreco e nella diffusione dei prodotti bioldgiella refezione scolastica.

» RESILIENZA Al CAMBIAMENTI CLIMATICI E GESTIONE DELLA RISORSA IDRICA PER
SCOPI IRRIGUI Gli Enti Locali sono coinvolti nelliasi di definizione e autorizzazione dei progetti
infrastrutturali irrigui.

e TUTELA E RIEQUILIBRIO DELLA FAUNA SELVATICA Le Polizie provinciali, gli Enti parco ed i
Comuni sono coinvolti nella gestione ed attuazideigpiani di controllo della fauna selvatica

e SVILUPPO E SOSTENIBILITA’ DELL'ECONOMIA ITTICA: Il FEAMP ha un impatto diretto ed
indiretto sugli Enti Locali. In particolare, una sura (1.43) sostiene i Comuni per la realizzazidne
interventi destinati a migliorare le infrastruttwtei porti di pesca e delle sale per la venditasih. Il
Gruppo di azione locale per la pesca e l'acquamltealizza interventi coerenti con i fabbisogni
emergenti e le opportunita di sviluppo delle cortauterritoriali, gli Enti Locali partecipano dirathente
alla programmazione.

e CONOSCENZA, INNOVAZIONE E SEMPLIFICAZIONE.

10. Paola Salomoni - Assessora alla Scuola, univigasricerca, agenda digitale

e ISTRUZIONE, DIRITTO ALLO STUDIO ED EDILIZIA SCOLASTCA: L'impatto di tale azione della
Regione é significativo in un contesto di aiutalieEmti Locali a garantire borse di studio scolelsé e
contributi per I'acquisto di libri di testo, semijmando I'accesso ai benefici e riducendo i tempilie
oneri a carico delle famiglie.

e DIRITTO ALLO STUDIO UNIVERSITARIO ED EDILIZIA UNIVERSITARIA: Aiutare il sistema
delle Universita a garantire borse di studio e piugenerale il diritto allo studio anche tramite
l'individuazione di partnership pubblico-privatorpla realizzazione di alloggi che garantiscano spaz
servizi di qualita e condizioni economiche eque.
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e RICERCA ED ALTA FORMAZIONE: Aiutare il sistema dallRicerca, dell’Alta Formazione e delle
Universita a rendere il nostro territorio attradtie competitivo a livello nazionale ed internaziena

e AGENDA DIGITALE: Supporto attivo alla pianificaziene attuazione di politiche di Agenda Digitale
Locale con conseguente abbattimento di barrieréngisso di innovazione e digitalizzazione
nell’ambito di una Community Network degli Enti galiei del territorio anche per il tramite di comtani
tematiche di attivazione e condivisione.

« DATA E MISURE DI CYBERSECURITY: Supporto agli Ertocali nell'integrazione delle banche dati
e nella gestione dei servizi di Cybersecurity

11. Igor Taruffi - Assessore al Welfare, Politichgiovanili, Montagna e Aree Interne.
+ SOSTEGNO ALLE PERSONE PIU’ FRAGLI E A CHI SE NE BERDE CURA: attivazione di processi
di empowerment individuale e di comunita, attragdespiena partecipazione dei diversi attori lacali
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Situazione socio - economica e demografica del territorio

Gli abitanti del nuovo Comune Alto Reno Terme all212022 risultano essere 6975 cosi suddivisi geaef:
0 -6 anni n. 316

7 —14 anni n. 448

15 - 29 anni n. 962

30 — 65 anni n. 3313

Oltre 65 anni n. 1936

Tasso natalita anno 2022: 0,56%
Tasso mortalita anno 2022: 1,38%

La superficie del Comune risulta essere di 73,64/ Km
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Analisi del contesto e delle condizioni Interne

Questa sezione illustra i vincoli normativi ed ramico finanziari in cui la nostra amministraziasiegrova a
operare.

Struttura, personale e Organizzazione dell’ente
DOTAZIONE ORGANICA al 31.12.2022

TOTALE
Pos. Giur. Dotazipne
organica Posti coperti Posti vacanti

D 11 9 2

c 21 19 2

B3 8 8 0

B 6 4 2

A 3 3 0
TOTALE 49 43 6

Di cui n. 2 contratto art. 100 tuel
Oltre:

N. 2 unita a tempo determinato assegnata all’'Asildlido Comunale
N. 1 unita part-time a tempo determinato assegnatal Servizio LL.PP.

L
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CONTO DEL PATRIMONIO ANNO 2021

STATO PATRIMONIALE ATTIVO

Allegato n.10 - Rendiconto della gestione

STATO PATRIMONIALE (ATTIVO) 2021 2020 riferimentq riferimento
art.2424 CC| DM 26/4/95
A) CREDITI vs.LO STATO ED ALTRE AMMINISTRAZIONI
PUBBLICHE PER LA PARTECIPAZIONE AL FONDO DI DOTAZIONE - - A A
TOTALE CREDITI vs PARTECIPANTI (A) - -
B) IMMOBILIZZAZIONI
| Immobilizzazioni immateriali Bl BI
1 |Costidiimpianto e di ampliamento - - BI1 BI1
2 |Costi diricerca sviluppo e pubblicita - - BI2 BI2
3 |Diritti di brevetto ed utilizzazione opere dell'ingegno 47.371,62 45.651,42 [BI3 BI3
4 |Concessioni, licenze, marchi e diritti simile - - Bl4 Bl4
5 |Avviamento - - BI5 BIS
6 |Immobilizzazioni in corso ed acconti 20.190,00 19.010,00 [BI6 Bl6
9 |Altre - - |BI7 BI7
Totale immobilizzazioni immateriali 67.561,62 64.661,42
Immobilizzazioni materiali (3)
11 Beni demaniali 9.251.885,13 8.513.349,18
1.1 Terreni - -
1.2 Fabbricati 1.118.720,49 1.105.514,04
1.3 Infrastrutture 8.090.135,74 7.371.812,90
19 Altri beni demaniali 43.028,90 36.022,24
12 Altre immobilizzazioni materiali (3) 19.090.518,89 19.186.631,48
2.1 Terreni 4.213.472,90 4.201.584,81 |BII1 BIl1
a|di cuiin leasing finanziario - -
2.2 Fabbricati 14.212.417,87 14.416.893,04
a |dicuiin leasing finanziario - -
2.3 Impianti e macchinari 147.503,70 88.433,70 |BII2 BII2
a |di cuiin leasing finanziario - -
2.4 Attrezzature industriali e commerciali 214.790,42 180.431,66 |BII3 BII3
2.5 Mezzi di trasporto 125.214,29 125.214,29
2.6 Macchine per ufficio e hardware 14.214,71 13.974,98
2.7 Mobili e arredi 155.573,00 155.573,00
2.8 Infrastrutture - -
2.99 Altri beni materiali 7.332,00 4.526,00
3 Immobilizzazioni in corso ed acconti 382.567,25 303.042,88 |BII5 BIIS
Totale immobilizzazioni materiali 28.724.971,27 28.003.023,54
IV Immobilizzazioni Finanziarie (1)
1 [Partecipazioniin 530.246,83 520.656,34 |BIlI1 BllI1
a [imprese controllate - - Blllla Blllla
b |imprese partecipate 530.246,83 520.656,34 |BIII1b Bllllb
c |altrisoggetti - -
2 |Crediti verso - - BIl12 BIlI2
a [altre amministrazioni pubbliche - -
b|imprese controllate - - Blll2a BllI2a
¢ |imprese partecipate - - BIlI2b BllI2b
d|altri soggetti - - Blll2c BllI2d BIlI2d
3 |Altri titoli - - BIII3
Totale immobilizzazioni finanziarie 530.246,83 520.656,34
TOTALE IMMOBILIZZAZIONI (B) 29.322.779,72 28.588.341,30 - -
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C) ATTIVO CIRCOLANTE
Rimanenze

Totale rimanenze
Crediti  (2)
Crediti di natura tributaria
Crediti da tributi destinati al finanziamento della sanita
Altri crediti da tributi
Crediti da Fondi perequativi
Crediti per trasferimenti e contributi
verso amministrazioni pubbliche
imprese controllate
imprese partecipate
verso altri soggetti
Verso clienti ed utenti
Altri Crediti
verso l'erario
per attivita svolta per c¢/terzi
altri

Totale crediti

Attivita finanziarie che non costituiscono immobilizzi

Partecipazioni
Altri titoli
Totale attivita finanziarie che non costituiscono immobilizzi
Disponibilita liquide
Conto di tesoreria
Istituto tesoriere
presso Banca d'Italia
Altri depositi bancari e postali
Denaro e valori in cassa
Altri conti presso la tesoreria statale intestati all'ente
Totale disponibilita liquide
TOTALE ATTIVO CIRCOLANTE (C)
D) RATEI E RISCONTI
Ratei attivi
Risconti attivi
TOTALE RATEI E RISCONTI (D)

TOTALE DELL'ATTIVO (A+B+C+D)

- - a a
905.916,87 711.899,17
713.582,86 688.537,23
192.334,01 23.361,94
1.018.614,69 1.031.544,98
999.586,85 1.012.517,14
- - a2 cn2
- S (E! i3
19.027,84 19.027,84
324.913,91 369.893,26 |CII1 a1
114.655,56 97.303,62 [ClI5 cls
- 6.672,00
16.688,04 -
97.967,52 90.631,62
2.364.101,03 2.210.641,03
- - |am,2,3,49cm1,2,3
- - |cme cliis
3.755.957,71 3.903.474,08
3.755.957,71 3.903.474,08 ClVia
187.498,25 554.633,06 |CIV1 CIVibe CIVic
- - |av2eciviavzeciva
3.943.455,96 4.458.107,14
6.307.556,99 6.668.748,17
- - |o D
- - |p D
35.630.336,71 35.257.089,47 -
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STATO PATRIMONIALE PASSIVO

Allegato n.10 - Rendiconto della gestione

STATO PATRIMONIALE (PASSIVO) 2021 2020 riferimento riferimento
art.2424 CC DM 26/4/95
A) PATRIMONIO NETTO
| Fondo di dotazione - - (Al Al
1l Riserve 21.426.180,94 r -
da capitale - - All, Alll All, Alll
da permessi di costruire - -
riserve indisponibili per beni demaniali e
. Lo - . . . 21.071.199,54 -
patrimoniali indisponibili e per i beni culturali
altre riserve indisponibili 354.981,40 -
altre riserve disponibili - -
1 Risultato economico dell'esercizio 1.542.989,49 - AIX AlIX
\ Risultati economici di esercizi precedenti 52.816,54 - AVII
\2 Riserve negative per beni indisponibili 14.968.682,15 -
TOTALE PATRIMONIO NETTO (A) 7.947.671,74 6.683.299,02
B) FONDI PER RISCHI ED ONERI
Per trattamento di quiescenza - - B1 B1
Perimposte - - B2 B2
Altri 474.434,92 399.677,88 |B3 B3
TOTALE FONDI RISCHI ED ONERI (B) 474.434,92 399.677,88
C)TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO - - C C
TOTALE T.F.R. (C) - -
D) DEBITI (1
Debiti da finanziamento 12.477.548,20 13.108.275,57
a |prestiti obbligazionari - - Dle D2 D1
b |v/ altre amministrazioni pubbliche - -
¢ |verso banche e tesoriere - - D4 D3e D4
d |verso altri finanziatori 12.477.548,20 13.108.275,57 |D5
Debiti verso fornitori 964.538,93 864.900,60 |D7 D6
Acconti - - D6 D5
Debiti per trasferimenti e contributi 364.473,43 1.177.476,87
a |entifinanziati dal servizio sanitario nazionale - -
b |altre amministrazioni pubbliche 77.241,19 683.568,96
¢ |imprese controllate - - |D9 D8
d |imprese partecipate 116.878,45 225.900,00 |D10 D9
e |altrisoggetti 170.353,79 268.007,91
Altri debiti 467.236,83 622.144,83 |D12,D13,D14 D11,D12,D13
a |tributari 31.556,29 170.685,21
b [verso istituti di previdenza e sicurezza sociale 14.277,95 25.174,51
c |per attivita svolta per ¢/terzi (2) 13.518,00 -
d |altri 407.884,59 426.285,11
TOTALE DEBITI ( D) 14.273.797,39 15.772.797,87
E) RATEI E RISCONTI E CONTRIBUTI AGLI INVESTIMENTI
| Ratei passivi - - E E
1l Risconti passivi 12.934.432,66 12.401.314,70 |E E
Contributi agli investimenti 12.657.009,66 12.401.314,70
a |da altre amministrazioni pubbliche 12.505.589,71 12.269.784,84
b [da altri soggetti 151.419,95 131.529,86
Concessioni pluriennali - -
Altri risconti passivi 277.423,00 -
TOTALE RATEI E RISCONTI (E) 12.934.432,66 12.401.314,70
TOTALE DEL PASSIVO (A+B+C+D+E) 35.630.336,71 35.257.089,47 -
CONTI D'ORDINE
1) Impegni su esercizi futuri 2.909.517,62 2.755.810,37
2) beni di terzi in uso - -
3) beni dati in uso a terzi - -
4) garanzie prestate a amministrazioni pubbliche - -
5) garanzie prestate a imprese controllate - -
6) garanzie prestate a imprese partecipate - -
7) garanzie prestate a altre imprese - -
TOTALE CONTI D'ORDINE 2.909.517,62 2.755.810,37 -
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Principali Societa Partecipate

Il comune di Alto Reno Terme possiede partecipazietie seguenti Societa alla data del 31.12.2022:

Denominazione_organismo | ~n ok FiscaLE Attivita Forma_giuridica
_ partecipato
1 Hera 04245520376 | Cestone Servizio SPA
rico
3 Lepida 02770891204 Telecomunicazioni S.c.p.A.

Con deliberazione di Giunta Comunale n. 92 del 14/07 /2022 il Comune di Alto Reno Terme ha approvato il
gruppo di Amministrazione Pubblica ed il perimetro di consolidamento per I'approvazione del Bilancio
Consolidato per l'esercizio 2021 come di seguito indicato:

Gruppo Amministrazione Pubblica

DENOMINAZIONE DEGLI ENTI FACENTI PARTE DEL GRUPPO
AMMINISTRAZIONE PUBBLICA
ESERCIZIO 2021
ORGANISMI STRUMENTALI

QUOTA DI Capo-gruppo

PARTECIPAZIONE intermedia

3 | -% |

ENTI STRUMENTALI CONTROLLATI

- | -% |

ENTI STRUMENTALI PARTECIPATI

ACER - AZIENDA CASA EMILIA-ROMAGNA DELLA PROVINCIA 0,60 % Sj
DI BOLOGNA

CO.SE.A. CONSORZIO SERVIZI AMBIENTALI 7,51 % Si
ATERSIR - Agenzia Territoriale dell'lEmilia Romagna per i Servizi 0,8779 %

Idrici e Rifiuti

SOCIETA’ CONTROLLATE

; | -% |

SOCIETA' PARTECIPATE

; | -% |

Perimetro di consolidamento

PERIMETRO DI CONSOLIDAMENT02021 QUOTA DI METODO DI
(elencati per tipologia) PARTECIPAZIONE CONSOLIDAMENTO

ENTI STRUMENTALI CONTROLLATI

ENTI STRUMENTALI PARTECIPATI

ACER - AZIENDA CASA EMILIA-ROMAGNA DELLA 0,60 %
PROVINCIA DI BOLOGNA PROPORZIONALE
CO.SE.A. CONSORZIO SERVIZI AMBIENTALI 7,51 % PROPORZIONALE

SOCIETA’ CONTROLLATE

SOCIETA' PARTECIPATE

Con deliberazione di Consiglio Comunale n. 47 del 29.09.2022 é stato approvato il Bilancio consolidato
dell’esercizio 2021.
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Indirizzi generali in materia di tributi e tariffe dei servizi pubblici

In materia di tributi e di tariffe dei servizi pula si forniscono i seguenti indirizzi di caratéegenerale:

- utilizzo di criteri di equita sociale nella dibuzione del carico tariffario e tributario locale ragione dei
redditi e dei patrimoni famigliari disponibili),ducendo I'evasione e aumentando la pressioneatéiffiei redditi
medio -alti;

- destinazione delle eventuali risorse disponipér la riduzione della pressione fiscale a tuteth sttore
produttivo e del reddito;

- sviluppo dell’azione di controllo dell’evasioneidributi e delle tasse comunali e di recuperbasi imponibili
non completamente dichiarate, in particolare g&tU e la Tari;

- sviluppo della collaborazione con I'Agenzia ddiiatrate per attuare possibili forme di partecipaei alle
azioni di contrasto all'evasione dei tributi eréir@cquisendo in tal modo al Comune la quota dasdirdelle
eventuali maggiori somme riscosse dall’Agenziaasblise di accertamenti fiscali definitivi;

- utilizzo dei margini di leva fiscale quale ipgiteesiduale per il mantenimento e l'innalzamengd skrvizi
esistenti, privilegiando la tassazione sugli imrfiobiluogo della tassazione sul reddito e sui conis

Relativamente all’addizionale comunale Irpef, aateere dall’anno 2018 e stata stabilita un’aliguohica per
tutto il territorio del nuovo Comune e precisamesde0,80 per cento con una soglia di esenzionel@.@0,00
armonizzando le due situazioni preesistenti deiktie cessati ed estendendo quindi i benefici gteper gli ex
cittadini di Porretta anche a quelli di Granaglione

Riguardo all’ IMU e tariffe TARI si fa presente che

IMU La L. 160/2019 - legge di bilancio 2020 - ha gliloato la revisione dell'imposizione fiscale Ideasugli
immobili, in particolare attraverso I'unificaziom®i due previgenti tributi — 'imposta municipalepria (IMU),
introdotta a decorrere dal 2012 in sostituziondl@&led il tributo per i servizi indivisibili (TAS), introdotto a
decorrere dal 2014.

Dal 2023 cessano le norme agevolative introdoftarire dal 2020 per attenuare gli effetti econometla crisi
pandemica.

L’articolo 5-decies del decreto legge 146/2021rodbtto in sede di conversione in legge, operamodifica
all'art. 1, comma 741, lett. b) della legge 160RG0glativo all'IMU. La disposizione, cosi come miickta,
riguarda la definizione di abitazione principalefiai dell’esonero dal pagamento dell'imposta $etdo che
qualora i coniugi acquisiscano la dimora abitualla eesidenza anagrafica in abitazioni ubicate amuni
diversi, I'esenzione IMU spetta su un unico immelal scelta del contribuente, cosi come gia previstaaso
di dimora abituale e residenza anagrafica in imfhdhiersi situati nello stesso comune.

Alla suddetta norma si contrappongono gli effedilal sentenza n. 209/2022 della Corte Costituzéoohe ha
riconosciuto I'esenzione dell'imposta anche alleosela abitazione principale posseduta da coniwgieRetto
di questa pronuncia, i coniugi che risiedono in dueerse unita immobiliari adibite ad abitazionénpipale
potranno usufruire dell'esenzione dal pagamentbirdpbsta, con evidenti ricadute in termini di mimgettito
sui bilanci comunali per le quali non sono prevestieoggi misure compensative da parte del Govéxdamggi
non si hanno elementi che possano aiutare a farezgni in tal senso.

I comma 81 della legge 197/2022 introduce una auipwotesi di esonero dal pagamento dell'IMU per gli
immobili non utilizzati né disponibili

> per i quali sia stata presentata denuncia alfaatgiudiziaria in relazione ai reati di violam® di domicilio e
invasione di terreni o edifici;

> 0 per la cui occupazione abusiva sia stata ptasedenuncia o iniziata azione giudiziaria penale.
L'esenzione spetta limitatamente al periodo defimnel quale ricorrono le condizioni. Il soggetasgivo deve
comunicare al comune interessato il possessadaigiti che danno diritto all'esenzione.
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Si prevede un ristoro ai comuni a fronte delle mieatrate derivanti dalla disposizione. A tal fimello stato di
previsione del Ministero dell'interno é istituita @pposito fondo con una dotazione di 62 milionedio annui
a decorrere dall'anno 2023.

Dall’'anno 2023 verra omogeneizzato il sistemafiih per tutto il territorio del Comune di AltoeRo Terme.

TARI: L'intero sistema di gestione dei rifiuti € soggedtdiversi cambiamenti, sia per I'intervento retod@ di
ARERA che per il recepimento delle modifiche alieettive comunitarie in materia di rifiuti che r@verso il
D.Lgs. 116/2020 hanno introdotto dal 1* gennai@120na nuova definizione di rifiuto urbano ed unmva
classificazione dei rifiuti, eliminando la facolté assimilazione per i comuni e lasciando le saénizioni di
rifiuto urbano e speciale. Nel PEF redatto secohDB®R 158/1999 venivano inserite le spese prewstglancio
nell'esercizio di riferimento (PEF previsionale).FEF del servizio rifiuti redatto secondo il MTR Arera e
basato sui costi efficienti desunti dal bilancid gestore. Esso quindi non coincide piu con la sk servizio
iscritta nei bilanci comunali e pertanto non gésme piu I'equivalenza tra i costi del PEF stessa spesa a
carico del bilancio comunale. Questo puo determinam possibile squilibrio gestionale.Un altro eleine
fondamentale del nuovo metodo di determinazioneRI&F € rappresentato dal limite alla crescita faaré
imposto da Arera che potrebbe implicare I'impoiisdbdi coprire tutti i costi del PEF.

L’entrata in vigore del nuovo metodo tariffarioiuti (MTR-2) da parte di Arera (delibera n. 363/2(Rif)
impone agli Enti territorialmente competenti, éfidire il PEF con un orizzonte temporale quadraden(2022-
2025).

Ai sensi di quanto previsto dall’art. 3, comma 3rguiies, del DL 228/2021, (converito in L.n. 15220, i PEF,
le tariffe e i regolamenti della TARI possono essgpprovati entro il termine del 30 aprile di cias@nno.

La Legge di bilancio 2021 ha introdotto una nuogawlazione della quale & necessario tenere cbatb:1, c.
48, L. n. 178/2020, infatti, riduce di due terzitkssa sui rifiuti (TARI), o I'equivalente tariffeorrispettiva,
dovuta in misura ridotta di due terzi per una soidia immobiliare destinata ad uso abitativo - péraon locata
o data in comodato d'uso - posseduta in Italiaog@estti non residenti nel territorio dello Statbecsiano titolari
di pensione maturata in regime di convenzione matgionale con ['ltalia e siano residenti in unoat8tdi
assicurazione” diverso dall'ltalia.

Per questa tipologia di immobili sara pertanto down terzo dell'importo totale del prelievo TARdrmmisurato
per anno solare.

Canone unico patrimoniale di concessione, autorizzeone o esposizione pubblicitaria.
I commi 816-836 istituiscono dal 2021 il cd. canameico patrimoniale di concessione, autorizzazione

esposizione pubblicitaria, per riunire in una sfiama di prelievo le entrate relative all’occupamodi aree
pubbliche e la diffusione di messaggi pubblicitdiale canone e destinato a sostituire la vigergeimlina della
tassa per I'occupazione di spazi ed aree pubblf@@SAP), del canone per I'occupazione di spazi ek a
pubbliche (COSAP), dellimposta comunale sulla gidith e del diritto sulle pubbliche affissioni (RDPA),
nonché del canone per l'installazione dei mezziiaibari (CIMP) e del canone per I'occupazioneldetrade.

| commi da 837 a 847 istituiscono il canone uniatrimoniale di concessione per I'occupazione neicaie che
dal 2021 sostituisce la TOSAP, il COSAP e, limma¢sate ai casi di occupazioni temporanee, anchéARI.T
Come prevede il comma 817 della legge 160/201&anbne deve assicurare un gettito pari a quellsegnto
dai canoni e dai tributi che sono stati sostitgisilva la possibilita di variare il gettito moddiado le tariffe).

Il valore inserito a bilancio rispecchia il vals®rico degli incassi senza tenere conto dell’alita2020.

Riforma della riscossione locale (art. 1, commi 78815, legge 160/2019)

Attesa da decenni, la legge di bilancio per il 2080oduce una storica riforma della riscossioneale,
superando le disposizioni contenute nel regio decre 639/1910. Il cambio di rotta e significatienl e
finalizzato ad accelerare e snellire le procedurgsdossione per aumentare la capacita di giungliacasso
dei crediti e ridurre il tasso di inesigibilita. ig® intervenire sulle procedure cautelari ed esaxgt legislatore
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estende ai tributi e alle entrate locali I'accerato esecutivo gia introdotto per alcuni tributrgli. Si tratta in
sostanza di un unico atto che, oltre ad averer#ttesistiche dell'accertamento dell’entrata, cené anche tutti
gli elementi necessari per costituirlo titolo idoral’esecuzione forzata. Attraverso I'accertamesgecutivo sara
possibile attivare immediatamente le procedureistiossione coattiva, le azioni cautelari e consamadel
credito senza necessita di notificare I'ingiunziotie pagamento o la cartella esattoriale, con cansetg
accelerazione delle tempistiche.

Rispetto alla scadenza del credito sara necessarificare le eventuali rateizzazioni richieste. daso di
rateizzazione oltre i 12 mesi successivi, si ridliaecertamento e si reimputa agli esercizi di sred delle
singole rate.

Il legislatore, secondo le nuove disposizioni dettdall’art. 1 commi 796-802 della legge 160/20%9fa carico
di dettare una nuova disciplina per la rateizzazidelle somme dovute, che vale in assenza di wexrsdi
disciplina regolamentare dell’ente.

L'ente puo regolamentare condizioni e modalitaadgizzazione delle somme dovute, ferma restandauraa
massima non inferiore a trentasei rate mensildeéiti di importi superiori a euro 6.000,01.

Chiaramente non € possibile prevedere il ricorsti @asistiche da parte del contribuente.

Ravvedimento operoso lungo esteso anche ai tribwdicali (art. 10-bis, d.I. 124/2019)

Viene applicato anche ai tributi locali del ravuwedinto operoso lungo che consiste in una riduziela

sanzione nel caso in cui il contribuente provvaddstemare autonomamente il proprio debito qudlente non

abbia gia accertato la violazione.

La possibilita di ravvedimento e estesa anche@odi giuridici in corso al 1° gennaio 2020, cqipkcazione

delle nuove misure agli obblighi gia scaduti.

Le previsione del recupero tributario non tengooate dell'adesione al ravvedimento operoso non rpte
prevedere il ricorso a tali casistiche da partecdetribuente.

Indebitamento

La capacita di indebitamento degli enti locali &cgplinata dall’articolo 204 del Tuel il quale, dopultima
modifica disposta con la legge n. 190/2014 (artoimma 467) e fissato #0% delle entrate correnti
Ad oggi I'indebitamento dell’Ente si aggira attoralo5,10%.

Equilibri di parte corrente e generali di bilancio ed equilibri di cassa

Equilibri di parte corrente

Dal 2016 e prevista I'entrata in vigore della legqge243/2012, con la quale sono state varate fgodizioni per
I'attuazione del principio del pareggio di bilangiwevisto dall’articolo 81, comma 6, della Costiane. Per
guanto riguarda le autonomie territoriali i nuotibtighi, che — ricordiamo - entreranno in vigorpatire dal 1°
gennaio 2016, prevedono:

a) il pareggio (sia in termini di cassa che di cetepza) tra entrate finali e spese finali;

b) il pareggio (sia in termini di cassa che di cetepza) tra entrate correnti e spese correnti |pases per
rimborso di prestiti.

Nel caso in cui, in sede di rendiconto, venga dat®run disavanzo, I'ente e tenuto a procederelativo

recupero nel triennio successivo. Eventuali satifiitfjvi vengono prioritariamente destinati allauzibne del
debito ovvero alle spese di investimento solamaetecaso i cui cid sia compatibile con gli obidttiv finanza
pubblica dettati dall’'Unione europea.
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Il pareggio di bilancio per gli enti locali dal 2056

ENTRATE FINALI meno SPESE FI]\\I;ALI >ZERO

SPESE CORRENTI
ENTRATE CORRENTI meno >ZERO
SPESE RIMB. PRESTITI

Nel rispetto del principio dell’equilibrio intertguorale, I'articolo 10 prevede che le operazionindiebitamento
vengano effettuate contestualmente all'adoziormadii di ammortamento di durata non superiore \atk utile
dell'investimento.

In tali piani deve essere evidenziata l'incidenglfedobbligazioni assunte sui singoli esercizi finari futuri e le
modalita di copertura degli oneri corrispondentr uanto riguarda I'equilibrio territoriale, anthmante le
regioni e gli enti locali stabiliscono, tramite est, I'equilibrio finale di cassa che intendonograggere e gli
investimenti che intendono realizzare attraversodébitamento. Ciascun ente territoriale puo inioggso
ricorrere all'indebitamento nel limite delle spegser rimborsi di prestiti risultanti dal proprio a&iicio di
previsione.

SUPERAMENTO DEL PAREGGIO DI BILANCIO (commi 819-830 L. 145.2018)

Il tanto atteso superamento dei vincoli di finapzéblica si concretizza nei commi da 819 a 826adeljjge di
bilancio 2019. Tali disposizioni seghano la fineudi ventennio caratterizzato da regole prescrittigesaldi di
bilancio diventate via via piu rigorose e complegssato da influire in maniera significativa supelitiche di

bilancio delle amministrazioni.

Dal 2019 il pareggio di bilancio non esiste piustgaito dai tradizionali equilibri di bilancio pvesti dal d.lgs.
118/2011. Le nuove regole che gli enti dovrannaisegregole che se da un lato disegnano un quiglrtutto

idilliaco, dall’altro presentano chiaroscuri chenrdevono essere sottovalutati.

Dal 2019 I'ente sara considerato in “equilibrio” eindi in pareggio) se, a rendiconto, garantirarigaltato di

competenza non negativo, determinato dal prospletgti equilibri di bilancio, ex allegato 10 al aslgl18/2011.
A livello previsionale non € previsto alcun vincoparticolare, anche perché € gia applicabile nedtroo
ordinamento I'obbligo di approvare il bilancio imneggio tra entrate e spese, secondo quanto prelafitart.

162 del Tuel e dal p.c. all. 4/2.

Nella determinazione dei nuovi equilibri, concompwltre alle entrate finali (primi 5 titoli) edlalspese finali
(primi 3 titoli) le seguenti voci prima escluse daldo di finanza pubblica:

a) il FPV di entrata e di spesa, a prescinderadaitite di finanziamento;

b) I'avanzo ed il disavanzo di amministrazione;

c¢) le entrate da accensione di mutui e le spesi frborso di mutui.

Pertanto gli enti saranno liberi di applicare I'aza di amministrazione al bilancio, anche per lgeaorrente e
di contrarre mutui nei limiti della propria capacii indebitamento

Nei nuovi equilibri di bilancio non rilevano gli eentonamenti, in quanto non vengono impegnatiedsercizio.
Non considerando il «peso» degli accantonamendisiqutti gli enti presenteranno un equilibrio fen@ositivo e,
quindi, saranno considerati in pareggio. Cio amnshda gestione di competenza non dovesse finanziticeil

FCDE dell'esercizio, con evidente criticita.

La Commissione Arconet si é fatta carico di elabmra modifiche al prospetto degli equilibri — mitie

recepite e approvate dal DM 1™ agosto 2019 - peder evidenti le risorse che gravano sugli equilip

competenza connesse agli accantonamenti ed alte gunzolate, risorse che vengono portate in detngzdal
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risultato di competenza ed esprimono cosi I'eqadibcomplessivo finale. Solamente se tale impooas
“positivo” I'ente si considerera in equilibrio

Ai fini della verifica degli equilibri di bilancisi dovra considerare anche il peso degli accantentire delle
somme vincolate non impegnate nell’esercizio.

La determinazione analitica delle quote accantondteolate e destinate del risultato di amminigtrae e
demandata a prospetti inseriti nello schema delnbib di previsione e del rendiconto della gestiode
compilarsi obbligatoriamente.

| nuovi prospetti ed il calcolo del nuovo equilibidi bilancio si applicheranno a partire dal rendio 2019. Per
il solo esercizio 2019 hanno avuto una mera fiaadnoscitiva.

Il nuovo prospetto degli equilibri di bilancio giospetti allegati a.1, a.2 e a.3 si applicanardine dal bilancio
di previsione 2021-2023.

Adempimenti. Con il pareggio di bilancio se ne vamamche tutti gli adempimenti, le certificazionii, goblighi
di monitoraggio, ecc. previsti dalla vecchia disic@. Non ci saranno piu conteggi complicati deefaspazi da
richiedere, certificazioni da trasmettere, vetidaorre per rispettare il saldo di finanza pubbliQaello che gli
enti dovranno fare e limitarsi ad approvare a lovereventivo un bilancio in pareggio secondo Igote del Tuel
e a consuntivo verificare che I'equilibrio finalemsia negativo (ipotesi come abbiamo visto madtoata e che
interessera un numero molto limitato di enti).

Allegato al bilancio di previsione. Considerato ¢hmiuovi equilibri vengono desunti direttamente gedspetti
ufficiali del bilancio di previsione e del rendidonche vengono trasmessi alla BDAP, gli enti nonnoapiu
alcun obbligo di allegare prospetti particolariremi il saldo di finanza pubblica.

Meccanismi sanzionatori e premiali. Analogamentarggaiono le sanzioni e i premi. In particolare rsmmo
previste misure restrittive nel caso in cui I'eatsisegua a rendiconto un equilibrio finale negativo

FONDO DI GARANZIA DEBITI COMMERCIALI (art. 50, d.l. 124/2019 e art. 1,
commi 854-855, legge160/2019)

A decorrere dall'anno 2021 (proroga disposta dalla. 160/2019), con deliberazione di giunta dattade entro

il 28 febbraio 2021, € iscritto nella parte coreentel bilancio nella missione 20 programma 03 un
accantonamento denominato “Fondo di garanzia dedoitimerciali”, sul quale non é possibile dispormgégni e
pagamenti, che a fine esercizio confluisce nellatajlibera del risultato di amministrazione (artcd. 859 e 862,
L. 30 dicembre 2018, n. 145).

L’iscrizione del fondo in bilancio & obbligatoria § debito commerciale residuo rilevato alla fohel'esercizio
precedente non si sia ridotto almeno del 10% risetiuello del secondo esercizio precedente.

In ogni caso, le medesime misure non si applicamal slebito commerciale residuo scaduto, ai semi d
citato articolo 33 del decreto legislativo n. 33 2@13, rilevato alla fine dell'esercizio precedenbn e superiore
al 5 per cento del totale delle fatture ricevuternedesimo esercizio (art. 1, c. 859, lett. a, 868).

Verificandosi le predette condizioni, lo stanziateedel fondo deve essere pari al 5% degli stanziéindespesa
per acquisto di beni e servizi dell’esercizio imsmp con esclusione di quelli finanziati con rigoeventi vincolo
di destinazione (art. 1, c. 859, lett. a), c. 868, a), e c. 863).

L'iscrizione del fondo in bilancio &, inoltre, oliphtoria anche se il debito commerciale residwvaito alla fine
dell'esercizio precedente si sia ridotto di oltr&0% rispetto a quello del secondo esercizio pfeste, ma I'ente
presenta un indicatore di ritardo annuale dei paggimcalcolato sulle fatture ricevute e scaduté'ammo
precedente, non rispettoso dei termini di pagameelie transazioni commerciali (art. 1, c. 85%, lb}.
Verificandosi la predetta condizione, lo stanziatoatel fondo deve essere pari (art. 1, c. 862, Ikgftc), d) e c.
863):

a) al 5 per cento degli stanziamenti riguardaelifesercizio in corso la spesa per acquisto di beservizi,
in caso di mancata riduzione del 10 per cento @ééitd commerciale residuo oppure per ritardi supe”
sessanta giorni, registrati nell'esercizio prectsen

COMUNE DI ALTO RENO TERME CITTA’ METROPOLITANA DI BOLOGNA - DUP 2023 — 2025 Pag. 41



b) al 3 per cento degli stanziamenti riguardaati'esercizio in corso la spesa per acquisto di beservizi,
per ritardi compresi tra trentuno e sessanta gicegistrati nell'esercizio precedente;

c) al 2 per cento degli stanziamenti riguardaati'@sercizio in corso la spesa per acquisto di beservizi,
per ritardi compresi tra undici e trenta giorngistrati nell'esercizio precedente;

d) all'l per cento degli stanziamenti riguardaeli'esercizio in corso la spesa per acquisto di beservizi,
per ritardi compresi tra uno e dieci giorni, regiitnell'esercizio precedente.

| tempi di pagamento e di ritardo sono elaboratilisnge la piattaforma elettronica per la gestiaienatica del
rilascio delle certificazioni dei crediti (art. d.,, 861).

| tempi del ritardo sono calcolati tenendo conta@hendelle fatture scadute che gli enti non hannooran
provveduto a pagare.

Nel corso dell’esercizio I'accantonamento al foedadeguato alle variazioni di bilancio relativei atnziamenti
di spesa per acquisto di beni e servizi, con emglasdi quelli finanziati con risorse aventi vingoti

destinazione.

Il Fondo di garanzia debiti commerciali accantonaéb risultato di amministrazione é liberato nel#'eizio
successivo a quello in cui risultano rispettatiargmetri di riduzione dei tempi di pagamento eidmzione
dell’ammontare complessivo dei propri debiti comonar. (art. 1, c. 863).

L'Ente, non trovandosi nelle condizioni previstdl@aorma sopra richiamata, non e tenuto all’acmaatento al
Fondo di garanzia debiti commerciali.

Equilibri di cassa

Nel periodo 2023-2025 si intende garantire gliidoy di cassa, grazie anche all'introduzione, dbmuovo
ordinamento contabile, dell'obbligo di accantonalé-ondo crediti di dubbia e difficile esazioneplarcentuale
delle entrate non riscosse negli ultimi cinque @ger
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SEZIONE OPERATIVA (Se0)

La SeO costituisce lo strumento a supporto delggse di previsione definito sulla base degli izdirgenerali
e degli obiettivi strategici fissati nella SeS, tiene le linee di programmazione operativa delteavendo a
riferimento un arco temporale sia annuale che @hnale.

La SeO é uno strumento di riferimento indispensaidr il processo di previsione e per la predigpase della
manovra di bilancio.

La SeO per ogni singola missione, definisce i progni che I'ente intende realizzare, gli obiettitiagegici
(intero arco temporale del DUP) e gli obiettivi ogté/i annuali da raggiungere.

Per ogni programma sono individuati gli aspettiafimiari, sia in termini di competenza con riferitmen
all'intero periodo considerato, che di cassa ctarimento al primo esercizio, della manovra di hdi.

Parte 1
Nella Parte 1 della SeO del DUP sono individuagi; pgni singola missione e coerentemente agli igmlir
strategici contenuti nella SeS, i programmi operathe I'ente intende realizzare nell'arco pluriaiendi
riferimento della SeO del DUP.

La definizione degli obiettivi dei programmi cherite intende realizzare deve avvenire in modo ctereon
gli obiettivi strategici definiti nella SeS.

Per ogni programma devono essere definite le fanaligli obiettivi annuali e pluriennali che sientono
perseguire, la motivazione delle scelte effettemtandividuate le risorse finanziarie, umane emsémtali ad
esso destinate.

L
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MISSIONE 01 Servizi istituzionali, generali e di gestione

Obiettivi Strateqici della Missione 01

La missione 01, sottende alla amministrazione &@tionamento dei servizi generali, dei servizitistei e
informativi, delle attivita per lo sviluppo dell'snin una ottica digovernanceinnovativa e partenariato
interistituzionale.

La nuova Amministrazione ha awviato la sua ativill'insegna della riorganizzazione degli uffici e
dell'innovazione. E’ inoltre prevista la completigitalizzazione dei procedimenti amministrativi.

La gestione documentale dei procedimenti ammirigirgarantisce infatti la corretta gestione deliéro ciclo di
vita dei documenti dalla produzione alla conservagi

Parimenti il protocollo informatico & ora gestiterpnezzo di scansione documentale, dematerialipzaaosi il
trattamento dei flussi documentali sia in ingreske in uscita e utilizzando comunque la PEC conmalea
primario per la trasmissione e la ricezione di doeanti informatici tra sistemi di protocollo.

La dematerializzazione del flusso documentale iemlbdo necessaria in ragione dell’istituzione, @tavdallo
Statuto del nuovo Ente, delle due sedi municigalanaglione e Porretta Terme.

0101 Programma 0Drgani istituzionali:

Il programma 0101 si occupa dell’amministrazionmzionamento e supporto agli organi esecutivil'ateé.

Il programma si riferisce alle attivita di SegréeGenerale e Segreteria del Sindaco, intese coposgo alle
attivita degli organi istituzionali a garanzia de#itatus degli amministratori, nonché a tutte tvitd correlate
alla promozione generale dell’ente comunale.

Obiettivi Operativi Annuali Del Programma 0101:

Rispetto delle prerogative che la legge atisitel all’'Ente Locale inteso sia come organo isiitoale che
come apparato amministrativo — burocratico.

Le attivita inerenti la comunicazione istituzionalde manifestazioni istituzionali sono svolte @Elewtementén
house.

Il Programma comprende le spese per la comunicaigiituzionale (in particolare in relazione aipagi con

gli organi di informazione) e le manifestazioniitistionali (cerimoniale), lo Sviluppo della comuazione
istituzionale per adempiere ai doveri di traspaagnimparzialita di accesso, al fine di una maggiore
partecipazione dei cittadini Potenziamento dellaegoance complessiva dell’ente e del territorio ammstrato
Implementazione di un sistema di archiviazione cbesenta di conservare digitalmente i documentigdeado
piu efficiente il loro reperimento e ne riduca stiali riproduzione. L'azione dell’ Amministrazior@omunale é
finalizzata al miglioramento delle attivita di comcazione ed informazione con I'obiettivo di rispiene ai
doveri di trasparenza, imparzialita e parita diesso che le leggi assicurano a tutti i cittadinira®e la
comunicazione significa far conoscere quanto viat® per consentire ai cittadini di comprendet#izaare e
giudicare e contemporaneamente permette all’Aminazgne di farsi carico con tempestivita dei bisiogydelle
aspettative dei cittadini. In quest'ottica si irden proseguire le azioni integrate di informazionedie
comunicazione sia tradizionali, sia, soprattutteyadendosi dei nuovi strumenti tecnologici il cuiliazo e
sempre piu diffuso. b) Obiettivi Potenziamento ee#zioni integrate di informazione e comunicazione,
tradizionali e telematiche Rinnovamento e costagtgiornamento del sito internet dell'ente Gararitiregolare
funzionamento e la piena attivitd degli organitigtionali Dare piena applicazione agli adempimemévisti
dallart. 14 del D. Lgs. 33/2013 Dematerializzasodi pratiche e documenti. Supporto e collaborazion
all'attivita dei Municipi quali organismi consuliidi partecipazione attiva e di confronto.
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L'obiettivo & rappresentato dallo sviluppo di unbbbgle politica di gestione del personale che adimen
I'efficienza della macchina comunale, migliori Igpmrtunita di realizzazione e crescita professipndéi
dipendenti, accresca la soddisfazione dell’'utesterea

0102 Programma Seqreteria generale:

Il programma 0102 é relativo all’amministraziofizionamento e supporto, tecnico, operativo eigesie alle
attivita deliberative degli organi istituzionaliper il coordinamento generale amministrativo. Cange le spese
relative allo svolgimento delle attivita affidateSegretario Generale.

E’ attiva la convenzione di Segreteria fra il Comuti Alto Reno terme (capofila) ed il Comune di Giag
Montano.

Obiettivi Operativi Annuali Del Programma 0102:

a) Costante osservanza dei principi di legalitgasgarenza e semplificazione dell’attivita dell’enteediante la
puntuale attuazione del regolamento sui contratiérni Favorire I'innovazione tecnologica e I'otirmazione
delle procedure amministrative Implementazione wlisistema di archiviazione che consenta di conserva
digitalmente i documenti, rendendo piu efficierteio reperimento e ne riduca i costi di riproduzs.

b) Obiettivi

Costante verifica dell’attuazione delle norme stii&sparenza amministrativa Predisposizione e aggnoento
del piano anticorruzione Aggiornamento del progrartnennale della trasparenza Revisione e poterigm
del sistema dei controlli interni Verifica dellehgalicazioni dei dati nella sezione “Amministrazioimasparente”
Standardizzazione degli atti e dei procedimenti anistnativi e loro accessibilita via web Dematedaazione
del processo di liquidazione delle fatture eletitha attraverso I'uso della firma digitale

Garantire la piena efficienza dell’Ente assicuraadonomie di spesa .

0103 Programma Gestione economica, finanziaria, pgrammazione, provveditorato:

Il programma 0103 deve occuparsi di Amministrazienéunzionamento dei servizi per la programmazione
economica e finanziaria in generale. Comprendedses per la formulazione, il coordinamento e il nwaggio
dei piani e dei programmi economici e finanziargenerale, per la gestione dei servizi di tesoreeabilancio,
di revisione contabile e di contabilita ai fini diegdempimenti fiscali obbligatori per le attivigvolte dall'ente.
Comprende le spese per incremento di attivita firsaie (titolo 3 della spesa) non direttamenteilaitbili a
specifiche missioni di spesa. Sono incluse alleespese per le attivitd di coordinamento svoltéesde per la
gestione delle societa partecipate, sia in rel@zarcriteri di gestione e valutazione delle atdivdvolte mediante
le suddette societa, sia in relazione all'anal&irelativi documenti di bilancio per le attivith gtogrammazione
e controllo dell'ente, qualora la spesa per tatieta partecipate non sia direttamente attribuibilspecifiche
missioni di intervento. Non comprende le spesegpameri per la sottoscrizione o I'emissione palgamento per
interessi sui mutui e sulle obbligazioni assuntiéedde.

Obiettivi Operativi Annuali Del Programma 0103:

E’ prevista la piena applicazione dei principi pstivdal D.Lgs. 118/2011, c.d. “armonizzazionelae.d.
contabilitd economico patrimoniale.

0104 Programmadsestione delle entrate tributarie e dei servizi fisali:

Il programma 0104, ha una fondamentale importanzgiianto sovrintende allamministrazione e funzim®nto
dei servizi fiscali, per I'accertamento e la risiose dei tributi, anche in relazione alle attivitacontrasto
all'evasione e all'elusione fiscale, di competedeliente. Comprende le spese relative ai rimbdisiposta.
Comprende le spese per i contratti di servizioleaocieta e gli enti concessionari della riscassidei tributi, e,
in generale, per il controllo della gestione peitiuti dati in concessione. Comprende le spesdgpgestione del
contenzioso in materia tributaria.
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Obiettivi Operativi Annuali Del Programma 0104:

Verifica delle posizioni contributive dei contritnte al fine del recupero dell’elusione/evasiondutaria ed
armonizzazione delle aliquote e delle tariffe igkatalle entrate tributarie. Supporto alle attivii@mmerciali e
produttive vittime della crisi.

0105 Programmadasestione dei beni demaniali e patrimoniali

Il programma 0105 deve gestire 'amministrazionéuezionamento del servizio di gestione del patrifoon
dell'ente. Comprende le spese per la gestione astrativa dei beni immobili patrimoniali e demanjde
procedure di alienazione, le valutazioni di coneema e le procedure tecnico-amministrative, le esteni
computi relativi ad affittanze attive e passivenNdmmprende le spese per la razionalizzazione/altaizzazione
del patrimonio di edilizia residenziale pubblica.

Obiettivi Operativi Annuali Del Programma 0105:

Il programma consiste essenzialmente nella gestlehpatrimonio e comprende le seguenti attivita:

e gestione del patrimonio immobiliare comunale, aattrso criteri di efficacia e di qualitad, garantenid
costante aggiornamento delle basi dei dati catastal

e aggiornamento dell'inventario;
« coordinamento delle funzioni di archiviazione degdiborati tecnici relative al patrimonio comunale;

» cura della costituzione di servitu attive o passdealtri diritti reali su beni patrimoniali comuna su
beni di privati esclusivamente per esigenze pammiaib del comune, provvedendo ai rinnovi o alle
volture dei suddetti rapporti patrimoniali;

» vendita di alloggi e di altri di beni immobili camali non ritenuti essenziali per le finalita isitonali,
dando attuazione alle direttive degli organi diiiizdo politico;

» gestione delle unita immobiliari date in locazigrer usi diversi, stabilendo i relativi canoni,ifgtspese
condominiali, in relazione alle condizioni del metie delle locazioni, alle normative che lo regolaaite
graduatorie di assegnazione ed alle finalita ecictoene sociali stabilite dagli organi di indirizzo
politico;

* jstruttoria amministrativa e valutazione tecnich economica finalizzate ad ottenere il rilasciolael
concessione d’'uso di beni di proprieta dello séath enti pubblici in genere;

+ alienazione dei beni mobili ed immobili non staetente connessi alla necessita amministrative dione
e lungo termine;

« traslochi, avvalendosi di servizi esterni specratrz

e Acquisto di beni immobile di particolare rilevanzalturale per la comunita, con I'obiettivo di melite
disposizione del pubblico.

0106 ProgrammaJfficio tecnico:

Il programma 0106 comprende le spese per gli ieteéiydi programmazione, progettazione, realizzazie di
manutenzione ordinaria e straordinaria, programrdatiente nel campo delle opere pubbliche relatigé
immobili che sono sedi istituzionali e degli uffidell'ente, ai monumenti e agli edifici monumentalhe non
sono beni artistici e culturali) di competenza 'dalie, tenuto conto delle previsioni della L.R. /2015 in forma
di erogazione, fondo in conto capitale.
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Nell’ambito di tale programma sono compresi andhéngerventi di straordinaria manutenzione delrjpabnio
comunale volti ad assicurare i migliori servizi'@knza. Nello specifico nel programma dell’'anr@®2 come
meglio chiarito nel piano delle Opere Pubblichemprende gli interventi elencati nella programmagioche
coinvolge un arco temporale 2023-2025.

Obiettivi Operativi Annuali del Programma 0106

Incremento delle attivita di controllo sulle att&viposte in essere da enti terzi con ripercusssoie stato di
conservazione delle rete medesime. Potenziamehsistiema di monitoraggio delle OO.PP..

Miglioramento del rapporto con il cittadino indotttalla contrazione dei tempi domanda/risposta nénch
attraverso il miglioramento delle condizioni dahérastrutture.

0107 ProgramméElezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e statcivile:

Il programma 0107, ha come principale funzione Hanistrazione e funzionamento dell'anagrafe e elgistri di
stato civile, comprende:

* le spese per la tenuta e I'aggiornamento dei redesta popolazione residente e dellA.l.R.E. (4rafe
Italiani Residenti all'Estero);

» il rilascio di certificati anagrafici e carte cidtita, I'effettuazione di tutti gli atti previstall'ordinamento
anagrafico, quali l'archivio delle schede anagrefindividuali, di famiglia, di convivenza, certfiti
storici;

» le spese per la registrazione degli eventi di sasonatrimonio, morte e cittadinanza e varie modi
dei registri di stato civile;

* le spese per notifiche e accertamenti domicilieigteiati in relazione ai servizi demografici;

* l'amministrazione e funzionamento dei servizi feggiornamento delle liste elettorali;

» il rilascio dei certificati di iscrizione alle bis elettorali, I'aggiornamento degli albi dei pdesiti di
seggio e degli scrutatori;

» le spese per consultazioni elettorali e popolari.

L'Ente ha completamente riorganizzato i propricifper effetto della fusione.

| servizi demografici sono stati accorpati nel Mupio di Porretta Terme mentre nel Municipio di Gaglione
sono attivi due sportelli anagrafe per il rilasdiccertificazioni, estratti di atti di stato civiled atti di notorieta. |
due sportelli nel territorio del’ex Comune di Gegione sono ubicati presso la sede municipale dnblalel

Pallone e in loc. Ponte della Venturina pressetiedistaccata degli uffici comunali.

Obiettivi Operativi Annuali Del Programma 0107:

Garantire la piena efficienza dell’Ente assicurafglmgazione dei servizi presso entrambi i muniicip

0110 ProgrammadRisorse umane

Amministrazione e funzionamento delle attivita gEoarto delle politiche generali del personale eetk.
Comprende le spese:

per la programmazione dell'attivita di formaziogealificazione e aggiornamento del personale;

« per il reclutamento del personale;

e per la programmazione della dotazione organicd,odgdnizzazione del personale e dell'analisi dei
fabbisogni di personale;

e per la gestione della contrattazione collettivaethd@ta integrativa e delle relazioni con le orgaazioni

sindacali;

» per il coordinamento delle attivita in materia @isezza sul lavoro.
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Non comprende le spese relative al personale amnettite imputabili agli specifici programmi di speisdie
diverse missioni.

Obiettivi Operativi Annuali Del Programma 0110:

Predisporre il bilancio di previsione per la gestialel personale, monitorare la relativa spesaigocd’anno,
anche in relazione a quanto dettato dalla normaiiyente predisponendo le necessarie variaziornigyesdella
dotazione organica in relazione alle esigenze defti ed agli indirizzi dati dal’Amministrazion€omunale;
assicurare la regolare amministrazione del pereoiralservizio, nel rispetto della normativa ledista e
contrattuale in materia;

0111 ProgrammaAltri servizi generali:

Amministrazione e funzionamento delle attivita e dervizi aventi carattere generale di coordinament
amministrativo, di gestione e di controllo per {&non riconducibili agli altri programmi di spedella missione
01 e non attribuibili ad altre specifiche missidnspesa.

MISSIONE 02 Giustizia

Obiettivi Strategici della Missione 02:

Amministrazione e funzionamento dei servizi e deff@nutenzioni di competenza locale necessari al
funzionamento e al mantenimento degli Uffici giudizaventi sede nel territorio del Comune.

0201 Programma Uffici Giudiziari:

Attivita di gestione ordinaria dei fabbricati conalinsede di uffici giudiziari (locali destinati allattivita del
Giudice di Pace). Liquidazione delle utenze e devigi di pulizia relativi ai locali in questione.

L’Ufficio nei primi mesi dell’anno 2019 e stato $ferito all’interno della sede municipale di Paeterme. |l
trasferimento nel centro del paese ha dato a gsestio una maggiore visibilita nella comunita.
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MISSIONE 03 Ordine pubblico e sicurezza

Obiettivi Strateqici della Missione 03:

Molto sentito ai giorni nostri il tema della sicaea, le cui funzioni fanno capo alla missione 08franistrazione
e funzionamento delle attivita collegate all’ordipebblico e alla sicurezza a livello locale, al@ipa locale,
commerciale e amministrativa. Sono incluse le igdtidi supporto alla programmazione, al coordinaimenal
monitoraggio delle relative politiche. Sono comgrasche le attivita in forma di collaborazione attre forze di
polizia presenti sul territorio. Interventi chenigano nell'ambito della politica regionale unigaim materia di
ordine pubblico e sicurezza..

L’amministrazione ha effettuato, attraverso un @inpste investimento, l'installazione di un sistediavideo
sorveglianza innovativo, che nel corso dell'annesp#o € stato implementato su tutto il territodonanale. I
servizio di vigilanza comprende sia le violazioglative al Codice della Strada, sia il controll@ld@ccessi sul
territorio, le informazioni raccolte vengono measgisposizione di tutte le Forze dell'Ordine.

Nel corso dell'anno corrente il sistema sara wtenente potenziato in un’ottica anti degrado: sistdi video
sorveglianza verranno quindi installati nei pundi pensibili sul territorio.

Nell’'anno 2023 verra attivato un sistema di comtrahche dell’edificio scolastico al fine di evigarrischi di
intrusione e di danneggiamenti da atti vandaliéinalogo servizio verra svolto- sempre attravens@ontrollo
notturno con ditta specializzata , sugli edifiabblici quali la biblioteca comunale e i parctitamlini.

Obiettivi Operativi annuali Del Programma 0301

Si confermano gli obiettivi legati alla amministi@ze e funzionamento dei servizi di Polizia Logadz garantire
la sicurezza urbana, anche in collaborazione cattie forze dell'ordine presenti sul territoriorgar fronte ad
una realtd sempre piu dinamica ed articolata cloe \a Polizia Locale quale punto di riferimento per
cittadinanza, sia essa residente o turistica. Centw le spese per le attivita di polizia stradgler, la
prevenzione e la repressione di comportamenti illelenuti nel territorio di competenza dell’'ente.
Amministrazione e funzionamento dei servizi di p@alicommerciale, in particolare di vigilanza sudigivita
commerciali e turistico ricettive, in relazioneeaflinzioni autorizzatorie dei settori comunali @ dleersi soggetti
competenti. Comprende le spese per il contrastbabivismo su aree pubbliche, per le ispezionsgoeattivita
commerciali e turistico ricettive anche in colladzibne con altri soggetti istituzionalmente prepagsér il
controllo delle attivita artigianali e sui numerasiercati rionali presenti sul territorio nei giordi martedi,
giovedi, venerdi, sabato e domenica. Comprendpdsesper i procedimenti in materia di violazioniCaldice
della Strada, ai Regolamenti Comunali ed a tuttenéderie la cui competenza € stata attribuita ratfein
particolare la gestione delle sanzioni si artictdila redazione dell’atto sanzionatorio, alla ncdif alla gestione
del contenzioso fino a giungere alla emissionerddb esecutivo. Non da meno verra gestita I'ajgjziicne delle
sanzioni accessorie quali il fermo, il sequestnalfzzato alla confisca come da normativa ed irdi@ee della
Prefettura. Comprende inoltre la gestione di veirpktato di abbandono e/o non ritirati dall’'avemdiritto. b)
Obiettivi L'obiettivo operativo € il mantenimento ik potenziamento dei servizi offerti alla cittadimza. I
perseguimento di politiche incisive finalizzaterigpetto della legalita, fornire alla cittadinaraancrete e rapide
soluzioni alla domanda di sicurezza e di sorveghadel territorio creando una polizia locale pigina al
cittadino, creando un corpo di polizia locale asgmacoi tempi ed in grado di confrontarsi con llexz@ne ed i
bisogni della societa in continua e rapida evologicAumentare il numero di controlli effettuati setritorio e il
numero di ore di servizio di prevenzione prestatBrevenzione di atti vandalici con particolaresatione ai
luoghi frequentati da giovani in particolare in serali e notturne; - Prevenzione di atti predatbe si verificano
ormai in ogni stagione ed in orario sia diurno clodturno; - Tutela del territorio e repressionerehiti sia di
carattere urbanistico edilizio che ambientale; -osBcuzione ed implementazione del programma di
videosorveglianza quale strumento essenziale ppre@enzione e per la repressione di reati e cotapanti
illeciti, con installazione di nuove telecamere peontrollo delle auto in entrata e uscita datiterio comunale,
nonché di quelle circolanti senza assicurazionernorevisione scaduta.
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RISORSE UMANE Le risorse umane sono quelle previd#a dotazione organica e da eventuali nuove
assunzioni sia a tempo determinato che indeterminat

DOTAZIONI TECNICO STRUMENTALI Le dotazioni organiche sono quelle attualmente a disposizione del
servizio P.M.

0301 ProgrammdPolizia locale e amministrativa

Amministrazione e funzionamento dei servizi di palimunicipale e locale per garantire la sicurezzzana,
anche in collaborazione con altre forze dell'orginesenti sul territorio. Comprende le spese:

e per le attivita di polizia stradale, per la prevene e la repressione di comportamenti illecitiutémel
territorio di competenza dell'ente;

e amministrazione e funzionamento dei servizi di zialicommerciale, in particolare di vigilanza sulle
attivita commerciali, in relazione alle funzionitatizzatorie dei settori comunali e dei diversi getti
competenti;

e | procedimenti in materia di violazioni della ril@ normativa e dei regolamenti, multe e sanzioni
amministrative e gestione del relativo contenzioso;

* amministrazione e funzionamento delle attivita cteatamento di violazioni al codice della strada cu
corrispondano comportamenti illeciti di rilevo, ckhemportano sanzioni amministrative pecuniarie e
sanzioni accessorie quali il fermo amministratiten({poraneo) di autoveicoli e ciclomotori o la mesur
cautelare del sequestro, propedeutico al definjirewvedimento di confisca, adottato dal Prefetto;

» lattivita materiale ed istruttoria per la gestiotel procedimento di individuazione, verifica, pegb
conferimento, radiazione e smaltimento dei veicpstato di abbandono.

COMUNE DI ALTO RENO TERME CITTA’ METROPOLITANA DI BOLOGNA - DUP 2023 — 2025 Pag. 50



MISSIONE 04 Istruzione e diritto allo studio

Obiettivi Strateqici della Missione 04

Amministrazione, funzionamento ed erogazione dvigerelativi all'istruzione di qualunque ordinegeado per
l'obbligo formativo e per i servizi connessi (qualisistenza scolastica, trasporto e refezione)inolusi gli
interventi per l'edilizia scolastica e per il dwitallo studio. Sono incluse le attivita di supporalla
programmazione, al coordinamento e al monitoraglgitbe politiche per listruzione. Interventi chenirano
nell'ambito della politica regionale unitaria intexda di istruzione e diritto allo studio.

b) Obiettivi della gestione Attuazione di specifiche iniziative volte a favorire la relazione scuola-famiglia e la
conoscenza della cultura, delle tradizioni e dei servizi offerti dal territorio Miglioramento della comunicazione
scuola-famiglia anche attraverso I'utilizzo di applicazioni Rinnovare i sistemi educativi mediante le tecnologie e
la diffusione di accessi internet e di strumenti informatici in tutte le scuole dell'infanzia Implementazione del
PTOF con progetti improntati alle buone prassi che coinvolgono le realta territoriali Completamento dei lavori di
messa a norma dei locali proseguendo negli impegni gia assunti nei precedenti esercizi .

0401 Programmalstruzione prescolastica:

Amministrazione, gestione e funzionamento delleokcdell'infanzia situate sul territorio dell'ent@omprende
la gestione del personale, delle iscrizioni, dedlée, del rapporto con gli utenti, della puliziganificazione degli
ambienti, della rilevazione delle presenze deglinal. Comprende le spese per l'edilizia scolaste, gli
acquisti di arredi, gli interventi sugli edificiligpazi verdi, le infrastrutture anche tecnologi@hle attrezzature
destinate alle scuole dellinfanzia. Comprendeplese a sostegno delle scuole e altre istituziobblche e
private che erogano istruzione prescolastica (scdell'infanzia). Comprende le spese per il diritlio studio e
le spese per borse di studio, buoni libro, sowarizprestiti e indennita a sostegno degli aluhluin comprende
le spese per la gestione, 'organizzazione e #ifumamento dei servizi di asili nido, ricompresl peogramma
"Interventi per l'infanzia e per i minori" della ssione 12 "Diritti sociali, politiche sociali e fagtia". Non
comprende le spese per i servizi ausiliari allistone prescolastica (trasporto, refezione, allogassistenza ...).
Obiettivo qualificante nel settore della istruzigsrescolastica , per I'amministrazione sara léizzazione di un
nuovo plesso scolastico che — come meglio esfilicitalla sezione dedicata alle opere pubbliche intende
candidare a finanziamento su diversi canali del RNRdei bandi regionali in materia. Il nuovo plesgensato
per dare risposta a tutte le richieste dei citfaiteressati alla scuola , prevedera spazi pipiamuna nuova
collocazione.

0402 ProgrammaAltri ordini di istruzione non universitaria :

Amministrazione, gestione e funzionamento dellwitdta sostegno delle scuole che erogano istrezpsimaria,
istruzione secondaria inferiore , istruzione selewia superiore situate sul territorio dell'entemprende

e la gestione del personale, delle iscrizioni, dek¢te, del rapporto con gli utenti, della pulizia e
sanificazione degli ambienti;

» le spese per l'edilizia scolastica, per gli acquistrredi, gli interventi sugli edifici, gli spaxerdi, le
infrastrutture anche tecnologiche e le attrezzatie®tinate alle scuole che erogano istruzione pidma

secondaria inferiore e secondaria superiore;

* le spese a sostegno delle scuole e altre istitupidsbliche che erogano istruzione primaria;
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* le spese per il diritto allo studio e le spese perse di studio, buoni libro, sovvenzioni, preséti
indennita a sostegno degli alunni.

Obiettivi Annuali del Programma 0402:

L'offerta scolastica sul territorio comunale € ampisi articola come di seguito:
* Plesso di Ponte della Venturineomprende scuola materna ed elementare statali.
« Plesso di Porretta Terme&omprende scuola materna, elementare e medidi.stat

L’attuale amministrazione intende attivare un pamgma di interventi di riqualificazione strutturalei plessi
scolastici sotto molteplici punti di vista, con fiewlare attenzione al decoro e all’efficentameateergetico,
senza tralasciare la messa in sicurezza deglcedifi

Sono inoltre previsti, per il prossimo triennioj geogrammi culturali, incentrati sullo sviluppoligecultura della
legalita, del senso civico e della consapevolerzbecnonché il sostegno e lo sviluppo delle atéivmotorie e di
gemellaggi con altre scuole anche estere.

I Comune si propone inoltre di supportare glitigti scolastici nella costruzione di progetti didgrazione e
collaborazione fra scuola e territorio, in partar@ con il mondo del lavoro, oltreché supportatagelguamento
per cio che attiene le indicazioni delle piu recantmative.

Particolare attenzione verra inoltre dedicata abinni diversamente abili, attraverso 'acquistostfutture di
supporto per il personale dedicato e l'individuagpdi concerto con i dirigenti e il personalespiazi dedicati.

Per cio che attiene I'edilizia scolastica la préseamministrazione ha gia portato a termine alouteirventi di
manutenzione dei plessi, accanto a questi soriceffiettuati interventi di efficentamento energetie di messa in
sicurezza piu consistenti, finanziati in partesatérso fondi regionali.

II Programma Comprende le spese per l'ediliziaastimia, per gli acquisti di nuovi arredi e attréara e
manutenzione di quelli esistenti, gli interventgbwedifici, gli spazi verdi, le infrastrutture ame tecnologiche e
le attrezzature destinate alle scuole che erogstnazione primaria, secondaria inferiore e secaadsuperiore
(per la parte di competenza) Comprende le spesi fpmnziamento dell’lstituto Comprensivo. Nonmprende
le spese per i servizi ausiliari all’istruzione rparia, secondaria inferiore e secondaria supefimasporto,
refezione, assistenza ...) Comprende le spesegerriitura gratuita dei libri di testo per gli ahi della scuola
primaria Istituire un confronto e un dialogo permate fra i soggetti coinvolti nell’azione educatileascuola, la
famiglia, le associazioni e gli Enti presenti sefritorio Adeguare la scuola alle esigenze di urmaesa aperta,
multiculturale, integrata Realizzare/sviluppare iglierventi volti al miglioramento delle strutturdell’attivita
educativa, ricreativa, sportiva e degli intervensiostegno delle famiglie.

b) Obiettivi Attuazione di specifiche iniziative k@ a favorire la relazione scuola-famiglia e lanescenza della
cultura, delle tradizioni e dei servizi offerti d@&rritorio. Adeguamento del piano formativo allgenze delle
famiglie, rispondendo a necessita territoriali. ét&re la qualificazione del sistema educativo dffer
Riorganizzazione, anche attraverso una eventusderilgualificazione gli spazi attuali destinati aso scolastico
migliorando la fruibilita dei locali, in particolar per quanto riguarda la scuola primaria risolviéattuale

inadeguatezza strutturale e di dotazione di spami destinazione specifiche, nel rispetto dei dritilla

normativa vigente in materia di edilizia scolastidaquesto proposito si evidenzia che , per dasposta
all'esigenza di  fornire spazi piu adeguati a lfieie della scuola d’infanzia attualmente insuifiati, si e

provveduto a fare eseguire la progettazione di eomhrristrutturazione dell’edificio definito “exemsione
Monari"che I'ASL proprietaria ha accettato di codees in comodato al comune, ipotizzandone la dedbne a
scuola dell'infanzia. Nel 2022 sara affidata lagattazione e reperiti quindi i fondi per I'esecus di tale
opera.
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0406 Programmébervizi ausiliari all'istruzione:

Amministrazione, funzionamento e sostegno ai sediirasporto, trasporto per gli alunni portatdrihandicap,
e altri servizi ausiliari destinati principalmeraestudenti per qualunque livello di istruzione. @oemde le spese:

e per il sostegno alla frequenza scolastica deghraldisabili e per l'integrazione scolastica dedlinni
stranieri;

» per attivita di assistenza scolastica, trasporgfezione.

I Comune fornisce un capillare servizio di tragpacolastico che copre interamente il vasto @tatcomunale
oltre al servizio mensa nei servizi nido e infareigrimarie.

Il servizio mensa e gestito in modalita mista awedllaborazione di CAMST. E’ attivo anche un catatmensa
per il monitoraggio della qualita dei pasti somrsirati.

Il servizio di vigilanza sullo scuolabus e gestitamite volontari Auser con i quali si effettuachn il controllo
all'ingresso degli studenti..

Obiettivi Operativi Annuali del Programma 0406:

L'amministrazione si propone di rimodulare il serwi allargando e rafforzando gli spazi di coordieato e
comunicazione fra istituto, azienda, comune e egamtanze dei genitori. Per cid che attiene [#ddibbiettivo
e quello di un’armonizzazione verso il basso rigpatquanto attualmente stabilito.

In generale ci si pone l'obiettivo di armonizzare @ uniformare tutti i servizi scolastici a domanda
individuale aumentandone la qualita, pur mantenendoe la capillarita.

Entrambi i servizi di mensa e trasporto scoladtiaono visto, per I'a.s. 2020/2021, un significatiuomento dei
costi, dovuto alle nuove necessita dettate dalecomiento epidemiologico. Di tali costi si € fattampletamente
carico 'amministrazione comunale, evitando ultérameri per le famiglie.

Il Programma prevede I’Amministrazione, funzionamoee sostegno ai servizi di trasporto, compref@asiporto
per gli alunni portatori di handicap. Comprendspese per assistenza scolastica, trasporto scolastefezione
scolastica Il trasporto scolastico, con lo scuadabuattraverso il Servizio Pedibus, sara assicusatmndo i
percorsi collaudati, benché non si esclude cheitiwrd possano venire potenziati in relazione a xatinnuove
esigenze e disponibilita. Comprende le spese pepstegno alla frequenza scolastica degli alunséldili.
Comprende le spese per attivita di studi, riceesperimentazione e per attivita di consulenzdarimativa in
ambito educativo e didattico. Comprende le spese Ipeattivita del servizio di pre scuola, consiséen
nell’accoglienza anticipata degli alunni negli édiscolastici rispetto I'orario di inizio delle zeoni, legate alle
cadenze del trasporto scolastico e alle necessil@ famiglie: sara garantita I'assistenza scataste di
sorveglianza prima dell'inizio delle lezioni peri gllunni della secondaria e per il tempo mensatulst un
confronto e un dialogo permanente fra i soggetthwadti nell’azione educativa: la scuola, la faniggl le
associazioni e gli Enti presenti sul territorio dare la scuola alle esigenze di una societa apsuiticulturale,
integrata Generalizzare il diritto alla frequenzalastica rimuovendo gli ostacoli di natura ecoraarattraverso
efficaci servizi di supporto. Il Comune assicuradititto allo studio, assistendo nella frequenzie alcuole
dell’'obbligo i minori in difficolta, garantendo sem discriminazioni, anche di natura territoriale, Ibro
socializzazione. Al fine di favorire I'integraziorseolastica degli alunni in situazione di diffiéolpsico-fisica e
relazionale, il Comune garantisce l'inserimento ’imtdgrazione scolastica delle persone in condizion
svantaggiate, supportando organizzativamente leles@er gli alunni portatori di handicap (assistertzasporti,
ecc.). il Comune , eroga direttamente tali seryaiantendo gli stessi standard assistenziali degii scorsi.

b) Obiettivi Costante monitoraggio dei servizi s&tig erogati Potenziamento e miglioramento deiiger
Miglioramento e potenziamento del servizio di tiasp rivedendo i criteri di fruibilitd garantendsgprattutto a
chi ha disabilita, la piena fruizione del servizamche in termini di accessi alle strutture Gararitidiritto allo
studio, provvedendo a intervenire con sussidi dattere economico e materiale nei casi di minoddifficolta
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Implementazione del software di gestione dei sesdalastici con il sistema PagoPA. Garantire Bimsento e
I'integrazione scolastica degli alunni in situazordi difficoltd psicofisica e relazionale, suppoda
organizzativamente le scuole per gli alunni portatbhandicap e garantendo la loro socializzazidtianovare i
sistemi educativi mediante le tecnologie e la diffae di accessi internet e di strumenti informatictutte le
scuole.

Per favorire lintegrazione scolastica I'ente arlmemte destina al programma educativo che comprend
I'impiego di educatori comunali a supporto deghégnanti di sostegno, consistenti risorse del prdylancio di
parte corrente nella consapevolezza di quantmsidaimentale garantire pari opportunita didattetieducative

a tutti i ragazzi in eta scolare agevolandonepfapdimento pur in presenza di difficili condiziompiersonali e
sociali.

MISSIONE 05 Tutela e valorizzazione dei beni e delle attivitdtarali

Obiettivi Strateqici della Missione 05:

Amministrazione e funzionamento delle attivitautieta e sostegno, di ristrutturazione e manuteezitsi beni di
interesse storico, artistico e culturale e delipanio archeologico e architettonico

Amministrazione, funzionamento ed erogazione dvigerculturali e di sostegno alle strutture e aditivita
culturali. Sono incluse le attivita di supportoaapprogrammazione, al coordinamento e al monitocagegile
relative politiche.

Interventi che rientrano nell'ambito della politiemionale unitaria in materia di tutela e valcgizione dei beni e
delle attivita culturali.

0502 ProgrammaAittivita culturali e interventi diversi nel settoreulturale:

Amministrazione e funzionamento delle attivita atdli, per la vigilanza e la regolamentazione dstietture
culturali, per il funzionamento o il sostegno ateutture con finalita culturali (biblioteche, musgallerie d’'arte,
teatri, .). Qualora tali strutture siano connofddeun prevalente interesse storico, le relativsesadferiscono al
programma “valorizzazione dei beni di interesse .

A questo proposito il comune di Alto Reno Termecollaborazione con il comitato per la salvaguamdidie

terme alte , sta realizzando , grazie contribugiamali e del FAI , lavori di recupero della SaliBe “grottino

del Chini” per un importo di €.130.000,00.

Comprende le spese per

» la promozione, lo sviluppo e il coordinamento déilelioteche comunali;

* per la valorizzazione, l'implementazione e la wasfzione degli spazi museali, della progettazione
definitiva ed esecutiva e direzione lavori inergtitiedifici a vocazione museale e relativi uffioiessa a
norma, manutenzione straordinaria, ristrutturazioestauro);

» per larealizzazione, il funzionamento o il sostegmmanifestazioni culturali inclusi sovvenzigorestiti
0 sussidi a sostegno degli operatori diversi cheram nel settore artistico o culturale, o delle
organizzazioni impegnate nella promozione delligitdtculturali e artistiche.

Non comprende le spese per le attivita ricreatispative.

Obiettivi Operativi Annuali del Programma 0502:

Nel nuovo Comune sono presenti due bibliotecha @rPonte della Venturina ed una a Porretta Tearik)
BAM (Biblioteca Archivio Museo). La biblioteca didfretta Terme recentemente riorganizzata nella asede
potra diventare il centro ordinatore dei servitiliotecari.

Proseguiranno parallelamente le acquisizioni divoumateriale documentario e la catalogazione eftitente.
Postazioni internet sono a disposizione della pgiohe per ricerche e studi .
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L’obiettivo a medio termine della presente ammmasibne € quello di riorganizzare il patrimonioréiio e
documentale del Comune in modo da renderlo pientamiunibile e conoscibile; in particolare si intend
mantenere i due presidi per la consultazione pmediata e organizzare il BAM come biblioteca sstiaria del
territorio. Fondamentale per portare a termine guesjanizzazione in modo coerente ed efficacecessario
prima di tutto procedere allapreventiva riorgaaziane del materiale.

Si é inoltre provveduto alla creazione dei canadiiad della biblioteca, che si sono rivelati pastamente utili
nella pregressa situazione pandemica e che oggieatono agli operatori di interagire con l'uteraeche
lontana dal nostro territorio, mettendo a dispasigitutte le informazioni del patrimonio a dispasie..

Il servizio ha visto, gia dal 2021, un consisteamtimento degli accessi degli utenti.

a)ll programma prevede il funzionamento delle @#ticulturali, per la vigilanza e la regolamentaodelle
strutture culturali, per il funzionamento o il segho alle strutture con finalita culturali (bibkghe, musei, , sale
per esposizioni, ecc.). Comprende le spese perolaqzione, lo sviluppo e il coordinamento dellelibtieche
comunali Comprende le spese per la realizzazidnignzionamento o il sostegno a manifestazioni urali
(concerti, mostre, presentazione di libri, ecaiglusi sovvenzioni, prestiti 0 sussidi a sostegaglidoperatori
diversi che operano nel settore artistico o culéjra delle organizzazioni impegnate nella promogialelle
attivita culturali e artistiche Comprende le spese la programmazione, l'attivazione e il coordieatn sul
territorio di programmi strategici in ambito culale finanziati anche con il concorso delle risonssgionali .
Ulteriore adempimento fa riferimento all'utilizzeelle sale, e spazi adibiti a conferenze, convegnpiu in
generale a manifestazioni culturali, istituzior@mlaltro uso autorizzabile attraverso la concessa®igatrocinio.
Valorizzare la cultura quale strumento impresciiteiper cittadini che vogliano vivere il presentesappiano
immaginare il futuro. Accrescere Il'offerta di seaividel sistema bibliotecario e museale cittadimomiodo da
farne polo d’attrazione e di aggregazione perdittige turisti. Sviluppare le iniziative del sistarbibliotecario e
museale cittadino, al fine di renderlo elementaltztatore di nuove energie, di creativita e diugypo sociale ed
economico

b) Obiettivi Valorizzazione del sistema biblioteicacittadino, sviluppandone la conoscenza e |z#ihi da parte
dei cittadini, anche attraverso I'organizzazioneedenti musicali e/o culturali all'interno degli &p museali
Continuare il lavoro di riordino degli ambienti teBiblioteca Comunale iniziato nel 2021 , noncbédcarto
bibliografico” con conseguente rimpinguamento deiumi. Accrescimento dell’offerta culturale attrase il

coinvolgimento delle scuole del territorio. Valrare gli eventi, dando continuita a quelli prevatinterno

delle rassegne dedicate, che consentono di vadwezznumerosi organi presenti nel territorio Pronare e
diffondere la cultura attraverso la collaboraziaus le associazioni operanti nel settore, attravexmncerti,
saggi, ecc. Elaborazione di progetti ed eventiucalt in grado di attrarre finanziamenti di sogggttivati e

contribuzioni pubbliche e di coinvolgere la parpedione di gruppi e di associazioni culturali.

Nell'ottica della valorizzazione culturale dal pardi vista degli investimenti & previsto un interte sul Parco
Rufus Thomas per renderlo fruibile anche nelleiagitoni climatiche non favorevoli ed evitare quind
interruzioni ad una attivita culturale e ricreatisfae per il capoluogo si svolge in massima pattmtaino del
parco durante la stagione turistica.
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MISSIONE 06 Politiche giovanili, sport e tempo ko

Obiettivi Strateqici della Missione 06:

Ricadono nella missione 06, tutte le funzioni ciguardano I'amministrazione e funzionamento divétti
sportive, ricreative e per i giovani, incluse larfitura di servizi sportivi e ricreativi, le misurh sostegno alle
strutture per la pratica dello sport o per eveptirsvi e ricreativi e le misure di supporto all@grammazione, al
coordinamento e al monitoraggio delle relative tpdie. Interventi che rientrano nell'ambito dellalifica
regionale unitaria in materia di politiche giovaniler lo sport e il tempo libero.

Nel territorio comunale sono presenti numerosettsiiel sportive: campi da calcio, da calcetto siotee campi
da gioco in erba, campi da tennis, da basket eatlavplo e due piscine, una pubblica sita nel tietio dell’ex
comune di Porretta Terme, una privata in quell@dinaglione.

La quasi totalita di essi e dotata di rete di priatee, spogliatoi e illuminazione per il gioco notto.

Le numerose strutture attrezzate presenti consentoiofferta ampia e variegata di attivita volteagiromozione
di stili di vita sani ed alla valorizzazione delrgo extrascolastico per la popolazione in eta seola

0601 Programma Sport e tempo libero:

Comprende le spese per:
» l'erogazione di sovvenzioni e di contributi ad asszioni ,enti e societa sportive;

il funzionamento, la realizzazione e la manuterzialelle strutture per le attivita ricreative (parch
giochi, aree di campeggio ...);

« iniziative e manifestazioni sportive amatorialiieetiantistiche e per le attivita di promozioneiusione
della pratica sportiva in collaborazione con: asnioni sportive dilettantistiche locali, enti di
promozione sportiva, societa e circoli senza sabpoacro,centri di aggregazione giovanile, CONlleea
istituzioni;

» la promozione e tutela delle discipline sportivialenontagna e per lo sviluppo delle attivita sp@rin
ambito montano;

« la realizzazione di progetti e interventi specifigr la promozione e diffusione delle attivita eiamtive
sportive e motorie rivolte a tutte le categorieitdinti;

< lincentivazione, in collaborazione con le istitwzi scolastiche, della diffusione delle attiviteogjve
anche attraverso l'utilizzo dei locali e delleedtrature in orario extrascolastico;

» gli impianti natatori e gli impianti e le infrastture destinati alle attivita sportive;

e iniziative e manifestazioni sportive e per le\atiéi di promozione sportiva in collaborazione cen |
associazioni sportive locali, con il CONI e corralistituzioni, anche al fine di promuovere la mat
sportiva.

Obiettivi Strategici Annuali del Programma 0601:

Obiettivi - Procedere a un programma di controllomanutenzione delle strutture sportive comunali
Predisposizione e attuazione di un programma digeento riqualificazione e ammodernamento deglianti
sportivi, con particolare riferimento agli invesénti finalizzati all'abbattimento dei consumi e r@parmio
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energetico. Sviluppare programmi di promozionel'aélita sportiva a tutti i livelli, al fine di &vorire
I'aggregazione sociale a tutte le fasce della popohe e di promuovere stili di vita sani e consape
Promozione di eventi sportivi, gestione collabavazi patrocini e/o contributi a sostegno di eveciie
promuovono lo sport Istituire un tavolo di coordmento fra le varie associazioni sportive. Erogazial
contributi alle realta sportive, con particolareeatzione allo sviluppo dei settori giovanili . Sastre le politiche
giovanili, soprattutto in questi anni particolarrteesomplessi dal punto di vista sociale ed econopdtiraverso
la necessita di sviluppare i principi della papezione attiva e di inclusione sociale, la cura e¢utela delle
condizioni ambientali che hanno il compito di prawere il protagonismo giovanile valorizzandolo wetsa
dimensione positiva di crescita sociale della camuncale.

L'amministrazione sosterra attivita di pratica gpar ed associazioni sportive improntate ai vadtici e solidali,
sdrammatizzando cosi la cultura del risultato $pwrin favore di attivita libere, ludiche e di ammento allo
sport. Tutto cio per diffondere una cultura spatiohe abbia come obiettivo il raggiungimento detdssere
fisico e psichico di chi pratica lo sport, in capposizione alla logica di esasperazione della ebzipne e
dell’agonismo.

Si interverra sulle modalita di fruizione degli irapti sportivi da parte della collettivita per remkd fruibili al
maggiore numero di utenti in modo equo e razignalemuovendo in particolare la diffusione dellsaibline
sportive fra i giovani.

Nel corso del 2020 é stato licenziato il progettdqualificazione dell'impianto sportivo di viaungoreno e del
campo Cesare Sabattini. Nella programmazione i@elnio 2023/2025si intende operare per portare a
compimento il progetto articolato in piu fasi eafti funzionali .Tale intervento prevede:

« la demolizione della palestra esistente e la coistne in situ del nuovo Palazzetto polifunziondlleampo
da calcio albergati verra completamente salvagtarda

e Larealizzazione di una passerella di collegamaatodue impianti.

» La costruzione di due nuovi campi da tennis (diuno coperto ) e relativi spogliatoi nellarea Gesa
Sabattini. | campi da tennis con relativi spogliasono oramai in fase di completamento . E’ meviella
programmazione la realizzazione di un terzo cangtednis con tribune e di un campo da padel nelksa
area che e cosi destinata a svolgere un ruolmtficceportivo a tutti gli effetti.

* Realizzazione di parcheggi pertinenziali ad entraislaree.

« Potenziamento dei servizi a favore del campo spoffiesare Sabattini con realizzazione di spogl&atoi
servizi e sistemazione tribune . | lavori sonogiéti affidati e sono di prossima realizzazioneeftuwiscono
di un contributo di €.300.000,00concesso dallaoregiE.R. ai sensi della L.R. 5/2018 a fronte dtosto
totale dell'intervento di €.357.344,00.

Come meglio dettagliato nell’esposizione delle egarbbliche gli impianti sportivi hanno una partice
attenzione in considerazione del ruolo di centndtid e attivita sportive che il nostro comunetpa assumere in
un prossimo futuro e per questo si interverra pigrare I'offerta di impianti dedicati a sped&lsportive
diversificate ( come ad esempio la prevista reaiime di campi da Padel nella frazione di Ponlia 8enturina
) promuovendo e sostenendo appunto la praticadiéflsione dello sport anche tra i giovanissimnglosostegno
da sempre riservato alla formazione giovanile.uaegfa ottica si intende procedere ad una riquafifime e
ampliamento dell’'offerta sportiva dei c.d. “campedttigui al complesso scolastico delle scuold’dbbligo in
via Marconi.

Nei prossimi anni si procedera ad una complessinelificazione dei parchi pubblici presenti sutri@rio con
l'installazione di attrezzature innovative per Eesizio all'aria aperta e con la realizzazione eliqorsi fitness.
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MISSIONE 07 Turismo

obiettivi Strategici della Missione 07:

Amministrazione e funzionamento delle attivita & skvizi relativi al turismo e per la promozionel territorio,
ivi incluse le attivita di supporto alla programrma®e, al coordinamento e al monitoraggio delle tieta
politiche. Interventi che rientrano nell'ambitoldgbolitica regionale unitaria in materia di turiem

Sul territorio comunale sono presenti un ufficioTU{Uffici di Informazione Turistica), nel Municipiali
Granaglione e un ufficio IAT nel municipio di Pattee Terme, le gestioni sono state esternalizzétavarso una
convenzione con Appennino Slow.

0701 ProgrammaSviluppo e la valorizzazione del turismo

Amministrazione e funzionamento delle attivita ei dervizi relativi al turismo, programmazione e |l
coordinamento delle iniziative turistiche sul temio. Comprende le spese per:
» sussidi, prestiti e contributi a favore degli entielle imprese che operano nel settore turistico;

< le attivita di coordinamento con i settori del frado, alberghiero e della ristorazione e con lgi settori
connessi a quello turistico;

* la programmazione e la partecipazione a manifestatiristiche;
« il funzionamento degli uffici turistici di competem dell'ente, per l'organizzazione di campagne

pubblicitarie, per la produzione e la diffusionentiteriale promozionale per I'immagine del teriita
scopo di attrazione turistica.

Obiettivi Operativi Annuali Del Programma 0701:

Sono in atto accordi e convenzioni con le Pro-Ldebterritorio per la realizzazione di iniziet ed attivita
teatrali, culturali e di promozione e valorizeme territoriale. Preziosa la collaborazione cmito
I’Associazionismo locale a supporto delle attivitatutela del territorio e di organizzazione deléziative a
valenza ricreativa e turistica.

Si intende inoltre proseguire le politiche di vidaazione del territorio attraverso una stratede@drale orientata
sia verso la Regione Emilia Romagna e la Citta dpmilitana di Bologna sia verso la Toscana con Risto
Firenze e Lucca, in particolare con I'accordoeindi e soggetti privati sulla Ferrovia Transappeiua.

L'attuale amministrazione ha comunque individuatouni assetfondamentali di sviluppo turistico su cui
investire risorse in quest’ottica, in particolageMariante del’lEUROVELO 7 Silla-Pracchia che atensa per
intero il nostro territorio, oltre alla valorizzane e potenziamento della linea ferroviaria Ptaret denominata
Transappenninica con gli strumenti sopra indicati.

L'anno in corso e quello precedente hanno completaerivoluzionato il settore: 'emergenza da Col@lha
mutato trend e preferenze degli utenti. L'ammiaigbne si € quindi impegnata nel supportare i gaaydel
settore per rispondere alle nuove sfide di qugstaae per coglierne le opportunita, attraversti@nm rapporto
stretto con le organizzazioni di categoria.

b) Obiettivi

Potenziamento del settore Turismo e della promeazitmistica attraverso la valorizzazione d delitianio
.Collaborazione con i privati e gli altri enti delrritorio per la definizione e promozione di sifieciitinerari di
carattere culturale, artistico, enogastronomicaoytsm. Definizione del calendario degli eventi cibmecupero
delle manifestazioni storiche non organizzate assaalell’emergenza sanitaria da Covid-19. Prosenezitella
politica di partecipazione ai bandi europei. Vedfie la fattibilita di sostenere il ruolo delleoploco che
divengano un reale e concreto centro di promozione.

Dal 2022 sono state avviate collaborazioni condava societa di gestione delle terme di porrettaa¢eche nel
corso del 2023 dovrebbe dare avvio agli intervéntistrutturazione dei complessi destinati all@vaé termale.
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MISSIONE 08 Assetto del territorio ed edilizia daiiva

Obiettivi Strateqici della Missione 08

Amministrazione, funzionamento e fornitura dei sare delle attivita relativi alla pianificazioneatla gestione
del territorio e per la casa, ivi incluse le atfividi supporto alla programmazione, al coordinamental
monitoraggio delle relative politiche. Interventiec rientrano nell'ambito della politica regionaleitaria in
materia di assetto del territorio e di ediliziatabva.

0801 Programma Urbanistica e assetto del territorio
Amministrazione e funzionamento delle attivitd @ dervizi relativi all'urbanistica e alla programziene
dell'assetto territoriale. Comprende le spese per:

» l'amministrazione degli strumenti urbanistici edl'ditilizzo dei terreni e dei regolamenti edilizi.

* per la pianificazione di zone di insediamento nuovgristinate;

» per la pianificazione del miglioramento e dellolgppo di strutture quali alloggi, industrie, seiviz
pubbilici, sanita, istruzione, cultura, strutturereative, ecc. a beneficio della collettivita;

» per la predisposizione di progetti di finanziamepéo gli sviluppi pianificati e di riqualificazionerbana,
per la pianificazione delle opere di urbanizzazjone

» per l'arredo urbano e per la manutenzione e il iot@ento qualitativo degli spazi pubblici esistent
(piazze, aree pedonali..).

Obiettivi Operativi Annuali Del Programma 0801

L’attuale strumentazione urbanistica del’ex ComutiePorretta Terme e dellex Comune di Granagliéne
costituita dai relativi PSC e RUE in conformitanda disciplina Regionale.

Sono stati attuati alcuni interventi di armonizeae degli articoli dei due strumenti edilizi degiiti cessati. Una
organica regolamentazione sara attuata con il natrumento urbanistico in corso di predisposizione.

L'amministrazione intende progettare e realizzame generale riassetto dei centri storici del comune
partecipando anche ai bandi di settore.

E’ stata approvata la nuova legge regionale sbi#ioistica ed in relazione a questa si assumerannedessarie
modifiche ai regolamenti di settore.

Si sta procedendo in base alla nuova normativadalijiter che condurra alla approvazione debvuPug.

0802 Programma Edilizia Residenziale Pubblica ltea piani di edilizia economico popolare:

Amministrazione e funzionamento delle attivita € skrvizi relativi allo sviluppo delle abitazior@omprende le
spese per:
< la promozione, il monitoraggio e la valutazionel@dttivita di sviluppo abitativo, per lo sviluppola
regolamentazione degli standard edilizi;

» gli interventi di edilizia pubblica abitativa e ddilizia economico-popolare, sovvenzionata, ageaocta
convenzionata;
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e per lacquisizione di terreni per la costruzione atitazioni; per la costruzione o l'acquisto e la
ristrutturazione di unita abitative, destinate anallincremento dell'offerta di edilizia socialeitativa;

e le sovvenzioni, i prestiti 0 i sussidi a sostegmdl'espansione, del miglioramento o della manutenei
delle abitazioni;

* larazionalizzazione e la valorizzazione del patnio di edilizia residenziale pubblica;

Non comprende le spese per le indennita in dendroratura dirette alle famiglie per sosteneredesg di
alloggio che rientrano nel programma "Interventi fge famiglie” della missione 12 "Diritti socialpolitiche
sociali e famiglia”

Obiettivi Operativi Annuali Del Programma 0802

Le funzioni sono state affidate ad un soggettorestécer Azienda Casa della Provincia di Bologram [a quale
si concordano le politiche di gestione dell’attivinanutentiva sul patrimonio di edilizia popolargegnalando
che soprattutto nell’'ultimo periodo sono aumentatdchieste di alloggi di edilizia residenzialelyinlica , stante
anche la difficolta di reperire sul mercato localleggi a canoni contenuti.
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MISSIONE 09 Sviluppo sostenibile e tutela del téorio e
dell'ambiente

Obiettivi Strateqici della Missione 09

Amministrazione e funzionamento delle attivita e svizi connessi alla tutela dell'ambiente, éelitorio, delle
risorse naturali e delle biodiversita, di difesasi®lo e dall'inquinamento del suolo, dell'acquielaria
Amministrazione, funzionamento e fornitura dei sgrinerenti l'igiene ambientale, lo smaltimenta déuti e la
gestione del servizio idrico. Sono incluse le #@#iwdi supporto alla programmazione, al coordinaimen al
monitoraggio delle relative politiche. Interventhec rientrano nell'ambito della politica regionaleitaria in
materia di sviluppo sostenibile e tutela del terrtt e dell'ambiente.

La missione comprende la politica di interventietia a salvaguardare I'ambiente, a partire dalalaudel
territorio con interventi di monitoraggio e conslalinento dei movimenti franosi. Inoltre € oggetto di
programmazione anche l'efficientamento del serviiicaccolta rifiuti e controllo dell’inquinamentimbientale,
nonché la gestione del servizio idrico integraittalfzzato alla risoluzione di problematiche diatéere igienico-
ambientali.

Il servizio di raccolta e smaltimento rifiuti &gj#o dalla societa Hera S.p.A. che ha rilevatai€éada Cosea
Ambiente S.p.a. a seguito della procedura di varadimpletata nel corso del 2019. Il servizio Idiit@grato per
quanto concerne l'ex territorio di Porretta Term@estito da Hera Spa mentre I'ex territorio del @om di
Granaglione € gestito in maniera diretta dal Comune

0902 Programma Tutela , valorizzazione e recupensbéentale:

Amministrazione e funzionamento delle attivita eghite alla tutela, alla valorizzazione e al recoiper
dell’ambiente naturale. Comprende le spese per
* sovvenzioni, prestiti 0 sussidi a sostegno detieia degli enti e delle associazioni che operaeo la
tutela dell'ambiente;

e la formulazione, I'amministrazione, il coordinanmem il monitoraggio delle politiche, dei piani eide
programmi destinati alla promozione della tuteld'at@biente, inclusi gli interventi per I'educazéon
ambientale;

e la valutazione di impatto ambientale di piani egatti e per la redisposizione di standard amblipés
la fornitura di servizi;

* lo sviluppo sostenibile in materia ambientale, da sono esclusi gli interventi per la promozioné de
turismo sostenibile e per lo sviluppo delle energiaovabili;

e sovvenzioni, prestiti 0 sussidi a sostegno deflivité, degli enti e delle associazioni che operan
favore dello sviluppo sostenibile (ad esclusionguigsmo ambientale e delle energie rinnovabili);

« la programmazione, il coordinamento e il monitgiagdelle relative politiche sul territorio anche i
raccordo con la programmazione dei finanziamentiwatari e statali;

la manutenzione e la tutela del verde urbano.

Non comprende le spese per la gestione di panébérve naturali e per la protezione delle biodsitére dei beni
paesaggistici, ricomprese nel programma "Aree timtparchi naturali, protezione naturalisticaoee$tazione”
della medesima missione
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Obiettivi Operativi Annuali Del Programma 0902:

La riappropriazione della qualita della vita compoun mutamento radicale del rapporto con la natuta sue
risorse, nell’'uso del territorio, nell'approvvigiamento e nel consumo di energia. Percio non somauagabili solo
alle politiche di buon governo, ma vanno direttateepraticati ed assicurata la formazione dei dttiach questo
senso. L'educazione ambientale oggi si € evolutadncazione alla sostenibilith e costituisce, iesfio quadro,
anche una forma d’intervento sociale, i cui scamdamentali sono quelli di sviluppare la conoscenze azioni
dell'uomo, per approfondire temi ambientali, ageddpersona per la difesa del territorio in cuisie.

Il programma ha come obiettivi la gestione e mamzite delle aree verdi, il monitoraggio e la veafdei
principali movimenti gravitativi del territorio cammale con particolare riferimento a quelli che iessano le
principali arterie stradali E la tutela dell’ambien

Il Servizio Verde Pubblico Comunale svolge le fumzidi gestione e manutenzione (sia ordinaria tfaslinaria)
di tutta questa parte di patrimonio comunale inclgis impianti installati, gli arredi e le varie te¢zzature,
comprendendo altresi tutte le necessarie attivitdmtrollo, verifica e monitoraggio sul territoréi procedimenti di
carattere tecnico — progettuale ed amministraffugta I'attivita € finalizzata a garantire I'erogaze del servizio
secondo criteri di corretto mantenimento e val@zane delle varie zone di verde pubblico e altinb di
parametri economici di spesa compatibili con lerge di bilancio. L’attivita di gestione del Seiwiz/erde Pubblico
sara improntata a implementare ulteriormente kvaihza del Verde Pubblico in ambito urbano mediditersi
canali:

- particolare attenzione alle manutenzioni da &ffesi sul verde pubblico e relativi arredi, firatite ad avere una
sempre migliore qualita, sicurezza e valorizzazideé patrimonio verde. In questo ambito sara moltite la
partecipazione attiva dei cittadini mediante seggiahi e/o proposte all’Amministrazione Comunale;

- ulteriore miglioramento ed aumento nelle dotazidnattrezzature per il gioco e arredi nei priradipparchi
pubblici;

- coinvolgimento ed accrescimento nella cittadimadel senso civico di partecipazione responsabigtiea nel
percepire il verde pubblico comééne comuriedi tutta la collettivitd da preservare e valodrz. In questo senso
potranno essere organizzate anche iniziative edtigmabblici all'interno dei parchi urbani cittadira diffusione di
questa cultura della partecipazione civicalarie comurieavra senz’altro riscontri positivi anche nel fteggiare
gli episodi di atti di vandalismo che a volte srifreano all’interno dei parchi urbani.

0903 _Programma Rifiuti:
Amministrazione, vigilanza, ispezione, funzionaneent supporto alla raccolta, al trattamento e desis di
smaltimento dei rifiuti. Comprende le spese per:
e la pulizia delle strade, delle piazze, viali, mércper la raccolta di tutti i tipi di rifiuti, dferenziata e
indifferenziata;

e peril trasporto in discarica o al luogo di trat&rto;

e sovvenzioni, prestiti 0 sussidi a sostegno detrifumamento, della costruzione, della manutenziodelo
miglioramento dei sistemi di raccolta, trattameatemaltimento dei rifiuti, ivi compresi i contrati
servizio e di programma con le aziende per i sediigiene ambientale;

e pericanoni del servizio di igiene ambientale.

Obiettivi Operativi Annuali Del Programma 0903

Lo svolgimento del Servizio di raccolta, traspoesmaltimento degli R.S.U. e della raccolta diffieiata &
affidato per l'intero territorio a Hera S.p.a. resthbito dell’attivita di ATERSIR, secondo le sudriuzioni di
definizione della programmazione e gestione datd’Rrovinciale dei Rifiuti.
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All'interno dell'attivita complessiva di carattemmbientale il Comune interviene mediante il profervizio
Ambiente svolgendo importanti funzioni di coordiramto e controllo quali:

» Coordinamento delle attivita e rapporti gestioeal il gestore in materia di igiene ambientaleguiesto
ambito vengono svolte continue attivita di moniggi® sul territorio comunale degli standard di
erogazione del Servizio per individuare eventuatioita, anche mediante confronto con la cittadire
e conseguenti azioni di miglioramento;

» Attivita di controllo e vigilanza sul territorio@a i corretti comportamenti dell’utenza;

» Attivita di informazione ed incentivazione nell’aitdella raccolta differenziata dei rifiuti;

e Attivitd di coordinamento delle operazioni di spazento e pulizia su tutto il territorio comunale e
particolarmente in ambito urbano nei luoghi pubiflitazze, parchi, zone sportive ecc) con monitgiag
di queste attivita al fine di ottenere elevati livéi decoro urbano.

Negli ultimi anni sono stati messi in atto impotiaattivita nel campo ambientale, e in particoldeg rifiuti con
raccolta differenziata, attraverso una campagneodiunicazione e sensibilizzazione verso la cit@dza su
questi temi.

| nuovi obiettivi ambientali in tema di gestionei diiuti che andranno perseguiti nei prossimi adoiranno
essere quelli di aumentare ulteriormente la pevedaitdi raccolta della differenziata ma, soprattutbigliorane
la “qualita”.

In questo modo si passa da un concettasclarti da eliminaréal riconoscere i rifiuti comerfsorsa’ utile da
trasformare e rimettere nel circuito produttivo{eamico (c.deconomia circolarg

Il raggiungimento di questi elevati standard ditige®e passa attraverso una diffusione e accrestimegila
cittadinanza della cultura di senso civico e papteione attiva e responsabile su questi temi amidlie

In tal senso si proseguira nell’attivita di serigibazione e comunicazione verso la cittadinanaahea
attraverso iniziative dedicate (incontri pubbligiprnate/iniziative dedicate a tema, coinvolgimedétie scuole,
ecc.).

Il programma prevede anche la gestione delle emeegambientali relative ai rifiuti e alla bonificei siti
inquinati.

0904 ProgrammasServizio idrico integrato:

Amministrazione e funzionamento delle attivita tieka all’approvvigionamento idrico, delle attivith vigilanza
e regolamentazione per la fornitura di acqua pteadbclusi i controlli sulla purezza, sulle tariffesulla quantita
dell’acqua.

All'interno dell’attivita complessiva di questo se&io il Comune interviene mediante il proprio Seiw
Ambiente svolgendo importanti funzioni di coordinamto.

I due Comuni erano connotati da una situaziondardiVersa: I'ex Comune di Granaglione ha mantenuta
gestione diretta della rete acquedottistica; ldigies in economia prosegue tutt'oggi con emissideléa relativa
bollettazione da parte del Comune.

L'ex Comune di Porretta Terme ha una gestione afiichd Hera Spa che provvede all'intero ciclo eéebigio
idrico dalla fatturazione dei consumi con consetgi@mcasso, alla manutenzione delle condotte,ralf&zione
dell’'acqua; gestisce inoltre fognatura e depurazion

Negli anni recenti sono state messe in atto imptrtdtivita e interventi, anche con impiego diewili risorse
economiche, per adeguare e migliorare il propstesna fognario, che allo stato attuale pud essersiderato in
buono stato di funzionamento ed efficienza.

Obiettivi Operativi Annuali Del Programma 0904

Gli obiettivi del programma sono la realizzazionegld interventi di manutenzione ordinaria e stramada
necessari a garantire la manutenzione e la cormene della rete acquedottistica dell’ex territorld
Granaglione in quanto gestita direttamente dal Genm@li interventi sulle reti fognarie e depuragarentrano
nel piano approvato dal Atersir per tutto il terib dei due ex Comuni.

Sono inoltre previsti interventi di miglioramenwlativi alla potabilizzazione e alla qualita dedleque.
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MISSIONE 10 Trasporti e diritto alla mobilita

Obiettivi Strateqici della Missione 10:

Descrizione del programma e motivazione delle scelt

a) Il programma ha per oggetto la gestione complassiglla manutenzione ordinaria del patrimonio
comunale (beni mobili e immobili), 'acquisizioneidbeni e dei servizi necessari al funzionamenio de
servizi comunali gestiti dall'area tecnica (manaieni, patrimonio, opere pubbliche) e la realizpaz
delle opere pubbliche previste nel piano triengialerogrammazione.

b) Obiettivi : Gestione delle pratiche e delle ativionnesse con lavori pubblici, manutenzioni pairiio
e affidamento dei relativi incarichi di progettazéoesterni ed interni nel rispetto dei principefficienza
ed efficacia dell'azione amministrativa. Le proceldi alienazione, le valutazioni di convenienzie e
procedure tecnico amministrative, le stime e i cotingelativi ad affittanze attive e passive Assarerla
realizzazione di nuove opere in relazione allersseconomiche disponibili e attivare nuovi intetve
previsti, nel rispetto dei vincoli di finanza pulaal.

¢) Amministrazione e funzionamento del servizio ditgeee di patrimonio dell’ente. Comprende le spese
per la gestione amministrativa dei beni immobiliripaoniali e demaniali.

Amministrazione, funzionamento e regolamentazioededattivita inerenti la pianificazione, la gesi® e
l'erogazione di servizi relativi alla mobilita sukrritorio. Sono incluse le attivita di supportolaal
programmazione, al coordinamento e al monitoraggite relative politiche. Interventi che rientramell'ambito
della politica regionale unitaria in materia disjparto e diritto alla mobilita.

In questo settore particolare rilievo assume laipi@ne di un servizio di trasporto a favore dedpedale di zona
con onere di spesa a carico dei Comuni. E ‘ carrigttquesto ambito segnalare che alcuni dei copuire
compartecipavano alle spese per il mantenimentseteizio, hanno segnalato di non essere piu dibjioad
erogare i relativi contributi, ma che questa amstiazione si impegna a garantire, con risorse f@oipr
mantenimento del servizio. Resta garantita la cotep@azione gia assicurata dai comuni che ['lbann
confermata ( Gaggio Montano e Castel di Casiopmalsura originariamente prevista.

La programmazione prevede il potenziamento e laatificazione della viabilith comunale e dei sera@rnessi.
Obiettivo € la perequazione infrastrutturale.

1005 Programma Viabilita e infrastrutture stradali:

Amministrazione e funzionamento delle attivita [geviabilita e lo sviluppo e il miglioramento deltércolazione
stradale. Comprende le spese per il funzionamdatgestione, l'utilizzo, la costruzione e la manatene,
ordinaria e straordinaria, delle strade e delle wibane, di percorsi ciclabili e pedonali, delleustire di
parcheggio e delle aree di sosta a pagamento.

Obiettivi Operativi Annuali Del Programma 1005

Il Servizio Viabilita, Infrastrutture e Mobilita Stenibile € in capo al Settore Lavori Pubblicitrid@onio
Viabilita e Infrastrutture.
Il Servizio svolge molteplici attivita che possoessere suddivise secondo le seguenti partiziontipeali:

e Attuazione degli interventi programmati nell’ambitielle opere pubbliche inerenti la Viabilita e le
Infrastrutture;

* Manutenzione e gestione di tutta la viabilita coalancon relative infrastrutture e pertinenze (ségfica
stradale, marciapiedi, piste ciclabili, parcheggipianti di illuminazione pubblica ecc.), comprende
altresi tutte le necessarie attivita di controllexjfica e monitoraggio sul territorio.

Tutta l'attivita e finalizzata a garantire I'erogae del servizio secondo criteri di corretto mairteento delle
condizioni di sicurezza e agibilita della interdereviaria comunale e relative infrastrutture, eirgétrno di
parametri economici di spesa compatibili con lerge di bilancio.
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Rientrano tra le competenze del Servizio le progetiecnico-amministrative, progettuali, di direzotei lavori
e collaudo delle opere viarie e infrastrutturadi gi nuova realizzazione (compreso quelle dei nirerventi
edificatori urbanistici), che delle opere di mamziene alla viabilita esistente.
Il programma prevede diversi interventi, finalizzatealizzare:
« Miglioramento della sicurezza stradale medianterir@nti puntuali sia di tipo strutturali sia sulla
segnaletica, da attuarsi sui tratti e nei puntieté stradale considerati “critici” anche sulla daklle

risultanze dei dati sulla incidentalita stradale;

* Manutenzioni straordinarie delle pavimentazioragéli secondo programmazione annuale;

e Sgombero neve.

L
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MISSIONE 11 Soccorso civile:

Amministrazione e funzionamento delle attivita tiea agli interventi di protezione civile sul teofio, per la
previsione, la prevenzione, il soccorso e il supenato delle emergenze e per fronteggiare le cadangiturali.
Programmazione, coordinamento e monitoraggio datgrventi di soccorso civile sul territorio, ivbmprese
anche le attivita in forma di collaborazione cotrealamministrazioni competenti in materia. Intetveshe
rientrano nell'ambito della politica regionale ani& in materia di soccorso civile.

1101 Programmébistema di protezione civile

Amministrazione e funzionamento delle attivita tiela agli interventi di protezione civile sul tdofio (gestione
degli eventi calamitosi, soccorsi alpini, evacuagidelle zone inondate, lotta agli incendi, efm), la previsione,
la prevenzione, il soccorso e il superamento dgtlergenze. Comprende le spese a sostegno delamddmiche
opera nell'ambito della protezione civile. Comprerd spese per la programmazione, il coordinamentio
monitoraggio degli interventi di protezione civiel territorio, nonché per le attivita in formaatillaborazione
con le altre amministrazioni competenti in matefdmn comprende le spese per interventi per fromaegg
calamita naturali gia avvenute, ricomprese nel mnogna "Interventi a seguito di calamita naturalélla

medesima missione o nei programmi relativi aglicefjie interventi

effettuati per ripristinare le condizioni precedexgli eventi calamitosi.

Obiettivi Operativi Annuali Del Programma 1101

Maggiore sicurezza sul territorio, preparazioneadiigadini per affrontare coscientemente possdiiliergenze e
supporto in caso di eventi dannosi.

L
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MISSIONE 12 Diritti sociali, politiche sociali edmiglia

Obiettivi Strategici della Missione 12

Amministrazione, funzionamento e fornitura dei &grg delle attivita in materia di protezione sdeia favore e
a tutela dei diritti della famiglia, dei minori, gleanziani, dei disabili, dei soggetti a rischioedclusione sociale,
ivi incluse le misure di sostegno e sviluppo atb@perazione e al terzo settore che operano irataldto. Sono
incluse le attivita di supporto alla programmazioalecoordinamento e al monitoraggio delle relatpaditiche.
Interventi che rientrano nell'ambito della politiegionale unitaria in materia di diritti socialfamiglia.

1201 Programma Interventi per l'infanzia e i minoe per asili nido:
Amministrazione e funzionamento delle attivita perogazione di servizi e il sostegno a interventiavore
dellinfanzia, dei minori. Comprende le spese afawei soggetti (pubblici e privati) che operamdale ambito.
Comprende le spese per indennita in denaro o uranatfavore di famiglie con figli a carico, pedémnita:

e per maternita,

e per contributi per la nascita di figli;

e perindennita per congedi per motivi di famiglia,;

e per assegni familiari;

e per interventi a sostegno delle famiglie monogegitocon figli disabili.

Comprende le spese per I'erogazione di servizZb@ebini in eta prescolare (asili nido), i campiasbéstivi,
i servizi integrativi e ausiliari alla scuola.

Obiettivi Operativi Annuali Del Programma 1201

Il complesso delle attivita dell’Amministraziondavore dell'infanzia e della famiglia si svilupptiraverso il
sostegno prioritario ai servizi di nido d’infanzia.

L’area delladisabilita, nella misura in cui incide su tutte le dimensideila vita della persona, comportando
gradi diversi di vulnerabilita e di esclusione sbej disegna un panorama complesso e differendiatondizioni

e bisogni e rappresenta un terreno di massimaragiege tra diversi attori istituzionali e settdtintervento.
L’obiettivo primario del’amministrazione e sosteae sviluppare il diritto all'istruzione dei minguortatori di
handicap ed in situazioni di disagio piu 0 menoctamato, attraverso azioni di sostegno educatiVimtakno
delle scuole.

1203 Programmadnterventi per gli anziani:

Amministrazione e funzionamento delle attivita perogazione di servizi e il sostegno a intervemtdegli
anziani. Comprende le spese contro i rischi coflegia vecchiaia. Comprende le spese:

« afavore dei soggetti, pubblici e privati, che @uer in tale ambito;

e perindennita in danaro, quali indennita di curinanziamenti erogati in seguito a pensionamento o
vecchiaia, per l'assistenza nelle incombenze gaogdaiuto domestico, mezzi di trasporto, ecc.);

e perindennita a favore di persone che si prendon® di persone anziane, per beni e servizi dovari
genere erogati a favore di persone anziane peentiresla partecipare ad attivita culturali, di goadi
viaggio, o di vita collettiva;

e perinterventi, servizi e strutture mirati a migioe la qualita della vita delle persone anzianaeché a
favorire la loro mobilita, l'integrazione socialéoesvolgimento delle funzioni primarie;

e per le strutture residenziali e di ricovero peragiziani.
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Politiche per la non autosufficienza:

Sono attuate politiche di contrasto all'isolamentalvolta all’abbandono - e a situazioni di fldgiriscontrate
nella fascia d’eta oggetto dell'intervento.

E’ incentivato il coinvolgimento attivo della terega in attivita a favore della comunita localen&poste in
essere azioni di contrasto efficace all'indebolitoetelle reti parentali, promozione dell’integrarodell’anziano
nel tessuto sociale.

I Comune si sta inoltre attivando per dare segaii® politiche per I'invecchiamento attivo in masedi
prevenzione, cosi come previsto dalla Regione BrRitbmagna e per creare collaborazioni allavandaard
nell’ambito del supporto alle persone anziane.

1205 Programmadnterventi per le famiglie:

Amministrazione e funzionamento delle attivita perogazione di servizi e il sostegno a intervgrer le
famiglie non ricompresi negli altri programmi deftassione. Comprende le spese:
« afavore dei soggetti (pubblici e privati) che @er in tale ambito;

* per la promozione dell'associazionismo familianeee iniziative di conciliazione dei tempi di vitade
lavoro non ricompresi negli altri programmi dellgseione;

e perinterventi di finanza etica e di microcreditie famiglie.

Non comprende le spese per l'infanzia e I'adolescanomprese nel programma "Interventi per l'iafare per i
minori e gli asili nido" della medesima missione.

Obiettivi Operativi Annuali Del Programma 1205:

L’Ente siimpegna attivamente sulle politiche fegal tema quanto mai attuale dell'impoverimentosedo dalla
crisi da covid19, con 'obiettivo primario di coastare poverta ed esclusione sociale.

Tali politiche sono attuale a livello distrettuadetradotte in progetti che si avvalgono di finamzénti sul
FNA.

Politiche di sostegno allo studio:

Si incentiveranno forme di sostegno pediiiitto allo studio con la concessione di borse di studio, fornitura
gratuita o semi — gratuita di libri di testo, esrietali o parziali dal pagamento della mensa @b trasporto
scolastico, attingendo allo scopo anche ai finanerati regionali e nazionali previsti. Si segnalavamente il
grande impegno che 'amministrazione comunale h#se profuso e continua a garantire, per conseifiieno
inserimento degli studenti diversamente abili redlfficolta garantendo il supporto dato dalla preza durante
I'attivita didattica di educatori con una progranmosme attuata direttamente dal comune in sinergiel@ scuola

. Il supporto viene garantito nei casi piu impegnanche con sostegno alle famiglie e con presehzante le
ore di scuola integrata.

Contrasto alla poverta e all’esclusione sociale:

All'interno del Piano Attuativo Annuale di zona hEe propone azioni di contrasto alla poverta, diesgno al
reddito ed all’esclusione sociale.

Tali azioni si fondano sulla condivisione di pragedi supporto con formalizzazione delle reciproabsunzioni
di responsabilita

* prima presa in carico con operatrice Sportello &eci
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e supporto socio-economico ad adulti o famiglie iffictita;
e sperimentazione integrazione reddito continuatiteraine, eventuale Borsa lavoro con ditte private;

e integrazione con altre azioni previste nell’Area n€asto nello specifico di questo territorio
(sensibilizzazione mondo imprenditoriale localepagzpreviste dall’Accordo sul lavoro

Azioni specifiche sono:

» sperimentazione eventuali borsa-lavoro, effettpatiil tramite dell'operatrice dello Sportello Salei ed
in ultimo mediante erogazione contributi economici

« abbattimento delle tariffe per la fruizione di sergcolastici (mensa e trasporto) per famiglie in
situazioni di disagio.

Tutto cio si traduce in progettualitd che benefioiaei contributi nazionale PNA, il cui importo uie
rideterminato annualmente nell’ambito della redagja livello distrettuale, del Piano Attuativo Aabe di zona.

Proseguono inoltre i progetti di borsa lavoro, fiirzti all'inclusione socio — lavorativa, che ceaigono
residenti impiegati in diversi ambiti dell'ente kle. Finalita di tali progetti € quella di sostenkr situazioni di
maggiore vulnerabilita e contrastare I'esclusiomgiade, favorendo un inserimento in ambiente latieo
protetto.

Per favorire il mantenimento degli anziani al progltomicilio il comune da anni ha attivato un seiwidi
consegna pasti domiciliari- utilizzando il servigjia attivo per la mensa scolastica- ed accollarido®re di
trasportare alla residenza degli assistiti i paStitratta di un servizio aggiuntivo alla assigé domiciliare che
viene svolta capillarmente sull'intero territoriomunale attraverso la collaborazione con I'Unicstélizione
dell’Appennino Bolognese.

Servizi sociali e socio-sanitari:

Gli interventi mirano alla rimozione ed alla prezame del disagio sociale e socio — sanitario.

In questo settore il comune , in applicazioneadkelfegionale in materia ed in analogia a quaperato dagli
altri comuni del Distretto socio-sanitario ha @#io le funzioni assistenziali al’'Unione dell’App@no
Bolognese con la quale sono in atto interverdrdimati .

1209 Programmeébervizio necroscopico e cimiteriale

Amministrazione, funzionamento e gestione dei geevdegli immobili cimiteriali. Comprende le spgsa:

» la gestione amministrativa delle concessioni dulipalelle inumazioni, dei sepolcreti in generellale
aree cimiteriali, delle tombe di famiglia;

e pulizia, la sorveglianza, la custodia e la manutere, ordinaria e straordinaria, dei complessi wnali
e delle pertinenti aree verdi;

» il rilascio delle autorizzazioni, la regolamenta®, vigilanza e controllo delle attivita cimitdria dei
servizi funebri;

« il rispetto delle relative norme in materia di iggeambientale, in coordinamento con le altre &iitoi
preposte.

Obiettivi Operativi Annuali Del Programma 1209:

| servizi cimiteriali riguardano tutte le attivithrette al seppellimento dei defunti medesimi eeaslo Conseguenti
(I'numazione, la tumulazione, la cremazione, feamione, I'estumulazione, il servizio lampade \@tinonché i
lavori di manutenzione ordinaria, ristrutturazienampliamenti dei cimiteri.
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MISSIONE 14 Sviluppo economico e competitivita

Obiettivi Strateqici della Missione 14:

Amministrazione e funzionamento delle attivita f@epromozione dello sviluppo e della competitiviel sistema
economico locale, ivi inclusi i servizi e gli intemti per lo sviluppo sul territorio delle attivifEroduttive, del
commercio, dell'artigianato, dell'industria e deivézi di pubblica utilita.

Attivita di promozione e valorizzazione dei servigr l'innovazione, la ricerca e lo sviluppo tecgito del
territorio. Sono incluse le attivitd di supportdaaprogrammazione, al coordinamento e al monitacagglle
relative politiche. Interventi che rientrano netiflasito della politica regionale unitaria in mateda sviluppo
economico e competitivita.

A sostegno e incentivazione delle attivita comnadrciartigianali e produttive sul territorio, peuperare le
criticita legate alla contingenza economica, svede di mettere in atto forme di aiuto attraversontributi
economici a rimborso dei tributi comunali a caridegli esercenti. La materia € oggetto di specifica
regolamentazione in corso di approvazione ove geggisto anche un incentivo alla locazione agewotigli

spazi dedicati ad attivita commerciali.

1402 ProgrammaCommercio - reti distributive - tutela dei consuneaic

Amministrazione e funzionamento delle attivita esivizi relativi al settore della distribuziormnservazione e
magazzinaggio, e per la programmazione di inteneeptogetti di sostegno e di sviluppo del comnetacale.

Obiettivi Operativi Annuali Del Programma 1402:

I Comune di Alto Reno Terme si caratterizza perimportante presenza di attivita commerciali, aom alto
livello qualitativo, sia per quanto riguarda la gtit che la qualita.

L'attuale amministrazione ha awviato un percorse doalifichi Alto Reno Terme come centro commeecial
naturale dell’Alta Valle del Reno, anche con lalambrazione delle associazioni di categoria, adirsy un
intenso lavoro di riqualificazione urbana e copdatecipazione ai bandi dedicati.

Il Comune e intervenuto nel corso del 2021 in ig@adi ente erogatore dei rimborsi dedicati allévih
commerciali a seguito dell'interruzione della SSpé4 frana in loc. Pavana.

Si é stabilmente riorganizzato I'assetto del mercgttimanale, con anche la realizzazione di altawori di
manutenzione straordinaria nelle aree dove loataEssvolge.

E’ owio che questo settore nei prossimi anni dassere oggetto di importanti interventi di sostegmche e
soprattutto alla luce delle conseguenze della paiade

Nel settore commerciale il comune di Alto Reno trha richiesto ed ottenuto un contributo di 200.8060
dalla Citta Metropolitana di Bologna a valere sandi della L.41/97 per l'incentivazione delle witth
commerciali ed il miglioramento e la riqualificam® dei centri a vocazione commerciale. | fondi samo
distribuzione nell'anno in corso sulla base di urbgtamma di investimenti concertato tra pubblica
amministrazione e operatori privati che possona attenere un rimborso degli investimenti fatti pggliorare e
qualificare la loro offerta commerciale.
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MISSIONE 20 Fondi e accantonamenti

Obiettivi Strategici della Missione 20

Accantonamenti a fondi di riserva per le speseighftirie e per le spese impreviste, a fondi spepélleggi che
si perfezionano successivamente all'approvaziohiildacio, al fondo crediti di dubbia esigibilita.
Non comprende il fondo pluriennale vincolato.

2001 Programma 01 Fondo di riserva

Fondi di riserva per le spese obbligatorie e fahdiserva per le spese impreviste. Nel 2023 sigule un fondo
non inferiore allo 0,30 e non superiore al 2 pettaelel totale delle spese correnti previste.

Fondo di riserva di cassa in attuazione di quargeigto dall’art. 166, comma Quater, del d.Lgs. n. 267/2000 il
quale prevede un accantonamento minimo pari al @@ spese finali previste in bilancio.

2002 Programma 02 Fondo crediti di dubbia esigibia

Sara stanziato I'accantonamento al “Fondo creditiubbia esigibilita” il cui ammontare sara detamatd in
considerazione dell'importo degli stanziamenti dirata di dubbia e difficile esazione, secondo ledatita
indicate nel principio applicato della contabilfidaanziaria di cui all'allegato n. 4/2 al decretegislativo 23
giugno 2011, n. 118 e successive modificazioni.

2003 Programma 03 Altri fondi.

Tra le spese potenziali rientrano le spese defidancontenzioso ed in generale quelle derivantrisizhi di
restituzione somme ottenute a seguito di proceding@undiziari per i quali non si € ancora conclulsgiudizio e
il fondo spese per indennita di fine mandato.

2001 Programma 01 Fondo di riserva
A) EFONDO DI RISERVA.

Tale fondo di competenza rientra nelle percenju@viste dalla legge (min. 0,3% e max 2% delle spesrenti
iscritte in bilancio), e precisamente:

- € 43.508,00 per il 2023 pari al 0,54% delle speseenti previste
- € 41.570,00 per il 2024 pari al 0,53% delle speseenti previste
- € 41.002,00 per il 2025 pari al 0,52% delle speseenti previste;

non facendo I'ente ricorso all’anticipazione didgera.

B) FONDO DI RISERVA DI CASSA.

Per I'anno 2023 é stato stanziato un fondo diviseli cassa dell'importo di €. 200.000,00, pdo 4,45% delle
spese finali previste in bilancio, in attuazionegdanto previsto dall’art. 166, commag@ater, del d.Lgs. n.
267/2000 il quale prevede un accantonamento mipianoal 0,2% delle spese finali previste in bilanci
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2002 Programma 02 Fondo crediti di dubbia esigitzil

Il Fondo crediti di dubbia esigibilitd rappresenta accantonamento di risorse che gli enti devoanzsire nel
bilancio di previsione al fine di limitare la caftacdi spesa alle entrate effettivamente esigiithe giungono a
riscossione, garantendo in questo modo gli equdikivilancio.
Il principio contabile della contabilita finanziariprevede criteri puntuali di quantificazione dedlemme da
accantonare a FCDE, secondo un criterio di progigsghe - a regime - dispone che I'accantonamsiggatri
alla media del non riscosso dei cinque anni pretedaddove tale media sia calcolata considerggidocassi in
c/competenza sugli accertamenti in c/competenz@adcun esercizio.
E’ ammessa la facolta di considerare negli incasshe quelli intervenuti a residuo nell’esercizimeessivo a
valere sugli accertamenti di competenza dell'egg&raei, scorrendo di un anno la serie di riferimento
L'ente puo, con riferimento all’'ultimo esercizio Idguinquennio, considerare gli incassi interverautiesiduo
nell’esercizio successivo a valere sugli accertanaeti’esercizio n.
In tal caso occorre scorrere di un anno indietguihquennio di riferimento.
In merito alle entrate per le quali calcolare ihBo, il principio contabile demanda al responsafiilanziario sia
I'individuazione sia il livello di analisi, il qual pud coincidere con la categoria ovvero scenddrecko di
risorsa o di capitoli.
Il metodo di calcolo del fondo utilizzato & la medidinaetica dei rapporti annui — media semplice (Miet@\.2).
Sono stati considerati gli incassi intervenuti gideo nell’esercizio successivo a valere sugli daogenti
dell'esercizio n. e pertanto il quinquennio di rifeento & il 2016/2020.
Non ci si € avvalsi di quanto disposto dall’a®7dbis del DL 18/2020 che consente di sterilizzagkcalcolo
della media i dati del 2020 e del 2021, sostituéiram quelli del 2019. L'estensione al 2021 di spaefacolta é
stata disposta dal DL 41/2021 che all'art. 30-laisriodificato la norma in esame.
In via generale non richiedono I'accantonamentdoato crediti di dubbia esigibilita i trasferimerda altre
amministrazioni pubbliche,i crediti assistiti dddjussione e le entrate tributarie accertate pggaca
La determinazione dell’accantonamento al fondoitirdddubbia esigibilita & stata preceduta da detdagliata e
puntuale analisi delle entrate dell’Ente, che htofai che venissero individuate alcune tipologieemtrate in
relazione alle quali si é ritenuto di provvedet&@atantonamento al fondo crediti di dubbia esig#ni
Sono stati accantonati i seguenti importi:

- Anno 2023 € 394.500,00

- Anno 2024 € 397.820,00

- Anno 2025 € 400.450,00

2003 Programma 03 Altri fondi.
A) EONDO PER PASSIVITA' POTENZIALI .

Tra le spese potenziali rientrano le spese defidancontenzioso ed in generale quelle derivantrisizhi di
restituzione somme ottenute a seguito di proceding@undiziari per i quali non si € ancora conclulsgiudizio e
il fondo spese per indennita di fine mandato.

A titolo di “Fondo passivita potenziali” € statogprsto il seguente importo:
- Fondo per indennita di fine mandato del Sindaicoapplicazione del principio contabile applicato

concernente la contabilita finanziaria di cui alll/A4/2 al D.Lgs. 118/2011 e smi — punto 5.2 leitée
stato altresi costituito apposito “Accontamentdtaraento di fine mandato del Sindaco” per un import
di € 3.800,00 per I'anno 2023 — € 4.500,00 peraghi 2024 e 2025 che, in quanto fondo, non sara
possibile impegnare ma che, determinando un’ecamodii bilancio,confluira nel risultato di
amministrazione.

B) EONDO RINNOVI CONTRATTUALI

E’ stato previsto un fondo di importo pari ad €00®,00 per I'anno 2023 - € 45.000,00 per 'anno426d €
60.000,00 per I'anno 2025 in vista dei prossimnow contrattuali.
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MISSIONE 50 Debito pubblico

Obiettivi Strategici della Missione 50

Pagamento delle quote interessi e delle quoteatapsui mutui e sui prestiti assunti dall'ente latnee spese
accessorie. Comprende le anticipazioni straordinari

5001 Programma 01 Quota interessi ammortamento metyrestiti obbligazionari

Spese sostenute per il pagamento degli intereksiviealle risorse finanziarie acquisite dall'enteediante
I'emissione di titoli obbligazionari, prestiti adwe termine, mutui e finanziamenti a medio e lutggmine e altre
forme di indebitamento e relative spese accesdddr.comprende le spese relative alle rispettivateyoapitali,
ricomprese nel programma "Quota capitale ammortéonemutui e prestiti obbligazionari" della medesima
missione. Non comprende le spese per interesdiepanticipazioni di tesoreria, ricomprese nella siise 60
"Anticipazioni finanziarie". Non comprende le spg®s interessi riferite al rimborso del debito lega specifici
settori che vanno classificate nelle rispettivesnoisi.

5002 Programma 02 Quota capitale ammortamento mugprestiti obbligazionari

Spese sostenute per la restituzione delle risorsm4iarie relative alle quote di capitale acqeisall'ente
mediante titoli obbligazionari, prestiti a brevenine, mutui e finanziamenti a medio e lungo teemealtre
forme di indebitamento e relative spese access@amnprende le spese per la chiusura di anticipazion
straordinarie ottenute dall'istituto cassiere. Nwymprende le spese relative agli interessi, ricesgrnel
programma "Quota interessi ammortamento mutui etiirebbligazionari" della medesima missione. Non
comprende le spese per le quote di capitale efaditrimborso del debito legato a specifici settdré vanno
classificate nelle rispettive missioni.

Il Comune di Alto Reno Terme un debito residuoBil2.2022 di 11.856.759,72.

Per effetto della rinegoziazione effettuata nel@r2020 la scadenza di quasi la totalitd delk@zieni debitorie
arriva fino al 30/06/2044.
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Quadro Riassuntivo

ENTRATE

TREND STORICO

PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE

Esercizio Anno
2020 (accertamenti

Esercizio Anno
2021 (accertamenti

Esercizio in corso
(previsione)

Previsione del
bilancio annuale

1° Anno successivo

2° Anno successivo

% scostamento
della col.4
rispetto alla col.3

CORRENTI E RIMBORSO PRESTITI (A)

competenza) competenza)
1 2 3 4 5 6 7
Correnti di natura tributaria, 5.114.334,41 5.430.805,51 5.704.781,00 5.637.000,00 5.714.000,00 5.743.000,00 -1,19
contributiva e perequativa

Trasferimenti correnti 2.506.440,78 2.923.292,52 1.783.393,00 1.888.006,00 1.488.000,00 1.488.000,00 5,87

Extratributarie 915.203,19 1.124.196,39 1.360.826,00 1.383.180,00 1.239.800,00 1.239.800,00 1,64
TOTALE ENTRATE CORRENTI 8.535.978,38 9.478.294,42 8.849.000,00 8.908.186,00 8.441.800,00 8.470.800,00 0,67

Proventi oneri di urbanizzazione 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

destinati a manutenzione ordinaria ! ! ! ! ! ! !

del patrimonio

Fondo Pluriennale Vincolato

per spese correnti 0,00 0,00 134.592,58 110.435,00 114.730,00 114.730,00 -17,95

Avanzo di amministrazione

applicato per spese correnti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE ENTRATE UTILIZZATE PER SPESE 8.535.978,38 9.478.294.42 8.983.592,58 9.018.621,00 8.556.530,00 8.585.530,00 0,39
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Quadro Riassuntivo (continua)

ENTRATE

TREND STORICO

PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE

Esercizio Anno
2020 (accertamenti

Esercizio Anno
2021 (accertamenti

Esercizio in corso
(previsione)

Previsione del
bilancio annuale

1° Anno successivo

2° Anno successivo

% scostamento
della col.4
rispetto alla col.3

competenza) competenza)
1 2 3 4 5 6 7
%"ieé‘:;'t‘;rl‘ee di beni e trasferiment 790.407,82 632.024,53 2.026.7009,43 1.121.749,00 120.000,00 50.000,00 -44,65
Provent di urbanizzazione 30.714,64 52.913,74 70.000,00 70.000,00 70.000,00 70.000,00 0,00
destinati a investimenti
Accensione mutui passiv 0,00 0,00 125.000,00 0,00 0,00 0,00 -100,00
Altre accensioni prestiti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo Pluriennale Vincolato 0,00 0,00 1.706.902,30 0,00 0,00 0,00 -100,00
per spese in conto capitale
Avanzo di amministrazione
applicato per. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- fondo ammortamento 0,00 0,00 0,00 0,00
- finanziamento investimenti 0’00 0,00 0,00 0,00
TOTALE ENTRATE C/CAPITALE DESTINATE A
INVESTIMENTI (B) 830.122,46 684.938,27 3.928.611,73 1.191.749,00 190.000,00 120.000,00 -69,66
Riduzione di ativita finanziarie 2.440,00 0,00 125.000,00 60.273,00 0,00 0,00 -51,78
Anticipazioni di cassa 0,00 0,00 2.500.000,00 2.500.000,00 2.500.000,00 2.500.000,00 0,00
TOTALE MOVIMENTO FONDI (C) 2.440,00 0,00 2.625.000,00 2.560.273,00 2.500.000,00 2.500.000,00 2,47
+B+
TOTALE GENERALE ENTRATE (A+B+C) 0.368.540,84 10.163.232,69 15.537.204,31 12.770.643,00 11.246.530,00 11.205.530,00 -17,81
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Analisi degli Impieghi

Quadro Generale degli Impieghi per Missione

MISSIONE Anno 2023 Anno 2024 Anno 2025
Servizi istituzionali e generali e di gestione
Servizi istituzionali e generali e di gestione 0,00 0,00 0,00
Redditi da lavoro dipendente 820.435,00 826.635,00 826.635,00
Imposte e tasse a carico dell'ente 69.575,00 71.000,00 71.000,00
Acquisto di beni e servizi 789.322,00 626.230,00 626.230,00
Trasferimenti correnti 78.500,00 78.500,00 78.500,00
Interessi passivi 163.240,00 150.320,00 145.350,00
Rimborsi e poste correttive delle entrate 15.000,00 15.000,00 15.000,00
Altre spese correnti 315.720,00 325.720,00 325.720,00
Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 245.014,00 20.000,00 20.000,00
Contributi agli investimenti 13.750,00 0,00 0,00
Altre spese in conto capitale 0,00 0,00 0,00
Acquisizioni di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
Totale Servizi istituzionali e generali e di gestione 2.510.556,00 2.113.405,00 2.108.435,00
Giustizia
Giustizia 0,00 0,00 0,00
Redditi da lavoro dipendente 65.420,00 65.420,00 65.420,00
Imposte e tasse a carico dell'ente 4.400,00 4.400,00 4.400,00
Acquisto di beni e servizi 12.200,00 10.700,00 10.700,00
Trasferimenti correnti 0,00 0,00 0,00
Totale Giustizia 82.020,00 80.520,00 80.520,00
Ordine pubblico e sicurezza
Ordine pubblico e sicurezza 0,00 0,00 0,00
Redditi da lavoro dipendente 200.380,00 201.440,00 201.440,00
Imposte e tasse a carico dell'ente 12.080,00 12.150,00 12.150,00
Acquisto di beni e servizi 37.730,00 37.730,00 37.730,00
Trasferimenti correnti 2.750,00 2.750,00 2.750,00
Rimborsi e poste correttive delle entrate 500,00 500,00 500,00
Altre spese correnti 4.340,00 4.340,00 4.340,00
Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 0,00 0,00 0,00
Altre spese in conto capitale 0,00 0,00 0,00
Altre spese per incremento di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
Totale Ordine pubblico e sicurezza 257.780,00 258.910,00 258.910,00

COMUNE DI ALTO RENO TERME CITTA’ METROPOLITANA DI BOLOGNA - DUP 2023 — 2025

Pag. 79



Istruzione e diritto allo studio

Istruzione e diritto allo studio 0,00 0,00 0,00
Redditi da lavoro dipendente 44.840,00 44.840,00 44.840,00
Imposte e tasse a carico dell'ente 1.050,00 1.050,00 1.050,00
Acquisto di beni e servizi 791.900,00 792.600,00 802.600,00
Trasferimenti correnti 52.500,00 52.500,00 52.500,00
Interessi passivi 27.930,00 27.050,00 26.110,00
Rimborsi e poste correttive delle entrate 1.000,00 1.000,00 1.000,00
Altre spese correnti 0,00 0,00 0,00
Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 353.900,00 0,00 0,00
Altre spese in conto capitale 0,00 0,00 0,00
Altre spese per incremento di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
Totale Istruzione e diritto allo studio 1.273.120,00 919.040,00 928.100,00
Tutela e valorizzazione dei beni e attivita culturali

Tutela e valorizzazione dei beni e attivita culturali 0,00 0,00 0,00
Redditi da lavoro dipendente 11.580,00 0,00 0,00
Imposte e tasse a carico dell'ente 770,00 0,00 0,00
Acquisto di beni e servizi 96.100,00 103.500,00 103.500,00
Trasferimenti correnti 28.500,00 28.500,00 28.500,00
Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 120.000,00 0,00 0,00
Totale Tutela e valorizzazione dei beni e attivita culturali 256.950,00 132.000,00 132.000,00
Politiche giovanili, sport e tempo libero

Politiche giovanili, sport e tempo libero 0,00 0,00 0,00
Acquisto di beni e servizi 79.500,00 79.500,00 79.500,00
Trasferimenti correnti 20.000,00 20.000,00 20.000,00
Interessi passivi 41.150,00 39.470,00 37.730,00
Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 160.000,00 10.000,00 10.000,00
Altre spese in conto capitale 0,00 0,00 0,00
Totale Politiche giovanili, sport e tempo libero 300.650,00 148.970,00 147.230,00
Turismo

Turismo 0,00 0,00 0,00
Redditi da lavoro dipendente 43.490,00 42.070,00 42.070,00
Imposte e tasse a carico dell'ente 2.900,00 2.800,00 2.800,00
Acquisto di beni e servizi 86.750,00 88.750,00 88.750,00
Trasferimenti correnti 110.000,00 110.000,00 110.000,00
Interessi passivi 565,00 550,00 530,00
Rimborsi e poste correttive delle entrate 0,00 0,00 0,00
Altre spese correnti 1.690,00 1.690,00 1.690,00
Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 0,00 0,00 0,00
Totale Turismo 245.395,00 245.860,00 245.840,00
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Assetto del territorio ed edilizia abitativa

Assetto del territorio ed edilizia abitativa 0,00 0,00 0,00
Redditi da lavoro dipendente 94.750,00 94.350,00 94.350,00
Imposte e tasse a carico dell'ente 6.310,00 6.310,00 6.310,00
Acquisto di beni e servizi 19.500,00 19.500,00 19.500,00
Trasferimenti correnti 0,00 0,00 0,00
Interessi passivi 4.510,00 4.370,00 4.220,00
Rimborsi e poste correttive delle entrate 0,00 0,00 0,00
Altre spese correnti 2.810,00 2.810,00 2.810,00
Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 12.000,00 0,00 0,00
Contributi agli investimenti 0,00 0,00 0,00
Altre spese in conto capitale 0,00 0,00 0,00
Totale Assetto del territorio ed edilizia abitativa 139.880,00 127.340,00 127.190,00
Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dellambiente

Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente 0,00 0,00 0,00
Redditi da lavoro dipendente 39.950,00 39.950,00 39.950,00
Imposte e tasse a carico dell'ente 2.650,00 2.650,00 2.650,00
Acquisto di beni e servizi 1.372.400,00 1.388.213,00 1.391.213,00
Trasferimenti correnti 169.450,00 160.000,00 160.000,00
Interessi passivi 49.460,00 41.190,00 39.200,00
Rimborsi e poste correttive delle entrate 0,00 0,00 0,00
Altre spese correnti 0,00 0,00 0,00
Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 312.002,00 30.000,00 30.000,00
Contributi agli investimenti 0,00 0,00 0,00
Altre spese in conto capitale 0,00 0,00 0,00
Totale Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e delllambiente 1.945.912,00 1.662.003,00 1.663.013,00
Trasporti e diritto alla mobilita

Trasporti e diritto alla mobilita 0,00 0,00 0,00
Redditi da lavoro dipendente 284.930,00 284.930,00 284.930,00
Imposte e tasse a carico dell'ente 21.050,00 21.050,00 21.050,00
Acquisto di beni e servizi 380.000,00 372.000,00 372.000,00
Trasferimenti correnti 0,00 0,00 0,00
Interessi passivi 147.762,00 118.782,00 108.360,00
Altre spese correnti 18.250,00 18.250,00 18.250,00
Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 244.500,00 170.000,00 100.000,00
Contributi agli investimenti 0,00 0,00 0,00
Altre spese in conto capitale 0,00 0,00 0,00
Altre spese per incremento di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
Totale Trasporti e diritto alla mobilita 1.096.492,00 985.012,00 904.590,00
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Soccorso civile

Soccorso civile 0,00 0,00 0,00
Redditi da lavoro dipendente 0,00 0,00 0,00
Imposte e tasse a carico dell'ente 0,00 0,00 0,00
Acquisto di beni e servizi 12.500,00 12.500,00 12.500,00
Trasferimenti correnti 9.000,00 9.000,00 9.000,00
Altre spese correnti 0,00 0,00 0,00
Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 50.000,00 0,00 0,00
Totale Soccorso civile 71.500,00 21.500,00 21.500,00
Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

Diritti sociali, politiche sociali e famiglia 0,00 0,00 0,00
Redditi da lavoro dipendente 158.450,00 160.010,00 160.010,00
Imposte e tasse a carico dell'ente 10.330,00 10.440,00 10.440,00
Acquisto di beni e servizi 295.700,00 265.200,00 265.200,00
Trasferimenti correnti 353.600,00 353.600,00 353.600,00
Interessi passivi 47.160,00 43.870,00 41.430,00
Rimborsi e poste correttive delle entrate 0,00 0,00 0,00
Altre spese correnti 1.670,00 1.670,00 1.670,00
Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 10.000,00 10.000,00 10.000,00
Altre spese in conto capitale 0,00 0,00 0,00
Altre spese per incremento di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
Totale Diritti sociali, politiche sociali e famiglia 876.910,00 844.790,00 842.350,00
Tutela della salute

Tutela della salute 0,00 0,00 0,00
Acquisto di beni e servizi 0,00 0,00 0,00
Totale Tutela della salute 0,00 0,00 0,00
Sviluppo economico e competitivita

Sviluppo economico e competitivita 0,00 0,00 0,00
Redditi da lavoro dipendente 33.820,00 55.620,00 55.620,00
Imposte e tasse a carico dell'ente 2.320,00 3.710,00 3.710,00
Acquisto di beni e servizi 16.900,00 16.900,00 16.900,00
Trasferimenti correnti 17.000,00 7.000,00 7.000,00
Rimborsi e poste correttive delle entrate 0,00 0,00 0,00
Altre spese correnti 0,00 0,00 0,00
Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 0,00 0,00 0,00
Contributi agli investimenti 0,00 0,00 0,00
Altre spese in conto capitale 0,00 0,00 0,00
Totale Sviluppo economico e competitivita 70.040,00 83.230,00 83.230,00
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Fondi e accantonamenti

Fondi e accantonamenti 0,00 0,00 0,00
Altre spese correnti 457.808,00 488.890,00 505.952,00
Altre spese in conto capitale 44.750,00 0,00 0,00
Totale Fondi e accantonamenti 502.558,00 488.890,00 505.952,00
Debito pubblico

Debito pubblico 0,00 0,00 0,00
Rimborso mutui e altri finanziamenti a medio lungo termine 640.880,00 635.060,00 656.670,00
Totale Debito pubblico 640.880,00 635.060,00 656.670,00
Anticipazioni finanziarie

Anticipazioni finanziarie 0,00 0,00 0,00
Chiusura Anticipazioni ricevute da istituto tesoriere/cassiere 2.500.000,00 2.500.000,00 2.500.000,00
Totale Anticipazioni finanziarie 2.500.000,00 2.500.000,00 2.500.000,00
TOTALE GENERALE 12.770.643,00 11.246.530,00 11.205.530,00
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SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DELLA MISSIONE M001

IMPIEGHI
Anno 2023 Anno 2024 Anno 2025
entita % su Tot entita % su Tot entita % su Tot

Redditi da lavoro dipendente 820.435,00 32.68% 826.635,00| 39.11% 826.635,000 39.21%
Imposte e tasse a carico dell'ente 69.575,00 2.77% 71.000,00 3.36% 71.000,00 3.37%
Acquisto di beni e servizi 789.322,00 31.44% 626.230,00| 29.63% 626.230,00 29.7%
Trasferimenti correnti 78.500,00 3.13% 78.500,00 3.71% 78.500,00 3.72%
Interessi passivi 163.240,00 6.5% 150.320,00 7.11% 145.350,00/ 6.89%
Rimborsi e poste correttive delle entrate 15.000,00 0.6% 15.000,00 0.71% 15.000,00 0.71%
Altre spese correnti 315.720,00 12.58% 325.720,00) 15.41% 325.720,00) 15.45%
investimenti fisst lordi e acquisto di 245.014,00  9.76% 20.000,00  0.95% 20.000,00  0.95%
Contributi agli investimenti 13.750,00 0.55% 0% 0%
Altre spese in conto capitale 0% 0% 0%
Acquisizioni di attivita finanziarie 0% 0% 0%
TOTALE MISSIONE 2.510.556,00 2.113.405,00 2.108.435,00
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SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DELLA MISSIONE M002

IMPIEGHI
Anno 2023 Anno 2024 Anno 2025
entita % su Tot entita % su Tot entita % su Tot
Redditi da lavoro dipendente 65.420,00) 79.76% 65.420,00/ 81.25% 65.420,00) 81.25%
Imposte e tasse a carico dell'ente 4.400,00 5.36% 4.400,00 5.46% 4.400,00 5.46%
Acquisto di beni e servizi 12.200,00| 14.87% 10.700,00| 13.29% 10.700,00, 13.29%
Trasferimenti correnti 0% 0% 0%
TOTALE MISSIONE 82.020,00 80.520,00 80.520,00
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SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DELLA MISSIONE M003

IMPIEGHI
Anno 2023 Anno 2024 Anno 2025
entita % su Tot entita % su Tot entita % su Tot

Redditi da lavoro dipendente 200.380,00| 77.73% 201.440,00 77.8% 201.440,00 77.8%
Imposte e tasse a carico dell'ente 12.080,00 4.69% 12.150,00 4.69% 12.150,00 4.69%
Acquisto di beni e servizi 37.730,00| 14.64% 37.730,00| 14.57% 37.730,00| 14.57%
Trasferimenti correnti 2.750,00 1.07% 2.750,00 1.06% 2.750,00 1.06%
Rimborsi e poste correttive delle entrate 500,00 0.19% 500,00 0.19% 500,00 0.19%
Altre spese correnti 4.340,00 1.68% 4.340,00 1.68% 4.340,00 1.68%
'I[r;\r/reesr;[:menti fissi lordi e acquisto di 0% 0% 0%
Altre spese in conto capitale 0% 0% 0%
}Ai\rllt;i ;gﬁze per incremento di attivita 0% 0% 0%
TOTALE MISSIONE 257.780,00 258.910,00 258.910,00
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SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DELLA MISSIONE M004

IMPIEGHI
Anno 2023 Anno 2024 Anno 2025
entita % su Tot entita % su Tot entita % su Tot

Redditi da lavoro dipendente 44.840,00 3.52% 44.840,00 4.88% 44.840,00 4.83%
Imposte e tasse a carico dell'ente 1.050,00 0.08% 1.050,00 0.11% 1.050,00 0.11%
Acquisto di beni e servizi 791.900,00 62.2% 792.600,00) 86.24% 802.600,00 86.48%
Trasferimenti correnti 52.500,00 4.12% 52.500,00 5.71% 52.500,00 5.66%
Interessi passivi 27.930,00 2.19% 27.050,00 2.94% 26.110,00 2.81%
Rimborsi e poste correttive delle entrate 1.000,00 0.08% 1.000,00 0.11% 1.000,00 0.11%
Altre spese correnti 0% 0% 0%
JI[rel\r/reesr'::menti fissi lordi e acquisto di 353.900.00 27 8% 0% 0%
Altre spese in conto capitale 0% 0% 0%
}Ai\rl]t;i ;gﬁze per incremento di attivita 0% 0% 0%
TOTALE MISSIONE 1.273.120,00 919.040,00 928.100,00
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SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DELLA MISSIONE M005

IMPIEGHI
Anno 2023 Anno 2024 Anno 2025
entita % su Tot entita % su Tot entita % su Tot
Redditi da lavoro dipendente 11.580,00 4.51% 0% 0%
Imposte e tasse a carico dell'ente 770,00 0.3% 0% 0%
Acquisto di beni e servizi 96.100,00 37.4% 103.500,00, 78.41% 103.500,00| 78.41%
Trasferimenti correnti 28.500,00/ 11.09% 28.500,00) 21.59% 28.500,00) 21.59%
JI[rel\r/reesr'::menti fissi lordi e acquisto di 120.000,00 46.7% 0% 0%
TOTALE MISSIONE 256.950,00 132.000,00 132.000,00
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SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DELLA MISSIONE M006

IMPIEGHI
Anno 2023 Anno 2024 Anno 2025
entita % su Tot entita % su Tot entita % su Tot
Acquisto di beni e servizi 79.500,00| 26.44% 79.500,00| 53.37% 79.500,00 54%
Trasferimenti correnti 20.000,00 6.65% 20.000,00| 13.43% 20.000,00| 13.58%
Interessi passivi 41.150,00| 13.69% 39.470,00 26.5% 37.730,00| 25.63%
{g‘r’reesrf:me”ti fissi lordi e acquisto di 160.000,00  53.22% 10.000,00  6.71% 10.000,00  6.79%
Altre spese in conto capitale 0% 0% 0%
TOTALE MISSIONE 300.650,00 148.970,00 147.230,00
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SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DELLA MISSIONE M0OO7

IMPIEGHI
Anno 2023 Anno 2024 Anno 2025
entita % su Tot entita % su Tot entita % su Tot

Redditi da lavoro dipendente 43.490,000 17.72% 42.070,00| 17.11% 42.070,000 17.11%
Imposte e tasse a carico dell'ente 2.900,00 1.18% 2.800,00 1.14% 2.800,00 1.14%
Acquisto di beni e servizi 86.750,00/ 35.35% 88.750,00 36.1% 88.750,00 36.1%
Trasferimenti correnti 110.000,00, 44.83% 110.000,00, 44.74% 110.000,00| 44.74%
Interessi passivi 565,00 0.23% 550,00 0.22% 530,00 0.22%
Rimborsi e poste correttive delle entrate 0% 0% 0%
Altre spese correnti 1.690,00 0.69% 1.690,00 0.69% 1.690,00, 0.69%
JI[r;\r/reesr;[:menti fissi lordi e acquisto di 0% 0% 0%
TOTALE MISSIONE 245.395,00 245.860,00 245.840,00
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SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DELLA MISSIONE M008

IMPIEGHI
Anno 2023 Anno 2024 Anno 2025
entita % su Tot entita % su Tot entita % su Tot

Redditi da lavoro dipendente 94.750,00| 67.74% 94.350,00| 74.09% 94.350,00| 74.18%
Imposte e tasse a carico dell'ente 6.310,00 4.51% 6.310,00 4.96% 6.310,00 4.96%
Acquisto di beni e servizi 19.500,00| 13.94% 19.500,00| 15.31% 19.500,00, 15.33%
Trasferimenti correnti 0% 0% 0%
Interessi passivi 4.510,00 3.22% 4.370,00 3.43% 4.220,00 3.32%
Rimborsi e poste correttive delle entrate 0% 0% 0%
Altre spese correnti 2.810,00 2.01% 2.810,00 2.21% 2.810,00 2.21%
'I[r;\r/reesr;[:menti fissi lordi e acquisto di 12.000,00 8.58% 0% 0%
Contributi agli investimenti 0% 0% 0%
Altre spese in conto capitale 0% 0% 0%
TOTALE MISSIONE 139.880,00 127.340,00 127.190,00
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SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DELLA MISSIONE M009

IMPIEGHI
Anno 2023 Anno 2024 Anno 2025
entita % su Tot entita % su Tot entita % su Tot

Redditi da lavoro dipendente 39.950,00 2.05% 39.950,00 2.4% 39.950,00 2.4%
Imposte e tasse a carico dell'ente 2.650,00 0.14% 2.650,00 0.16% 2.650,00 0.16%
Acquisto di beni e servizi 1.372.400,00/ 70.53% 1.388.213,00) 83.53% 1.391.213,00) 83.66%
Trasferimenti correnti 169.450,00 8.71% 160.000,00 9.63% 160.000,00 9.62%
Interessi passivi 49.460,00 2.54% 41.190,00 2.48% 39.200,00 2.36%
Rimborsi e poste correttive delle entrate 0% 0% 0%
Altre spese correnti 0% 0% 0%
investimenti fisst lordi e acquisto di 312.002,00 16.03% 30.000,000  1.81% 30.000,000  1.8%
Contributi agli investimenti 0% 0% 0%
Altre spese in conto capitale 0% 0% 0%
TOTALE MISSIONE 1.945.912,00 1.662.003,00 1.663.013,00
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SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DELLA MISSIONE M010

IMPIEGHI
Anno 2023 Anno 2024 Anno 2025
entita % su Tot entita % su Tot entita % su Tot

Redditi da lavoro dipendente 284.930,00 25.99% 284.930,00) 28.93% 284.930,00 31.5%
Imposte e tasse a carico dell'ente 21.050,00 1.92% 21.050,00 2.14% 21.050,00 2.33%
Acquisto di beni e servizi 380.000,00| 34.66% 372.000,00| 37.77% 372.000,00 41.12%
Trasferimenti correnti 0% 0% 0%
Interessi passivi 147.762,00, 13.48% 118.782,00, 12.06% 108.360,00| 11.98%
Altre spese correnti 18.250,00 1.66% 18.250,00 1.85% 18.250,00 2.02%
investiment fissi lordi e acquisto di 24450000  22.3% 170.000,00  17.26% 100.000,00 11.05%
Contributi agli investimenti 0% 0% 0%
Altre spese in conto capitale 0% 0% 0%
}Ai\rllt;i ;gﬁze per incremento di attivita 0% 0% 0%
TOTALE MISSIONE 1.096.492,00 985.012,00 904.590,00
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SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DELLA MISSIONE M011

IMPIEGHI
Anno 2023 Anno 2024 Anno 2025
entita % su Tot entita % su Tot entita % su Tot

Redditi da lavoro dipendente 0% 0% 0%
Imposte e tasse a carico dell'ente 0% 0% 0%
Acquisto di beni e servizi 12.500,00| 17.48% 12.500,00| 58.14% 12.500,00, 58.14%
Trasferimenti correnti 9.000,00, 12.59% 9.000,00| 41.86% 9.000,00| 41.86%
Altre spese correnti 0% 0% 0%
{g\r/reesr::menti fissi lordi e acquisto di 50.000,00  69.93% 0% 0%
TOTALE MISSIONE 71.500,00 21.500,00 21.500,00
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SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DELLA MISSIONE M012

IMPIEGHI
Anno 2023 Anno 2024 Anno 2025
entita % su Tot entita % su Tot entita % su Tot

Redditi da lavoro dipendente 158.450,00) 18.07% 160.010,00, 18.94% 160.010,00 19%
Imposte e tasse a carico dell'ente 10.330,00 1.18% 10.440,00 1.24% 10.440,00 1.24%
Acquisto di beni e servizi 295.700,00| 33.72% 265.200,00) 31.39% 265.200,00 31.48%
Trasferimenti correnti 353.600,00| 40.32% 353.600,00) 41.86% 353.600,00/ 41.98%
Interessi passivi 47.160,00 5.38% 43.870,00 5.19% 41.430,00 4.92%
Rimborsi e poste correttive delle entrate 0% 0% 0%
Altre spese correnti 1.670,00 0.19% 1.670,00 0.2% 1.670,00 0.2%
investimenti fisst lordi e acquisto di 10.000,00  1.14% 10.000,00  1.18% 10.000,00  1.19%
Altre spese in conto capitale 0% 0% 0%
}Ai\rl]t;i ;gﬁze per incremento di attivita 0% 0% 0%
TOTALE MISSIONE 876.910,00 844.790,00 842.350,00
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SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DELLA MISSIONE M014

IMPIEGHI
Anno 2023 Anno 2024 Anno 2025
entita % su Tot entita % su Tot entita % su Tot

Redditi da lavoro dipendente 33.820,00) 48.29% 55.620,00/ 66.83% 55.620,00| 66.83%
Imposte e tasse a carico dell'ente 2.320,00 3.31% 3.710,00 4.46% 3.710,00 4.46%
Acquisto di beni e servizi 16.900,00| 24.13% 16.900,00 20.31% 16.900,00, 20.31%
Trasferimenti correnti 17.000,00| 24.27% 7.000,00 8.41% 7.000,00 8.41%
Rimborsi e poste correttive delle entrate 0% 0% 0%
Altre spese correnti 0% 0% 0%
{g\r/reesr;[:menti fissi lordi e acquisto di 0% 0% 0%
Contributi agli investimenti 0% 0% 0%
Altre spese in conto capitale 0% 0% 0%
TOTALE MISSIONE 70.040,00 83.230,00 83.230,00

- _____________ ______ __________________________________________________|
COMUNE DI ALTO RENO TERME CITTA’ METROPOLITANA DI BOLOGNA - DUP 2023 — 2025

Pag. 96




SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DELLA MISSIONE M020

IMPIEGHI
Anno 2023 Anno 2024 Anno 2025
entita % su Tot entita % su Tot entita % su Tot
Altre spese correnti 457.808,00 91.1% 488.890,00 100% 505.952,00 100%
Altre spese in conto capitale 44.750,00 8.9% 0% 0%
TOTALE MISSIONE 502.558,00 488.890,00 505.952,00
SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DELLA MISSIONE MO050
IMPIEGHI
Anno 2023 Anno 2024 Anno 2025
entita % su Tot entita % su Tot entita % su Tot
r'flig‘d?grlﬁﬁég“tte“rirﬁiﬁém finanziamenti a 640.880,00  100% 635.060,00  100% 656.670,000  100%
TOTALE MISSIONE 640.880,00 635.060,00 656.670,00
SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DELLA MISSIONE MO060
IMPIEGHI
Anno 2023 Anno 2024 Anno 2025
entita % su Tot entita % su Tot entita % su Tot
Chiusura Anticipazioni ricevute da istituto 2.500.000,00  100% 2.500.000,00  100% 2.500.000,00  100%
TOTALE MISSIONE 2.500.000,00 2.500.000,00 2.500.000,00
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SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA M001P001

IMPIEGHI
Anno 2023 Anno 2024 Anno 2025
entita % su Tot entita % su Tot entita % su Tot
Redditi da lavoro dipendente 0% 0% 0%
Imposte e tasse a carico dell'ente 7.700,00 6.16% 8.700,00 6.39% 8.700,00 6.39%
Acquisto di beni e servizi 117.200,00| 93.84% 127.400,00| 93.61% 127.400,00| 93.61%
Rimborsi e poste correttive delle entrate 0% 0% 0%
Altre spese correnti 0% 0% 0%
Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 0% 0% 0%
TOTALE PROGRAMMA 124.900,00 136.100,00 136.100,00
SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA M001P002
IMPIEGHI
Anno 2023 Anno 2024 Anno 2025
entita % su Tot entita % su Tot entita % su Tot
Redditi da lavoro dipendente 211.440,00| 49.97% 211.440,00| 52.58% 211.440,00| 52.58%
Imposte e tasse a carico dell'ente 16.650,00 3.94% 16.650,00 4.14% 16.650,00 4.14%
Acquisto di beni e servizi 131.780,00| 31.15% 110.780,00| 27.55% 110.780,00| 27.55%
Trasferimenti correnti 4.000,00 0.95% 4.000,00 0.99% 4.000,00 0.99%
Interessi passivi 0% 0% 0%
Rimborsi e poste correttive delle entrate 0% 0% 0%
Altre spese correnti 59.230,00 14% 59.230,00 14.73% 59.230,00| 14.73%
Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 0% 0% 0%
Altre spese in conto capitale 0% 0% 0%
TOTALE PROGRAMMA 423.100,00 402.100,00 402.100,00
SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA M001P003
IMPIEGHI
Anno 2023 Anno 2024 Anno 2025
entita % su Tot entita % su Tot entita % su Tot
Redditi da lavoro dipendente 137.025,00| 65.55% 137.025,00| 65.55% 137.025,00| 65.55%
Imposte e tasse a carico dellente 9.110,00 4.36% 9.110,00 4.36% 9.110,00 4.36%
Acquisto di beni e servizi 55.550,00| 26.57% 55.550,00| 26.57% 55.550,00| 26.57%
Trasferimenti correnti 0% 0% 0%
Interessi passivi 1.000,00 0.48% 1.000,00 0.48% 1.000,00| 0.48%
Rimborsi e poste correttive delle entrate 0% 0% 0%
Altre spese correnti 6.360,00 3.04% 6.360,00 3.04% 6.360,00 3.04%
Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 0% 0% 0%
Altre spese in conto capitale 0% 0% 0%
Acquisizioni di attivita finanziarie 0% 0% 0%
TOTALE PROGRAMMA 209.045,00 209.045,00 209.045,00
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SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA M001P004

IMPIEGHI
Anno 2023 Anno 2024 Anno 2025
entita % su Tot entita % su Tot entita % su Tot
Redditi da lavoro dipendente 98.420,00| 22.79% 98.420,00| 21.78% 98.420,00| 21.78%
Imposte e tasse a carico dell'ente 7.300,00 1.69% 7.300,00 1.62% 7.300,00 1.62%
Acquisto di beni e servizi 79.200,00| 18.34% 89.200,00| 19.74% 89.200,00| 19.74%
Trasferimenti correnti 67.000,00| 15.51% 67.000,00| 14.83% 67.000,00 | 14.83%
Rimborsi e poste correttive delle entrate 15.000,00 3.47% 15.000,00 3.32% 15.000,00 3.32%
Altre spese correnti 165.000,00 38.2% 175.000,00| 38.72% 175.000,00| 38.72%
Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 0% 0% 0%
Altre spese in conto capitale 0% 0% 0%
TOTALE PROGRAMMA 431.920,00 451.920,00 451.920,00
SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA M001P005
IMPIEGHI
Anno 2023 Anno 2024 Anno 2025
entita % su Tot entita % su Tot entita % su Tot
Redditi da lavoro dipendente 0% 0% 0%
Imposte e tasse a carico dellente 5.500,00 1.83% 5.500,00 2.08% 5.500,00 2.12%
Acquisto di beni e servizi 89.500,00| 29.76% 89.500,00| 33.88% 89.500,00| 34.53%
Interessi passivi 161.530,00 53.7% 148.630,00| 56.27% 143.690,00| 55.44%
Altre spese correnti 500,00 0.17% 500,00 0.19% 500,00 0.19%
Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 30.000,00 9.97% 20.000,00 7.57% 20.000,00 7.72%
Contributi agli investimenti 13.750,00 4.57% 0% 0%
Altre spese in conto capitale 0% 0% 0%
TOTALE PROGRAMMA 300.780,00 264.130,00 259.190,00
SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA M001P006
IMPIEGHI
Anno 2023 Anno 2024 Anno 2025
entita % su Tot entita % su Tot entita % su Tot
Redditi da lavoro dipendente 165.500,00| 49.66% 165.500,00| 56.43% 165.500,00| 56.43%
Imposte e tasse a carico dellente 11.030,00 3.31% 11.030,00 3.76% 11.030,00 3.76%
Acquisto di beni e servizi 146.400,00| 43.93% 106.400,00| 36.28% 106.400,00| 36.28%
Trasferimenti correnti 6.000,00 1.8% 6.000,00 2.05% 6.000,00 2.05%
Rimborsi e poste correttive delle entrate 0% 0% 0%
Altre spese correnti 4.330,00 1.3% 4.330,00 1.48% 4.330,00 1.48%
Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 0% 0% 0%
Altre spese in conto capitale 0% 0% 0%
TOTALE PROGRAMMA 333.260,00 293.260,00 293.260,00
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SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA M001P007

IMPIEGHI
Anno 2023 Anno 2024 Anno 2025
entita % su Tot entita % su Tot entita % su Tot
Redditi da lavoro dipendente 117.350,00 78.1% 117.350,00| 78.26% 117.350,00| 78.26%
Imposte e tasse a carico dell'ente 6.200,00 4.13% 6.200,00 4.13% 6.200,00 4.13%
Acquisto di beni e servizi 25.200,00| 16.77% 24.900,00| 16.61% 24.900,00| 16.61%
Trasferimenti corrent 1.500,00 1% 1.500,00 1% 1.500,00 1%
Rimborsi e poste correttive delle entrate 0% 0% 0%
Altre spese correnti 0% 0% 0%
Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 0% 0% 0%
Altre spese in conto capitale 0% 0% 0%
TOTALE PROGRAMMA 150.250,00 149.950,00 149.950,00
SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA M001P008
IMPIEGHI
Anno 2023 Anno 2024 Anno 2025
entita % su Tot entita % su Tot entita % su Tot
Redditi da lavoro dipendente 0% 0% 0%
Imposte e tasse a carico dell'ente 0% 0% 0%
Acquisto di beni e servizi 121.992,00| 36.12% 0% 0%
Interessi passivi 710,00 0.21% 690,00 100% 660,00 100%
Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 215.014,00, 63.67% 0% 0%
TOTALE PROGRAMMA 337.716,00 690,00 660,00
SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA M001P010
IMPIEGHI
Anno 2023 Anno 2024 Anno 2025
entita % su Tot entita % su Tot entita % su Tot
Redditi da lavoro dipendente 0% 0% 0%
Imposte e tasse a carico dellente 0% 0% 0%
Acquisto di beni e servizi 22.500,00 100% 22.500,00 100% 22.500,00 100%
Trasferimenti correnti 0% 0% 0%
Rimborsi e poste correttive delle entrate 0% 0% 0%
Altre spese correnti 0% 0% 0%
TOTALE PROGRAMMA 22.500,00 22.500,00 22.500,00
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SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA M001P011

IMPIEGHI
Anno 2023 Anno 2024 Anno 2025
entita % su Tot entita % su Tot entita % su Tot
Redditi da lavoro dipendente 90.700,00| 51.22% 96.900,00| 52.75% 96.900,00| 52.75%
Imposte e tasse a carico dell'ente 6.085,00 3.44% 6.510,00 3.54% 6.510,00 3.54%
Acquisto di beni e servizi 0% 0% 0%
Altre spese correnti 80.300,00| 45.35% 80.300,00| 43.71% 80.300,00| 43.71%
Contributi agli investimenti 0% 0% 0%
TOTALE PROGRAMMA 177.085,00 183.710,00 183.710,00
SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA M002P001
IMPIEGHI
Anno 2023 Anno 2024 Anno 2025
entita % su Tot entita % su Tot entita % su Tot
Redditi da lavoro dipendente 65.420,00| 79.76% 65.420,00| 81.25% 65.420,00| 81.25%
Imposte e tasse a carico dell'ente 4.400,00 5.36% 4.400,00 5.46% 4.400,00 5.46%
Acquisto di beni e servizi 12.200,00| 14.87% 10.700,00 | 13.29% 10.700,00 | 13.29%
Trasferimenti corrent 0% 0% 0%
TOTALE PROGRAMMA 82.020,00 80.520,00 80.520,00
SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA M0O03P001
IMPIEGHI
Anno 2023 Anno 2024 Anno 2025
entita % su Tot entita % su Tot entita % su Tot
Redditi da lavoro dipendente 200.380,00| 78.04% 201.440,00 78.1% 201.440,00 78.1%
Imposte e tasse a carico dell'ente 12.080,00 4.7% 12.150,00 4.71% 12.150,00 4.71%
Acquisto di beni e servizi 36.730,00 14.3% 36.730,00 | 14.24% 36.730,00 | 14.24%
Trasferimenti correnti 2.750,00 1.07% 2.750,00 1.07% 2.750,00 1.07%
Rimborsi e poste correttive delle entrate 500,00 0.19% 500,00 0.19% 500,00 0.19%
Altre spese correnti 4.340,00 1.69% 4.340,00 1.68% 4.340,00 1.68%
Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 0% 0% 0%
Altre spese in conto capitale 0% 0% 0%
ﬁ:;e; Zsi;;?isee per incremento di attivita 0% 0% 0%
TOTALE PROGRAMMA 256.780,00 257.910,00 257.910,00
SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA M003P002
IMPIEGHI
Anno 2023 Anno 2024 Anno 2025
entita % su Tot entita % su Tot entita % su Tot
Acquisto di beni e servizi 1.000,00 100% 1.000,00 100% 1.000,00 100%
Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 0% 0% 0%
TOTALE PROGRAMMA 1.000,00 1.000,00 1.000,00
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SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA M004P001

IMPIEGHI
Anno 2023 Anno 2024 Anno 2025
entita % su Tot entita % su Tot entita % su Tot
Acquisto di beni e servizi 10.000,00 40% 9.000,00 37.5% 9.000,00| 37.5%
Trasferimenti correnti 15.000,00 60% 15.000,00 62.5% 15.000,00 62.5%
Altre spese correnti 0% 0% 0%
Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 0% 0% 0%
Altre spese in conto capitale 0% 0% 0%
TOTALE PROGRAMMA 25.000,00 24.000,00 24.000,00
SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA M004P002
IMPIEGHI
Anno 2023 Anno 2024 Anno 2025
entita % su Tot entita % su Tot entita % su Tot
Acquisto di beni e servizi 117.700,00| 23.56% 108.400,00| 80.03% 108.400,00| 80.59%
Trasferimenti correnti 0% 0% 0%
Interessi passivi 27.930,00 5.59% 27.050,00| 19.97% 26.110,00| 19.41%
Altre spese correnti 0% 0% 0%
Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 353.900,00| 70.85% 0% 0%
Altre spese in conto capitale 0% 0% 0%
ﬁrl:;?] Zsi;;?isee per incremento di attivita 0% 0% 0%
TOTALE PROGRAMMA 499.530,00 135.450,00 134.510,00
SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA M004P006
IMPIEGHI
Anno 2023 Anno 2024 Anno 2025
entita % su Tot entita % su Tot entita % su Tot
Redditi da lavoro dipendente 44.840,00 5.99% 44.840,00 5.9% 44.840,00 5.83%
Imposte e tasse a carico dell'ente 1.050,00 0.14% 1.050,00 0.14% 1.050,00 0.14%
Acquisto di beni e servizi 664.200,00| 88.73% 675.200,00| 88.89% 685.200,00| 89.03%
Trasferimenti correnti 37.500,00 5.01% 37.500,00 4.94% 37.500,00 4.87%
Rimborsi e poste correttive delle entrate 1.000,00 0.13% 1.000,00 0.13% 1.000,00 0.13%
Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 0% 0% 0%
TOTALE PROGRAMMA 748.590,00 759.590,00 769.590,00
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SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA M005P002

IMPIEGHI
Anno 2023 Anno 2024 Anno 2025
entita % su Tot entita % su Tot entita % su Tot
Redditi da lavoro dipendente 11.580,00 4.51% 0% 0%
Imposte e tasse a carico dell'ente 770,00 0.3% 0% 0%
Acquisto di beni e servizi 96.100,00 37.4% 103.500,00| 78.41% 103.500,00| 78.41%
Trasferimenti correnti 28.500,00| 11.09% 28.500,00| 21.59% 28.500,00 | 21.59%
Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 120.000,00 46.7% 0% 0%
TOTALE PROGRAMMA 256.950,00 132.000,00 132.000,00
SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA M0O06P001
IMPIEGHI
Anno 2023 Anno 2024 Anno 2025
entita % su Tot entita % su Tot entita % su Tot
Acquisto di beni e servizi 79.500,00| 26.44% 79.500,00| 53.37% 79.500,00 54%
Trasferimenti correnti 20.000,00 6.65% 20.000,00 13.43% 20.000,00| 13.58%
Interessi passivi 41.150,00| 13.69% 39.470,00 26.5% 37.730,00| 25.63%
Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 160.000,00| 53.22% 10.000,00 6.71% 10.000,00 6.79%
Altre spese in conto capitale 0% 0% 0%
TOTALE PROGRAMMA 300.650,00 148.970,00 147.230,00
SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA M007P001
IMPIEGHI
Anno 2023 Anno 2024 Anno 2025
entita % su Tot entita % su Tot entita % su Tot
Redditi da lavoro dipendente 43.490,00| 17.72% 42.070,00| 17.11% 42.070,00| 17.11%
Imposte e tasse a carico dell'ente 2.900,00 1.18% 2.800,00 1.14% 2.800,00 1.14%
Acquisto di beni e servizi 86.750,00| 35.35% 88.750,00 36.1% 88.750,00 36.1%
Trasferimenti correnti 110.000,00| 44.83% 110.000,00| 44.74% 110.000,00| 44.74%
Interessi passivi 565,00 0.23% 550,00 0.22% 530,00 0.22%
Rimborsi e poste correttive delle entrate 0% 0% 0%
Altre spese correnti 1.690,00 0.69% 1.690,00 0.69% 1.690,00 0.69%
Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 0% 0% 0%
TOTALE PROGRAMMA 245.395,00 245.860,00 245.840,00
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SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA M0O08P001

IMPIEGHI
Anno 2023 Anno 2024 Anno 2025
entita % su Tot entita % su Tot entita % su Tot
Redditi da lavoro dipendente 94.750,00| 67.74% 94.350,00| 74.09% 94.350,00| 74.18%
Imposte e tasse a carico dell'ente 6.310,00 4.51% 6.310,00 4.96% 6.310,00 4.96%
Acquisto di beni e servizi 19.500,00| 13.94% 19.500,00| 15.31% 19.500,00| 15.33%
Trasferimenti corrent 0% 0% 0%
Interessi passivi 4.510,00 3.22% 4.370,00 3.43% 4.220,00 3.32%
Rimborsi e poste correttive delle entrate 0% 0% 0%
Altre spese correnti 2.810,00 2.01% 2.810,00 2.21% 2.810,00 2.21%
Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 12.000,00 8.58% 0% 0%
Contributi agli investimenti 0% 0% 0%
Altre spese in conto capitale 0% 0% 0%
TOTALE PROGRAMMA 139.880,00 127.340,00 127.190,00
SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA M009P002
IMPIEGHI
Anno 2023 Anno 2024 Anno 2025
entita % su Tot entita % su Tot entita % su Tot
Redditi da lavoro dipendente 0% 0% 0%
Imposte e tasse a carico dell'ente 0% 0% 0%
Acquisto di beni e servizi 45.300,00| 52.86% 45.300,00| 58.23% 45.300,00| 59.44%
Trasferimenti correnti 3.500,00 4.08% 3.500,00 4.5% 3.500,00 4.59%
Interessi passivi 36.900,00| 43.06% 29.000,00| 37.28% 27.410,00| 35.97%
Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 0% 0% 0%
Altre spese in conto capitale 0% 0% 0%
TOTALE PROGRAMMA 85.700,00 77.800,00 76.210,00
SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA M009P003
IMPIEGHI
Anno 2023 Anno 2024 Anno 2025
entita % su Tot entita % su Tot entita % su Tot
Redditi da lavoro dipendente 0% 0% 0%
Imposte e tasse a carico dellente 0% 0% 0%
Acquisto di beni e servizi 1.250.000,00| 99.04% 1.265.813,00| 99.05% 1.268.813,00| 99.05%
Trasferimenti corrent 11.500,00 0.91% 11.500,00 0.9% 11.500,00 0.9%
Interessi passivi 660,00 0.05% 640,00 0.05% 620,00 0.05%
Rimborsi e poste correttive delle entrate 0% 0% 0%
TOTALE PROGRAMMA 1.262.160,00 1.277.953,00 1.280.933,00
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SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA M0O09P004

IMPIEGHI
Anno 2023 Anno 2024 Anno 2025

entita % su Tot entita % su Tot entita % su Tot
Redditi da lavoro dipendente 39.950,00| 13.47% 39.950,00| 13.04% 39.950,00| 13.06%
Imposte e tasse a carico dell'ente 2.650,00 0.89% 2.650,00 0.87% 2.650,00 0.87%
Acquisto di beni e servizi 77.100,00| 25.99% 77.100,00| 25.18% 77.100,00| 25.21%
Trasferimenti correnti 145.000,00| 48.89% 145.000,00| 47.35% 145.000,00| 47.41%
Interessi passivi 11.900,00 4.01% 11.550,00 3.77% 11.170,00 3.65%
Rimborsi e poste correttive delle entrate 0% 0% 0%
Altre spese correnti 0% 0% 0%
Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 20.000,00 6.74% 30.000,00 9.8% 30.000,00 9.81%
Altre spese in conto capitale 0% 0% 0%
TOTALE PROGRAMMA 296.600,00 306.250,00 305.870,00

SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA M009P005

IMPIEGHI
Anno 2023 Anno 2024 Anno 2025
entita % su Tot entita % su Tot entita % su Tot
Trasferimenti correnti 9.450,00 3.13% 0 0
Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 292.002,00| 96.87% 0 0
TOTALE PROGRAMMA 301.452,00

SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA M010P005

IMPIEGHI
Anno 2023 Anno 2024 Anno 2025

entita % su Tot entita % su Tot entita % su Tot
Redditi da lavoro dipendente 284.930,00| 25.99% 284.930,00| 28.93% 284.930,00 31.5%
Imposte e tasse a carico dellente 21.050,00 1.92% 21.050,00 2.14% 21.050,00 2.33%
Acquisto di beni e servizi 380.000,00| 34.66% 372.000,00| 37.77% 372.000,00| 41.12%
Trasferimenti correnti 0% 0% 0%
Interessi passivi 147.762,00| 13.48% 118.782,00| 12.06% 108.360,00| 11.98%
Altre spese correnti 18.250,00 1.66% 18.250,00 1.85% 18.250,00 2.02%
Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 244.500,00 22.3% 170.000,00| 17.26% 100.000,00| 11.05%
Contributi agli investimenti 0% 0% 0%
Altre spese in conto capitale 0% 0% 0%
ﬁ:;i Zsi;;c?isee per incremento di attivita 0% 0% 0%
TOTALE PROGRAMMA 1.096.492,00 985.012,00 904.590,00
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SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA M011P001

IMPIEGHI
Anno 2023 Anno 2024 Anno 2025
entita % su Tot entita % su Tot entita % su Tot
Redditi da lavoro dipendente 0% 0% 0%
Imposte e tasse a carico dell'ente 0% 0% 0%
Acquisto di beni e servizi 12.500,00| 17.48% 12.500,00| 58.14% 12.500,00 | 58.14%
Trasferimenti corrent 9.000,00| 12.59% 9.000,00| 41.86% 9.000,00| 41.86%
Altre spese correnti 0% 0% 0%
Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 50.000,00| 69.93% 0% 0%
TOTALE PROGRAMMA 71.500,00 21.500,00 21.500,00
SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA M012P001
IMPIEGHI
Anno 2023 Anno 2024 Anno 2025
entita % su Tot entita % su Tot entita % su Tot
Redditi da lavoro dipendente 122.500,00| 51.43% 122.500,00| 58.87% 122.500,00| 58.92%
Imposte e tasse a carico dell'ente 8.100,00 3.4% 8.100,00 3.89% 8.100,00 3.9%
Acquisto di beni e servizi 100.500,00| 42.19% 70.500,00| 33.88% 70.500,00| 33.91%
Trasferimenti corrent 2.600,00 1.09% 2.600,00 1.25% 2.600,00 1.25%
Interessi passivi 4.510,00 1.89% 4.370,00 2.1% 4.210,00 2.02%
Rimborsi e poste correttive delle entrate 0% 0% 0%
Altre spese correnti 0% 0% 0%
Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 0% 0% 0%
TOTALE PROGRAMMA 238.210,00 208.070,00 207.910,00
SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA M012P003
IMPIEGHI
Anno 2023 Anno 2024 Anno 2025
entita % su Tot entita % su Tot entita % su Tot
Redditi da lavoro dipendente 17.620,00| 86.93% 19.180,00| 87.42% 19.180,00| 87.42%
Imposte e tasse a carico dellente 980,00 4.83% 1.090,00 4.97% 1.090,00 4.97%
Acquisto di beni e servizi 0% 0% 0%
Altre spese correnti 1.670,00 8.24% 1.670,00 7.61% 1.670,00 7.61%
TOTALE PROGRAMMA 20.270,00 21.940,00 21.940,00
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SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA M012P005

IMPIEGHI
Anno 2023 Anno 2024 Anno 2025
entita % su Tot entita % su Tot entita % su Tot
Redditi da lavoro dipendente 18.330,00 3.74% 18.330,00 3.74% 18.330,00 3.74%
Imposte e tasse a carico dellente 1.250,00 0.26% 1.250,00 0.26% 1.250,00 0.26%
Acquisto di beni e servizi 118.700,00| 24.25% 118.700,00| 24.25% 118.700,00| 24.25%
Trasferimenti correnti 351.000,00| 71.71% 351.000,00| 71.71% 351.000,00| 71.71%
Interessi passivi 225,00 0.05% 220,00 0.04% 210,00 0.04%
TOTALE PROGRAMMA 489.505,00 489.500,00 489.490,00
SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA M012P009
IMPIEGHI
Anno 2023 Anno 2024 Anno 2025
entita % su Tot entita % su Tot entita % su Tot
Redditi da lavoro dipendente 0% 0% 0%
Imposte e tasse a carico dell'ente 0% 0% 0%
Acquisto di beni e servizi 76.500,00| 59.34% 76.000,00| 60.66% 76.000,00 | 61.78%
Interessi passivi 42.425,00| 32.91% 39.280,00| 31.35% 37.010,00| 30.09%
Rimborsi e poste correttive delle entrate 0% 0% 0%
Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 10.000,00 7.76% 10.000,00 7.98% 10.000,00 8.13%
Altre spese in conto capitale 0% 0% 0%
;’i\rlgﬁl Zsi[;(:isee per incremento di attivita 0% 0% 0%
TOTALE PROGRAMMA 128.925,00 125.280,00 123.010,00
SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA M014P001
IMPIEGHI
Anno 2023 Anno 2024 Anno 2025
entita % su Tot entita % su Tot entita % su Tot
Redditi da lavoro dipendente 15.160,00| 92.61% 15.160,00| 92.61% 15.160,00| 92.61%
Imposte e tasse a carico dellente 1.010,00 6.17% 1.010,00 6.17% 1.010,00 6.17%
Acquisto di beni e servizi 200,00 1.22% 200,00 1.22% 200,00 1.22%
Trasferimenti correnti 0% 0% 0%
Altre spese correnti 0% 0% 0%
Contributi agli investimenti 0% 0% 0%
TOTALE PROGRAMMA 16.370,00 16.370,00 16.370,00
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SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA M014P002

IMPIEGHI
Anno 2023 Anno 2024 Anno 2025
entita % su Tot entita % su Tot entita % su Tot
Redditi da lavoro dipendente 18.660,00| 34.77% 40.460,00| 60.51% 40.460,00 | 60.51%
Imposte e tasse a carico dell'ente 1.310,00 2.44% 2.700,00 4.04% 2.700,00 4.04%
Acquisto di beni e servizi 16.700,00| 31.12% 16.700,00| 24.98% 16.700,00| 24.98%
Trasferimenti corrent 17.000,00| 31.68% 7.000,00| 10.47% 7.000,00| 10.47%
Rimborsi e poste correttive delle entrate 0% 0% 0%
Altre spese correnti 0% 0% 0%
Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 0% 0% 0%
Altre spese in conto capitale 0% 0% 0%
TOTALE PROGRAMMA 53.670,00 66.860,00 66.860,00
SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA M020P001
IMPIEGHI
Anno 2023 Anno 2024 Anno 2025
entita % su Tot entita % su Tot entita % su Tot
Altre spese correnti 43.508,00 100% 41.570,00 100% 41.002,00 100%
TOTALE PROGRAMMA 43.508,00 41.570,00 41.002,00
SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA M020P002
IMPIEGHI
Anno 2023 Anno 2024 Anno 2025
entita % su Tot entita % su Tot entita % su Tot
Altre spese correnti 394.500,00 100% 397.820,00 100% 400.450,00 100%
TOTALE PROGRAMMA 394.500,00 397.820,00 400.450,00
SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA M020P003
IMPIEGHI
Anno 2023 Anno 2024 Anno 2025
entita % su Tot entita % su Tot entita % su Tot
Altre spese correnti 19.800,00| 30.67% 49.500,00 100% 64.500,00 100%
Altre spese in conto capitale 44.750,00| 69.33% 0% 0%
TOTALE PROGRAMMA 64.550,00 49.500,00 64.500,00
SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA M0O60P001
IMPIEGHI
Anno 2023 Anno 2024 Anno 2025
entita % su Tot entita % su Tot entita % su Tot
Chiusura Anticipazioni ricewite dastituto 2.500.000,00]  100% 2.500.000,00|  100% 2.500.000,00|  100%
TOTALE PROGRAMMA 2.500.000,00 2.500.000,00 2.500.000,00
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PROGRAMMAZIONE DEI LAVORI PUBBLICI

La realizzazione dei lavori pubblici degli enti #dicdeve essere svolta in conformita ad un progrartiiannale e
ai suoi aggiornamenti annuali che vengono pertdotanpresi in questa sezione del DUP. || DM n. D48 ha
approvato gli schemi e le modalita di redazionepieho delle OOPP, mentre con il DM 1° marzo 20480s
stati modificati i principi contabili disciplinandim maniera puntuale le modalita di contabilizzaeiaelle spese
di progettazione.

In particolare il DM n. 14/2018 ha approvato le ralitd di redazione ed aggiornamento del programieartale
delle opere pubbliche nonché i relativi schemiypdendone I'approvazione entro 3 mesi dalla daeffaiacia
degli effetti del bilancio. Si rinvia pertanto allzota di aggiornamento l'inserimento del programopere
pubbliche, in considerazione del fatto che il pipie contabile 4/1 prevede che nel caso in cuidenrativa di
settore preveda, per atti specifici, un successmmine di approvazione, il DUP pud essere appoosahza tale
atto e sara inserito nella nota di aggiornamengsowuatta approvato.

Va tuttavia reso evidente come l'obbligo di appmwae preventiva dei progetti di fattibilita tecaiced
economica ovvero del documento delle alternativ®eituali ai fini dell’inserimento dell'opera netqgramma
triennale rendono necessario adottare un approdegoso alla intera filiera. La prassi, spessoudiff in passato,
di inserire un’opera nel programma triennale sgmogetto di primo livello ed avviare la progettamosenza
avere la copertura finanziaria dellopera oggi dessere rivista e ripensata alla luce delle nuaspodizioni.
L'iter da seguire dovra quindi prevedere:

a) un atto di indirizzo alla progettazione per uidiuare le opere (non ancora inserite nel programietia OOPP
e nel bilancio) sulle quali andare a svilupparprtagettazione ai fini della futura programmazione;

b) la predisposizione ed approvazione dei progktfirimo livello. Le spese, secondo quanto indioddb DM
01/03/2019, possono essere imputate al titolollhadpesa solamente se nel DUP sono espressamdivieuate
le opere e le relative fonti di finanziamento;

c) Il successivo inserimento dell’opera nel prograartriennale delle opere pubbliche e nell’elencouate, con
imputazione alle annualita nelle quali si intendeiare la procedura di affidamento dei lavori. IMDL4/2018
prevede come requisito della copertura finanzideopera (che deve essere attendibile e verjtisobamente
per I'elenco annuale dei lavori ma non anche peezlliqdel secondo e terzo anno della programmazione,
ammettendo quindi uno sfasamento tra il programetie @OPP e il bilancio di previsione;

d) il completamento della progettazione (definitadesecutiva), con imputazione della spesa #b tdpquando
I'opera dispone di una propria copertura finanaiaHer le spese di progettazione di livello suéeesd minimo
la sostenibilita con imputazione alle spese corréete essere attentamente valutata per finalizearesorse
pubbliche all’effettivo investimento patrimonialéelibera della Corte dei conti Lombardia n. 3522)01n ogni
caso fino al 2023 compreso € possibile affidarearicbi di progettazione definitiva/esecutiva in exsza
dell'integrale finanziamento dell'opera ai sendi’dg. 3, comma 4, del d.l. 32/2019

I PROGRAMMA TRIENNALE DEI LAVORI PUBBLICI 2023 2025 e DELL’ELENCO ANNUALE

Il programma dei lavori pubblici per il triennio 2023-2025 sara adottato contestualmente alla predisposizione
del bilancio di previsione 2023-2025, con separata deliberazione nella quale verranno inseriti le seguenti opere
nel presupposto che per I'annualita 2023 le opere inserite nella programmazione devono trovare una
corrispondenza con le coperture di bilancio , mentre per il biennio successivo (2024-2025) tale corrispondenza
non e richiesta, ma I'inserimento della previsione di intervento diventa prioritaria per le diverse candidature a
finanziamento:
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COMUNE DI ALTO RENO TERME CITTA’ METROPOLITANA DI BOLOGNA - DUP 2023 - 2025

Pag. 110



PROGETTO

STATO DI PROGETTAZIONE
E NOTE

IMPORTO

ANNO 2023
Interventi di straordinaria manutenzione delle aree
boscate finanziate con contributo regionale
PSR 2014-2020 misura 08

Progetto Definitivo

€.243.122,00 suddivisi in
€.123490,00 interventi localita
Montecavallo
€.119.632,00 interventi Monte
Tresca e Doccione

Interventi di adeguamento sismico del plesso
scolastico del capoluogo finanziato con contributo
Citta Metropolitana e quota parte fondi comunali

Progetto esecutivo
PNRR — Missione 4 “Istruzione e
ricerca — Componente 1
“Potenziamento dell’offerta dei
servizio di istruzione: dagli asili nido
alle Universita” — Investimento 3.3.:
“Piano di messa in sicurezza e
riqualificazione delle scuole”

€. 353.900,00 di cui €.328.900,00
con fondi Citta’ Metropolitana ed
€.25.000,00 con fondi comunali

Interventi di efficientamento energetico della
mensa scolastica di Porretta Terme del plesso
scolastico di Ponte della Venturina e del municipio

Progetto di massima

€. 250.000,00 municipio
€.70.000,00 scuola Ponte della
Venturina
€.220.000,00 mensa scolastica
Porretta T.

Finanziate con avviso C.S.E. 2022
Ministero transizione ecologica del
04/10/2022 Comuni perla
sostenibilita e efficienza energetica

Acquisto immobile Via Borgolungo funzionale alla
dotazione di servizi del Parco Rufus Thomas

€.120.000,00 finanziati con fondi
bilancio derivanti da alienazione di
beni per €.60.000,00 e con fondi
FRM per €.60.000,00

Interventi di straordinaria manutenzione delle
strade sul territorio comunale finanziate con Fondo
Regionale

Progetto di massima

€.71.700,00

Interventi di efficientamento energetico fondi
Ministero Interno per piccole opere

Progetto di massima

PNRR Missione 2 Rivoluzione verde e
transizione ecologica- Componente 4 -
Linea intervento 2.2. interventi per la
resilienza, la valorizzazione del territorio e
I'efficienza energetica dei comuni

€.70.000,00 ( colonnine elettriche
Via Mazzini per €.35.000,00 ed
interventi di efficientamento
energetico sul territorio per
€.35.000,00)

ANNO 2024

Interventi di efficientamento energetico finanziati
con fondi statali

€.70.000,00 piccole opere fondi
Ministero Interno

€.400.000,00 ( finanziato con POR FESR
Efficientamento energetico scuola
Ponte della Venturina oltre a quota
parte fondi comunali)
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Interventi di riqualificazione del campo Sportivo
Cesare Sabattini , campo sintetico da calcio e
realizzazione 3° campo da tennis e campo da Padel
a Porretta Terme e rifunzionalizzazione Ponte
Venturina con campi da Padel n.2 e n.1 campo
basket pallavolo

Porretta T. campi da padel a ponte venturina e
campo pallavolo-basket

€.805.000,00 finanziato con fondi
STAMI Citta Metropolitana per
€.600.000,00
+ compartecipazione fondi di bilancio

Interventi di ristrutturazione del fabbricato di ponte
della Venturina sede della delegazione comunale
per destinarlo ad alloggi e servizi per anziani e
categorie fragili

€.488.000,00 I'intervento e stato
candidato a finanziamento sui fondi
“inclusione e Coesione” PNRR

Realizzazione deposito idrico con impianto di
decantazione in loc. Serra

€.300.000,00

ANNO 2025

Ciclovia del sole —tratto Porretta —Ponte Venturina

€.2.500.000,00

Realizzazione struttura polifunzionale per lo sport e
il turismo

€.4.000.000,00

Intervento di salvaguardia del territorio da rischio
idrogeologico

€.2.300.000,00 di cui €.1.000.000,00
per consolidamento struttura
cimiteriale capoluogo ed €.1.300.000,00
per manutenzione straordinaria e
messa in sicurezza strade

Realizzazione nuova scuola materna

€.2.700.000,00

Realizzazione del ponte di collegamento della Via
Zagnoni con Via A.Moro

€.1.000.000,00

Interventi di riqualificazione del Parco Rufus
Thomas

€.1.000.000,00

Rigenerazione urbana del capoluogo tramite
recupero e rifunzionalizzazione edificio ex tribunale

€.1.500.000,00

Gli interventi sopra elencati —gia parzialmenteicpati nelle diverse missioni e programmi di rifeento del
presente Documento- costituiscono la programmazibbrapere del comune di Alto Reno Terme nel prossi

triennio .
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-PROGRAMMAZIONE BIENNALE DEGLI ACQUISTI DI BENI E SERVIZI

Il Codice dei Contratti pubblici introduce I'obbbigdella programmazione biennale degli acquistiethile servizi
in aggiunta alla programmazione triennale dei lapabblici.

L’art. 21, comma 6, del D. Lgs. n. 50/2016 prevelde strumenti di programmazione che le amminisirazi
pubbliche devono adottare:

10. delinea il contenuto del programma biennale diifara e servizi che vede I'inserimento degli actjuds
beni e servizi di importo unitario stimato pariupsriore a 40.000 euro;

11. stabilisce I'obbligo per le pubbliche amministrazia@i comunicare, entro il mese di ottobre, I'elenc
delle acquisizioni di forniture e servizi di imporsuperiore a 1 milione di euro che prevedono sktine
nella programmazione biennale, al Tavolo Tecnidsdggetti aggregatori.

Nel rispetto del principio della coerenza, postulgenerale del bilancio n. 10, allegato n. 1 dellLBs. n.
118/2011, per il quale gli strumenti di programmnoaz pluriennale e annuale devono essere conseglkenti
pianificazione dell’ente e, in sede di gestionedéeisioni e gli atti non devono essere né in estdr con gli
indirizzi e gli obiettivi indicati negli strumentli programmazione pluriennale e annuale e né piagite gli
equilibri finanziari ed economici, il programma bigle degli acquisti di beni e servizi € un attogpammatorio
e come tale va inserito nel Documento Unico di RPrognazione.

E’ noto, infatti, che per espressa previsione ntmaanel DUP devono essere inseriti, oltre al pangma

triennale dei lavori pubblici, al fabbisogno dekgmnale e ai piani di valorizzazione del patrimonidti quegli

ulteriori strumenti di programmazione relativi atfivita istituzionale dell’ente di cui il legislate prevedra la
redazione ed approvazione.

Nello specifico si dovranno acquisire con procedliraffidamento da esperire nel corso dellannerv&i di
trasporto scolastico e di supporto educativo aéiino delle attivita didattiche. Inoltre si dovra@opedere
all'acquisizione delle forniture di energia elattrie gas.

Il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza — PNRRcuilgovernance é stata delineata attraverso il B1L
maggio 2021 n. 77 si articola in sei missioni checs

1. digitalizzazione, innovazione, competitivitaltata e turismo;

2. rivoluzione verde e transizione ecologica;

3. infrastrutture per una mobilitd sostenibile;

4. istruzione e ricerca;

5. inclusione e coesione;

6. salute.

Relativamente al processo di “Transizione Digitalateso come processo che ha come obiettivo lezaaione
di un'amministrazione digitale e aperta, che offexvizi pubblici digitali facilmente utilizzabilisicuri e di
qualita, tali da garantire una relazione trasparerdperta con i cittadini & gia in corso da aleumi.

I CAD (Codice Amministrazione Digitale) DIgs 82Id2005, aveva gia evidenziato I'esigenza di progreme
questo processo di trasformazione digitale, tudtasénza accompagnare questa necessitd con pascrizi
specifiche.

Gli aggiornamenti al CAD e piu recentemente l'ilmaione di direttive specifiche in materia con [alR0/2020
(Conversione in legge, con modificazioni, del destegge 16 luglio 2020, n. 76, recante «Misuresuatgper la
semplificazione e I'innovazione digitali» - Decredemplificazioni - G.U. n. 228 del 14 settembre@@anché il
Piano triennale per I'informatica 2020/2022 dettahcuni obblighi e relative sanzioni alle Ammingstioni, e
illustrano inoltre una metodologia per “impostal@’pianificazione del processo di digitalizzazione.

Inoltre I'AgID nel corso del 2020 e del 2021 hayreduto all'aggiornamento delle regole attuativewiall’art.
71 (Regole tecniche sul protocollo informatico -TN? 3/12/2013, Regole tecniche sul documento infoicoa
DPCM 14/11/2014, Regole tecniche in materia di eorezione - DPCM 3/12/2013), accorpandole all'intedi
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un nuovo ed unico atto denominato “Linee guidaas@iirmazione, gestione e conservazione dei document
informatici” al quale le PA dovranno ora adeguarsi.

Il recentissimo Piano nazionale di ripresa e resda — Missione 1 — si pone |'obiettivo di dare iompulso
decisivo al processo di transizione digitale e igeeche lo sforzo di digitalizzazione e innovazigneentrale
nella Missione 1, ma riguarda trasversalmente arnatte le altre. La digitalizzazione e infatti unacessita
trasversale, in quanto riguarda il continuo e nemes aggiornamento tecnologico nei processi ptivitute
infrastrutture nel loro complesso, da quelle enlge a quelle dei trasporti, la scuola, nei progra didattici,
nelle competenze di docenti e studenti, nelle fumizamministrative, della qualita degli edifici leekanita, nelle
infrastrutture ospedaliere, nei dispositivi medn&|le competenze e nell’aggiornamento del pergonal

Nel PNRR si legge che La Componente 1 della Missioa I'obiettivo di trasformare in profondita lalddlica
Amministrazione attraverso una strategia centralia sligitalizzazione e I'’Amministrazione Comunatg¢ende
far proprio questo obiettivo attraverso alcune @izehe interessano I'Ente in modo capillare, cdlessi sulle
dotazioni tecnologiche, sul capitale umano e infraisirale, sulla sua organizzazione, sui suoi @daoenti e
sulle modalita di erogazione dei servizi ai cittadi

In riferimento alla transazione digitale, sulla éakei finanziamenti PNRR per il digitale gia fina@tZammessi
sono previste nel 2023 le relative spese comegdiitseriportato:

. . . . . Pdc.Fin. .
Capitolo Art. Descrizione Tit. NO | Tip. Mis. |Cat. Prm.| Macroag. |Pdc.Fin. 3| Pdc.Fin. 4 5 Anno 2023 Responsabile

Statistica e sistemi informativi: Servizi per linteroperabilita e
la cooperazione (Finanziamento PNRR- vedi entrata
2101001/8 - CUP B51C22001170006) Missione 1
Digitalizzazione, innovazione e sicuRezza nella Pa -
Componente 1 - Linea intervento 1.2. Abilitazione e
facilitazione migrazione al cloud)

1080369 0 1 1 8 3 2 19 3 121.992,00| Cecchini.Luca

Statistica e sistemi informativi: Sviluppo softw are e
manutenzione evolutiva (Finanziamento PNRR- vedi entrata
2101001/9 - CUP B51F22002010006) Missione 1
Digitalizzazione, innovazione e sicuRezza nella Pa -
Componente 1 - Linea intervento 1.4. Servizi digitAli e
citadinanza digitale)

1082176 0 2 1 8 2 3 2 1 27.424,00| Cecchini.Luca

(Finanziamento PNRR- vedi entrata 2101001/10 - CUP
B51E22002020006) Missione 1 Digitalizzazione, innovazione
1082176 1 e sicuRezza nella Pa - Componente 1 - Linea intervento 1.4. 2 1 8 2 3 2 1 11.662,00( Cecchini.Luca
Servizi digitali e cittadinanza digitale) - Nome progetto 1.4.3.
Adozione App 10

Statistica e sistemi informativi: Sviluppo softw are e
manutenzione evolutiva - (Finanziamento PNRR- vedi entrata
2101001/11 - CUP B51F22002030006 - Missione 1
Digitalizzazione, innovazione e sicurezza nella Pa -
Componente 1 - Linea intervento 1.4. Servizi digitali e
cittadinanza digitale) - Nome progetto 1.4.4. Estensione
dell'utilizzo delle piattaforme nazionali di identita digitale SPID
CEE

1082176 2 2 1 8 2 3 2 1 14.000,00 Cecchini.Luca

Statistica e sistemi informativi: Sviluppo softw are e
manutenzione evolutiva (Finanziamento PNRR- vedi entrata
2101001/12 - CUP B51F22003170006 - Missione 1
1082176 3 Digitalizzazione, innovazione e sicurezza nella Pa - 2 1 8 2 3 2 1 32.589,00| Cecchini.Luca
Componente 1 - Linea intervento 1.4. Servizi digitali e
cittadinanza digitale) - Nome progetto 1.4.5. Piattaforma
Notifiche Digitali Comuni

Statistica e sistemi informativi: Sviluppo softw are e
manutenzione evolutiva (Finanziamento PNRR- vedi uscita
1082176 /4 - CUP B51F22003640006 - Missione 1
1082176 4 Digitalizzazione, innovazione e sicurezza nella Pa - 2 1 8 2 3 2 1 129.339,00( Cecchini.Luca
Componente 1 - Linea intervento 1.4. Servizi digitali e
cittadinanza digitale) - Nome progetto 1.4.1. Esperienze del
cittadino nei servizi pubblici

TOTALE 337.006,00

Il programma degli acquisti di beni e servizi perbiennio 2023-2025 sara adottato contestualmelite a
predisposizione del bilancio di previsione 2023202n separata deliberazione.
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PIANO OCCUPAZIONALE 2023/2025

Ai sensi dell'articolo 91 del Tuel, gli organi diestice delle amministrazioni locali sono tenutiaall
programmazione triennale del fabbisogno di persgnabbligo non modificato dalla riforma contabile
dell'armonizzazione.

Il Decreto Crescita n. 34/2019 ha innovato in matdr assunzione degli enti territoriali prevedendibart. 33,

comma 2, nello specifico, che i comuni “possonacpdere ad assunzioni di personale a tempo indetatonin
coerenza con i piani triennali dei fabbisogni disomale e fermo restando il rispetto pluriennaléedgiilibrio di

bilancio asseverato dall'organo di revisione, sidouna spesa complessiva per tutto il personakndante, al
lordo degli oneri riflessi a carico dell'amminigi@ne, non superiore al valore soglia definito cqreecentuale,
differenziata per fascia demografica, della medidecentrate correnti relative agli ultimi tre récwhti approvati,
considerate al netto del fondo crediti dubbia &dlith stanziato in bilancio di previsione”.

Per 'attuazione della disposizione, il Decreto<gita ha previsto un apposito decreto del Miniditha pubblica
amministrazione, di concerto con il Ministro delb@momia e delle finanze e il Ministro dell'interqevia intesa
in sede di Conferenza Stato-citta ed autonomielijodt@ emanarsi entro sessanta giorni dalla daenttata in
vigore della disciplina dettata dal citato comma.

Il predetto DPCM pubblicato in Gazzetta Ufficidl@7 aprile 2020, individua le fasce demograficheglativi
valori soglia prossimi al valore medio per fasciamigrafica e le relative percentuali massime amrdial
incremento del personale in servizio per i comina si collocano al di sotto del valore soglia pirossal valore
medio, nonché un valore soglia superiore cui caomp i comuni con una spesa di personale eccedente
predetta soglia superiore. | comuni che registranorapporto compreso tra i due predetti valori isogn
possono incrementare la spesa di personale registedi'ultimo rendiconto della gestione approvatoomuni
con popolazione fino a 5.000 abitanti che si caltax al di sotto del valore soglia di cui al primeripdo, che
fanno parte delle “unioni dei comuni” ai sensi @etlcolo 32 del testo unico di cui al decreto $afivo 18
agosto 2000, n. 267, al solo fine di consentisstiazione di almeno una unita possono incremelaagesa di
personale a tempo indeterminato oltre la predeititissdi un valore non superiore a quello stabitibm decreto
di cui al secondo periodo, collocando tali unitacomando presso le corrispondenti unioni con oaesarico
delle medesime, in deroga alle vigenti disposizioniateria di contenimento della spesa di pergongiredetti
parametri possono essere aggiornati con le modhldai al secondo periodo ogni cinque anni. | coma cui il
rapporto fra la spesa di personale, al lordo degéri riflessi a carico dell'amministrazione, eni@dia delle
predette entrate correnti relative agli ultimi tendiconti approvati risulta superiore al valorglso superiore
adottano un percorso di graduale riduzione anndellesuddetto rapporto fino al conseguimento neita®025
del predetto valore soglia anche applicando unauer inferiore al 100 per cento

Per quanto concerne il piano del fabbisogno digrexle per il triennio per il triennio 2023-2025¢ -stato
adottato dalla Giunta Comunale con atto n. 14 86022023 e sara assorbito dal “Piano integrataitdiita e
organizzazione” (Piao), introdotto dal Decreto Legg302021.
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PIANO DELLE ALIENAZIONI E VALORIZZAZIONI DEL PATRIMONIO IMMOBILIARE

Al comma 1 dell'art. 58 del D.L. 25/06/2008 n. 1t®nvertito in legge 6 agosto 2008 n. 133, com¢itads
dall'art. 33-bis, comma 7, legge 111 del 15/07/20ddme introdotto dall'art. 27, comma 1, legge 214
22/12/2011), viene disposto che le Regioni, le P, i Comuni e gli altri Enti locali, con delitzedel proprio
organo di governo individuano, redigendo apposina sulla base e nei limiti della documentaziesrstente
presso i propri archivi e uffici, i singoli beni mobili ricadenti nel territorio di competenza, nsmmumentali
all'esercizio delle proprie funzioni istituzionadiiscettibili di valorizzazione ovvero di dismissto Cosi facendo
viene redatto il piano delle alienazioni e valogizioni immobiliari quale allegato al bilancio diepisione.
L'inserimento degli immobili nel piano suddetto determina la conseguente classificazione comenpatid
disponibile, fatto salvo il rispetto delle tutelenditura storico-artistica, archeologica e paesdiggi — ambientale.
Il piano delle alienazioni e delle valorizzazioninmobiliari per il triennio 2023-2025- sara adottato
contestualmente alla predisposizione del bilantforeVvisione 2023-2025, con separata deliberazione.

PIANO TRIENNALE DI RAZIONALIZZAZIONE EX ART. 2 COMMI 594 E SEGUENTI DELLA
LEGGE 24.12.2007, N. 244.

L’obbligo di adozione del piano , previsto dalt:@rco.594 1.244/2007 é stato disapplicato dall’&it co.2 del
d.l. 124/2019 convertito in legge . Pertanto noprevvede alla adozione precedentemente prescritta.

CONSIDERAZIONI FINALI

Il presente Documento Unico di Programmazione reggmta e descrive le finalita strategiche che
quest’Amministrazione intende perseguire fino fila del proprio mandato.

Riteniamo opportuno osservare che la crisi enar@eiggravata dalla guerra in Ucraina e le consegusal
sistema economico e produttivo impatta fortemeualia slefinizione degli obiettivi ed il loro perseégwento.
Quest’Amministrazione ritiene prioritario, prima tlitto garantire il miglior livello di vita possilei per la
collettivita e per raggiungere tale finalita.
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