UNIONE “BASSA REGGIANA™
TRA I COMUNI DI BORETTO, BRESCELLO, GUALTIERI, GUASTALLA, LUZZARA, NOVELLARA, POVIGLIO E REGGIOLO

NUCLEO TECNICO DI VALUTAZIONE

Il Nucleo tecnico di valutazione, istituito nell’ambito dell’Unione “Bassa Reggiana” nelle persone
del Dott. Pietro Bevilacqua e del Dott. Bruno Susio, oltre al Segretario Generale del Comune di
Guastalla, si riunisce telematicamente, in ottemperanza alle disposizioni emanate dallo Stato
Italiano a seguito dell'emergenza sanitaria in atto, in data 18 e 19 Marzo 2021;

AII'ODG la valutazione dei Responsabili di settore, dell'Incaricato di alta specializzazione, del
Dirigente e del Segretario;

VISTI gli obiettivi approvati con il piano performance 2020 e le relazioni attinenti i risultati
conseguiti dai Dirigenti, dall'Incaricato di alta specializzazione e dai Responsabili delle posizioni
organizzative del Comune di Guastalla nell’anno 2020;

AUDITO il Segretario Generale del Comune di Guastalla, Dott. Mauro D’Araio, che relaziona sul
raggiungimento degli obiettivi assegnati nell’anno 2020 di propria competenza, del Dirigente,
dell'Incaricato di alta specializzazione e dei Responsabili delle posizioni organizzative, nelle
percentuali segnalate nelle relazioni rese e documentate agli atti del Comune, risultati che sono
stati anche ampiamente illustrati dai Responsabili nei colloqui in data 18 e 19 c¢.m., unitamente ai
piani di lavoro coincidenti con le attivita legate agli obiettivi dei Responsabili stessi;

RITENUTO, pertanto, di emettere una valutazione sulla base dei riscontri forniti dai Servizi
dell’Ente sugli obiettivi posti nel piano della performance dell’anno 2020, utile e necessaria per la
determinazione della retribuzione di risultato, oltre alla valutazione dei comportamenti,
compilando le relative schede approvate con deliberazione n. 95 del 5/8/2011 come modificate
con deliberazione n. 138 del 19/12/2017,;

DECIDE

DI PROCEDERE alla valutazione del Segretario, del Dirigente, dell’Incaricato di alta specializzazione
e dei Responsabili delle posizioni organizzative del Comune di Guastalla come indicato nelle
schede riepilogative sottoscritte dai membri dell’lOV e dagli interessati in segno di accettazione,
dando atto, nel contempo, che i piani di lavoro 2020, coincidenti con le attivita necessarie per il
raggiungimento degli obiettivi, sono stati svolti.

DI INVIARE la presente valutazione al Sindaco ed ai Dirigenti competenti, al fine di consentire la
concreta determinazione della Retribuzione di risultato ai soggetti interessati per quanto attiene
I'anno.

20/03/2021 NUCLEO TECNICO DI VALUTAZIONE
Dott. Pietro Bevilacqua Dott. Mauro D’Araio dott. Bruno Susio

VA RN N Y s o 2 e



