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OGGETTO:

INDIRIZZI PER L’UTILIZZO DELLE RISORSE DESTINATE AL TRATTAMENTO

ACCESSORIO DEL PERSONALE CON QUALIFICA DIRIGENZIALE

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

Citta di Cesano Maderno

Provincia di Monza e Brianza

Il giorno ventisette del mese di dicembre del’anno duemiladiciannove, nel Palazzo comunale, la
Giunta Comunale convocata alle ore 14.30 nei modi di legge, si € legalmente riunita alle ore 15.30
Sono personalmente intervenuti i Signori:

N. | COGNOME E NOME CARICA Presente
1 | Maurilio lldefonso LONGHIN Sindaco Sl

2 |[Celestino Marco Giorgio OLTOLINI | Vice Sindaco Sl

3 |[lrene ROMANCO’ Assessore NO

4 |Pietro NICOLACI Assessore NO

5 | Silvia BOLDRINI Assessore NO

6 |Salvatore Augusto FERRO Assessore Sl

7 |Paolo VAGHI detto Alberto Assessore Sl

Partecipa il Segretario Generale Dr. Giampaolo Zarcone.

Il Sig. Maurilio lldefonso LONGHIN — Sindaco — assume la PRESIDENZA e, riconosciuta legale
'adunanza, dichiara aperta la seduta e la discussione sull’argomento in oggetto.
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ATTO N. 283 SEDUTA DEL 27.12.2019

OGGETTO: INDIRIZZI PER L’UTILIZZO DELLE RISORSE DESTINATE AL TRATTAMENTO
ACCESSORIO DEL PERSONALE CON QUALIFICA DIRIGENZIALE

LA GIUNTA COMUNALE

PREMESSO che con determinazione n. 149/A del 19.12.2019 & stato costituito il fondo per il
trattamento accessorio del personale con qualifica dirigenziale per gli anni 2019 e 2020, da cui
emerge che nell’anno 2019 risultano risorse non utilizzate e vincolate all’utilizzo per le medesime
finalita per € 50.393,29;

CONSIDERATO che tali economie derivano dalla mancata copertura di un posto di qualifica
dirigenziale che risulta tutt’ora vacante a cui & stato necessario far fronte mediante incarichi ad
interim e, di fatto, ad un maggior carico di lavoro per il personale dirigenziale in servizio;

RITENUTO necessario fornire quali indirizzi in merito all’utilizzo di tali risorse che hanno natura
variabile, prevedendo:

» diripartire le economie derivanti dalle annualita precedenti al’anno 2019 rispettivamente al
50% in aumento alle risorse per la valutazione dei risultati per 'anno 2019 e per il restante
50% in aumento alle risorse per la valutazione dei risultati per 'anno 2020;

» di assegnare le ulteriori eventuali economie derivanti dall’utilizzo delle risorse destinate per
'anno 2019 in via prioritaria al finanziamento delle risorse destinate alla maggiorazione della
retribuzione di risultato relativa all’espletamento di incarichi ad interim, assegnando le
eventuali ulteriori economie alla maggiorazione delle risorse destinate alla retribuzione di
risultato per gli anni 2020 e 2021;

RITENUTO necessario prevedere che la presente deliberazione sia immediatamente eseguibile al
fine di consentire la corretta assegnazione delle risorse entro 'anno di competenza;

RITENUTO di dover provvedere in merito;
VISTI | PARERI FAVOREVOLI:

di regolarita tecnica del Segretario Generale, ai sensi dell’art. 49 — 1° comma del T.U.E.L. —
D.Lgs. 18.08.2000 n. 267;

di regolarita contabile del Dirigente dell'Area Servizi amministrativi e finanziari, ai sensi dell'art.
49 - 1° comma del T.U.E.L. - D.Lgs. 18.08.2000 n. 267;

di legittimita del Segretario Generale, ai sensi dell’Art. 9 — 2 comma, lettera j), del Regolamento
sull’ordinamento degli uffici e dei servizi;

allegati quale parte integrante alla presente Deliberazione;
VISTO altresi I'art. 48 del T.U.E.L. n. 267 del 18.08.2000;

A voti unanimi espressi nelle forme di legge;

DELIBERA

1. la premessa narrativa forma parte integrante e sostanziale del presente atto e si intende qui
richiamata;

2. di fornire quali indirizzi in merito all'utilizzo delle risorse di natura variabile derivanti da
economie degli anni precedenti, prevedendo:
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e di ripartire le economie derivanti dalle annualita precedenti allanno 2019
rispettivamente al 50% in aumento alle risorse per la valutazione dei risultati per 'anno
2019 e per il restante 50% in aumento alle risorse per la valutazione dei risultati per
'anno 2020;

» diassegnare le ulteriori eventuali economie derivanti dall’utilizzo delle risorse destinate
per 'anno 2019 in via prioritaria al finanziamento delle risorse destinate alla
maggiorazione della retribuzione di risultato relativa all’espletamento di incarichi ad
interim, assegnando le eventuali ulteriori economie alla maggiorazione delle risorse
destinate alla retribuzione di risultato per gli anni 2020 e 2021,

3. di dichiarare provvisoriamente validi ed esecutivi gli indirizzi forniti al punto precedente che
dovranno comunque essere oggetto di informazione alle OOSS ed eventualmente sottoposti
alle procedure previste dai vigenti CCNL e dalla normativa vigente;

4. di dare atto che ai sensi della L. 241/90 s.m.i., il Responsabile del Procedimento &€ Monica
Cracchi Bianchi.

Quindi, con successiva votazione, a voti unanimi espressi nelle forme di legge

DELIBERA

5. dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 134 — 4°
comma del T.U.E.L. — D.Lgs. 18.08.2000 n. 267.
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Letto, confermato e sottoscritto.

IL SINDACO IL SEGRETARIO GENERALE
F.to Maurilio lldefonso Longhin F.to Dr. Giampaolo Zarcone

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Del presente atto deliberativo viene iniziata oggi la pubblicazione all'Albo Pretorio, consultabile sul
sito Internet www.comune.cesano-maderno.mb.it alla sezione Albo Pretorio on-line, per
almeno quindici giorni consecutivi, con contestuale comunicazione ai Capigruppo Consiliari ai
sensi dell'art. 125 del T.U.E.L. - D.Lgs. 18.08.2000 n. 267.

IL SEGRETARIO GENERALE

Cesano Maderno, 30.11.2020 F.to Dr. Giampaolo Zarcone

Il presente atto diventa esecutivo:
L] in data , decorsi dieci giorni dalla pubblicazione, ai sensi

dell’art. 134 - 3° comma - del T.U.E.L. — D.Lgs. 18.8.2000 n. 267

in data 27.12.2019, per immediata eseguibilita, ai sensi dell’art. 134 — 4° comma - del T.U.E.L.
—D.Lgs. 18.8.2000 n. 267

IL SEGRETARIO GENERALE
F.to Dr. Giampaolo Zarcone

Cesano Maderno, 30.11.2020
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Citta di Cesano Maderno

Provincia di Monza e Brianza

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

ATTO N. 283 DEL 27.12.2019

OGGETTO: Indirizzi per I'utilizzo delle risorse destinate al trattamento accessorio del personale con
qualifica dirigenziale

Organizzazione e gestione del personale

Responsabile del Procedimento: Monica Cracchi Bianchi

PARERI

(ai sensi dell’ art. 49 - 1° comma - del T.U.E.L. - D. Lgs. 18.08.2000 n. 267)

La presente proposta di deliberazione & tecnicamente regolare, alla luce anche della vigente normativa in materia.

IL SEGRETARIO GENERALE

Data, 27.12.2019 F.TO DR. GIAMPAOLO ZARCONE

La presente proposta di deliberazione & contabilmente regolare, alla luce anche della vigente
normativa in materia.
IL RESPONSABILE DI RAGIONERIA
Data, 27.12.2019 F.TO MARA MATTIUZ

ANNOTAZIONI DEL RESPONSABILE DELL’AREA SERVIZI AMMINISTRATIVI E FINANZIARI

La spesa di € trovera copertura sul seguente capitolo di bilancio
U.E.B. [ Entrata [0 Uscita

Impegno provvisorio
Impegno definitivo

IL DIRIGENTE AREA
Data, SERVIZI AMMINISTRATIVI E FINANZIARI

PARERE DI LEGITTIMITA’
Art. 9 — comma 2, lettera j, Regolamento ordinamento degli uffici e dei servizi.

Favorevole

IL SEGRETARIO GENERALE
Data, 27.12.2019 F.TO DR. GIAMPAOLO ZARCONE




