Dal 1996 al 1997

Dal 1997 al 2001

Dal 1999 al 2009

Dal 2001

Dal 2002 al 2010

Dal 2004 al 2016

Dal 2004 al 2020

Dal 2004 al 2007

Dal 2009 al 2023

Dal 2010

Dal 2011 al 2015

Dal 2013

Dal 2013 al 2018

Dal 2014 al 2017

Dal 2016 al 2018

Dal 2016
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INFORMAZION| PERSONALI Filippo Sani
' viaB. Andrea a Cascialla 29, 50063 Empoli{F)
L 057134060 [0 dGAGHmS
2 filipposani@commercialisti.fi.it
Sesso M | Dala di nascita 13/01/1971 | Nazionalita ltaliana
ESPERIENZA
PROFESSIONALE |

Maripier S.N.C.

Gestione amministrazione, analisi del costi, implementazione di un sistema di controllo di gestione
Consorzio Etruria S.C.R.L.

Ufficio sacieta partecipate

Comune di Empoli (F1)

Assessore alle Finanze e dal 2004 Vicesindaca

Dottore Commercialista e Revisore Legale

Con proprio studio in Empoli (Fi)

Findomestic Banca S.P.A., Sesa S.RL. e MB Group SR.L.

Sindaco revisore del Fondo Pensione Findomestic Banca SPA, Sesa S.R.L. e MB Group S.R.L.
| Praticelli S.PA.

Sindaco della societa e dal 2013 nel ruolo di Presidente

Morfeo S.P.A.

Nel collegio sindacale della societa e dal 2016 nel ruolo di Presidente

Centro Studi Enti Locali SRL

Relatore al Master Avanzato per i Revisori degli Enti Locali organizzato in varie cilta ilaliane
Publiservizi S.PA.

Membro del Consiglio di Amminisirazione e dal 2013 Amministratore delegato

Olivicoltori Toscani Associati Socleta Cooperativa Agricola per azioni

Membrao del colleglo sindacale ricoprendo dal 2015 la veste di Presidente

Azienda Regionale per il Diritto allo Studio Universitario

Membro del collegio sindacale

Sacio fondatore dell'associazione professionale “Dottori Commercialisti Associati”
Con sede in Santa Croce sull'Arno (PI)

L'Avvenire 1921 Societa cooperativa r.l.

Sindaco Revisore dal 2013 al 2015 e dal 2015 al 2018 nel comitato di controllo all'interno del
Consiglio di Sorveglianza

Comune di Villa Basilica

Revisore unico per il Comune di Villa Basilica (LU)

Cantine Leonardo Socleta Agricola Cooperativa

Presidente del collegio sindacale di Cantine Leonardo Societa Agricola Cooperativa (F1)
Azienda Pubblica di servizi alla Persona “Lodovico Martelli”

Membro del collegio sindacale
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Dal 2018 al 2021
Dal 2019
Dal 2019 al 2025

Dal 2020 al 2022

Dal 2021 al 2024
Dal 2023

Dal 2023

Dal 2023

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Giugno 1990

Aprile 1996

Settembre 2000

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Alire lingue

Inglese

Francese

Compelenze comunicative

Curriculum Vitae Filippo Sanl

Comune di Larciano

Revlisore unico per il Comune di Larclano (PT)

Residence Terme Isolad'Elba S:RLusw v oy
Revisore unico per Residence Terme Isola d'Elba sr (L)

Fattoria Montalbano Societa Agricola a R.L.

Revisore unico per Fattoria Montalbano Societa Agricola a R.L. (FI)
Societa Cooperativa Sociale Sintesi - Minerva

Presidente del collegio sindacale con funzione di organo di vigilanza di Socleta Cooperativa Sociale
Sintesi - Minerva (FI)

ltalia Olivicola Societa Consorlile a Responsabilita Limitata

Sindaco effettivo del collegio sindacale con funzione di organo di vigilanza della Sacieta Consortile
Italia Qlivicola (Roma)

Montalbano Agricola Alimentare Toscana Spa

Sindaco effettivo del collegio sindacale con funzione di organo di vigilanza della Societa Consorlile
ltalia Olivicola

Alia Servizi Ambientali S.P.A. Multiutility Toscana
Consigliere di amministrazione e Presidente del Comitato Controlli e rischi

Azienda USL Toscana Centro

Presidente del collegio sindacale

4
Diploma di Ragioniere
Istituto Tecnico Commerclale "E. Fermi” di Empoli
Laurea in Economia Aziendale
Universita degli Studi di Pisa
Votazione di 105/110 discutendo una tesi dal titolo “Strategie di diversificazione e dinamica
organizzativa: evoluzione verso forme reticolari”. Relatore Il Prof. Marco Giannini.
Diploma di abilitazione alla professione di Dottore Commercialista
Universita degll Studi di Pisa
|
Italiano
COMPRENSIONE ; ‘ PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Letlura 1 Interazione Produzione orale
B2 IEh el B2 B2 B2
A A2 A2 A A2

Livelli; A1/A2; Utente base - B1/B2: Utente intermedio - C1/C2: Utente avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Linque

= Possiedo buone competenze comunicative acquisile durante la mia esperienza di relatore al Master
Avanzato per | Revisori degli Enti Locali
» Legal and Finance English
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Competenze organizzatt.ive ?l » Leadership (attualmente responsabile di un team di 10 persone)
gestiona

Competenze professionali  « Amministratore con funzioni esecutive di socleta private ed a partecipazione pubblica.
= Revisore Legale in societa private, societa pubbliche, aziende speciali, fondazioni e Enti Locali.
« Consulenza sacietaria, contabili e fiscali, con una particolare specializzazione sui tributi locali.

= Consulenza gestionale attraverso limplementazione di sistemi di analisi dei costi, Controllo di
Gestione e redazione di piani industriali.

» Supporto allattivita di difesa e contenzioso tributario dei Comuniin materia di tributi locali,

Competenze digitali AUTOVALUTAZIONE
Elaborazione " i o=
Creazione di | Risoluzione di
delle Comunicazione Conlanidi ' Sicurezza | problemi
informazioni ] |
Avanzato Avanzato 1 Avanzato l Avanzato Avanzato

Livelli: Ulenle base - Utente Inlan'néd% - Ulenie; avanzato
Compelenze digitali - Scheda per 'autovalutazione

= buona padronanza di Word, Excel, Powér Paint ed i principali applicalivi integrati (contabilita e
dichiarativi) per gli studi commerciali,

» buona padronanza di 10S per i principali device Apple

Patentediguida A/B

Dali personali |

Autorizzo il rattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196
"Codice in materia di protezione del dali personali”.
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