TASSI DI ASSENZA MESE DI GENNAIO 2019

COMUNE DI BAREGGIO
Citta Metropolitana di Milano

GIORNATE DI ASSENZA

GIORNATE DI

SETTORE TOTALE (fer:‘:;i'I;’L:'t?tf:;'g';e;'::ss' ASSENZA | PERCENTUALE P;?i';:;x‘z‘k'i PERCENTUALE

PERSONALE . 4 (ferie DI ASSENZA . DI PRESENZA

congedi per Maternita, (ferie escluse)
. . escluse)
congedi parentali)

Affari Generali 11 23 10 9,50% 4,13% 90,50%
Servizi Demografici 4 9 3 10,23% 3,41% 89,77%
Finanziario 7 10 1 6,49% 0,65% 93,51%
Territorio, Ambiente e SUAP 6 22 5 16,67% 3,79% 83,33%
Patrimonio 12 47 19 17,80% 7,20% 82,20%
Famiglia e Solidarieta Sociale 18 36 5 9,09% 1,26% 90,91%
Servizio Segreteria del Sindaco 1 3 0 13,64% 0,00% 86,36%
Polizia Locale e Protezione Civile 14 74 33 20,33% 9,07% 79,67%
Educazione, Biblioteca e Sport 6 29 18 21,97% 13,64% 78,03%
[TOTALI 79 253 94 14,10% [ 5,24% | 85,90%




TASSI DI ASSENZA MESE DI FEBBRAIO 2019

COMUNE DI BAREGGIO
Citta Metropolitana di Milano

GIORNATE DI ASSENZA

GIORNATE DI

SETTORE TOTALE (fer:‘:;i:;’;'t?tf;e' ';e;'::ss' ASSENZA | PERCENTUALE P;?i';:;x‘z‘k'i PERCENTUALE

PERSONALE 11t, fegge 204, (ferie DI ASSENZA . DI PRESENZA

congedi per Maternita, (ferie escluse)
. . escluse)
congedi parentali)

Affari Generali 11 40 32 18,18% 14,55% 81,82%
Servizi Demografici 4 7 5 8,75% 6,25% 91,25%
Finanziario 7 14 2 10,00% 1,43% 90,00%
Territorio, Ambiente e SUAP 6 13 9 10,83% 7,50% 89,17%
Patrimonio 12 36 20 15,00% 8,33% 85,00%
Famiglia e Solidarieta Sociale 18 18 6 5,00% 1,67% 95,00%
Servizio Segreteria del Sindaco 1 2 1 10,00% 5,00% 90,00%
Polizia Locale e Protezione Civile 14 35 22 10,42% 6,55% 89,58%
Educazione, Biblioteca e Sport 6 17 13 14,17% 10,83% 85,83%
[TOTALI 79 182 110 11,12% [ 6,72% | 88,88%




TASSI DI ASSENZA MESE DI MARZO 2019

COMUNE DI BAREGGIO
Citta Metropolitana di Milano

GIORNATE DI ASSENZA
. f . |GIORNATE DI
SETTORE TOTALE (fer:‘:;i'I;’L:'t?tf:;'g';e;'::ss' ASSENZA | PERCENTUALE P;?i';:;x‘z‘k'i PERCENTUALE
PERSONALE . 4 (ferie DI ASSENZA . DI PRESENZA
congedi per Maternita, (ferie escluse)
. . escluse)
congedi parentali)
Affari Generali 11 38 30 16,45% 12,99% 83,55%
Servizi Demografici 4 8 1 9,52% 1,19% 90,48%
Finanziario 7 9 3 6,12% 2,04% 93,88%
Territorio, Ambiente e SUAP 6 25 11 19,84% 8,73% 80,16%
Patrimonio 12 46 31 18,25% 12,30% 81,75%
Famiglia e Solidarieta Sociale 18 39 19 10,32% 5,03% 89,68%
Servizio Segreteria del Sindaco 1 3 1 14,29% 4,76% 85,71%
Polizia Locale e Protezione Civile 14 44 22 12,09% 6,04% 87,91%
Educazione, Biblioteca e Sport 6 21 14 16,67% 11,11% 83,33%
[TOTALI 78 [ 233 | 132 | 13,48% [ 7,63% | 86,52%




TASSI DI ASSENZA MESE DI APRILE 2019

COMUNE DI BAREGGIO
Citta Metropolitana di Milano

GIORNATE DI ASSENZA

GIORNATE DI

SETTORE TOTALE (fer:‘:;i:;’;'t?tf;e' ';e;'::ss' ASSENZA | PERCENTUALE P;?i';:;x‘z‘k'i PERCENTUALE

PERSONALE 11t, fegge 204, (ferie DI ASSENZA . DI PRESENZA

congedi per Maternita, (ferie escluse)
. . escluse)
congedi parentali)

Affari Generali 12 49 7 20,42% 2,92% 79,58%
Servizi Demografici 4 19 1 23,75% 1,25% 76,25%
Finanziario 7 22 0 15,71% 0,00% 84,29%
Territorio, Ambiente e SUAP 6 19 6 15,83% 5,00% 84,17%
Patrimonio 11 55 10 25,00% 4,55% 75,00%
Famiglia e Solidarieta Sociale 17 44 2 12,94% 0,59% 87,06%
Servizio Segreteria del Sindaco 1 5 3 25,00% 15,00% 75,00%
Polizia Locale e Protezione Civile 14 38 15 11,31% 4,46% 88,69%
Educazione, Biblioteca e Sport 6 34 15 28,33% 12,50% 71,67%
[TOTALI 78 285 59 17,64% [ 3,65% | 82,36%




TASSI DI ASSENZA MESE DI MAGGIO 2019

COMUNE DI BAREGGIO
Citta Metropolitana di Milano

GIORNATE DI ASSENZA

GIORNATE DI

SETTORE TOTALE (fer:‘:;i'I;’L:'t?tf:;'g';e;'::ss' ASSENZA | PERCENTUALE P;?i';:;x‘z‘k'i PERCENTUALE

PERSONALE . 4 (ferie DI ASSENZA . DI PRESENZA

congedi per Maternita, (ferie escluse)
. . escluse)
congedi parentali)

Affari Generali 12 30 2 11,36% 0,76% 88,64%
Servizi Demografici 4 6 0 6,82% 0,00% 93,18%
Finanziario 7 14 2 9,09% 1,30% 90,91%
Territorio, Ambiente e SUAP 6 14 9 10,61% 6,82% 89,39%
Patrimonio 11 59 28 24,38% 11,57% 75,62%
Famiglia e Solidarieta Sociale 17 41 6 10,96% 1,60% 89,04%
Servizio Segreteria del Sindaco 1 10 10 45,45% 45,45% 54,55%
Polizia Locale e Protezione Civile 14 41 25 11,26% 6,87% 88,74%
Educazione, Biblioteca e Sport 6 28 23 21,21% 17,42% 78,79%
[TOTALI 78 243 105 13,71% [ 5,93% | 86,29%




TASSI DI ASSENZA MESE DI GIUGNO 2019

COMUNE DI BAREGGIO
Citta Metropolitana di Milano

GIORNATE DI ASSENZA

GIORNATE DI

SETTORE TOTALE (fer:‘:;i'I;’L:'t?tf:;'g';e;'::ss' ASSENZA | PERCENTUALE P;?i';:;x‘z‘k'i PERCENTUALE
PERSONALE . 4 (ferie DI ASSENZA . DI PRESENZA
congedi per Maternita, (ferie escluse)
. . escluse)
congedi parentali)
Affari Generali 12 33 5 13,75% 2,08% 86,25%
Servizi Demografici 4 17 1 21,25% 1,25% 78,75%
Finanziario 7 20 1 14,29% 0,71% 85,71%
Territorio, Ambiente e SUAP 6 33 5 27,50% 4,17% 72,50%
Patrimonio 11 53 5 24,09% 2,27% 75,91%
Famiglia e Solidarieta Sociale 17 38 1 11,18% 0,29% 88,82%
Servizio Segreteria del Sindaco 1 1 0 5,00% 0,00% 95,00%
14 57 14 16,29% 4,00% 83,71%
Educazione, Biblioteca e Sport 6 36 15 30,00% 12,50% 70,00%
[TOTALI 78 288 47 17,67% [ 2,88% | 82,33%




TASSI DI ASSENZA MESE DI LUGLIO 2019

COMUNE DI BAREGGIO
Citta Metropolitana di Milano

GIORNATE DI ASSENZA

GIORNATE DI

SETTORE TOTALE (fer:;‘:;i'l;’;'t?tf;e' ':e;'::ss' ASSENZA | PERCENTUALE Ps?ig';zx‘z‘f PERCENTUALE

PERSONALE 11tl, fegg L0 (ferie DI ASSENZA . DI PRESENZA

congedi per Maternita, (ferie escluse)
. . escluse)
congedi parentali)

Affari Generali 12 102 18 42,50% 7,50% 57,50%
Servizi Demografici 4 42 0 45,65% 0,00% 54,35%
Finanziario 7 39 0 24,22% 0,00% 75,78%
Territorio, Ambiente e SUAP 6 28 7 20,29% 5,07% 79,71%
Patrimonio 11 69 8 27,27% 3,16% 72,73%
Famiglia e Solidarieta Sociale 17 84 2 21,48% 0,51% 78,52%
Servizio Segreteria del Sindaco 1 11 0 47,83% 0,00% 52,17%
Polizia Locale e Protezione Civile 14 69 19 18,25% 5,03% 81,75%
Educazione, Biblioteca e Sport 6 40 18 28,99% 13,04% 71,01%
[TOTALI 78 484 72 26,68% | 3,97% | 73,32%




TASSI DI ASSENZA MESE DI AGOSTO 2019

COMUNE DI BAREGGIO
Citta Metropolitana di Milano

GIORNATE DI ASSENZA

GIORNATE DI

SETTORE TOTALE (ferg‘:;i:‘;'t?tf:;'g':e;'::ss' ASSENZA | PERCENTUALE Ps?ig';zx‘z‘f PERCENTUALE

PERSONALE . 4 (ferie DI ASSENZA . DI PRESENZA

congedi per Maternita, (ferie escluse)
. . escluse)
congedi parentali)

Affari Generali 12 121 1 48,02% 0,40% 51,98%
Servizi Demografici 4 39 0 46,43% 0,00% 53,57%
Finanziario 6 47 1 37,30% 0,79% 62,70%
Territorio, Ambiente e SUAP 6 62 6 49,21% 4,76% 50,79%
Patrimonio 11 129 26 55,84% 11,26% 44,16%
Famiglia e Solidarieta Sociale 17 263 6 73,67% 1,68% 26,33%
Servizio Segreteria del Sindaco 1 9 1 42,86% 4,76% 57,14%
Polizia Locale e Protezione Civile 14 165 9 45,33% 2,47% 54,67%
Educazione, Biblioteca e Sport 6 67 14 53,17% 11,11% 46,83%
[TOTALI 77 902 64 53,47% | 3,79% | 46,53%




COMUNE DI BAREGGIO
Citta Metropolitana di Milano

TASSI DI ASSENZA MESE DI SETTEMBRE 2019

GIORNATE DI ASSENZA
. f . | GIORNATE DI
SETTORE TOTALE (fer:‘:;i'I;’L:'t?tf:;'g';e;'::ss' ASSENZA | PERCENTUALE P;?i';:;x‘z‘k'i PERCENTUALE
PERSONALE . 4 (ferie DI ASSENZA . DI PRESENZA
congedi per Maternita, (ferie escluse)
. . escluse)
congedi parentali)
Affari Generali 12 34 14 13,49% 5,56% 86,51%
Servizi Demografici 4 6 1 7,14% 1,19% 92,86%
Finanziario 7 14 2 9,52% 1,36% 90,48%
Territorio, Ambiente e SUAP 5 35 19 33,33% 18,10% 66,67%
Patrimonio 11 67 35 29,00% 15,15% 71,00%
Famiglia e Solidarieta Sociale 17 40 3 11,20% 0,84% 88,80%
Servizio Segreteria del Sindaco 1 3 3 14,29% 14,29% 85,71%
Polizia Locale e Protezione Civile 14 62 18 17,71% 5,14% 82,29%
Educazione, Biblioteca e Sport 6 23 13 18,25% 10,32% 81,75%
[TOTALI | 77 | 284 | 108 | 16,98% | 6,46% | 83,02%




TASSI DI ASSENZA MESE DI OTTOBRE 2019

COMUNE DI BAREGGIO
Citta Metropolitana di Milano

GIORNATE DI ASSENZA

GIORNATE DI

SETTORE TOTALE (fer:‘:;i'I;’L:'t?tf:;'g';e;'::ss' ASSENZA | PERCENTUALE P;?i';:;x‘z‘k'i PERCENTUALE

PERSONALE . 4 (ferie DI ASSENZA . DI PRESENZA

congedi per Maternita, (ferie escluse)
. . escluse)
congedi parentali)

Affari Generali 12 22 14 7,97% 5,07% 92,03%
Servizi Demografici 4 6 4 6,52% 4,35% 93,48%
Finanziario 7 8 3 4,97% 1,86% 95,03%
Territorio, Ambiente e SUAP 5 31 16 26,96% 13,91% 73,04%
Patrimonio 11 56 16 22,13% 6,32% 77,87%
Famiglia e Solidarieta Sociale 18 28 7 6,76% 1,69% 93,24%
Servizio Segreteria del Sindaco 1 2 2 8,70% 8,70% 91,30%
Polizia Locale e Protezione Civile 14 34 16 8,99% 4,23% 91,01%
Educazione, Biblioteca e Sport 6 21 17 15,22% 12,32% 84,78%
[TOTALI 78 208 95 11,24% [ 5,14% | 88,76%




TASSI DI ASSENZA MESE DI NOVEMBRE 2019

COMUNE DI BAREGGIO
Citta Metropolitana di Milano

GIORNATE DI ASSENZA

GIORNATE DI

SETTORE TOTALE (fer:‘:;i'I;’L:'t?tf:;'g';e;'::ss' ASSENZA | PERCENTUALE P;?i';:;x‘z‘k'i PERCENTUALE

PERSONALE . 4 (ferie DI ASSENZA . DI PRESENZA

congedi per Maternita, (ferie escluse)
. . escluse)
congedi parentali)

Affari Generali 12 20 8 8,33% 3,33% 91,67%
Servizi Demografici 4 2 0 2,50% 0,00% 97,50%
Finanziario 7 13 1 9,29% 0,71% 90,71%
Territorio, Ambiente e SUAP 5 25 18 25,00% 18,00% 75,00%
Patrimonio 11 56 26 25,45% 11,82% 74,55%
Famiglia e Solidarieta Sociale 18 35 13 9,72% 3,61% 90,28%
Servizio Segreteria del Sindaco 1 4 4 20,00% 20,00% 80,00%
Polizia Locale e Protezione Civile 14 28 16 6,90% 3,94% 93,10%
Educazione, Biblioteca e Sport 6 20 17 16,67% 14,17% 83,33%
[TOTALI 78 203 103 12,04% [ 6,11% | 87,96%




TASSI DI ASSENZA MESE DI DICEMBRE 2019

COMUNE DI BAREGGIO
Citta Metropolitana di Milano

GIORNATE DI ASSENZA

GIORNATE DI

SETTORE TOTALE (fer:‘:;i:;’;'t?tf;e' ';e;'::ss' ASSENZA | PERCENTUALE P;?ii:;h"z\kls PERCENTUALE

PERSONALE 11t fegge LB (ferie DI ASSENZA . DI PRESENZA

congedi per Maternita, (ferie escluse)
. . escluse)
congedi parentali)

Affari Generali 12 62 24 25,83% 10,00% 74,17%
Servizi Demografici 4 13 3 16,25% 3,75% 83,75%
Finanziario 7 23 5 16,43% 3,57% 83,57%
Territorio, Ambiente e SUAP 6 37 14 30,83% 11,67% 69,17%
Patrimonio 12 64 24 26,67% 10,00% 73,33%
Famiglia e Solidarieta Sociale 18 60 6 16,67% 1,67% 83,33%
Polizia Locale e Protezione Civile 16 51 14 13,28% 3,65% 86,72%
Educazione, Biblioteca e Sport 6 30 14 25,00% 11,67% 75,00%
[TOTALI 81 340 104 20,19% | 6,18% | 79,81%




