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NUCLEO DI VALUTAZIONE

Al Sindaco del Comune di Collecchio

Ep.c.al Segretario Comunale di Collecchio (loro sedi)

OGGETTO: CHIUSURA ITER DI VALUTAZIONE FPO 2021

Il Nucleo di Valutazione del Comune dj Collecchio — nella persona del dott. Bruno Susio - ha
proceduto ad effettuare in data 20 maggio 2022 la valutazione dei risultati del Dirigente e dei
titolari di Posizione Organizzativa relativamente all'anno 2021.

I Nucleo di Valutazione ha esaminato la documentazione pervenuta, inviata} via mail e depositata
agli atti presso l'ente, relativa alla rendicontazione effettuata dai responsabili sui risultati

conseguiti in relazione agli obiettivi assegnati.

II Nucleo di Valutazione ha inoltre proceduto, in data 20 maggio 2022 mediante modalita
telematica, all’audizione di tutti i responsabili dell’ente, assistito dal sig. Segretario Comunale, per
la verifica della rendicontazione trasmessa. I risultati della verifica dei risultati rispetto agli
obiettivi di PEG 2021 sono riportati in allegato al presente verbale.

Il Nucleo di Valutazione ha inoltre proceduto alla compilazione delle schede dj valutazione
individuale anche relativamente alle altre voci previste dal vigente sistema di misurazione e
valutazione di cui alla DGU n° 16/2020.

Il Nucleo di Valutazione ha altresi esaminato e verificato il grado di realizzazione degli obiettivi

assegnati al sig. Segretario Comunale, di cui comunica il pieno raggiungimento per gli atti
successivi.

Pertanto, alla luce di quanto sopra, il Nucleo di Valutazione allega al presente verbale le schede di
valutazione del Dirigente e dei responsabili titolari di Posizione Organizzativa del Comune di
Collecchio anno 2021 come proposta al sig. Sindaco affinché l'ente possa adottare gli atti
conseguenti alla conclusione del ciclo di valutazione 2021.

Quanto sopra per gli effetti conseguenti previsti dal CCNL e dal CCDI di ente.
20/5/2022

IL NUCLEO DI VALUTAZIONE
Bruno Susio

foue 5.




Schede di valutazione det responsabili — anno

Allegato: Verifica del grado di raagiungimento degli obiettivi 2021 -




COMUNE DI COLLECCHIO
PROVINCIA DI PARMA

NUCLEO DI VALUTAZIONE COMUNALE
) GRADO DI GRADO 0!
SETTORE/UOC RESPONSABRE OBIETTIVO PESO (NDV) PONDERATO NOTE
3) Performance organizzativa di ants
TUTH TUTTI Piano anti Applicazione & itoraggio 100%
b) Pacformaenca organtzzativa di strutturs
Rinnovamento farmacia 10% 100%. 10%|
Proseguimenta progetto *Fanmacla Esclusiva Apoteca Natura® Dits Aboca & fwmachtl prap erator
Ditta 10%) 100% 10%
renotazioni CUP 10%| 00% O%|
Servizl famaceutici Bonini Barbara ;-:::ona ::r slerologici « tamponi rapidi in convenzions can fa Regions Emils Romagns par g s -
aventi dirtto con medico di base situsto in Regione Emilia Romagns 10% 100% 10%]
|Indicatori di performance dalla struttura 30% 100% 30%
TOTALE 70%
b) Performance organizzativa di strutturs
Diffusione di SPID 10%) 100% 10%)
Tutela della riservatezza dei dati personali 10% 100%| 10%
Affari gonersk « lagall Botti Fllippo Concession! sepokure cimiteriali - arcats di famiglia 10% 100% 10%)
Gustione s egnalazioni citadini 10%] 100% 10%
Indicatori di parformance defla struttura 30%] 100% 30%)|
TOTALE 70%
b) Performance organtzzative di strutturs
Centificazions Covid -19 8% 100% 8%
Stock del debho al 31.12.2021 ed indicators tempaestivitd del pagamenti 8% 100%| 3%
TARL, con ad ) puntale od al D.Igs 116/2020 2%| 100% 8%
Affari finanziari o tributi Copalli Cristina Verifica della situszione delle Ares adificabill soggette ad (MU — (23 3 (Ares che modificens 13
vahitazions in seguito al nuovo Pug) ed attiviti di accertamenta conseguente 3% 100% 8%
Nuovo programma gestione Tributi 8% 100% 8%
Indicator! di performanca defla struttura 30%, 100% 30%,
TOTALE 70%|
b) Parformance organizzstiva di strutturs
adifici 8%, 100% 8%
pista Cictabile di con i Comune di Sala Baganza 8% 100% 8%
Realizzazione lavor di messa in sicurezzs strade comunall 8% 100% 8%
Assetto e gastione del terrhtorio Gheri Lorenzo Piano Urbanistico Ganerale - Schadstura servizi pubblicl matent In funtione sila costruzions di
finadizzatl olf" degli obiattivi dalla strategia rifertt] atta loro
valorizzazione e fqualificazione 8% 100% B%|
Squadra astemna (opersi) - Pt economia diretta 8% 100% 3%
|Indicatori di performance defts strutturs 30% 100% 30%|
TOTALE 70%|
b) Pertormance organtzzstiva dl struttura
Nuovo appaka gestions nidi d'infanzia e swvizi sducativi sxtras colastel 8% 100% 8%
Al Nido con SPID 8% 100%, 8%|
Servi aducativt e sociall Mallini Alessandra ‘PRATICAMENTE', i tuci DOC on line 8%, 100% 8%
Ad Uno ad Uno 8% 100% 8%
COMUNICare 8% 100% %)
[!ndicatort di parformance datta strutturs 30%| 100% 30%,
TOTALE 70%)
b) Parformance organizzativa di struttura
L'sttuazione del Plano Urbanistico Generale ¢ Fattivit edilizia 10%| 100% 10%)
(| nuovo Plano Urbanistico Generale NV Obisttive sostRuita con in* 6
Ul nuovo regolamento del canone unico. 10% 100% 10%|
Settore a33ect0 @ gestione del territorio Claudio Nemorini Redazione ed approvazione de PAESC {nuovo Patto dei Sindaci par il Cima e FEnergla) 10% 100%| 10%
Centro commaerciale naturale NV Obiattivo so3peso dalla Giunta
Redazions dello studio di fattibilith per it recupero delfex chiesa del Sacro Cuore 10% 100%| 10%|
di della struttura 30%| 100% 30%|
TOTALE 70%|
b} Performance organizzativa dl strutturs
Organtzzazione di eventi cukturali S.7% 100% 5.7%
Attivitd di supparto nalle politiche di gestione del le ¢ di plano
della performance, Attiviti di refarente nal confronti delfufficio s30ciato del personale in seno
alfUnione Pedemontana Parmense 5.7% 100% 5.7%;
Orpenizzazione di eventi sportivi e affidamentl implanti s portivi — Gestione delle convenziont 5.7% 100% 5,7%
Servizl cukurak, tursmo e risors s umane Setti Antonaila = Friwew orsiis 5.7% T00%) 7%
Attwits di promozione alts letura 5.7% 100% 5.7%
ritei in del nuova dei 5.7% 100% 5.7%,
Organizzazione di eventi legati al tema delta parith di genere 5,7% 100% 5,7%
Indicator! di performance delta struttura 30%; 100% 30%
TOTALE 70%|

20 maggio 2022

1 Nucieo di Valutazione Comunale
dott. Bruno Susio
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