
GRADO DI DIFFERENZIAZIONE NELL'UTILIZZO DELLA PREMIALITA' LEGATA ALLA PERFORMANCE 

ANNO 2021 

SEGRETARIO COMUNALE INDENNITA' DI RISULTATO 

Det. Rg 423/22 

100,00% €5.450,43 

POSIZIONI ORGANIZZATIVE INDENNITA' DI RISULTATO ANNO 2021  

VALUTAZIONI <59% 0 0 

VALUTAZIONI COMPRESE TRA 60 E 79,99% 0 693,48 

VALUTAZIONI COMPRESE TRA 80 E 89,99% 16,67 € 4597,31 

VALUTAZIONI COMPRESE TRA 90 E 94,99% 50,00% € 4142,08 

VALUTAZIONI >95% 33,33% € 9.432,87 

ALTRO PERSONALE COMPENSI PER PRODUTTIVITA’ INDIVIDUALE ANNO 2021 

VALUTAZIONI <59% 0 0 

VALUTAZIONI COMPRESE TRA 60 E 79,99% 0 0 

VALUTAZIONI COMPRESE TRA 80 E 89,99% 0 0 

VALUTAZIONI COMPRESE TRA 90 E 94,99% 94% € 13.570,61 

VALUTAZIONI >95% 6% 0 

 


