
SI

PARZIAL

MENTE NO

In caso di risposta "NO" indicare (scrivendo 

1, 2 o 3)  se:                                        1) Non 

sono state ancora avviate le attività, ma 

saranno avviate nei tempi previsti dal PTPCT                                                 

2) Sono state avviate le attività e, dunque, la 

misura è attualmente in corso di adozione                                                                  

3) Non sono state ancora avviate le attività, e 

non saranno avviate nei tempi previsti dal 

PTPCT MOTIVAZIONE/ALTRO

G. Pantouflage

G.1 Indicare se è stata adottata una 

procedura/regolamento/atto per l'adozione della misura 

"DIVIETI POST-EMPLOYMENT - PANTOUFLAGE" o, anche in 

assenza di procedura formalizzata, se la misura è stata attuata 

*

G.1.2 Indicare se sono state effettuati controlli sull'attuazione 

della misura

G.1.2.1 Indicare il numero di verifiche effettuate

G.1.2.1.1 Indicare il numero di eventuali violazioni accertate

G.1.3 Indicare se sono state adottate, ai sensi dell'art. 53, co. 

16 ter, del D.lgs. 165/2001, misure volte ad evitare che il 

proprio personale cessato dall'impiego che abbia esercitato, 

per conto dell'amministrazione, negli ultimi tre anni di 

servizio, poteri autoritativi o negoziali nei confronti di altri 

soggetti svolga attività lavorativa o professionale presso i 

medesimi soggetti destinatari dell'esercizio di tali poteri 

(quali, ad esempio, la previsione di obblighi in capo al 

personale cessato di informare l'amministrazione degli 

incarichi assunti nei tre anni successivi alla cessazione) 

G.1.3.1 Indicare quali


