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VERBALE DI ASSEMBLEA DEI SOCI
DEL 02/05/2022

Il giorno 02 (due) del mese di maggio dell’anno 2022 (duemila ventidue) alle ore 18.00 circa, si € tenuta in

seconda convocazione, essendo andata deserta la prima convocata per il 30/04/2022, I’Assemblea dei soci

di Aquatempra S.S.D. a R.L. con modalita videoconferenza, ai sensi dell’art. 106, comma 7 del D.L. 18/2020,

come prorogato dall’art. 3, comma 1 del D.L. n. 228/2021, con il seguente ordine del giorno:

1.

2.

5.

6.

comunicazioni del Presidente;

approvazione del bilancio d’esercizio al 31/12/2021 e relativi allegati;
approvazione del bilancio di previsione 2022-2024;

nomina dei componenti I’'organo amministrativo di Aquatempra;
nomina dell’organo di controllo di Aquatempra;

approvazione del Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e per la Trasparenza 2022-2024.

Ai sensi del vigente Statuto assume la presidenza dell’Assemblea il Dott. Alessandro Manetti, Presidente

della Societa, il quale:

a)

b)

ricorda che la presente Assemblea e stata regolarmente convocata con messaggio PEC inviato a
tutti i soci in data 30/03/2022;

constata che sono presenti i seguenti soci:

- COMUNE DI EMPOLI, con domicilio in Empoli, Via Giuseppe del Papa n. 41, in possesso di quote
per euro 4.545,45 (pari al 16,67% dell'intero capitale sociale), rappresentato dall’Assessore
Fabrizio Biuzzi, delegato dal Sindaco Brenda Barnini;

- COMUNE DI FUCECCHIO, con sede in Fucecchio, via Lamarmora n. 34, in possesso di quote per
euro 4.545,45 (pari al 16,67% dell’intero capitale sociale), rappresentato dal Sindaco Alessio
Spinelli;

- COMUNE DI SANTA CROCE SULL'ARNO, con sede in P.zza del Popolo, 8 a S. Croce sull’Arno, in
possesso di quote per euro 4.545,45 (pari al 16,67% dell’intero capitale sociale), rappresentato
dall’Assessore Simone Coltelli, delegato dal Sindaco Giulia Deidda;

- COMUNE DI CERTALDO, con sede in Certaldo, piazza Boccaccio n. 13, in possesso di quote per
euro 4.545,45 (pari al 16,67% dell’'intero capitale sociale), rappresentato dall’Assessore Jacopo
Arrigoni;



- COMUNE DI SAN GIMIGNANO, con sede in piazza del Duomo n. 2 a San Gimignano, in possesso
di quote per euro 4.545,45 (pari al 16,67% dell'intero capitale sociale), rappresentato
dall’Assessore Gianni Bartalini, delegato dal Sindaco Andrea Marrucci.

c) constata che & assente il socio COMUNE DI POGGIBONSI;

d) constata la presenza dei consiglieri di amministrazione Simona Gelli e Alessandro Oliveri;

e) constata la presenza del Sindaco Unico Rag. Stefano Bonamici;

f) dichiara di avere accertato la regolarita delle deleghe, I'identita e la legittimazione dei presenti;

g) constata che tutte le persone collegate in videoconferenza hanno dichiarato di essere in grado di
udire e di intervenire nella discussione, nonché di ricevere ed inviare documenti;

h) constata che nessuno dei presenti si oppone alla trattazione degli argomenti all’ordine del giorno;

i) dichiara che la presente Assemblea & validamente e regolarmente costituita ai sensi di legge e di
statuto in quanto sono presenti cinque soci su sei, rappresentanti 1'83,35% del capitale sociale;
pertanto, I’Assemblea & atta a deliberare sugli argomenti posti all’ordine del giorno.

All’'unanimita dei presenti viene chiamato a svolgere le funzioni di Segretario il Sig. Fabrizio Biuzzi,
Assessore del Comune di Empoli.

In merito al primo punto all’ordine del giorno il Presidente informa i soci su quanto segue:

a) accertamento Inps: i ricorsi amministrativi presentanti dalla Societa all'lnps sono stati entrambi
respinti. Si tratta di un esito scontato, in quanto i ricorsi sono stati presentati allo stesso istituto che
ha effettuato la contestazione. Secondo I’Avv. Rogolino dello studio legale Martinelli — Rogolino di
Bologna, che sta seguendo la Societa in questa vicenda, da un punto di vista strategico conviene
non impugnare |'esito di tale ricorsi presso il Giudice del Lavoro al fine di non accelerare il processo
decisorio finale, nell’attesa che arrivi a compimento la riforma dello sport con I’attesa moratoria sui
procedimenti pendenti. Secondo il parere rilasciato dall’Avv. Rogolino potra essere impugnato il
provvedimento con il quale I'lnps intimera il pagamento ad Aquatempra. Il Presidente ricorda che
nella proposta di bilancio d’esercizio al 31/12/2021 é stato effettuato un accantonamento pari al
50% dell'importo richiesto dall'Inps, comprensivo di contributi, sanzioni e interessi, oltre 60.000
euro di accantonamento a copertura della conseguente contestazione dell’ INAIL;

b) chiusura impianto natatorio di Empoli: come noto I'impianto di Empoli & stato chiuso al pubblico in
data 07/03/2022, in seguito alla comunicazione pervenuta dal Comune di Empoli con la quale si
chiedeva alla Societa di azzerare fin da subito i costi energetici e con la quale veniva comunicato
che per I'anno 2022 il Comune non garantira piu alcun supporto finanziario ad Aquatempra per
fronteggiare il calo dei ricavi derivanti dalla pandemia da Covid-19, limitandosi a erogare solo
quello che era stato originariamente previsto nel contratto di servizio 2019-2022. Pertanto, dal 7
marzo scorso sono state avviate le procedure per I'applicazione del Fondo d’integrazione salariale
ed Aquatempra ha anticipato gli stipendi per i mesi di marzo e aprile. Per il mese di maggio, invece,
si prevedono difficolta nel continuare con I'anticipazione, in quanto la liquidita aziendale sta
calando rapidamente e la Societa dovra affrontare un periodo di uscite importanti dovute alla



necessita di riaprire gli impianti estivi di Empoli, Certaldo e San Gimignano. Inoltre, I'Inps pud
esigere in ogni momento il pagamento di quanto richiesto con I'accertamento di cui sopra. Al
momento I'Inps non ha ancora risposto alle domande di accesso al FIS presentate da Aquatempra;

c) richieste dei sindacati: recentemente la RSU e la CGIL hanno avanzato alcune richieste relative al
c.d. “consolidamento” dell’orario di lavoro del personale che ha effettuato negli ultimi tempi lavoro
supplementare, alla necessita che Aquatempra integri il trattamento salariale dei lavoratori
dell'impianto natatorio di Empoli, per i quali & stato chiesto all'lnps I'applicazione del Fondo
d’integrazione salariale, nonché in merito all’anticipazione da parte della Societa degli stipendi per
tutto il periodo di chiusura di tale impianto. Al riguardo, il Presidente precisa che per quanto
riguarda I'anticipazione ha gia riferito in precedenza, mentre per il consolidamento e I'integrazione
occorre un indirizzo specifico da parte dei soci di Aquatempra, ai sensi e per gli effetti dell’art. 19,
comma 5 del D.Igs. 175/2016.

Prende quindi avvio una discussione fra tutti i soci, al termine della quale i soci all’'unanimita dei
presenti esprimono I'indirizzo al Consiglio di amministrazione di mantenere in tema di politica del
personale un atteggiamento prudente, salvaguardando innanzitutto I'equilibrio economico e
finanziario della societa anche nell'interesse dei lavoratori stessi, considerando anche che il
contratto di servizio & in scadenza il prossimo 31/12/2022 e, pertanto, in questa fase non &
possibile adottare scelte in materia di personale diverse da quelle effettuate finora;

d) attacchi a mezzo stampa e tramite social network: il Presidente fa presente che a partire dalla
chiusura dell'impianto natatorio di Empoli si &€ scatenata contro Aquatempra e contro il suo
Presidente una campagna di attacchi continui a mezzo stampa e tramite social network da parte di
comuni cittadini, di altre associazioni sportive e da parte di alcuni consiglieri comunali di
opposizione. Fra i vari attacchi ce ne sono stati alcuni piuttosto gravi che hanno portato il Consiglio
di amministrazione a deliberare di ricorrere alle vie legali nei confronti del Presidente della TNT
Empoli, al fine di tutelare I'immagine di Aquatempra e la reputazione dei suoi consiglieri.

Dopo breve discussione, all'unanimita dei presente i soci esprimono la loro solidarieta al Presidente
della Societa e ai consiglieri di amministrazione, ribadendo che gli stessi hanno finora operato
correttamente, non solo superando le enormi difficolta causate dalla pandemia da Covid-19, ma
anche facendo emergere alcune problematiche che all’inizio del loro mandato erano ignote ai soci,
adoperandosi per risolverle e consentire cosi ad Aquatempra di raggiungere livelli piu elevati di
efficienza, efficacia, economicita e trasparenza.

In merito al secondo punto all’ordine del giorno il Presidente illustra ai soci la proposta di bilancio
d’esercizio al 31/12/2021, che chiude con un utile d’esercizio netto di 26.350 euro, e la Relazione sulla
gestione 2021; entrambi i documenti sono stati inviati ai soci unitamente all’avviso di convocazione della

Ill

presente Assemblea, per consentire loro di esercitare il “controllo analogo” previsto dall’art. 6, comma 9

del vigente Statuto di Aquatempra.

Il Presidente, dopo avere precisato che il risultato economico ottenuto e stato conseguito anche in seguito
al maggior corrispettivo di gestione riconosciuto dai soci, reso possibile grazie all’attivazione della clausola
prevista all’art. 14 del vigente contratto di servizio, passa a riassumere gli aspetti pit importanti che hanno



caratterizzato I'attivita 2021, meglio specificati nella Relazione sulla gestione. Il Presidente si sofferma in
particolare sui crediti vantati da Aquatempra verso le associazioni sportive e verso Publiservizi, nonché sugli
importanti accantonamenti a fondo rischi che sono stati effettuati e che sono ritenuti d'importo congruo
rispetto ai rischi da coprire.

Successivamente, il Presidente illustra i risultati economici dei singoli impianti gestiti, soffermandosi sulle
motivazioni che hanno portato, a seconda dei casi, a chiudere la gestione in utile o in leggera perdita.

In merito alle prospettive future, Manetti informa i soci che sono presenti profonde incertezze sul futuro
della Societa, ma che comunque, almeno per il momento, non fanno venire meno il presupposto della
continuita aziendale. Tali incertezze derivano, da un lato, dalla continua crescita del costo dell’energia
elettrica e del gas e, dall’altro, dalle scelte che i soci saranno chiamati ad effettuare nei prossimi mesi in
merito alla gestione a partire dall’01/01/2023 degli impianti di loro proprieta. Queste incertezze, fra I'altro,
stanno creando anche difficolta all’organo amministrativo nella predisposizione del bilancio di previsione.
Pertanto, Manetti raccomanda a tutti i soci di avviare prima possibile una seria e profonda riflessione sul
futuro di Aquatempra, anche tenuto conto che questo clima di incertezza con cui siamo costretti a
convivere, sta avendo effetti molto negativi sul’andamento del fatturato e sul morale dei lavoratori;
inoltre, le incertezze sul prossimo futuro non consentono neanche di adottare scelte gestionali ottimali,
anche dal punto di vista del risparmio di spesa e dell’ottimale gestione dei fattori produttivi.

Terminata l'illustrazione del bilancio d’esercizio e dei relativi allegati, il Presidente passa la parola al Sindaco
unico Rag. Stefano Bonamici, il quale riassume i principali passaggi della propria Relazione al bilancio 2021,
confermando che il bilancio d’esercizio elaborato dall’organo amministrativo fornisce una rappresentazione
veritiera e corretta della situazione patrimoniale e finanziaria della societa al 31/12/2021, del risultato
economico per 'esercizio chiuso a tale data in conformita alle norme italiane che ne disciplinano i criteri di
redazione. Il Sindaco Unico conclude il proprio intervento affermando che nulla osta all’approvazione del
bilancio d’esercizio 2021 che é stato predisposto dall’'organo amministrativo.

Dopo ampia discussione fra i presenti, nel corso della quale il Presidente ha risposto esaurientemente alle
varie domande poste dai soci, I’Assemblea approva all’'unanimita dei presenti il bilancio d’esercizio al
31/12/2021, composto da Stato patrimoniale, Conto economico e Nota integrativa, e la Relazione sulla
gestione 2021, ratificando I'operato dell’organo amministrativo e destinando I'utile netto dell’esercizio
secondo quanto proposto dall’'organo amministrativo e cioé a specifica “Riserva indisponibile ex L.
126/2020” per le motivazioni indicate nella Nota integrativa a commento della voce Patrimonio netto.

In merito al terzo punto all’ordine del giorno, il Presidente informa i soci che, a causa del crescente
aumento dei prezzi dell’energia elettrica e del gas e delle incertezze in merito ai periodi di
apertura/chiusura al pubblico degli impianti, quest’anno I'elaborazione del bilancio di previsione &
diventata un’attivita particolarmente complessa. Per questo motivo, nella seduta del 28/04/2022 il
Consiglio di amministrazione ha approvato una proposta di bilancio di previsione per il solo anno 2022 e,
per il momento, limitata ai soli valori economici (costi e ricavi), rimandando I'elaborazione degli aspetti
patrimoniali e finanziari ad un momento successivo, cioé dopo che I'organo amministrativo avra ricevuto
dai soci una conferma circa la compatibilita delle previsioni economiche con gli stanziamenti di bilancio
2022 dei singoli Comuni proprietari degli impianti gestiti da Aquatempra.



Il Presidente passa quindi ad illustrare le previsioni economiche per I'anno 2022 dei singoli impianti,
soffermandosi su tutti gli elementi che hanno condizionato la previsione dei costi e ricavi e mettendo in
evidenza che anche nel 2022 sara necessario prevedere una revisione al rialzo del corrispettivo di gestione
pattuito con i soci alla fine del 2019, in attuazione di quanto previsto all’art. 14 del contratto di servizio in
essere. La situazione attuale e prospettica porta, infatti, a prevedere un fatturato 2022 comunque inferiore
rispetto a quello dell’esercizio 2019 (ultimo anno utile pre-Covid) e un ulteriore incremento del costo
dell’energia elettrica e del gas. Per attenuare gli effetti negativi dell’aumento del costo dell’energia si e
tentato, in accordo con i Comuni di Empoli, Fucecchio e Santa Croce sull’Arno, di prevedere la chiusura
degli impianti nell’ultima parte dell’anno in corso; tuttavia, nonostante questo, senza un incremento del
corrispettivo di gestione contrattuale, che nel 2019 fu calcolato senza tenero conto degli effetti negativi sul
fatturato della pandemia da Covid-19 (allora sconosciuta) e dell’aumento del costo dell’energia, la gestione

non riuscira a raggiungere I'equilibrio economico.

In particolare, per quanto riguarda i periodi di apertura/chiusura dei singoli impianti, il Presidente informa i
soci in merito alle date concordate con ciascuno di essi, come indicato nella seguente tabella:

l Periodi di apertura degli impianti - anno 2022 |

IMPIANTO DI EMPOLI IMELANIO DI:::;:(:HIO-SANTA IMPIANTO DI CERTALDO IMPIANTO DI SAN GIMIGNANO
Date Giorni Date Giorni Date Giorni Date Giorni
Inverno 2022 01/01 - 06/03/2022 65 01/01 - 05/06/2022 156 01/01 - 03/06/2022 154 chiuso -
Estate 2022 01/06 -31/08/2022 92 chiuso - 04/06 - 04/09/2022 93 28/05 - 04/09/2022 100
Autunno 2022 chiuso - chiuso - 05/09 -31/12/2022 118 chiuso -
Totale 157 156 365 100

Il Presidente fa presente che alla fine del prossimo mese d’agosto sara necessario analizzare I'andamento
della gestione durante il periodo estivo e valutare se saranno presenti le condizioni per poter riaprire nei
mesi di settembre, ottobre, novembre e dicembre 2022 I'impianto natatorio di Empoli e quello
intercomunale di Fucecchio — Santa Croce sull’Arno.

Per quanto riguarda i ricavi previsti, il Presidente informa i soci in merito ai risultati dell’elaborazione

effettuata, come indicato nella seguente tabella:

Corrispettivi 2022 (IVA esclusa)

Impianto gen-22 feb-22 mar-22 apr-22 mag-22 giu-22 lug-22 ago-22 set-22 ott-22 nov-22 dic-22 Totale
Empoli 45.693,44| 58.440,71 0,00 0,00 0,00 51.288,05| 51.288,05|39.273,84 0,00 0,00 0,00 0,00 245.984,09
Fucecchio-Santa Croce 31.180,34| 40.978,42 52.818,10 49.074,00 48.093,14 4.695,71 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 226.839,70
Certaldo 22.454,65| 29.413,40| 33.517,98 33.034,00| 34.548,21 26.085,53| 35.310,91| 28.381,58 25.717,19 35.544,76| 34.984,21| 28.464,03 367.456,45
San Gimignano 0,00 0,00 0,00 0,00 1.444,79 11.197,15| 12.168,53| 20.316,50 11.042,53 0,00 0,00 0,00 56.169,50

Totale 99.328,43| 128.832,53 86.336,08 82.108,00 84.086,14 93.266,44| 98.767,49| 87.971,92 36.759,72 35.544,76 34.984,21| 28.464,03 896.449,75

La previsione dei ricavi dell'impianto di Empoli tiene gia conto di un incremento del 50% delle tariffe per gli
utenti non residenti nel Comune di Empoli e di quelle per I'utilizzo degli spazi acqua da parte delle

associazioni sportive.



Infine, il Presidente informa i soci in merito ai costi previsti per il 2022 e, di conseguenza, alla misura
dell'incremento del corrispettivo di gestione necessario per assicurare il mantenimento dell’equilibrio
economico della gestione anche nel 2022, cosi come sintetizzato nelle seguenti tabelle:

Previsione dei costi 2022 alla luce delle percentuali di riduzione stimate
IMPIANTO DI
IMPIANTO DI IMPIANTO DI SAN
TUTTI GLI IMPIANTI [ IMPIANTO DI EMPOLI | FUCECCHIO-SANTA
Prog. Costi CERTALDO GIMIGNANO
CROCE
2022 2022 2022 2022 2022
B7 |Consumi 954.741,78 296.727,71 212.242,89 413.313,61 32.457,57
B7 |Servizi 280.669,68 119.216,00 70.601,59 75.989,23 14.862,85
B8 |Godimento di beni di terzi 28.713,92 9.173,89 9.983,54 8.896,50 660,00
B9 |Personale 836.108,32 349.528,09 162.446,33 274.971,65 49.162,26
B10 |Ammortamenti immateriali 84.135,88 31.607,16 28.038,20 23.267,54 1.222,99
B10 |Ammortamento materiali 17.682,75 8.022,76 4.439,52 5.056,54 163,94
B11 |Variazione delle rimanenze - - - - -
B12 |Accantonamento per rischi (Inps + Inail) 122.508,48 58.163,23 28.847,68 29.239,63 6.257,93
B13 |Altri accantonamenti - - - - -
B14 |Oneri diversi di gestione 16.447,38 6.236,64 4.755,49 4.905,19 550,06
C17 |Interessi ed altri oneri finanziari 39,47 18,90 11,28 8,15 1,14
Totale 2.341.047,67 878.694,38 521.366,52 835.648,02 105.338,75
Risultato economico 2022 senza incremento del corrispettivo di gestione a carico dei Comuni
IMPIANTO DI IMPIANTO DI IMPIANTO DI SAN
£ & riranl TUTTI GLI IMPIANTI IMPIANTO DI EMPOLI
Voce Costi e ricavi FUCECCHIO-SANTA CERTALDO GIMIGNANO
2022 2022 2022 2022 2022
R |Ricavi della gestione caratteristica attesi (ingressi, corsi, abbonamenti, ecc.) 896.449,75 245.984,09 226.839,70 367.456,45 56.169,50
R |Ricavi della gestione caratteristica derivanti da aumento delle tariffe 41.199,40 41.199,40
R [Corrispettivo di gestione a carico dei soci (netto IVA) coma da offerta tecnico-economica 601.048,95 297.344,69 93.713,43 172.033,01 37.957,82
Totale ricavi 1.538.698,10 584.528,18 320.553,13 539.489,46 94.127,32
C  |Costi di gestione rideterminati 2.341.047,67 878.694,38 521.366,52 835.648,02 105.338,75
C [Interessi passivi su fir i ti acquisiti per ia Covid-19 1.760,53 483,09 445,49 721,64 110,31
Totale costi 2.342.808,20 879.177,46 521.812,01 836.369,67 105.449,06
Differenza fra costi e ricavi -804.110,10 -294.649,28 -201.258,88 -296.880,21 -11.321,74
Sconto o maggiorazione per risultato economico 2021 26.350,14 65.540,70 10.574,94 -43.972,36 -5.793,14
Differenza da finanziare (IVA esclusa) -777.759,96 -229.108,58 -190.683,94 -340.852,56 -17.114,88
Riepilogo corrispettivo di gestione 2022 a carico dei Comuni per assicurare |'equilibrio economico
IMPIANTO DI
IMPIANTO DI IMPIANTO DI SAN
Voce A el TUTTI GLI IMPIANTI IMPIANTO DI EMPOLI FUCECCHIO-SANTA
Costi e ricavi CERTALDO GIMIGNANO
CROCE
2022 2022 2022 2022 2022
Corrispettivo di gestione a carico del socio (IVA esclusa) coma da offerta economica 601.048,95 297.344,69 93.713,43 172.033,01 37.957,82
Corrispettivo di gestione 2022 a carico del socio (IVA esclusa) rideterminato per Covid-19 1.378.808,91 526.453,27 284.397,37 512.885,57 55.072,70
differenza da finanziare sul bilancio 2022 (IVA esclusa) -777.759,96 -229.108,58 -190.683,94 -340.852,56 -17.114,88
differenza da finanziare sul bilancio 2022 (IVA compresa) -948.867,16 -279.512,47 -232.634,41 -415.840,13 -20.880,15

Dopo ampia discussione fra i presenti, nel corso della quale il Presidente e gli altri consiglieri di
amministrazione hanno risposto esaurientemente alle varie domande poste dai soci, I'’Assemblea,
all’'unanimita dei presenti, prende atto delle previsioni economiche per I'anno 2022 illustrate da Manetti.

Il Presidente informa inoltre che i prospetti illustrati saranno inviati nelle prossime settimane a tutti i soci al
fine di consentire loro di predisporre le necessarie variazioni al bilancio comunale. Parallelamente,
Aquatempra predisporra la versione definitiva del bilancio di previsione per I’'anno 2022, che sara oggetto
di approvazione nel corso di una prossima assemblea.

In merito al quarto e quinto punto all’ordine del giorno, il Presidente informa che in seguito
all’approvazione del bilancio d’esercizio al 31/12/2021 i consiglieri di amministrazione e il Sindaco unico
hanno concluso il loro mandato. Ricorda altresi che ai sensi dell’art. 11, comma 15 del D.lgs. 175/2016 e
dell’art. 3 e 5 del decreto-legge 16 maggio 1994, n. 293, nelle societa “in house” gli organi amministrativi
non ricostituiti sono prorogati per non piu di 45 giorni. Nel periodo in cui sono prorogati, gli organi scaduti
possono adottare esclusivamente gli atti di ordinaria amministrazione, nonché gli atti urgenti e indifferibili
con indicazione specifica dei motivi di urgenza e indifferibilita. Gli atti non rientranti fra i precedenti sono



nulli. Decorso il termine massimo di proroga (45 giorni) senza che i soci abbiano provveduto alla loro
ricostituzione, gli organi amministrativi decadono.

Dopo breve discussione, i soci all’'unanimita dei presenti deliberano di rinviare la trattazione del quarto e
quinto punto all’ordine del giorno alla successiva assemblea, invitando il Presidente a convocarla entro i
prossimi 45 giorni.

In merito al sesto punto all’ordine del giorno, prende la parola il Dott. Alessandro Oliveri, Responsabile per
la prevenzione della corruzione e per la trasparenza di Aquatempra, per illustrare ai soci il “Piano di
Previsione della Corruzione e per la Trasparenza 2022-2024" predisposto ai sensi della L. 190/2012. Dopo
ampia discussione, all’'unanimita dei presenti, i soci approvano il Piano di Previsione della Corruzione e per
la Trasparenza 2022-2024 della Societa.

Il Presidente dichiara conclusa la seduta alle ore 20.15 circa.

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO
Alessandro Manetti Fabrizio Biuzzi



