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Collecchio, 11/09/2026  
Atto DG n. 249 
 
Oggetto: Avviso pubblico per lo svolgimento di procedura comparativa, per titoli e colloquio, per il conferimento di un 
incarico di collaborazione libero professionale per la realizzazione di interventi infermieristici presso i centri diurni per 
anziani in gestione ad Azienda Pedemontana Sociale. Disposizione di nomina della Commissione Esaminatrice. 
  

Il Direttore Generale 
 

PREMESSO CHE 
l’Azienda “Pedemontana Sociale”, istituita il 28/12/2007 dai Comuni dell’Unione Pedemontana Parmense: 
• è soggetta alla direzione ed al coordinamento dell’Unione Pedemontana Parmense dal 1/7/2013; 
• di proprietà interamente pubblica, è dotata di personalità giuridica ed è classificata giuridicamente quale ente pubblico 

economico. 
CONSIDERATO CHE 

• con Delibera del Consiglio dell’Unione Pedemontana Parmense n. 38  del 29/12/2022 è stato approvato il Contratto di 
Servizio tra l’Unione Pedemontana Parmense e l’Azienda “Pedemontana Sociale”, successivamente modificato con 
delibera del Consiglio dell'Unione Pedemontana Parmense n. 32 del 19/12/2023; 

• con Delibera del Consiglio dell’Unione Pedemontana Parmense n. 28 del 18/12/2025 è stato approvato il piano 
programmatico 2026/2028 

• con Delibera del Consiglio dell’Unione Pedemontana Parmense n. 29 del 18/12/2025 è stato approvato il bilancio 
preventivo dell'Azienda Pedemontana Sociale per il triennio 2026/2028. 

 
RICHIAMATI 

• la Legge 7 agosto 1990, n. 241, recante "Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai 
documenti amministrativi" e ss.mm.ii.; 

• l'art. 7, comma 6, e l'art. 53 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii., in materia di conferimento di 
incarichi individuali di collaborazione di natura autonoma e di incompatibilità/conflitto di interessi; 

• il Decreto Legislativo 8 aprile 2013, n. 39, recante "Disposizioni in materia di inconferibilità e incompatibilità di incarichi 
presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico"; 

• il Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33, in materia di trasparenza e pubblicità amministrativa; 
• il D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62, recante il "Codice di comportamento dei dipendenti pubblici"; 
• il Regolamento aziendale per gli affidamenti di lavori, servizi e forniture, approvato con deliberazione del Consiglio di 

Amministrazione n. 29 del 30.11.2022 e deliberazione del Consiglio dell’Unione Pedemontana Parmense n. 38 del 
29.12.2022; 

• L’atto del Direttore Generale n. 223 del 13/08/2026 con il quale è stata approvata l’indizione dell’avviso pubblico in oggetto 
richiamato, successivamente pubblicato sul sito istituzionale di Azienda Pedemontana Sociale nella sezione “Bandi di 
gara e contratti”, in data 24/08/2026. 

• L’art. 6 del medesimo avviso pubblico, a norma del quale “La procedura comparativa verrà svolta da apposita 
Commissione esaminatrice, composta da tre membri esperti ed un segretario verbalizzante nominati con apposito atto”. 

 
VISTI 

• i curricula vitae acquisiti agli atti dell'Azienda relativi a: 
o Dott. Emiliano Pavarani; 
o Dott. Marco Boselli (acquisito al prot. n. 5178 del 10/09/2026); 
o Sig.ra Maria Cristina Zoppi; 
o Dott.ssa Giada Brambilla; 
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DATO ATTO 

che dai sopra citati curricula emerge la comprovata esperienza, professionalità e competenza tecnica nelle materie oggetto 
della selezione, idonea per ricoprire i ruoli di componenti e segretario della Commissione Esaminatrice; 

DISPONE 
La nomina della Commissione esaminatrice per l’espletamento di procedura comparativa finalizzata al conferimento di un 
incarico di collaborazione libero professionale per la realizzazione di interventi infermieristici presso i centri diurni per anziani in 
gestione ad Azienda Pedemontana Sociale, così di seguito composta: 

- Dott. Emiliano Pavarani: Presidente; 
- Dott. Marco Boselli: Membro Esperto; 
- Sig.ra Maria Cristina Zoppi: Membro esperto; 
- Dott.ssa Giada Brambilla Segretario Verbalizzante. 

 
Di dare atto che l'efficacia della presente nomina è subordinata all'acquisizione, prima dell’inizio delle operazioni concorsuali, 
delle dichiarazioni rese dai componenti e dal segretario ai sensi del D.P.R. 445/2000, attestanti la non sussistenza di cause di 
incompatibilità, inconferibilità o di situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell'art. 53 del D.Lgs. 165/2001 e 
del D.Lgs. 39/2013; 
 
Di fissare la convocazione della Commissione Esaminatrice per il giorno 15/09/2026 alle ore 10:00, presso la Sala Riunioni 
della sede legale dell’Azienda Pedemontana Sociale. 
 
Di dare atto che per la partecipazione ai lavori della Commissione è previsto un compenso a favore del membro esterno Dott. 
Marco Boselli, nella misura stabilita nell’atto n. 248 del 11/09/2026. Nessun altro compenso è previsto a favore degli altri 
componenti della Commissione; 
 
La pubblicazione della presente disposizione sul sito web istituzionale di Azienda Pedemontana Sociale nella sezione 
"Amministrazione Trasparente", ai sensi del D.Lgs 33/2013. 
 

IL DIRETTORE GENERALE 
Dott. Adriano Temporini 
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