
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE INTERNA 
PER LE PROGRESSIONI ECONOMICHE 

ALL’INTERNO DELLE AREE PER IL PERSONALE DIPENDENTE - ANNO 2024 
(decorrenza giuridica ed economica 1° gennaio 2024) 

 
Il/La Sottoscritto/a ________________________________________________________ 
 
nato/a __________________, il ____________, cod. fiscale _______________________, 
 
residente a _____________________________ (Prov. ___), 
 
in Via ___________________________________________________ n° ____, 
 
telefono n° _________________, indirizzo e-mail ________________________________, 
 
visto l’avviso di selezione approvato con determinazione 886 del 05/12/2024,  
 

C H I E D E 
 

di essere ammesso/a alla selezione in oggetto. A tal fine, sotto la propria personale 

responsabilità: 
 

D I C H I A R A 
 

1. di essere in possesso dei requisiti previsti dall’avviso di selezione ed in particolare: 
 

a) di essere in servizio a tempo indeterminato presso il comune di Bovolone alla data 
del 01/01/2024; 

 
b) di essere dipendente a tempo indeterminato, a decorrere dal ___/___/______ 

presso il Comune di Bovolone (VR); 

 

c) di essere stato dipendente a tempo indeterminato, a decorrere dal ___/___/______ 

fino al ___/___/______ presso il Comune di _______________________ ; 

 
d) di essere inquadrato nell’Area ______________________ (ex cat. economica 

__________ (indicare ad esempio: B2, B3, C1, C2, D1, D2 …) dal ___/___/______ ; 
 

e) di non aver beneficiato di progressione economica negli ultimi 2 anni (2022-2023); 
 

f) di avere conseguito i punteggi, relativi alla sola parte della valutazione individuale, 
riportati nelle schede di valutazione della prestazione lavorativa relative al triennio 
2021-2022-2023 conservate agli atti dell’Ufficio Risorse Umane; 
 

g) di non aver ricevuto, nel corso degli anni ai quali la valutazione si riferisce, una 
sanzione disciplinare superiore alla multa. 

 
2. di aver letto l’informativa sulla privacy riportata nell’avviso e di essere a conoscenza del 
fatto che i dati forniti obbligatoriamente ai fini della partecipazione alla presente procedura 
selettiva saranno utilizzati per tutti gli adempimenti connessi e conseguenti, e di esprimere, 



con la sottoscrizione della presente domanda, il consenso al trattamento dei dati personali, 
ed eventualmente sensibili, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 196 e del Regolamento UE 
2016/679. 
 

A L L E G A 
 

I seguenti documenti:  
- n._______ attestati di corsi di formazione ed aggiornamento professionale svolti nel 
quinquennio precedente 1/1/2024 (tutti i dipendenti); 
- n. _______ schede di valutazione individuale riferite alle ultime tre annualità e copia del 
regolamento di valutazione adottato dall’ente di provenienza (per i soli dipendenti assunti 
successivamente al 01/01/2021 con procedura di mobilità).  

 
 
 
Data _________________                                 Firma _____________________________ 


