Allegato A) 
AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER SOLI ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO A TEMPO PIENO E INDETERMINATO CON PROFILO DI “ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CONTABILE” CON CATEGORIA GIURIDICA ED ECONOMICA C1 - PERSONALE NON DIRIGENTE COMPARTO FUNZIONI LOCALI – DA ASSEGNARE ALL’UFFICIO RAGIONERIA DELLA SEDE LEGALE DELL’AZIENDA TERRITORIALE PER I SERVIZI ALLA PERSONA “PEDEMONTANA SOCIALE” 

Spett.le 

Azienda Pedemontana Sociale

Piazza Fraternità n.4

43044 Collecchio (PR)

OGGETTO: Domanda di partecipazione alla selezione pubblica, per soli esami, per la copertura di n. 1 (uno) posto a tempo pieno e indeterminato di “Istruttore amministrativo contabile” - dell’Azienda Speciale Territoriale “Pedemontana Sociale”.

Il/La sottoscritto/a (cognome, nome) _____________________________________________________,

presa visione dell’Avviso di selezione in oggetto
CHIEDE
di essere ammesso/a alla selezione pubblica per soli esami per la copertura a tempo pieno e indeterminato di  un posto di istruttore amministrativo contabile - categoria giuridica ed economica C1 - da assegnare all’Ufficio Ragioneria della sede legale dell’Azienda Territoriale per i servizi alla persona “Pedemontana Sociale”.

A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilità, ai sensi di quanto previsto dal DPR n. 445 del 28.12.2000, quanto segue:

· Di essere nato/a 


___________________
il 



__
· Codice fiscale ___________________________________________________________________
· Di essere residente a 



 ________in via 
____________________n.____
Cap____________________
· Tel. __________________________________Cell. 


____________________
e-mail/PEC sulla quale ricevere ogni comunicazione inerente alla selezione: 

____________________________________________________________________________________
Eventuale domicilio dove l’Azienda “Pedemontana Sociale” dovrà indirizzare tutta la documentazione relativa alla procedura di selezione (solo se diverso dalla residenza):

Via _______________________ n. _____ cap. _________ Comune di ___________________________


 Di essere cittadino/a italiano/a 

Oppure


di essere cittadino/a appartenente ad uno Stato dell'Unione Europea, e pertanto:

· di godere dei diritti civili e politici anche nello Stato di appartenenza o di provenienza;

· ovvero di non godere dei diritti civili e politici per i seguenti motivi:

…………………………………………………………………………………………………………………………….;

· di essere in possesso di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica;

· di avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

Oppure


di essere un familiare di un cittadino di uno Stato dell’Unione Europea, titolare del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente, e pertanto:

· di godere dei diritti civili e politici anche nello Stato di appartenenza o di provenienza;

· ovvero di non godere dei diritti civili e politici per i seguenti motivi:

……………………………………………………………………………………………………………………………….;

· di essere in possesso di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica;

· di avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

· ovvero di essere un cittadino di un Paese non appartenente all’Unione Europea, titolare del permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo o titolare dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria, e pertanto:

· di godere dei diritti civili e politici anche nello Stato di appartenenza o di provenienza;

· ovvero di non godere dei diritti civili e politici per i seguenti motivi:

………………………………………………………………………………………………………………………………;

· di essere in possesso di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica;

· di avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

 Di aver compiuto 18 anni di età e di non aver raggiunto l’età per il collocamento a riposo per raggiunti limiti di età previsti dal vigente ordinamento;

 Di possedere la patente di guida - cat. B - in corso di validità; 
 Di possedere idoneità psico-fisica, assoluta ed incondizionata, allo svolgimento di tutte le mansioni specifiche, nessuna esclusa, afferenti il profilo professionale di cui al presente avviso;
 Di essere in possesso del seguente titolo di studio ……………….………………………….con votazione di  ….….... rilasciato da   ……………….…………………….………… nell'anno  ….……(se titolo equivalente/equipollente deve essere allegata la documentazione rilasciata dagli uffici competenti); 
 Di godere dei diritti civili e politici e di non avere in corso alcuna delle cause che, a norma di legge, ne impediscono il godimento;

 Di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso,

 ovvero di aver subito le seguenti condanne penali: …………………………………………………………………………………………………………………………………………;

 ovvero di avere i seguenti procedimenti penali in corso:…………………………………………………………………………………………………………………………………;

 di non rientrare in alcuna delle condizioni previste dalle leggi vigenti come cause ostative per la costituzione del rapporto di lavoro con la pubblica amministrazione;
 di non trovarsi in alcuna condizione di incompatibilità e/o di inconferibilità prevista dal D.Lgs 39/2013;
 di non essere stati licenziati, destituiti o dispensati da precedenti rapporti di lavoro con pubbliche amministrazioni per giusta causa ovvero per altre cause previste dalle norme di legge o dal Contratto Collettivo di Lavoro di riferimento;

 (da compilare esclusivamente da parte dei soggetti di cui all'art. 20 della Legge 5/2/1992, n. 104) che in relazione al proprio deficit ………………………………………………………. necessita, ai fini del sostenimento della prova d'esame:

· del/i seguente/i ausili ……………………………………………………………………………………………………….;

· di tempi aggiuntivi ……………………………………………………………………………………………………………;

A tal fine allega idonea certificazione medica rilasciata dalla commissione medica di cui all'art. 4 della stessa legge.

  Di possedere i seguenti eventuali titoli di precedenza e di preferenza previsti dalle vigenti disposizioni di legge (allegato B)








__








_da presentare, successivamente e solo se necessari, su richiesta dell’Azienda Pedemontana Sociale; 

La mancata indicazione nella domanda dei titoli di precedenza o preferenza comporta l’automatica esclusione del candidato dai relativi benefici;

  Di possedere una sufficiente conoscenza della lingua inglese;
 Di possedere una buona conoscenza dell’utilizzo delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche più diffuse;
  Di accettare incondizionatamente quanto previsto dal presente bando;
 di aver preso visione dell’informativa sul trattamento dei dati personali per le finalità correlate agli adempimenti procedimentali connessi all’evasione dell’istanza presentata, anche in attuazione dei compiti di interesse pubblico perseguiti dall'APS, secondo quanto previsto dal Regolamento UE 2016/679, art 6 lett. b) ed e), nonché dall’articolo 2-ter del D.Lgs 196/2003, così come modificato dal D.Lgs 101/2018.
Allega:

- Fotocopia documento d’identità in corso di validità.

Data ___________________

Firma del candidato
________________________
