COMUNE DI CANDIOLO

Citta Metropolitana Torino

DETERMINAZIONE
DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

SETTORE GESTIONE DEL PERSONALE

REGISTRO DI SERVIZIO: n. 9 del 29/05/2023

REGISTRO GENERALE: n. 221 del 29/05/2023

OGGETTO: Approvazione della graduatoria del concorso pubblico per soli esami per

I'assunzione di due Istruttori tecnici a tempo parziale e indeterminato - area degli

istruttori del C.C.N.L. 2019/2021 - da inserire nei ruoli dei Comuni di Candiolo e di
Virle Piemonte



IL RESPONSABILE DEL SETTORE

Visti:

- Lart. 39, commi 1 e 19, della Legge n. 449 dedd&&mbre 1997 e s.m.i.;

- Gliarticoli 5, 6, 6-ter, 29-bis, 30, 33, 34-bi8® del D.Lgs. 30/03/2001, n. 165, e s.m.i.;

- Lart. 19, comma 8, della Legge n. 448 del 28 dioem2001, il quale dispone che, a
decorrere dall’anno 2002, gli organi di revisiormmtabile degli Enti Locali accertano che i
documenti di programmazione del fabbisogno di peakosiano improntati al rispetto del
principio di riduzione complessiva delle spese e ebentuali deroghe a tale principio siano
analiticamente motivate;

- Gliartt. 42 e 48 del D.Lgs. n. 198 del 11 ap?@96;

- LaLegge 6 agosto 2008, n. 133;

- La Legge 30 luglio 2010, n. 122;

- Lart. 14, comma 27, del D.L. n. 78 del 31 maggid @, convertito dalla legge n. 122 del 30
luglio 2010, e s.m.i.;

- Lart. 14, comma 7, del D.L. n. 95 del 6 luglio 20Xonvertito dalla legge n. 135 del 7
agosto 2012;

- Gli articoli 3 e 4 del D.L. n. 90 del 24 giugno ZQ0Xonvertito in legge 11 agosto 2014, n.
114, e s.m.i,;

- Lart. 22 del D.L. n. 50 del 24 aprile 2017, cortitercon modificazioni dalla Legge n. 96
del 21 giugno 2017;

- L'art. 14-bis del decreto-legge 28 gennaio 2019, rconvertito, con modificazioni, dalla
legge 28 marzo 2019, n. 26;

- Lart. 33, comma 2, del D.L n. 34 del 30 aprile @0tonvertito dalla Legge n. 58 del 28
giugno 2019;

- Lart. 3, comma 8, della Legge n. 56 del 19 giugoa9;

- Il vigente Regolamento sull'ordinamento degli uféadei servizi, approvato con delibera di
Giunta n. 17 del 09/02/2011, e s.m.i., modificatouttimo con deliberazione della Giunta
Comunale n. 55 del 15/06/2021, immediatamente &sacu

- Il Decreto interministeriale 17 marzo 2020, recaritilisure per la definizione delle
capacita assunzionali di personale a tempo indeit@ato dei comurij

- La circolare esplicativa n. 1374 del 8 giugno 28R0DM attuativo dell’art. 33, comma 2,
del Decreto-legge n. 34/2019 in materia di assumzid personale emanata dal Ministero
per la pubblica amministrazione, di concerto coMlithistero dell’economia e delle finanze
e con il Ministero dell'interno;

- Gli artt. 97, comma 4, lettera d), 107 e 109 ddld3. n. 267 del 18/08/2000, e
s.m.i.;

- Il decreto sindacale n. 5 del 30 giugno 2021;

- I CCNL di comparto 21/05/2018;

- I CCNL di comparto 16/11/2022;

- IID.P.R. 9 maggio 1994, n. 487;

- La direttiva del Ministro per la semplificazione l&@ pubblica amministrazione
recante “Linee guida sulle procedure concorsualB del 24 aprile 2018;

Premesso che:

| due Comuni di Candiolo e di Virle Piemonte harapprovato, rispettivamente
con deliberazioni della Giunta Comunale n. 1242fehovembre 2022 e n. 70 del
18 novembre 2022, e successivamente sottoscrijdgaldnente, un apposito
protocollo di intesa per I'attivazione di una prdaea concorsuale unica per soli
esami volta alla copertura a tempo parziale e erdehato di n. 2 posti di
“Istruttore tecnico” - cat. C - da inserire nei liudei comuni di Candiolo e Virle



Piemonte;

L'art. 2 di tale accordo assegna al Comune di @émdiruolo di Ente capofila, e
I'art. 3 del medesimo accordo prevede che il Conalii@andiolo, in qualita di Ente
capofila, curera la procedura concorsuale, dallaradena di indizione del concorso
all’'espletamento delle prove (eventuale prova pettbea, prova scritta ed orale) e
all’'approvazione della graduatoria, fino alla conwazione dell’esito al Comune di
Virle Piemonte;

L'articolo 4 dello stesso accordo prevede chenldbadi concorso sara adottato dal
Segretario Comunale del Comune di Candiolo, in ituali Responsabile del
relativo Settore gestione del personale, e nellgsst bando verra espressamente
richiamato il presente protocollo di intesa, ola#a previsione della formale
accettazione, pena l'esclusione dalla procedurapatée di ciascun candidato,
senza riserva, di tutte le prescrizioni e precmaiztontenute nel bando stesso;
Con deliberazione del Consiglio Comunale n. 45 2@12/2022, esecutiva, il
Comune di Candiolo ha definitivamente approvato,allegato al bilancio di
previsione 2023-2025, il documento unico di prograamione semplificato,
contenente il programma triennale di fabbisogn@elisonale per gli anni 2023-
2024-2025, gia approvato con la relativa nota dji@gpamento con precedente
deliberazione della Giunta Comunale n. 148 delcg&mbre 2022;

Tale programma € stato da ultimo aggiornato cornbelezione della Giunta
Comunale n. 8 del 20 gennaio 2023;

In tale programma si € cosi previsto per 'anno30Didgresso di n. 1 “Istruttore
tecnico” — categoria C — a tempo parziale e indetexto, da reperirsi mediante
assunzione tramite concorso pubblico;

Con deliberazione del Consiglio Comunale n. 26 28112/2022, esecutiva, il
Comune di Virle Piemonte ha a sua volta definitieabe approvato il documento
unico di programmazione semplificato, contenentepribgramma triennale di
fabbisogno di personale per gli anni 2023-2024-2@#% approvato con la relativa
nota di aggiornamento con precedente deliberazietia Giunta Comunale n. 81
del 28 novembre 2022;

In tale programma si e cosi previsto per 'anno®Didgresso di n. 1 “Istruttore
tecnico” — categoria C — a tempo parziale e indetexto, da reperirsi mediante
assunzione tramite concorso pubblico;

La direttiva n. 3 del 24 aprile 2018 del Ministrerga semplificazione e la pubblica
amministrazione, recante “Linee guida sulle procedtoncorsuali”, prevede che
“lo svolgimento dei concorsi in forma centralizzataggregata, con effettuazione
delle prove in ambiti territoriali ampi, € [omis$ipratica obbligatoria per le
amministrazioni centrali e rappresenta un’opportancomunque consigliata per
tutte le restanti amministrazioni, dato che consamt’adeguata partecipazione ed
economicita dello svolgimento della procedura cosuale e l'applicazione di
criteri di valutazione oggettivi e uniformi, taladassicurare omogeneita qualitativa
e professionale in tutto il territorio nazionale rp&unzioni equivalenti (art. 17,
comma 1, lett. c), della legge 7 agosto 2015, 4)’12

Con il Regolamento sull'ordinamento degli ufficidei servizi, approvato dal
Comune di Candiolo con delibera di Giunta n. 17@#02/2011, e s.m.i. e con |l
Regolamento di organizzazione dei servizi comuragprovato dal Comune di
Virle Piemonte con delibera di Giunta n. 23 dela?®ile 2022, viene disciplinato
fra I'altro I'accesso all'impiego presso gli Enti;

Alla presente procedura si applica il Regolamemic@bmune di Candiolo, in base
all'articolo 2 del protocollo di intesa tra i Comut Candiolo e di Virle Piemonte
come sopra approvato;



Dato atto che:

- Con precedente determinazione n. 3 del 6 febb@28 @ sottoscritto Responsabile
di settore ha indetto il concorso pubblico per sgsami finalizzato all’assunzione a
tempo indeterminato e con orario a tempo parzidleduk Istruttori tecnici
appartenenti alla categoria C del vigente CCNL@etnparto Funzioni locali, da
destinare agli uffici tecnici dei Comuni di Candia di Virle Piemonte;

- Con la stessa determinazione e stato approvatanidid di concorso pubblico per
soli esami relativo alla procedura di cui al pum@cedente, che & stato poi
pubblicato per estratto sulla Gazzetta Ufficialdladérepubblica Italiana — 4°
sezione speciale Concorsi ed Esami — n. 10 deblGrd& 2023 e, integralmente,
sul sito Internet istituzionale del Comune di Cahai nella sezione
“Amministrazione trasparente” e in home page;

- Il termine per la presentazione delle domande dwoan data 9 marzo 2023, ed
entro tale data sono pervenute n. 38 domande;

- Con precedente determinazione n. 4/114 del 16 n2028 sono stati ammessi alla
selezione concorsuale 34 candidati ed e stato stisb non procedere alla prova
preselettiva ma direttamente alla prova scritt&ipta dal bando;

- Con precedente determinazione n. 5/123 del 20 m2023 si € proceduto alla
nomina della commissione giudicatrice;

- Con precedente determinazione n. 8/201 del 15 roa2@®3 si € proceduto alla
nomina dei membri aggiunti della commissione giattice per la verifica delle
conoscenze tecniche inerenti i piu comuni sisteformatici e la lingua inglese;

- A seguito dello svolgimento della prova orale, tanenissione giudicatrice, con
proprio verbale n. 5 in data 19 maggio 2023, viptopri precedenti quattro verbali
ove si e dato atto delle operazioni concorsualiw&svolte, ha provveduto, fra
I'altro, ad approvare la graduatoria finale deitesetandidati idonei, con i relativi
punteggi da ciascuno conseguiti;

In particolare sono stati depositati agli atti:

o |l verbale n. 1 in data 13 aprile 2023, di insedcéato della commissione
giudicatrice, di definizione dei criteri di valuiane della prova scritta e
della prova orale;

o Il verbale n. 2 in data 17 aprile 2023, di svolgmuedella prova scritta;

o Il verbale n. 3 in data 27 aprile 2023, di correei@ valutazione delle prove
scritte;

o Il verbale n. 4 in data 5 maggio 2023, di abbinaimelelle prove scritte ali
nominativi dei candidati;

o |l verbale n. 5 in data 19 maggio 2023, di svolgiedelle prove orali e
compilazione della graduatoria finale;

- Dagli atti sopra menzionati risulta in particoldeeseguente graduatoria finale di
concorso, fatta propria a ogni fine con il preseaite da questa amministrazione:

GRADUATORIA FINALE

ORDINE
GRADUATORIA NOME E COGNOME DATA DI NASCITA | SCRITTO | ORALE | TOTALE
1 IRRERA Chiara 09/02/1977 22,48 28,00 50,48
2 FERRERO Chiara 10/02/1981 24,42 25,47 49,88
3 DANNA Claudia 06/05/1985 21,14 27,53 | 48,68
4 GILI Alessandro 26/07/1998 21,30 24,80 | 46,10
5 CINQUE Giovanni 17/09/1982 21,06 23,93 | 44,99
6 CASTELLO Piero 07/01/1966 22,64 22,22 44,86
7 CORBELLO Sabino 14/07/1977 22,38 21,00 43,38




Ritenuto che:

La procedura concorsuale svoltasi come sopra sit@ atto sia stata conforme a
tutte le previsioni di legge e di regolamento chedgolano;

Si debba pertanto procedere all’approvazione daglie della graduatoria finale
relativi al concorso pubblico per soli esami pasgunzione a tempo indeterminato
e con orario a tempo parziale di due Istruttornieicappartenenti all'area degli
istruttori del vigente CCNL del Comparto Funzioacdli, da destinare agli uffici
tecnici dei Comuni di Candiolo e di Virle Piemonte;

Si debba quindi procedere con atti immediatamemteessivi a comunicare I'esito
della procedura alla prima candidata in ordine rdidgatoria e a interpellarla in
merito alla sua volonta di essere assunta nei wdellipersonale dipendente del
Comune di Candiolo come Istruttore tecnico a tenpgmoziale al 50% e
indeterminato, area degli Istruttori del vigent€@\.L. di comparto;

Si debba inoltre dare atto che, in caso di maneatzettazione nel termine
perentorio che gli verra assegnato, si procedanaasaecessita di ulteriori atti a
interpellare successivamente il secondo candidstittato idoneo, e cosi via via in
ordine di graduatoria sino al pervenimento di uneettazione della proposta di
assunzione,

Si debba precisare che si procedera alla verif@gaetjuisiti di partecipazione alla
procedura, ai sensi dell’art. 7, comma 2, del bagidooncorso, nei confronti del
primo candidato che avra accettato I'assunziomee nei confronti del medesimo
candidato, si procedera con gli ulteriori adempitnereordinati all'assunzione;

Si debba inoltre dare atto che il Comune di Virlenkonte, al quale il presente atto
sara trasmesso per il seguito di competenza, peogexdsua volta a interpellare il
candidato idoneo che avra accettato l'assunzicegspril Comune di Candiolo in
merito alla sua volonta di essere assunto nei melipersonale dipendente del
Comune di Virle Piemonte come Istruttore tecnicéempo parziale al 50% e
indeterminato, area degli Istruttori del vigent€®\.L. di comparto;

In caso di mancata accettazione nel termine peientbe gli verra assegnato, il
Comune di Virle Piemonte procedera a sua voltazas@ecessita di ulteriori atti, a
interpellare successivamente il candidato risultdtmeo collocato in graduatoria
in posizione immediatamente successiva, e cosii@ia ordine di graduatoria sino
al pervenimento di una accettazione della propdistasunzione;

DETERMINA

Di approvare i verbali, nonché i relativi allegatielle sedute della commissione
giudicatrice della procedura relativa al concoragblico per soli esami per
'assunzione di due Istruttori tecnici apparteneatitarea degli istruttori del vigente
CCNL del Comparto Funzioni locali, da destinard affici tecnici dei Comuni di
Candiolo e di Virle Piemonte, nominata con deteaniane n. 5/123 del 20 marzo
2023, sedute svolte in data 13 aprile, 17 aprifeagrile, 5 maggio e 19 maggio
2023, atti tutti non materialmente allegati allaegeante determinazione ma
disponibili agli atti dellamministrazione e gia Ipolicati sul sito Internet
istituzionale dell’ente, sezione “Amministraziomagparente”, sottosezione “Bandi
di concorso”.

Di approvare conseguentemente la graduatoria daeith finale relativa alla
procedura di cui al punto precedente, cosi consegliito esplicitata:



GRADUATORIA FINALE

ORDINE
GRADUATORIA NOME E COGNOME DATA DI NASCITA | SCRITTO | ORALE | TOTALE
1 IRRERA Chiara 09/02/1977 22,48 28,00 50,48
2 FERRERO Chiara 10/02/1981 24,42 25,47 | 49,88
3 DANNA Claudia 06/05/1985 21,14 27,53 48,68
4 GILI Alessandro 26/07/1998 21,30 24,80 | 46,10
5 CINQUE Giovanni 17/09/1982 21,06 23,93 | 44,99
6 CASTELLO Piero 07/01/1966 22,64 22,22 44,86
7 CORBELLO Sabino 14/07/1977 22,38 21,00 | 43,38

Candiolo, li 29/05/2023

. Di procedere con atti immediatamente successiviomunicare l'esito della

procedura alla prima candidata in ordine di graoluat Arch. IRRERA Chiara, e a
interpellarla in merito alla sua volonta di essassunta nei ruoli del personale
dipendente del Comune di Candiolo come Istruttenito a tempo parziale al
50% e indeterminato, area degli Istruttori del vigeC.C.N.L. di comparto.

Di dare atto che, in caso di mancata accettazimila duddetta candidata nel
termine perentorio che le verra assegnato, si pavéesenza necessita di ulteriori
atti a interpellare successivamente il secondoidatalrisultato idoneo, e cosi via
via in ordine di graduatoria sino al pervenimenitairth accettazione della proposta
di assunzione.

Di precisare che si procedera alla verifica deiurgitj di partecipazione alla
procedura, ai sensi dell'art. 7, comma 2, del bagidooncorso, nei confronti del
primo candidato che avra accettato I'assunzioratee nei confronti del medesimo
candidato, si procedera con gli ulteriori adempitnereordinati all'assunzione.

Di trasmettere il presente atto al Comune di VPiemonte, il quale potra cosi
procedere a sua volta a interpellare il candidatoneéo che avra accettato
l'assunzione presso il Comune di Candiolo in meaila sua volonta di essere
assunto anche nei ruoli del personale dipendert€dmune di Virle Piemonte
come Istruttore tecnico a tempo parziale al 50%n@eterminato, area degli
Istruttori del vigente C.C.N.L. di comparto.

Di dare atto che, in caso di mancata accettazi@hdgenmine perentorio che gli
verra assegnato, il Comune di Virle Piemonte petiai procedere a sua volta,
senza necessita di ulteriori atti, a interpellarecessivamente il candidato risultato
idoneo collocato in graduatoria in posizione imnag¢glinente successiva, e cosi via
via in ordine di graduatoria sino al pervenimenitaith accettazione della proposta
di assunzione.

Di dare atto che la presente determinazione vep®ucicata alla Giunta
Comunale, per il tramite del Segretario Comunale.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Firmato digitalmente
CATTI Giulio



