
 

        

SCHEDA DI PROGETTO 2020 

 
 

RESPONSABILE DEL PROGETTO: Pavarani Franca 
 
TITOLO DEL PROGETTO:  
CONTRASTO DELL’EVASIONE TRIBUTARIA  IMU  
ANNO 2020  
 
PREMESSE E RIFERIMENTI NORMATIVI: 
 
Incentivi gestione entrate – art. 1 c. 1091 della Legge 30.12.2018 n. 145 – legge di bilancio 
2019 – 
Al fine di disciplinare le modalità di riconoscimento del trattamento accessorio del personale 
dipendente, anche di qualifica dirigenziale, impiegato nel raggiungimento degli  obiettivi 
assegnati al Settore Tributi, è stato adottato dall’Unione Pedemontana Parmense per i 
comuni aderenti, un apposito regolamento che prevede che il fondo incentivante per il 
personale sia alimentato con il 5% delle riscossioni, ivi comprese quelle coattive, relative ad 
atti di accertamento IMU, indipendentemente dall’anno di notifica dei suddetti atti di 
accertamento. 
 
 
VERIFICA DELL’IMPORTO DA DESTINARE AL FONDO: 
 
dati da rendiconto 2019 (ultimi dati definitivi approvati dal Consiglio Comunale in sede di 
Rendiconto 2019)   
IMU Totale somme riscosse €. 251.496,42 
   
   
 
Massimo importo attribuibile al progetto €. 12.574,82 
 
Importo attribuito al fondo per l’incentivazione del personale, come da variazione di 
bilancio Consiglio Comunale n.48 del 30.11.2020, è di  €. 9.000,00 comprensivi di oneri 
accessori e Irap 
TOTALE PROGETTO €. 8.784,72 importo lordo 
 
 
TEMPI DI ATTUAZIONE E OBIETTIVO FINALE: 

 
COMUNE DI TRAVERSETOLO 
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Recupero Evasione IMU:  emissione avvisi di accertamento entro il 31.12.2020 per un 
importo totale di €. 240.000 (€. 90.000 in più rispetto alle performance – obiettivo 4 Area 
Risorse ) nel caso di non raggiungimento del 100% dell’obiettivo si effettuerà il calcolo 
proporzionale. 
 
 
DESCRIZIONE  DELLE FASI DEL PROGETTO: 
Recupero Evasione IMU 
 
- la prima finalità è quella di garantire una maggiore equità fiscale e rendere la banca dati 

delle basi imponibili sempre più aggiornata ed attendibile, anche a seguito della 
modificata situazione di alcune partite importanti legate all’adozione del nuovo 
strumento urbanistico,  

- con questo progetto viene integrato quanto già definito nel piano delle performance 2020 
(obiettivo n. 4 del settore finanziario e tributi ).Si procede nel 2019 alla verifica delle 
dichiarazioni e versamenti ai fini IMU delle  aree edificabili interessate alla modifica 
della loro natura . 

- Si procede inoltre alla verifica dei DOCFA per nuovi o modificati accatastamenti che 
abbiano riflessi sulla base imponibile IMU 

- Si procede inoltre a verifiche in collaborazione con l’Agenzia del Territorio con 
procedure c. 336 della Legge 311/2004 

- Si procede inoltre a verifiche di aree di particolare complessità ed importanza in base a 
atti notarili acquisiti. 

- -Si procederà alla verifica di tutte le denuncie pervenute ed in particolare alla 
sistemazione ed integrazione delle denuncie di successione . 

 
 
 
Grado di complessità: molto alto 
Grado di strategicità: fondamentale 
 

PERSONALE COINVOLTO e definizione % e importi massimi degli incentivi 

 Risorse umane % e importi massimi incentivi 
 
Personale del servizio tributi:  
 
Spadini Patrizia – Collaboratore cat.B1-B4 (recupero IMU ) – valore massimo 

riconoscibile 47,29% sul totale del progetto con un massimo di €. 3.140,00 ( max su % 

retribuzione tabellare di € 3.143,28) 

Azzolini Luca   – Istruttore amministrativo contabile cat. C1-C1 (recupero IMU e tari ) – 

valore massimo riconoscibile 7.53%  sul totale del progetto con un massimo di €. 500,00 ( 

max su % retribuzione tabellare di € 3.306,03) 

 
Servizio urbanistica : per verifiche aree ai fini IMU 
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Valentini Marco– Istruttore Direttivo cat. D3-D3 (recupero IMU aree) – valore massimo 

riconoscibile 22,59 % sul totale del progetto con un massimo di €. 1.500,00( max su % 

retribuzione tabellare di € 4.135,93) 

 
Coordinatore del progetto: Responsabile settore Pavarani Franca– valore massimo riconoscibile 22,59% sul 

totale del progetto con un massimo di €. 1.500,00( max su % retribuzione tabellare di € 4.504,11) 

 
 
 

 


