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DECRETO SINDACALE N. 4 DEL 28 GIUGNO 2024

OGGETTO: Nomina dei responsabili dei settori comunali e attribuzione dei corrispondenti
incarichi di elevata qualificazione.

IL SINDACO

Visto il Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi, approvato con deliberazione della
Giunta Comunale n. 17 del 9 febbraio 2011 e successivamente piu volte modificato, da ultimo con
deliberazione della Giunta Comunale n. 52 del 19 aprile 2024,

Considerato che ’art. 3 di tale Regolamento, individua i seffori quali strutture organizzative di
primo livello, aggreganti servizi secondo criteri di omogeneita e coordinati e diretti da titolare di
incarico di Elevata Qualificazione, mentre individua i servizi quali strutture organizzative di
secondo livello, funzionali alla realizzazione di obiettivi e prestazioni destinati ad una o piu
specifiche funzioni, ovvero ad uno o piu specifici segmenti di utenza interna o esterna all’Ente, e ai
quali & preposto, qualora nominato dal titolare di incarico di Elevata Qualificazione, un
responsabile, ascritto di norma all'area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione;

Il Regolamento non individua direttamente i Settori e i Servizi che costituiscono la struttura
organizzativa dell'Ente, ma rimanda all'organigramma allegato al Regolamento medesimo sotto la
lettera d);

Da tale assetto risultano sette settori articolati a loro volta in servizi, come da prospetto sotto
riportato:

1) Settore amministrativo
a) Servizio affari generali
b) Servizi scolastici
c) Servizi culturali, sportivi, turistici e del tempo libero
d) Servizi socio/assistenziali
e) Servizio lavoro
1) Servizio sportello al cittadino — UR.P.

2) Settore demo-anagrafico ed elettorale
a) Servizio anagrafe
b) Servizio stato civile
¢) Servizio statistica
d) Servizio elettorale
e) Servizio leva
1) Servizi cimiteriali

3) Settore vigilanza urbana e polizia amministrativa
a) Servizio vigilanza urbana e polizia giudiziaria
b) Servizio viabilita e trasporti
c¢) Servizio polizia amministrativa
d) Servizio protezione civile
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e) Servizio attivita produttive e commercio
4) Settore contabile
a) Servizio finanziario
b) Servizio tributario
5) Settore lavori pubblici e manutenzioni, ambiente
a) Servizio lavori pubblici e manutenzione del patrimonio
b) Servizio tutela ambientale
6) Settore urbanistica ed edilizia
a) Servizio urbanistica, edilizia e catasto
7) Settore gestione del personale
a) Servizio personale
b) Servizio sicurezza sul lavoro e prevenzione infortuni

Visti gli artt. 50 c. 10, 97, c. 4, lett. d), 107, 109, c. 2 e 110, commi 2 e 3, del D.Lgs. 18 agosto
2000, n. 267 - T.U.E.L.;

Visti gli articoli 16, 17, 18 e 19 del CCNL 2019-2021 per il Comparto Funzioni locali, stipulato in
data 16 novembre 2022, in materia di incarichi di Elevata Qualificazione;

Considerato che I’art. 12, commi 2-5, del Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi,
gia sopra menzionato, disciplina il conferimento degli incarichi di responsabilita dei settori in cui &
articolata la struttura comunale;

Preso atto che 1’articolo 18, comma 1, del CCNL 2019-2021 per il Comparto Funzioni locali,
stipulato in data 16 novembre 2022, prevede che gli enti debbano predisporre dei criteri generali per
il conferimento degli incarichi di elevata qualificazione, preliminarmente al conferimento stesso o
al successivo eventuale rinnovo;

Preso atto che I’articolo 19 del medesimo CCNL prevede, a sua volta, delle disposizioni particolari
per le P.O. negli enti privi di personale di qualifica dirigenziale;

Dato atto che con deliberazione della Giunta Comunale n. 161 del 15 dicembre 2023 sono stati
definitivamente approvati i criteri generali di conferimento e revoca degli incarichi di elevata
qualificazione, in applicazione delle norme contrattuali sopra richiamate;

Dato atto che gli incarichi di posizione organizzativa sono stati da ultimo attribuiti con decreto
sindacale n. 5 del 30 giugno 2021 e quindi ancora confermati — con rideterminazione delle rispettive
indennita di posizione — con decreto sindacale n. 8 del 28 ottobre 2022;

Dato atto che tali incarichi di posizione organizzativa sono stati attribuiti fino al 30 giugno 2024,
salvo anticipata cessazione del mandato amministrativo, e salva prorogatio nei casi e nei limiti
temporali previsti;
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Dato atto poi che in data 8 e 9 giugno 2024 si sono svolte le consultazioni elettorali per 1’elezione
diretta del Sindaco e per I’elezione dei componenti del Consiglio Comunale;

Ritenuto che si debba procedere, con unico atto, alla nuova nomina dei responsabili dei settori e dei
servizi comunali, applicando a tal fine per la prima volta i criteri generali approvati con
deliberazione della Giunta Comunale n. 161 del 15 dicembre 2023;

Dato atto che 1’articolo 2 di tali criteri generali prevede che: “I. In considerazione della ridotta
struttura organizzativa dell Ente, i dipendenti in servizio inquadrati nell'area dei Funzionari e
dell'Elevata Qualificazione, eventualmente anche se a tempo parziale, ricoprono ordinariamente
incarichi di Elevata Qualificazione nei settori di specifica rispettiva competenza professionale. Nel
caso in cui siano comunque in servizio presso l’Ente pit dipendenti, anche di altri Enti locali,
inquadrati nell'area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione, i quali siano idonei per [’incarico
di responsabili della medesima struttura organizzativa, la procedura di scelta segue quanto
indicato dal presente documento e, in particolare, dall’articolo 4. 2. Con riferimento a ciascun
settore comunale, in caso di accertata carenza di idonea figura professionale tra il personale
interno dell’Ente inquadrato nell'area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione, il Sindaco puo
incaricare quale responsabile: - un dipendente inquadrato nell'area degli Istruttori, in accordo con
le previsioni dell'art. 19, commi 2-4, del CCNL 2022; - il Segretario Comunale; - un dipendente di
altro Ente locale comunque in servizio presso il Comune di Candiolo, inquadrato nell'area dei
Funzionari e dell'Elevata Qualificazione ovvero, in mancanza, anche nell'area degli Istruttori; - un
soggetto non dipendente dall’Ente o da altro ente locale, ma selezionato per assumere incarichi di
responsabilita ex art. 110 T.U.E.L.. 3. Il requisito preferenziale per essere individuato quale
responsabile di settore ¢ il rapporto di dipendenza con I’Ente con inquadramento nell'area dei
Funzionari e dell'Elevata Qualificazione del vigente CCNL. In caso di accertata carenza dei
requisiti richiesti si procedera valutando in ordine: - i dipendenti di altro Ente locale comunque in
servizio, inquadrati nell'area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione, - eventuali soggetti
selezionati per assumere incarichi di responsabilita ex art. 110 T.U.E.L.,; - i dipendenti dell Ente
inquadrati nell'area degli Istruttori; - i dipendenti di altro Ente locale comunque in servizio,
inquadrati nell'area degli Istruttori; - il Segretario Comunale. In deroga a quanto sopra, l’incarico
di responsabilita inerente il servizio gestione del personale é di regola attribuito al Segretario
Comunale. 4. L’ente, in ogni caso e per ciascun settore, dovra tenere conto dei seguenti fattori. -
natura e caratteristiche dei programmi da realizzare, - requisiti culturali posseduti; - attitudini e
capacita professionali; - esperienze acquisite; - tempo di lavoro presso [’Ente (per i soggetti non
dipendenti a tempo pieno), - durata del rapporto con ['Ente (per i soggetti non dipendenti a tempo
indeterminato); - numero e gravosita degli ulteriori incarichi di responsabilita gia attribuiti al
medesimo soggetto.";

Dato atto che gli incarichi di posizione organizzativa attribuiti con il sopra richiamato decreto
sindacale n. 5 del 30 giugno 2021 sono stati attribuiti ai dipendenti di questo Comune a tempo pieno
e indeterminato Luciana Bosticco, Emanuel Bernardi, Bruno Pavia, Giovanni Mancini, Tiziana
Fuggini e Fabrizio Baracco, tutti gia iscritti nella categoria D del CCNL in allora vigente e ora
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inquadrati nell’area dei Funzionari e dell’Elevata qualificazione, nonché al Segretario comunale pro
tempore Dott. Giulio Catti;

Dato atto che i predetti dipendenti sono tutti tuttora in servizio a tempo pieno e indeterminato presso
questo Comune e sono gli unici dipendenti in ruolo afferenti all’area dei Funzionari e dell’Elevata
qualificazione, per cui, ai sensi dei criteri generali di conferimento e revoca degli incarichi di
elevata qualificazione, occorre valutare esclusivamente con riguardo a tali dipendenti i seguenti
fattori:

- natura e caratteristiche dei programmi da realizzare;

- requisiti culturali posseduti;

- attitudini e capacita professionali;

- esperienze acquisite;

Ritenuto, a conclusione del periodo di incarico dei menzionati dipendenti, che per tutti risulti la
persistente idoneita a ricoprire tali incarichi anche a far data dal prossimo 1° luglio 2024, in accordo
con i criteri generali di conferimento;

Dato atto che il sistema di graduazione della retribuzione di posizione per i titolari di incarichi di

Elevata Qualificazione ¢ stato definitivamente approvato con deliberazione della Giunta Comunale
n. 32 del 23 febbraio 2024;

Preso atto che la piu recente pesatura degli incarichi di responsabilita ¢ stata trasmessa
dall'Organismo di Valutazione con nota pervenuta al prot. n. 11690 in data 4 ottobre 2022 e
approvata con deliberazione della Giunta Comunale n. 106 del 20 ottobre 2022,

Preso atto che il pil recente sistema di graduazione della retribuzione di posizione per i titolari di
incarichi di Elevata Qualificazione prevede, all’articolo 4, comma 4, che: “Fino a un'eventuale
revisione, resta comunque applicabile la graduazione delle posizioni organizzative da ultimo svolta
in applicazione del sistema di cui al comma precedente e approvata con deliberazione della Giunta
Comunale n. 106 del 20 ottobre 2022, in quanto pienamente compatibile anche con il presente
sistema, intendendo per sostituita l'espressione "incarichi di elevata qualificazione" all'espressione
"incarichi di posizione organizzativa" ed equivalenti.”;

Sentita in merito la Giunta Comunale;
DECRETA

1) Di attribuire a far data dal 1° luglio 2024 alla Rag. Luciana BOSTICCO - Istruttore direttivo
amministrativo inquadrata nell’area dei funzionari e dell’elevata qualificazione, dipendente a
tempo pieno e indeterminato del Comune di Candiolo, la posizione di Responsabile del
seguente settore:

a. Settore amministrativo;
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Di acquisire dall'interessata, prima della data di assunzione dell'incarico, le dichiarazioni
inerenti all'assenza di cause di incompatibilita e di inconferibilita dell'incarico stesso, ai sensi
del D.Lgs. n. 39 del 8 aprile 2013;

Di dare atto che I’attribuzione dell’incarico di responsabilita sopra indicato, in applicazione
del sistema di graduazione approvato con deliberazione della Giunta Comunale n. 79 del 3
settembre 2021, la corresponsione di una indennita di posizione, commisurata entro i limiti di
cui all’art. 17, comma 2, del CCNL 16/11/2022, pari a € 10.100,00 lordi annui per tredici

mensilita;

Di attribuire a far data dal 1° luglio 2024 al Dott. Emanuel BERNARDI — Istruttore direttivo
amministrativo inquadrato nell’area dei funzionari e dell’elevata qualificazione, dipendente a
tempo pieno e indeterminato del Comune di Candiolo, la posizione di Responsabile del
seguente settore:

a. Settore demo-anagrafico ed elettorale;

Di acquisire dall'interessato, prima della data di assunzione dell'incarico, le dichiarazioni
inerenti all'assenza di cause di incompatibilita e di inconferibilita dell'incarico stesso, ai sensi
del D.Lgs. n. 39 del 8 aprile 2013;

Di dare atto che I’attribuzione dell’incarico di responsabilita sopra indicato, in applicazione
del sistema di graduazione approvato con deliberazione della Giunta Comunale n. 79 del 3
settembre 2021, la corresponsione di una indennita di posizione, commisurata entro i limiti di
cui all’art. 17, comma 2, del CCNL 16/11/2022, pari a € 5.700,00 lordi annui per tredici

mensilita;

Di attribuire a far data dal 1° luglio 2024 al Comandante Bruno PAVIA — Specialista
dell'attivita della vigilanza inquadrato nell’area dei funzionari e dell’elevata qualificazione,
dipendente a tempo pieno e indeterminato del Comune di Candiolo, la posizione di
Responsabile del seguente settore:

a. Settore vigilanza urbana e polizia amministrativa;

Di acquisire dall'interessato, prima della data di assunzione dell'incarico, le dichiarazioni
inerenti all'assenza di cause di incompatibilita e di inconferibilita dell'incarico stesso, ai sensi
del D.Lgs. n. 39 del 8 aprile 2013;

Di dare atto che 1’attribuzione dell’incarico di responsabilita sopra indicato, in applicazione
del sistema di graduazione approvato con deliberazione della Giunta Comunale n. 79 del 3
settembre 2021, la corresponsione di una indennita di posizione, commisurata entro i limiti di
cui all’art. 17, comma 2, del CCNL 16/11/2022, pari a € 10.100,00 lordi annui per tredici

mensilita;

Via Foscolo, 4 — 10060 CANDIOLO
tel. 011-99.34.807,8,9 — fax 011-9621108
sito INTERNET: www.comune.candiolo.torino.it
e-mail: segreteria@comune.candiolo.torino.it - P.E.C.: comune.candiolo.to@cert.legalmail. it



Citta Metropolitana di Torino
Il Sindaco

10) Di attribuire a far data dal 1° luglio 2024 al Dott. Giovanni MANCINI — Istruttore direttivo
contabile e tributario inquadrato nell’area dei funzionari e dell’elevata qualificazione,
dipendente a tempo pieno e indeterminato del Comune di Candiolo, la posizione di
Responsabile del seguente settore:

a. Settore contabile;

11)Di acquisire dall'interessato, prima della data di assunzione dell'incarico, le dichiarazioni
inerenti all'assenza di cause di incompatibilita e di inconferibilita dell'incarico stesso, ai sensi
del D.Lgs. n. 39 del 8 aprile 2013;

12) Di dare atto che I’attribuzione dell’incarico di responsabilita sopra indicato, in applicazione
del sistema di graduazione approvato con deliberazione della Giunta Comunale n. 79 del 3
settembre 2021, la corresponsione di una indennita di posizione, commisurata entro i limiti di
cui all’art. 17, comma 2, del CCNL 16/11/2022, pari a € 10.100,00 lordi annui per tredici
mensilita;

13) Di attribuire a far data dal 1° luglio 2024 alla Geom. Tiziana FUGGINI — Istruttore direttivo
tecnico inquadrata nell’area dei funzionari e dell’elevata qualificazione, dipendente a tempo
pieno e indeterminato del Comune di Candiolo, la posizione di Responsabile del seguente
settore:

a. Settore lavori pubblici e manutenzioni, ambiente;

14) Di acquisire dall'interessata, prima della data di assunzione dell'incarico, le dichiarazioni
inerenti all'assenza di cause di incompatibilita e di inconferibilita dell'incarico stesso, ai sensi
del D.Lgs. n. 39 del 8 aprile 2013;

15) Di dare atto che I’attribuzione dell’incarico di responsabilita sopra indicato, in applicazione
del sistema di graduazione approvato con deliberazione della Giunta Comunale n. 79 del 3
settembre 2021, la corresponsione di una indennita di posizione, commisurata entro i limiti di
cui all’art. 17, comma 2, del CCNL 16/11/2022, pari a € 10.400,00 lordi annui per tredici
mensilita;

16) Di attribuire a far data dal 1° luglio 2024 al Dott. Fabrizio BARACCO - Istruttore direttivo
tecnico inquadrato nell’area dei funzionari e dell’elevata qualificazione, dipendente a tempo
pieno e indeterminato del Comune di Candiolo, la posizione di Responsabile del seguente
settore:

a. Settore urbanistica ed edilizia;

17) Di acquisire dall'interessato, prima della data di assunzione dell'incarico, le dichiarazioni

inerenti all'assenza di cause di incompatibilita e di inconferibilita dell'incarico stesso, ai sensi
del D.Lgs. n. 39 del 8 aprile 2013;
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18) D1 dare atto che Iattribuzione dell’incarico di responsabilita sopra indicato, in applicazione
del sistema di graduazione approvato con deliberazione della Giunta Comunale n. 79 del 3
settembre 2021, la corresponsione di una indennita di posizione, commisurata entro i limiti di
cui all’art. 17, comma 2, del CCNL 16/11/2022, pari a € 5.100,00 lordi annui per tredici
mensilita;

19) Di attribuire al Dott. Giulio CATTI — Segretario Comunale del Comune di Candiolo, ex art.
97, comma 4, lettera d), D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, e s.m.i., la posizione di Responsabile
del seguente settore:

a. Settore gestione del personale;

20)Di dare atto che al Segretario Comunale Dott. Giulio Catti, in quanto Responsabile del
Servizio sicurezza sul lavoro e prevenzione infortuni, & attribuita la qualifica di Datore di
lavoro di cui all’art. 2, comma 1, lettera b), del D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81, c.d. “Testo Unico
sulla sicurezza nei luoghi di lavoro”;

21) Di acquisire dall'interessato, prima della data di assunzione dell'incarico, le dichiarazioni
inerenti all'assenza di cause di incompatibilita e di inconferibilita dell'incarico stesso, ai sensi
del D.Lgs. n. 39 del 8 aprile 2013;

22)Di stabilire che I’attribuzione degli incarichi di responsabilitda di cui ai punti 19 e 20
comporta la corresponsione di una maggiorazione della retribuzione di posizione spettante ai
sensi dell'art. 107, comma 4, del vigente C.C.N.L. di categoria, in combinato disposto con
l'art. 41, comma 4, del CCNL del 16.05.2001 e con l'art. 3, comma 2, del CCNL del
16.05.2001 relativo al biennio economico 2000-2001, da riproporzionare sulla base della
percentuale dell’orario di lavoro presso il Comune di Candiolo di cui alla vigente
convenzione di segreteria comunale, imputata quindi a carico del bilancio comunale per
I'importo di € 2.788,87 annui lordi complessivi per tredici mensilita, a conferma di quanto
gia attribuito con precedente decreto n. 4 del 22 marzo 2021;

23) Di dare atto che ai Responsabili cosi nominati spettera altresi l'indennita di risultato a seguito
dell'apposito procedimento valutativo € nei limiti dello stanziamento relativo, da determinarsi
annualmente entro i limiti determinati dalla contrattazione collettiva nazionale di comparto e
dai criteri applicativi approvati dall'amministrazione;

24) Di stabilire la durata degli incarichi di cui ai punti nn. 1, 4, 10, 13, 16, 19 e 20 in tre anni dal
conferimento degli incarichi medesimi, e cosi sino al 30 giugno 2027, salva revoca o nuova e
diversa motivata determinazione, salva cessazione dal servizio dei soggetti cosi nominati
ovvero salvo anticipata cessazione del mandato amministrativo, e salva prorogatio nei casi e
nei limiti temporali previsti;

25)Di stabilire la durata dell'incarico di cui al punto n. 7 sino al 31 gennaio 2025, in via
eccezionale e in virtu della gia disposta risoluzione unilaterale del rapporto di lavoro con il
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menzionato dipendente comunale Sig. Bruno Pavia a partire dal 1° febbraio 2025, per
avvenuta maturazione dei requisiti contributivi e ai sensi dell'art. 72, comma 11, del D.L. n.
112/2008;

26) Di dare atto che in caso di assenza, impedimento e incompatibilita, a qualunque causa dovuti,
dei Responsabili cosi nominati, le relative funzioni saranno svolte quale supplente dal
Segretario Comunale pro tempore, ai sensi dell'art. 14 del Regolamento sull'ordinamento
degli uffici e dei servizi;

27) Di dare atto che in caso di assenza, impedimento e incompatibilita, a qualunque causa dovuti,
del Segretario Comunale, si provvedera con specifico decreto a individuare un supplente per
gli incarichi allo stesso attribuiti ai precedenti punti dispositivi nn. 14 e 15 del presente
decreto;

28) Di comunicare il presente provvedimento:
o agli interessati individuati quali titolari di posizione organizzativa e al segretario
comunale pro tempore,
o atutto il personale in servizio, nonché alle OO.SS. e alla R.S.U. comunale per dovuta
conoscenza,
o alla Giunta Comunale;

29) Di far affiggere il presente provvedimento all’Albo pretorio on-line del Comune di Candiolo,
per pubblica conoscenza, per il termine di 15 giorni.
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