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COMUNE DI MONTECHIARUGOLO!

PROVINCIA!DI!PARMA!

 

 

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA  
GIUNTA COMUNALE  DEL COMUNE DI MONTECHIARUGOLO 

 
  

N. ATTO  81  ANNO 2024 

 

SEDUTA   DEL  28/05/2024     ORE    17:41 

 

 
 
OGGETTO:  ESAME ED APPROVAZIONE DELLA RELAZIONE SULLA 

PERFORMANCE 2023. 

 

ASSESSORI PRESENTI ASSENTI 

FRIGGERI DANIELE X   

SCALVENZI LAURA X   

OLIVIERI MAURIZIO X   

TONELLI FRANCESCA X   

SCHIANCHI PAOLO X   

MERAVIGLIA GIUSEPPE X   

 
 

L’anno duemilaventiquattro il giorno ventotto del mese di Maggio alle ore 17:411 in 
videoconferenza, in seguito a convocazione disposta dal Sindaco, si è riunita la Giunta  Comunale. 
Essendo legale il numero degli intervenuti il Sindaco Daniele Friggeri assume la presidenza e 
dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’oggetto sopraindicato; assiste il segretario 
comunale Dott.ssa Roberta Granelli. 

 
 
 
 

 

 

COPIA CARTACEA DI ORIGINALE DIGITALE
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OGGETTO: ESAME ED APPROVAZIONE DELLA RELAZIONE DELLA PERFORMANCE 2023. 

 
 

LA GIUNTA COMUNALE 

 

PREMESSO che con deliberazione di Giunta Unione n. 68 del 24/09/2019, esecutiva ai sensi di legge, è 

stato adottato il Sistema di Misurazione e valutazione della performance in vigore presso tutti i Comuni 

aderenti l’Unione stessa; 

 

RICHIAMATA la deliberazione di Giunta Comunale n. 67/2023, esecutiva, con la quale è stato approvato il 

Piano Performance 2023 STRALCIO PIAO  relativamente al Comune di Montechiarugolo, successivamente 

modificato nel corso del 2023; 

 

DATO ATTO che con deliberazione di Consiglio Comunale n. 24 in data 96.04.2024, esecutiva, è stato 

approvato il Rendiconto della Gestione relativamente all’anno 2023, che ha registrato un avanzo di 

amministrazione; 

 

RICHIAMATA inoltre la delibera di Giunta Comunale n. 156/2023, esecutiva, di approvazione del PIAO 

dell’Ente, di cui il Piano Performance è Sezione apposita; 

 

VISTO l’art. 4.2, lettera f), del D.lgs.vo n. 150/09 e s.m., che prevede, come ultima fase del ciclo della 

performance la rendicontazione dei risultati agli organi di indirizzo politico-amministrativo, nonché ai 

cittadini, agli utenti ed ai destinatari dei servizi, nonché il successivo art. 10.1, lett. b), che prevede, al fine di 

assicurare la qualità, comprensibilità ed attendibilità dei documenti di rappresentazione della performance, 

che le Amministrazioni Pubbliche, secondo quanto stabilito dall’articolo 15, comma 2, lett. d), redigano 

annualmente, fra l’altro, un documento denominato: <<Relazione sulla Performance>>, che evidenzi, a 

consuntivo, con riferimento all’anno precedente, i risultati raggiunti rispetto ai singoli obiettivi programmati 

ed assegnati; 

 

PRESO ATTO che il Nucleo di Valutazione (NDV) ha analizzato i report relativi alla rendicontazione finale 

del piano della Performance 2023 presentati dai Responsabili di Settore, Titolari di Posizione 

Organizzativa/EQ del Comune suintestato e dal Segretario Generale, trasmettendo le singole schede di 

valutazione di riferimento redatte in data 10 05 2024,  allegate quale parte integrante e sostanziale (schede 

omesse per privacy); 

,  

VISTA infine la Relazione finale sul Piano delle Performance 2023, redatta dal Segretario Comunale, nella 

Sua funzione di sovraintendenza e coordinamento dei Titolari di Posizione Organizzativa dell’Ente, che si 

allega quale parte integrante e sostanziale del presente atto, di cui alcuni allegati sono omessi per privacy, 

validata dal NTV dell’Ente, Dott. Walter Laghi, nonché il documento di validazione della stessa, reso da 

NTV, Prot. N. 7903   in data  22.05.2024 , allegato quale parte integrante e sostanziale al presente atto; 

 

VISTO il decreto sindacale n. 15  in data 20.05.204, di conferma delle valutazioni rese da NTV, allegato 

quale parte integrante e sostanziale (schede omesse per privacy); 

 

DATO ATTO che sulla proposta della presente deliberazione è stato espresso il seguente parere favorevole 

ai sensi dell’art. 49.1 del D.lgs.vo n° 267/2000 e s.m., da ultimo modificato dall’art. 3.1, lett. b), della L. n° 

213/2012, da parte del Segretario Generale, nell’ambito della Sua funzione di sovraintendenza e 

coordinamento dei Titolari di Posizione Organizzativa dell’Ente per quanto attiene la regolarità tecnica; 

 

RILEVATO che l’atto per la sua natura non richiede l’espressione del parere di regolarità contabile in 

quanto non comporta oneri riflessi diretti e indiretti sulla situazione economico finanziaria e patrimoniale 

dell’Ente; 

 

CON VOTI unanimi favorevoli resi in forma palese ai sensi di legge, COPIA CARTACEA DI ORIGINALE DIGITALE
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       DELIBERA 

 

1. DI APPROVARE, per tutto quanto esposto in premessa narrativa, la “Relazione sulla Performance 

2023”, redatta ai sensi dell’art. 10, comma 1, lett. b) del D.lgs.vo n° 150/09 e s.m., che forma parte 

integrante e sostanziale del presente atto, completa della prevista validazione da parte di NTV; 

-   All. “A” e “B”, con relativi allegati, di cui alcuni omessi per privacy; 

 
2. DI PRENDERE ATTO che la Relazione suindicata verrà pubblicata sul sito istituzionale dell’Ente nella 

apposita Sezione di Amministrazione Trasparente, così come disposto dalla normativa vigente in materia. 

 

 

Successivamente, 

 

                          LA GIUNTA COMUNALE 

 

RAVVISATA l’urgenza di provvedere in merito, stante la necessità di procedere con gli adempimenti 

conseguenti alla chiusura del Ciclo della Performance 2023, posto che l’Ente è interessato alle consultazioni 

elettorali Amministrative del 9 giugno p.v. , con separata votazione, CON VOTI unanimi favorevoli resi in 

forma palese ai sensi di legge, 

 

                         DELIBERA 

 

DI DICHIARARE il presente atto immediatamente eseguibile ai sensi di legge ai sensi dell’art. 134.4 del 

D.lgs.vo n° 267/00 e s.m. 
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Letto, confermato e sottoscritto: 
 

Il Sindaco 
Daniele Friggeri 

Il Segretario Comunale  
Dott.ssa Roberta Granelli 
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Riproduzione cartacea ai sensi del D.Lgs.82/2005 e successive modificazioni, di originale digitale
firmato digitalmente da Daniele Friggeri e da Dott.ssa Roberta Granelli
Stampato il giorno 03/06/2024 da BERTOZZI GERMANA.



 

COMUNE DI MONTECHIARUGOLO 

PROVINCIA DI PARMA 

 

 

 

 

  

 

 

PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA 

(art 49 comma 1 del T.U.E.L. D.Lgs 267/2000) 
 
 
 
Proposta di delibera di Giunta avente per oggetto: 
 
 
ESAME ED APPROVAZIONE DELLA RELAZIONE SULLA PERFORMANCE 2023. 

 

 
Il sottoscritto, responsabile di servizio esprime parere favorevole in ordine alla regolarità 
tecnica della proposta di deliberazione in oggetto, precisando che sono state osservate le 
procedure preliminari di legge e dei regolamenti.  
 
  
 
lì 22/05/2024 
 
 
 

Il Responsabile del 
SEGRETARIO GENERALE 

GRANELLI ROBERTA / InfoCamere 
S.C.p.A. 
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COMUNE DI MONTECHIARUGOLO 

PROVINCIA DI PARMA 

 

 

 

 

 

 

 

PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE 

(art. 49 comma 1 del T.U.E.L. D.Lgs 267/2000) 
 
 
PROPOSTA DI DELIBERA DI GIUNTA AVENTE PER OGGETTO: 
 
 
ESAME ED APPROVAZIONE DELLA RELAZIONE SULLA PERFORMANCE 2023. 
 
 

VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE 

 

per quanto attiene la regolarità contabile del presente atto, ai sensi dell’art. 49 del Decreto 
Legislativo 267/2000 il Responsabile dei Servizi Finanziari presa visione 
  
lì, 23/05/2024 
 
 
 
 

IL RESPONSABILE DEI SERVIZI FINANZIARI 
FRANCESCA PREDIERI / ArubaPEC S.p.A. 

COPIA CARTACEA DI ORIGINALE DIGITALE
Riproduzione cartacea ai sensi del D.Lgs.82/2005 e successive modificazioni, di originale digitale
firmato digitalmente da Daniele Friggeri e da Dott.ssa Roberta Granelli
Stampato il giorno 03/06/2024 da BERTOZZI GERMANA.



 

COMUNE DI MONTECHIARUGOLO 

PROVINCIA DI PARMA 

 

 

 

 

  
 

 
Deliberazione di Giunta Comunale 

N. 81 
DEL 28/05/2024 

OGGETTO: ESAME ED APPROVAZIONE DELLA RELAZIONE SULLA 
PERFORMANCE 2023. 

 
 
 

RELATA DI PUBBLICAZIONE 
 
 
 
 
Il sottoscritto  
 
visti gli atti d’ufficio 
 

ATTESTA 
 
Che la presente deliberazione: 

§ è stata è pubblicata nell’Albo On Line di questo Comune per 15 giorni consecutivi 
dal 03/06/2024 al 18/06/2024; 

§ diverrà esecutiva il 13/06/2024 decorsi 10 giorni dalla data di pubblicazione (art. 
134, comma 3 TUEL) 

 
 
 lì  03/06/2024 
 
 

 Per il Segretario Generale 
L’impiegata delegata 

 
BERTOZZI GERMANA / InfoCamere S.C.p.A. 
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COMUNE DI MONTECHIARUGOLO 

PROVINCIA DI PARMA 

 

 

 

DECRETO   SINDACALE 

 

N°  15 DEL 20/05/2024 

 

 

OGGETTO: SISTEMA DI MISURAZIONE E VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE. 
RECEPIMENTO CON CONFERMA DELLA PROPOSTA DA PARTE DEL NUCLEO DI 
VALUTAZIONE DELLE SCHEDE INDIVIDUALI DI VALUTAZIONE DELLE P.O. E DEL 
SEGRETARIO GENERALE ANNO 2023 

 

IL   SINDACO 

 

VISTI: 

- il “Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali”, approvato con D. Lgs.vo  18 agosto 

2000, n. 267 e s.m.; 

 

-il D.Lgs.vo  30 marzo 2001, n. 165 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze 

delle Amministrazioni Pubbliche” e s.m. ; 

 

-il vigente Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi del Comune di Montechiarugolo; 

 

PREMESSO che: 

-  con propri Decreti in data 30.12.2022, 31.12.2023,  e  in data 15.05.2023  sono stati individuati, 

con decorrenza dal 01/01/2023 e fino al 31/12/2023 i seguenti Titolari di Posizione Organizzativa: 

 

Decreto n. 15/22 MARIA CRISTINA ULUHOGIAN 

Decreto n. 16/22 FRANCESCA PREDIERI 

Decreto n. 17/22 GIAN FRANCO FONTANESI 

Decreto n. 18/22 e il 12/23 per il 

Settore Tecnico Unico 

CLAUDIA MICELI 

Decreto n. 19-20/22 e il 6/23 MADDALENA TORTI (in servizio da 01.01.2023 a 

14.05.2023) 

 

-  con deliberazione di Giunta Unione Pedemontana Parmense n. 16 in data 18/02/2020, esecutiva, è 

stato approvato il “Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance per l’Unione 

Pedemontana Parmense e per i Comuni di Collecchio, Montechiarugolo, Felino, Sala Baganza e 

Traversetolo”, avente applicazione con decorrenza a partire dall’anno 2020; 
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PRESO ATTO che: 

- tale Sistema prevede, all’art. 10, che lo strumento per la misurazione dei Titolari di Posizione 

Organizzativa avvenga per il tramite della “Relazione sulla Performance” in cui vengono 

evidenziati, a consuntivo, i risultati organizzativi e individuali raggiunti rispetto agli obiettivi 

programmati ed alle risorse assegnate; 

- la Relazione sulla Performance è adottata dalla Giunta Comunale; 

- l’art. 16 del suindicato Sistema di valutazione dispone, al comma 2, il recepimento della proposta di 

valutazione espressa dal Nucleo di Valutazione da parte del Sindaco, che può confermarla o 

modificarla motivatamente, attribuendone altresì la valutazione finale; 

 

VISTE le schede di valutazione della performance delle P.O. e del Segretario Comunale trasmesse 

dal Dott. Walter Laghi, quale Nucleo monocratico di Valutazione delle Performance dei Comuni di 

Collecchio, Felino, Montechiarugolo, Sala Baganza, Traversetolo, dell’Unione Pedemontana 

Parmense e dell’Azienda Pedemontana Sociale, nelle quali vengono riconosciute, ai Titolari di 

Posizione Organizzativa del Comune di Montechiarugolo,  le valutazioni finali, di cui al prospetto 

che, seppur non materialmente allegato al presente provvedimento per motivi di rispetto della 

normativa sulla privacy, ma conservato agli atti dell’Ufficio del Segretario Generale oltre ad 

inserimento delle schede individuali nei rispettivi fascicoli personali dei dipendenti interessati, ne 

forma parte integrante e sostanziale; 

 

VALUTATE le schede individuali di valutazione così come trasmesse da NTV e ritenuto di  

confermare i punteggi finali proposti; 

 

PRESO ATTO che le schede di valutazione dovranno essere consegnate ai rispettivi Titolari di 

Posizione Organizzativa sopra indicati, i quali, ai sensi dell’art. 20 del citato Sistema di misurazione, 

potranno, entro il termine perentorio di 7 giorni dalla ricevuta, formulare richiesta di riesame al 

Nucleo di Valutazione che, sentito il diretto interessato, si esprimerà in merito alla possibilità di 

revisione/modifica del giudizio formulato, dandone comunicazione all’Amministrazione, 

 

 

 

D E C R E T A 

 

 

 

1. DI PRENDERE ATTO  delle schede individuali di valutazione delle performance dei Titolari di 

Posizione Organizzativa del Comune di Montechiarugolo e del Segretario Comunale, relative 

all’anno 2023,  trasmesse dal Dott. Walter Laghi, quale  Nucleo monocratico di Valutazione delle 

Performance dei Comuni di Collecchio, Felino, Montechiarugolo, Sala Baganza, Traversetolo, 

dell’Unione Pedemontana Parmense e dell’Azienda Pedemontana Sociale; 

 

2. DI CONFERMARE le valutazioni rese dal Nucleo di Valutazione,  come al prospetto che, seppur 

non materialmente allegato al presente provvedimento per motivi di rispetto della normativa sulla 

privacy, ma conservato agli atti dell’Ufficio del Segretario Generale oltre ad inserimento delle 

schede individuali nei rispettivi fascicoli personali dei dipendenti interessati, ne forma parte 

integrante e sostanziale;   
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-All. “A” (omessa allegazione per rispetto normativa privacy); 

 

3. DI TRASMETTERE il presente atto al Segretario Generale affinchè ne curi la consegna ai titolari 

di P.O. ed in particolare al Servizio Finanziario affinchè proceda alle dovute comunicazioni al 

Servizio Personale Unificato dell’Unione Pedemontana Parmense per i successivi adempimenti 

conseguenti. 

 

  

Dalla  Residenza Comunale,  

 

  

 

Dalla Residenza comunale, lì 20/05/2024 

firmato digitalmente  

IL   SINDACO 

           FRIGGERI DANIELE / InfoCamere 
S.C.p.A. 
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  Il Piano della Performance (PDP o PDO) è il documento programmatico previsto 

dall’art. 10 del D.Lgs. 27 ottobre 2009 n. 150 e s.m. ,(da qui in avanti semplicemente indicato 

con il termine “decreto”), da adottare in coerenza con i contenuti del ciclo della 

programmazione finanziaria e di bilancio, che individua gli indirizzi e gli obiettivi strategici ed 

operativi e definisce, con riferimento agli obiettivi finali ed intermedi ed alle risorse, gli 

indicatori per la misurazione e la valutazione della Performance dell’ Ente, nonché gli obiettivi 

assegnati al personale titolare di Posizione Organizzativa ed al Segretario Generale con i 

relativi indicatori. 

 

  Il Piano dà avvio al ciclo di gestione della Performance, che si articola nelle seguenti 

fasi, descritte all’art. 4 del decreto: 

a) definizione e assegnazione degli obiettivi che si intendono raggiungere, dei valori attesi di 

risultato e dei rispettivi indicatori; 

b) collegamento tra gli obiettivi e l’allocazione delle risorse;  

c) monitoraggio in corso di esercizio e attivazione di eventuali interventi correttivi;  

d) misurazione e valutazione della performance, organizzativa e individuale; 

e) utilizzo dei sistemi premianti, secondo criteri di valorizzazione del merito;  

f) rendicontazione dei risultati agli organi di indirizzo politico-amministrativo, ai vertici delle 

amministrazioni, nonché ai competenti organi esterni, ai cittadini, ai soggetti interessati, agli 

utenti e ai destinatari dei servizi. 

 

  L’ art. 10, comma 1, lettera b, del decreto, prevede che le Amministrazioni Pubbliche, 

oltre al Piano della Performance redigano un “documento, da adottare entro il 30 giugno, 

denominato: “Relazione sulla performance”, che evidenzi, a consuntivo, con riferimento 

all’anno precedente, i risultati organizzativi e individuali raggiunti rispetto ai singoli obiettivi 

programmati ed alle risorse, con rilevazione degli eventuali scostamenti, e il bilancio di genere 

realizzato””. 

 

 Per rendicontare i risultati raggiunti, la presente Relazione prende avvio dal Sistema di 

Misurazione e Valutazione della Performance (d’ora in avanti denominato semplicemente 

“Sistema”), approvato dalla Giunta Unione nel corso dell’anno 2020 che , in particolare all’art. 

10 testualmente recita: 

“Art. 10 - Documento di relazione sulla Performance e rendicontazione 

1. Il documento di Relazione sulla Performace costituisce lo strumento per la misurazione, la 

valutazione e la trasparenza dei risultati dell’Ente.  

2. La Relazione sulla Performance evidenzia, a consuntivo, i risultati organizzativi e 

individuali raggiunti rispetto agli obiettivi programmati e alle risorse assegnate, rilevando 

gli eventuali scostamenti. 

3. Di norma, entro il mese di aprile dell’esercizio successivo, i Titolari di Posizione 

Organizzativa predispongono una relazione sul raggiungimento degli obiettivi assegnati, 

sulla base dei contenuti previsti nel Piano della Performance, riportante la consuntivazione 

dei risultati misurati attraverso gli indicatori previsti, e provvedono alla trasmissione della 

stessa al NdV per validazione. Sempre entro il medesimo termine, i Titolari di Posizione 

Organizzativa predispongono e trasmettono al Segretario Comunale la scheda informativa 

per la valutazione delle Competenze del personale loro assegnato di cui al successivo art. 

13. 
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4. Entro 30 giorni dalla relazione di cui al precedente punto, il NdV valutata la performance 

dei Titolari di Posizione Organizzativa, propone alla Giunta Comunale la attribuzione agli 

stessi degli eventuali incentivi economici previsti dal CCNL di categoria. 

5. Di norma, entro il mese di giugno, la Relazione sulla Performance viene adottata dalla 

Giunta comunale, dopo la validazione da parte del Nucleo di Valutazione e successivamente 

pubblicata sul sito istituzionale dell’Ente, sezione Trasparenza. 

 

Con atto di G.C. n. 67/2023, esecutivo, è stato approvato il Piano Performance dell’Ente per 

l’anno 2023-STRALCIO PIAO,  modificato nel corso dell’esercizio di riferimento; con 

successivo atto di G.C. n. 88/2023 è stato approvato il PIAO dell’Ente, di cui il Piano 

Performance è Sezione. 

 

NTV, come previsto dal nuovo sistema di valutazione, ha proceduto alla chiusura delle 

valutazioni delle performance dei titolari di Posizione Organizzativa di tutti gli  Enti aderenti 

all’Unione, ed ha trasmesso il verbale e le schede di valutazione per l'adozione formale da parte 

del  Sindaco e la trasmissione agli interessati, giusto decreto sindacale n. 15    in data 20 05 

2024, posto che come previsto da metodologia "Il Sindaco/Presidente recepisce la proposta di 

valutazione del NdV e confermatala, o modificatala motivatamente, attribuisce la valutazione 

finale.   Il punteggio di valutazione espresso in centesimi determina la percentuale di premio 

spettante al TPO ai sensi dell'art. 15 del CCNL Funzioni Locali 2016-2018."  

 

 “Art. 16. Collegamento con il sistema retributivo della valutazione dei Dirigenti e dei titolari 

di Posizione Organizzativa 

1.    Di norma, entro il mese successivo a quello relativo alla rendicontazione dei risultati di 

performance dell'ente e delle strutture organizzative e sentito il Segretario Comunale, il 

Nucleo di Valutazione predispone la valutazione relativa ad ogni Dirigente o titolare di 

Posizione Organizzativa e propone al Sindaco/Presidente la valutazione. 

2.    Il Sindaco/Presidente recepisce la proposta di valutazione del NdV e confermatala, o 

modificatala motivatamente, attribuisce la valutazione finale. 

3.    Il punteggio di valutazione espresso in centesimi determina la percentuale di premio 

spettante al TPO ai sensi dell'art. 15 del CCNL Funzioni Locali 2016-2018.  

4.    L’ente può definire una percentuale massima del premio di risultato rapportato al valore 

dell’indennità di posizione goduta dal responsabile (es. 25% come nel CCNL 1999) in 

funzione delle risorse disponibili. 

5.    Ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dall’articolo 3 comma 5 bis del D. Lgs 

150/2009, si assume come valore attestante l’insufficiente rendimento il punteggio inferiore 

ai 40 punti. In caso di valutazione inferiore a 60 punti, pur non essendo integrata la 

fattispecie dell’insufficiente rendimento, il dipendente non partecipa al sistema di 

premialità di cui al presente articolo. 

Per  quanto concerne la Valutazione del personale non apicale, si riporta quanto previsto 

dall'art. 18. 

“Art. 18 - Collegamento con il sistema retributivo delle valutazioni del personale non 

apicale 
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1.    Entro il mese successivo a quello relativo alla rendicontazione dei risultati di performance 

dell'ente e delle strutture organizzative, i  Dirigenti ed i titolari di Posizione Organizzativa 

sulla base della rendicontazione effettuata, e previa comunicazione al NdV (per verifica del 

rispetto dei criteri di valutazione meritocratica previsto dal Dlgs 150/2009), comunica 

all’Ufficio personale il punteggio attribuito alla performance del personale valutato, 

contestualmente alla consegna delle schede di valutazione, per il riconoscimento degli 

incentivi previsti dal sistema di incentivazione delle norme contrattuali e di settore per 

tempo vigenti. 

2.    Ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dall’articolo 3 comma 5 bis del D. Lgs 

150/2009, si assume come valore attestante l’insufficiente rendimento il punteggio inferiore 

ai 40 punti. In caso di valutazione inferiore a 60 punti, pur non essendo integrata la 

fattispecie dell’insufficiente rendimento, il dipendente non partecipa al sistema di premialità 

di cui al presente articolo. 

3.    I criteri per la determinazione degli importi destinati alla incentivazione di produttività 

connessa ai comportamenti organizzativi ed al contributo ai risultati di struttura, nonché i 

criteri per determinare la quota destinata alla premialità per eventuali obiettivi specifici, di 

cui al successivo articolo, vengono definiti con la contrattazione decentrata annuale. 

4.    La contrattazione decentrata definisce altresì, ai sensi dell'art. 69 del CCNL Funzioni 

Locali 2016-2018, le modalità di riconoscimento della maggiorazione del premio 

individuale di cui all'art. 68, comma 2, lett. b secondo criteri di selettività e meritocrazia. 

  

Gli strumenti denominati Programma di mandato e Documento unico di programmazione 

attengono alla dimensione della pianificazione strategica e vengono annualmente tradotti in 

obiettivi di carattere gestionale-operativo attraverso gli strumenti del Piano Esecutivo di 

Gestione, Piano Dettagliato degli Obiettivi e Bilancio annuale di previsione, documenti, invece, 

che attengono alla programmazione. 

 

 

 Uno dei principali obiettivi delle nuove disposizioni in materia di armonizzazione 

contabile è costituito dal rafforzamento del principio della programmazione. 

 

 

  La programmazione è un processo interattivo che deve portare a prefigurare una 

situazione di coerenza valoriale, qualitativa, quantitativa e finanziaria per guidare e 

responsabilizzare i comportamenti all’interno degli Enti. 

Al fine di rendere più trasparente, efficace ed incisiva l’attività di programmazione e dare 

maggiore sistematicità e coerenza al complesso delle decisioni che accompagnano, sostengono 

e disegnano  strategicamente i valori finanziari posti nel bilancio di previsione e poi nel PEG, il 

nuovo ordinamento contabile ha reso obbligatoria la redazione del Documento Unico di 

Programmazione (DUP).  

 

 

IL DUP è la principale innovazione, recentemente,  introdotta nel sistema di 

programmazione degli enti locali. 
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L’aggettivo “unico” chiarisce l’obiettivo del principio applicato: riunire in un solo 

documento, posto a monte del bilancio di previsione, gli indirizzi e gli obiettivi che devono 

guidare la predisposizione del bilancio, del PEG e la loro successiva gestione. 

E’ nel DUP che l’Ente deve definire le linee strategiche su cui si basano le previsioni 

finanziarie contenute nel bilancio. Conseguentemente anche il contenuto del PEG e del  PDP o 

PDO deve essere coerente con il DUP oltre che con il bilancio. 

Il DUP sviluppa e concretizza le linee programmatiche, relative alle azioni e ai progetti da 

realizzare nel corso del mandato, presentate al Consiglio dal Sindaco ai sensi dell’art. 46, 

comma 3, del TUEL. 

 

Nei Comuni dell’Unione Pedemontana P.se  è operativo un Nucleo Tecnico di Valutazione, 

nominato a livello Unione per l’Unione stessa ed i Comuni aderenti, monocratico, il Dott.  

Walter Laghi. 

 

Pertanto, come stabilito dal Sistema, NTV ha  proceduto alla valutazione della Performance 

2023     dell’Ente,  di cui      agli     Obiettivi assegnati     con    gli atti suindicati,  esaminando 

la documentazione pervenuta da parte del Segretario Comunale e delle PO/EQ, inviata via mail 

e depositata presso l’Ente relativa alla rendicontazione effettuata  sui risultati conseguiti , 

allegati quale parte integrante e sostanziale della presente Relazione, e precisamente: 

 

- REPORT SEGRETARIO E P.O./E.Q su attività 2023, allegate quale parte integrante e 

sostanziale alla  presente    Relazione; 

 

- SCHEDE di valutazione del Segretario Comunale e delle PO/EQ, redatte da NTV in 

data  10.05.2024, allegate quale parte integrante e sostanziale alla  presente    Relazione,  

( allegate schede omesse per privacy);  

    

 

I Titolari di P.O/EQ. hanno provveduto a valutare i propri collaboratori di Settore. 

 

Il Sindaco del Comune di Montechiarugolo, ex art. 16 del vigente SMIVAP, ha provveduto a 

quanto nello stesso articolo indicato, confermando le valutazioni rese da NTV, con proprio 

decreto, allegato alla presente Relazione. 

 

 

 

Si allegano alla presente Relazione: 

- Report S.C/ P.O. trasmessi ad NTV; 

- Decreto Sindacale n. 15 in data 20.05.2024        ( allegate schede omesse per privacy); 

- Schede di valutazione di tutto il personale non P.O (allegate schede omesse per 

privacy) 
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