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settore
ART. 70 BIS CCNL  

21/05/2018

ART. 70 

QUINQUIES - C. 2 

CCNL 21/05/2018

ART. 70 

QUINQUIES - C. 1 

CCNL 21/05/2018

MANEGGIO VALORI
INDENNITA' 

ANAGRAFE
IPR

40 Lavori pubblici € 597,38 € 597,38

70 Sport - Cultura - Turismo € 571,95 € 571,95

90 Affari generali € 540,59 € 540,59

37 Servizio Finanziario € 127,10 € 127,10

4022 Lavori pubblici € 486,15 € 486,15

130 suap € 595,11 € 172,61 € 767,72

140 Affari generali € 350,00 € 552,88 € 902,88

9 Servizio Finanziario € 551,08 € 551,08

180 Affari generali € 500,00 € 138,96 € 172,61 € 811,57

35 Servizio Finanziario € 750,00 € 199,97 € 949,97

4017 Affari generali € 487,65 € 487,65

21 Servizio Finanziario € 271,00 € 2.250,00 € 622,79 € 172,61 € 3.316,40

16 Lavori pubblici € 594,82 € 172,61 € 767,43

311 Polizia locale € 750,00 € 617,60 € 172,61 € 1.540,21

4007 Lavori pubblici € 514,75 € 514,75

250 Affari generali € 544,00 € 2.500,00 € 603,72 € 3.647,72

260 Lavori pubblici € 496,16 € 496,16

4041 Polizia locale € 615,16 € 172,61 € 787,77

280 Lavori pubblici € 1.500,00 € 613,46 € 172,61 € 2.286,07

295 Urbanistica € 560,79 € 560,79

PROSPETTO RIPARTIZIONE PRODUTTIVITA' ANNO 2021

PREMIO 

PERFORMANCE 

INDIVIDUALE ART. 68 

CCNL 21.05.2018

TOTALE
DIFFERENZ. PREMIO 

INDIVID. ART. 69 CCNL 

21.05.2018
MATRICOLA

295 Urbanistica € 560,79 € 560,79

4015 Affari generali € 451,20 € 451,20

300 Servizio Finanziario € 562,34 € 562,34

310 Polizia locale € 750,00 € 582,18 € 172,61 € 1.504,79

101 Lavori pubblici € 321,77 € 172,61 € 494,38

330 Servizio Finanziario € 521,90 € 521,90

340 Lavori pubblici € 499,02 € 499,02

380 Affari generali € 350,00 € 556,16 € 906,16

20230 Affari generali € 608,75 € 608,75

17 Lavori pubblici € 1.500,00 € 598,21 € 172,61 € 2.270,82

4014 Lavori pubblici € 1.500,00 € 594,05 € 2.094,05

4046 Urbanistica € 1.500,00 € 557,49 € 2.057,49

400 Affari generali € 567,18 € 567,18

410 Lavori pubblici € 503,31 € 503,31

71 Affari generali € 354,77 € 354,77

420 Lavori pubblici € 605,66 € 605,66

440 Lavori pubblici € 333,53 € 333,53

460 Affari generali € 618,55 € 172,61 € 791,16

4031 Lavori pubblici € 534,31 € 534,31

26 Affari generali € 506,70 € 506,70

€ 815,00 € 700,00 € 13.500,00 € 19.965,15 € 1.898,71 € 36.878,86


