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PROSPETTO RIPARTIZIONE PRODUTTIVITA' ANNO 2023

settore
ART. 80 - C. 2. .LETT. 

G CCNL  16/11/2022

ART. 70 BIS CCNL  

21/05/2018 E ART. 

84 BIS CCNL 

16/11/2022

ART. 84 - C. 1 

CCNL 16/11/2022

ART. 84 - C. 1 

CCNL 16/11/2022

INCENTIVI 

POTENZIAMENTO 

ATTIVITA' ENTRATE

MANEGGIO 

VALORI

INDENNITA' 

ANAGRAFE
IPR

40 Lavori pubblici € 1.147,10 € 1.147,10

70 Sport - Cultura - Turismo € 339,04 € 339,04

90 Affari generali € 1.143,04 € 324,57 € 1.467,61

37 Servizio Finanziario 2.519,64 € 750,00 € 1.176,74 € 324,57 € 4.770,95

4022 Lavori pubblici € 767,54 € 767,54

130 suap € 1.128,71 € 1.128,71

140 Affari generali € 350,00 € 1.041,73 € 1.391,73

9 Servizio Finanziario 719,90 € 1.077,38 € 1.797,28

35 Servizio Finanziario 2.519,64 € 750,00 € 1.109,74 € 4.379,38

4017 Affari generali € 832,92 € 832,92

21 Servizio Finanziario € 261,00 € 1.500,00 € 1.186,63 € 324,57 € 3.272,20

16 Lavori pubblici € 1.181,04 € 324,57 € 1.505,61

311 Polizia locale € 900,00 € 1.125,54 € 2.025,54

4007 Lavori pubblici € 953,91 € 953,91

250 Affari generali € 1.500,00 € 1.143,91 € 2.643,91

260 Lavori pubblici € 957,04 € 957,04

4041 Polizia locale € 150,00 € 1.154,00 € 1.304,00

280 Lavori pubblici € 1.500,00 € 1.166,28 € 2.666,28

4015 Affari generali € 902,08 € 902,08

300 Servizio Finanziario € 1.050,00 € 1.050,00

310 Polizia locale € 450,00 € 1.161,47 € 324,57 € 1.936,04

101 Lavori pubblici € 587,26 € 324,57 € 911,83

330 Servizio Finanziario € 926,70 € 926,70

PREMIO 

PERFORMANCE 

INDIVIDUALE ART. 80 

CCNL 16.11.2022

TOTALE
DIFFERENZ. PREMIO 

INDIVID. ART. 81 CCNL 

16.11.2022
MATRICOLA

330 Servizio Finanziario € 926,70 € 926,70

340 Lavori pubblici € 864,27 € 864,27

380 Affari generali € 350,00 € 860,54 € 1.210,54

20230 Affari generali € 1.186,63 € 324,57 € 1.511,20

17 Lavori pubblici € 1.500,00 € 1.150,30 € 2.650,30

4014 Lavori pubblici € 1.500,00 € 1.070,12 € 324,57 € 2.894,69

4046 Urbanistica € 1.500,00 € 1.092,62 € 2.592,62

400 Affari generali € 1.095,81 € 1.095,81

410 Lavori pubblici € 150,68 € 150,68

420 Lavori pubblici € 1.097,93 € 1.097,93

440 Lavori pubblici € 577,97 € 324,57 € 902,54

460 Affari generali € 1.163,08 € 1.163,08

4031 Lavori pubblici € 1.032,07 € 1.032,07

26 Affari generali € 1.100,93 € 324,57 € 1.425,50

4004 Servizio Finanziario 1.439,80 € 1.439,80

TOTALE € 7.198,98 € 261,00 € 700,00 € 12.000,00 € 35.702,75 € 3.245,70 € 59.108,43


